DYREKTOR
Zespotu Szkol Drzewnych w Bydgoszczy )
oglasza nabér na wolne stanowisko: STARSZA/Y WOZNA/Y

|. Do skladania ofert moze przystapié¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:
A. Wymagania niezbedne:

Posiada obywatelstwo polskie.

Posiada wyksztalcenie minimum zawodowe.

Posiada doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.

Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku wozny.

Posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych.

Nie byta karana za przestgpstwo popelione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie karne, skarbowe,

dyscyplinarne lub o ubezwtasnowolnienie.
B. Wymagania dodatkowe:
1. Jest dyspozycyjna.
2. Jest odpowiedzialna.
3. Jest sumienna i doktadna.
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Posiada umiejetnos¢ wykonywania drobnych napraw, usuwania drobnych usterek itp.
Wykazuje umieje¢tno$¢ pracy z zespotem.
Wykazuje poczucie odpowiedzialnosci za realizacj¢ powierzonych zadan (umiej¢tnos¢ zarzadzania czasem).
Reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej.
11. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku starszy wozny naleze¢ beda m.in.:
Piecza nad bezpieczenstwem budynku i catoscig sprzetu.
Dozor budynku, ochrona mienia i 0s6b przebywajacych na terenie placowki za pomoca monitoringu.
Wydawanie i przyjmowanie kluczy od pracownikow.
Wydawanie dokumentacji wewnetrznej i wywieszanie ogloszen.
Obstuga centrali telefoniczne;.
Obstuga dzwonka elektrycznego.
Wykonywanie prac gospodarczych m.in.: sprzatanie wyznaczonego terenu wewnatrz i na zewnatrz budynku, dbanie o tereny
zielone przy budynku, itp.
8. Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty lub kierownika gospodarczego.
I11. Oferty os6b powinny zawieraé¢ nastepujace dokumenty:
List motywacyjny
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;.
Kwestionariusz osobowy.
Poswiadczone kserokopie swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie.
Poswiadczone kserokopie swiadectw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia, umiejetnosci.
Poswiadczone kserokopie $wiadectw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;.
Poswiadczona kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie.
Oswiadczenie, ze kandydat/ka posiada pelng zdoIlno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.
Oswiadczenie, ze kandydat/ka nie byt/a karany/a za przestepstwo popetione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie karne, skarbowe lub dyscyplinarne.
Oswiadczenie, ze kandydat/ka wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) DZ.U.UE.L.2016.119.1.
IV. Inne informacje:
1. O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowe kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
2. Oferty ztozone po terminie lub nickompletne, nie beda rozpatrywane.
3. Nie dopuszcza si¢ ofert sktadanych elektronicznie.
4. Z kandydatem/ka wytonionym/a w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o pracg W wymiarze 1 etat na czas okreslony
z mozliwoscia zatrudnienia na czas nieokreslony.
Miejsce pracy — budynek gtowny szkoty.
Praca zmianowa zgodnie z harmonogramem (dwie zmiany oraz w zaleznosci od potrzeb - réwniez w weekendy) w budynku
dwupigtrowym bez windy.
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V. Oferty nalezy skltada¢ w zamKknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Nabér na stanowisko starszy wozny w Zespole
Szkot Drzewnych w Bydgoszezy” w terminie do 26 czerwca 2026 roku do godziny 12:00 (decyduje data i godzina wptywu) w sekretariacie
szkoly pod adresem:

Zespot Szkot Drzewnych w Bydgoszczy
ul. Torunska 44
85 — 023 Bydgoszcz

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotacza si¢ do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostatych 0séb beda zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji.

Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — Dz. U. UE. L.2016.119.1, informujemy, ze administratorem danych jest
Zespot Szkot Drzewnych w Bydgoszcezy, ul. Torunska 44. Dane osobowe przetwarzane sa w celach rekrutacyjnych. Informujemy, ze w procesie rekrutacji ZSD w Bydgoszczy
postepuje zgodnie z przepisami prawa okre$lonymi w art. 221 § 1 KP i wnosi 0 przekazanie danych osobowych okreslonych tymi przepisami, tj. imig¢ (imiona) i nazwisko, datg
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, cofnigcia zgody w kazdym czasie. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia rekrutacji.



