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Ogtoszenie o naborze nr 106/2/2024
Dyrektor Zespotu Szkét Elektronicznych
im. Wojska Polskiego w Bydgoszczy
ul. M. Kartowicz 20, 85-092 Bydgoszcz
ogtasza nabor na wolne stanowisko psychologa

1. Wymiar zatrudnienia — 1 etat (pensum 20 godzin tygodniowo)..

2. Zatrudnienie —01.09.2024 .

3. Do sktadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia ponizsze wymagania:
Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe w zakresie psychologii z przygotowaniem
pedagogicznym,

posiada obywatelstwo polskie,

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z praw publicznych,

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub przestgpstwo
skarbowe,

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa a art. 76 ust. 1 pkt 3
Karty Nauczyciela, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 Karty Nauczyciela,

i obyczajowosci, przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego oraz
nie toczy sie przeciwko niemu/niej zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne
w tym zakresie

przestrzeganie podstawowych zasad moralnych,

posiada umiejetnos¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)

mile widziane dodatkowe kwalifikacje: terapia pedagogiczna, socjoterapia, rewalidacja,
inne z zakresu pedagogiki specjalnej,

dyspozycyjnosc

umiejetnosé pracy z mtodziezg szkoty $redniej i w $Srodowisku ucznia,

wysoki poziom kultury osobistej,

umiejetnos¢ szybkiej reakcji w sytuacji zagrozenia.

Zakres wykonywania zadan na stanowisku:
- zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

zasad

organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.z 2020 r. poz. 1280 z p6zn. zm.)

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny,

e zyciorys (curriculum vitae) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,
e kserokopie swiadectw pracy;
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e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (druk w zatgczeniu),

¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz przygotowanie pedagogiczne;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukoriczenie kurséw, szkolen;

e kserokopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego (jesli kandydat posiada stopien
awansu zawodowego);

e oswiadczenie zgodnie z zatgcznikiem nr 1

e oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim;

e zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata zwigzanych z naborem zgodnie
z ustawg pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE —
Dz.U. UE. L. 2016.1 - zatacznik nr 2.

Dokumenty nalezy sktadaé w zamknietej kopercie w kancelarii szkoty (pok. nr 12) w dni
powszednie w godz. od 08.00 — 15.00 w terminie do dnia 22.07.2024 r. do godz. 10.00
z dopiskiem na kopercie:

,Nabér na stanowisko psychologa”

Koperte nalezy opisaé nastepujaco:
1. Imie i nazwisko kandydata.
2. ,Nabér na stanowisko psychologa”.

0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do szkoty.

0 zakwalifikowaniu sie do rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji, zostang dotgczone do
jego akt osobowych.

Dokumenty, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie lub beda niekompletne nie beda
rozpatrywane.

6. Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — Dz. U. UE. L.2016.1,
informujemy, ze administratorem danych jest Zespét Szkét Elektronicznych im. Wojska Polskiego
w Bydgoszczy, ul. M. Kartowicza 20. Dane osobowe przetwarzane sg w celach rekrutacyjnych.
Informujemy, ze w procesie rekrutacji ZSE postepuje zgodnie z przepisami prawa okreslonymi
w art. 22" § 1 KP i wnosi o przekazanie danych osobowych okreslonych tymi przepisami, tj. imie
(imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, cofniecia zgody w kazdym czasie.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakoriczenia rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
www.bip.oswiata.bydgoszcz.pl.

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza sie do jego akt
osobowych. Dokumenty pozostatych oséb bedg zniszczone lub zwracane na osobisty wniosek
(odbiér tylko osobisty) w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji.

DYREKT

Bydgoszcz, 2024-07-10

ooy fnz. Marcin 1abowski
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