ZALACZNIK NR 4

Umowa nr ........../2026

zawarta w dniu ........cceeeene. 1. pomiedzy:

Miastem Bydgoszcz ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz NIP 953-101-18-63, dziatajacy poprzez
statio municipi - Zespot Szkdt Elektronicznych im. Wojska Polskiego w Bydgoszczy,
ul. Mieczystawa Kartowicza 20, 85-092 Bydgoszcz, reprezentowanym przez:

Marcina Chabowskiego — Dyrektora, na podstawie petnomocnictwa .......cccccceveenveneeineeeeseesennes,
zwanym w tresci umowy ,Zamawiajacym”

tacznie zwanymi ,Stronami”, a kazdy podmiot odrebnie ,Strong”.

Zwazywszy, ze Zamawiajacy, w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego, na podstawie ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamodwien
publicznych dokonat wyboru oferty Wykonawcy i zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest: Ustuga w zakresie utrzymania porzadku i czystosci w hali
sportowej ZSE w Bydgoszczy w roku 2027.

2. Szczegotowy zakres przedmiotu zamowienia okreslono w Opisie przedmiotu zamdwienia,
ktdry stanowi Zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Zamawiajacy udostepni pracownikom ‘Wykonawcy pomieszczenia na cele socjalne
i magazynowe w celu sktadowania sprzetu i materiatow.

§2
Termin wykonania przedmiotu umowy
1. Okres obowigzywania umowy: od 04.01.2027 r. do 31.12.2027 r.
2. Ustuga bedzie $wiadczona w okresie od: 04.01.2027 r. do 30.06.2027 r. i nastgpnie od
16.08.2027 r. do 31.12.2027 r. (przerwa wakacyjna od 01.07.- 15.08.2027 r.).

§3
Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy
1. Wynagrodzenie ryczattowe za wykonanie przedmiotu umowy Strony ustalajg na faczna
KWote: ....ccvvveernreresennnnenn. brutto.
2. W tym wynagrodzenie za miesigce:
- styczen / czerwiec 2027 r. oraz wrzesien / grudzien 2027 r. kwota brutto miesiecznie:

- sierpien 2027 r. kwota brutto: ... vecnnnnencnniene. zt



3. Faktury beda wystawiane przez Wykonawce po zakoriczeniu kazdego miesiecznego okresu
rozliczeniowego. Wykonawca wystawi fakture VAT za miesigc z daty ostatniego dnia
roboczego tego miesigca.

4, Zamawiajacy ma obowigzek zaptaty, prawidfowo wystawionej faktury, w terminie
do 30 dni liczac od daty przyjecia i zaakceptowania faktury przez Zamawiajgcego.

5. Faktury wystawiane bgda w systemie KSeF na nastepujace dane: NABYWCA: Miasto
Bydgoszcz ul. Jezuicka 1 85-102 Bydgoszcz NIP: 953-101-18-63
ODBIORCA: Zesp6t Szkét Elektronicznych im. Wojska Polskiego w Bydgoszczy,
ul. Mieczystawa Kartowicza 20, 85-092 Bydgoszcz NIP: 554-108-90-37.

§4
Osoby odpowiedzialne

1. Uprawnionymi do reprezentowania Stron i odpowiedzialnymi za przebieg oraz realizacjg
umowy sa:
1) ze strony Zamawiajgcego:
2) ze strony Wykonawcy:

2. Osoba odpowiedzialna za przebieg oraz realizacje umowy ze strony Wykonawcy
zobowigzana jest do stawiennictwa min. 1 raz na 2 tygodnie w siedzibie Zamawiajacego,
w celu omdwienia realizacji zadan wynikajacych z wykonania umowy.

3. Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia listy pracownikéw skierowanych do
wykonania ustugi oraz do jej aktualizacji przed zmiang personelu sprzatajacego,
i przekazania zaktualizowanej listy przedstawicielowi Zamawiajacego w celu zatwierdzenia.

§5
Zatrudnienie na podstawie umowy o prace

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawcg lub
Podwykonawce wszystkich os6b wykonujacych ustuge sprzatania (min. 2 osoby) objgta
zamdwieniem, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

2. Personel sprzgtajacy Wykonawcy musi posiadad identyfikator z imieniem i nazwiskiem oraz
zdjeciem pracownika.

3. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnos$ci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub
Podwykonawce (dalszego Podwykonawce) wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace 0séb, o ktérych mowa w ust. 1. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do
zadania przedtozenia:

1) o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,

3) poswiadczonej za zgodnos$é z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

4) innych dokumentéw

- zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o pracg
i zakres obowigzkéw pracownika.

4. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zgdanych
przez Zamawiajacego dowodéw, w celu potwierdzenia spefnienia przez Wykonawceg lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bgdzie
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jako niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwrocié sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§6
Podwykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢ Zamawiajgcemu poswiadczone przez siebie kopie
zawartych umow o podwykonawstwo, w terminie 7 dni od dnia ich zawarcia.

2. Wynagrodzenie Podwykonawcow, ptatne jest przez Wykonawce.

3. Powierzenie wykonania czesci zamdwienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnosci za naleiyte wykonanie tego zamodwienia. Za dziatania
podwykonawcéw Wykonawca odpowiada jak za wtasne.

4. Umowa nie moze zawierac:

1) okreslenia terminu zaptaty wynagrodzenia dtuiszego niz 30 dni od dnia doreczenia
Wykonawcy, Podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzajacych wykonanie
zleconej Podwykonawcy dostawy/ustugi.

2) postanowien ksztattujacych prawa i obowigzki Podwykonawcy, w zakresie kar
umownych oraz postanowien dotyczacych warunkéw wyptaty wynagrodzenia,
w sposob dla niego mniej korzystny niz prawa i obowigzki Wykonawcy, uksztattowane
postanowieniami niniejszej umowy.

5. W przypadku, gdy postanowienia przedtozonej umowy naruszajg zasady okreslone w ust.
5, Zamawiajgcy, w terminie 14 dni od dnia otrzymania umowy o podwykonawstwo,
informuje o tym Wykonawce i wzywa go do doprowadzenia do zmiany tej umowy
w terminie 7 dni liczac od dnia doreczenia wezwania, pod rygorem wystgpienia o zaptate
kary umownej. Brak wezwania we wskazanym terminie, uwaza sie za akceptacje umowy
przez Zamawiajacego.

§7
Nieprawidtowosci w wykonywaniu przedmiotu umowy

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu zamowienia
(tj. naruszenia zasad okreslonych w umowie i Opisie przedmiotu zamdwienia),
Zamawiajacy wezwie przedstawiciela Wykonawcy, ktéry jest zobowigzany stawié sie
w dniu wezwania w ciggu trzech godzin od wezwania w celu sporzadzenia protokotu
dotyczacego nieprawidiowosci Wezwanie zostanie dokonane telefonicznie lub droga
elektroniczng na adres mailowy podany przez Wykonawce. W przypadku niestawienia sie
przedstawiciela Wykonawcy uznaje sie, ze zgadza sie¢ on z ustaleniami i akceptuje
wystapienie nieprawidtowosci. Wzor protokotu stanowi Zatacznik nr 2 do umowy.

2. W przypadku nieobecnosci przedstawiciela Wykonawcy, Zamawiajacy dorecza
niezwtocznie protokét dotyczacy stwierdzenia nieprawidtowosci, droga elektroniczng na
adres mailowy podany przez Wykonawce i wzywa do ich usunigcia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego usuniecia  stwierdzonych
nieprawidtowosci w przestanym przez Zamawiajacego protokole.

4. Protokét jest podstawg do naliczenia kar umownych.

§8
Kary umowne
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:



1) 500 zt za kazdorazowe stwierdzenie przez Zamawiajacego uchybien w wykonaniu
przedmiotu zamdwienia, wykazanego protokotem, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
niniejszej umowy,

2) za kazdy dzien braku $wiadczenia ustugi sprzatania w obiekcie w wysokosci 1500,00 zt,

3) za kazdy zaistniaty przypadek stwierdzenia braku zatrudnienia na podstawie umowy
o prace lub nieokazania dowoddw potwierdzajacych spetnienie wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg przez Wykonawce lub Podwykonawce osob
wykonujacych czynnoéci wskazane w § 5 ust. 1 w wysokoéci 1000,00 zt za kazdy
przypadek,

4) za brak przedfozenia uwierzytelnionej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zawartej umowy
na podwykonawstwo —w wysokosci 1000,00 zt za kazdy przypadek,

5) za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w przypadku o ktérym mowa w § 6 ust. 5
i 6 —w wysokosci 1000,00 zt za kazdy przypadek,

6) za brak zmiany wynagrodzenia podwykonawcy w przypadku o ktérym mowa w § 10 ust.
10 — w wysokos$ci 1000,00 zt za kazdy przypadek,

7) z tytutu odstgpienia od umowy przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy w wysokosci 15 % wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa
w § 3 ust 1 umowy.

. taczna warto$é kar umownych, ktére Zamawiajacy moze natozy¢ na Wykonawcg, nie moze

przekroczy¢ 20 % wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 3 ust. 1.

Kary umowne wskazane w ustepie 1 mogg by¢ naliczane kumulatywnie.

Stronom przystuguje prawo do odszkodowania uzupetniajacego za ewentualne poniesione

szkody.

. Termin zaptaty kary umownej wynosi 7 dni od dnia wezwania.

Strony zgodnie o$wiadczajg, ze Zamawiajacy naleznosci z tytutu kar umownych ma prawo

potracié¢ z jakakolwiek wierzytelnoscia Wykonawcy przystugujgca mu z niniejszego lub

innego stosunku prawnego zawartego z Zamawiajgcym.

Zaptata kary przez Wykonawce lub potracenie przez Zamawiajacego kwoty kary z ptatnosci

naleznej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku prawidiowego wykonania

ustugi.

§9
Odstapienie od umowy

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstapienia od umowy w przypadku gdy:

1) Wykonawca przerwat realizacje ustugi i przerwa ta trwa dtuiej niz 2 dni, z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy,

2) przedmiot umowy bedzie wykonywaé podmiot inny niz Wykonawca lub zgtoszony
Podwykonawca,

3) pomimo uprzedniego wezwania Wykonawcy do zaprzestania naruszen wraz
z wyznaczeniem dodatkowego terminu (nie krétszego niz 3 dni), Wykonawca nadal
wykonuje ustuge w sposéb sprzeczny z umowa, opisem przedmiotu zaméwienia oraz
wskazaniami Zamawiajacego,

4) Zamawiajacy natoizy trzykrotnie karg umowna, o ktdrej mowa w § 8 ust. 1 pkt 1)
w okresie jednego kwartatu,

5) Zamawiajgcy stwierdzi wykorzystywanie przez Wykonawce mienia Zamawiajgcego bez
jego zgody,

6) kary umowne nafozone na Wykonawce osiagnety limit 10 % facznego wynagrodzenia
brutto za wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 3 ust 1 umowy,



7) wystgpi istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy —
odstapienie od umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie miesigca od
powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca
moze z3daé jedynie wynagrodzenia nalezytego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

Odstgpienie od umowy na podstawie ust. 1 pkt od 1) do 6) jest odstgpieniem z przyczyn

lezacych po stronie Wykonawcy.

Odstgpienie od umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej w terminie 30 dni od daty

powziecia wiadomosci o zaistnieniu okolicznodci okredlonych w ust. 1 i musi zawierac

uzasadnienie.

. Jezeli Zamawiajacy zazgdat od Wykonawcy wyjasnien dotyczacych okolicznosci

uzasadniajacych odstgpienie od umowy, Wykonawca zobowigzany jest do udzielenia

wyjasnien nie pézniej niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania zagdania od Zamawiajgcego,

a brak odpowiedzi w tym terminie Strony uwazajg za przyznanie przez Wykonawce

zawinionego przez niego spowodowania tych okolicznosci. W przypadku zfozenia

wyjasnien termin, w ciggu ktorego Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy, liczy sie od dnia
ztozenia tych wyjasnien.

Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zaptaty kar umownych.

§10

Zmiany umowy

. Wszelkie zmiany treéci umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania nastepujacych zmian:

1) Zmiana lub rezygnacja z Podmiotu Udostgpniajacego Zasoby na etapie realizacji
zamoOwienia, za pomoca ktérego Wykonawca wykazat spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu. W takim przypadku Wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé
Zamawiajgcemu, iz proponowany inny PUZ lub Wykonawca samodzielnie, spetnia
warunki udziatu w postepowaniu, w stopniu nie mniejszym niz wymagany w trakcie
postepowania o udzielenie zamdwienia.

2) Zmiany zakresu wykonywanej ustugi i wynagrodzenia:

a) w przypadku wytaczenia z uzytkowania hali sportowej ze wzgledu na
okoliczno$ci zwigzane z pandemig i ograniczenia zakresu czynnosci Wykonawcy,
zmianie ulegnie wynagrodzenie Wykonawcy. Wynagrodzenie zostanie
proporcjonalnie pomniejszone do ograniczenia zakresu czynnosci oraz dni
$wiadczenia ustugi, z zastrzezeniem, ze obnizenie nie moze by¢ nizsze niz 50 %
wynagrodzenia ryczattowego brutto za dany miesiac.

Klauzula waloryzacyjna — zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamoéwier publicznych
Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ jednokrotnej zmiany wysokodci wynagrodzenia
Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg
zamOwienia. Zmiana moze polegaé zarédwno na podwyzszeniu jak i obnizeniu
wynagrodzenia Wykonawcy.
. Strony sg uprawnione do zadania zmiany wysoko$ci wynagrodzenia (za ustugi wykonane
od miesigca - sierpnia 2027 r) — jezeli miesigczny wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych pomiedzy grudniem 2026 r. (Grudzieri poprzedniego roku = 100) a majem
2027 r. wzro$nie / zmaleje o co najmniej 10 punktow.
Wartoé¢ dodatkowego wynagrodzenia z tytutu waloryzacji bedzie ustalana na podstawie
wzoru:
Wkw = Wk + (Wk * Kw)
Gdzie:



10.

Wkw — stawka dla danego miesigca po waloryzacji

Wk — stawka przed waloryzacja

Kw — wskaznik waloryzacji obliczony zgodnie z ust. 7.
Maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien klauzuli waloryzacyjnej wynosi 5 % tacznego wynagrodzenia
brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 3 ust. 1.
Wskaznik waloryzacji (Kw) bedzie ustalany na podstawie ponizszego wzoru:

Kw = Su 0,5

Gdzie:

Kw — Wskaznik waloryzacji (zaokraglony do dwdch miejsc po przecinku) %

Su —warto$¢ wzrostu miesiecznego wskaznika cen towardw i ustug pomiedzy grudniem

2026 r. (Grudzien poprzedniego roku = 100) a majem 2027 r.
Strona zadajgca waloryzacji sktada drugiej stronie wniosek o dokonanie waloryzacji
wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazujgcym sposéb wyliczenia wskaznika, wedtug
ktérego wnosi o zmiane wynagrodzenia oraz warto$¢ wynagrodzenia podlegajgcego
waloryzacji, z uwzglednieniem zasad okreslonych w ust. 9 10.
Zmiana wynagrodzenia w oparciu o klauzule waloryzacyjng, wymaga zawarcia aneksu do
umowy. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zawarcia aneksu w przypadku zwiekszenia
wynagrodzenia Wykonawcy, po zabezpieczeniu Srodkéw finansowych. W takim przypadku
postanowienia aneksu obowigzywac¢ bedg od miesigca od ktérego wynagrodzenie bedzie
podlega¢ waloryzacji, i Wykonawcy zostanie wyptacone wyréwnanie. Wykonawcy nie
przystuguje roszczenie o odsetki w przypadku wyptaty wyréwnania. W przypadku
zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy, odmowa podpisania aneksu nie wptywa na
skuteczno$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia, ktéra wchodzi w zycie od miesigca
kalendarzowego, w ktdrym zostaty spetnione przestanki do zmniejszenia wysokosci
wynagrodzenia.
Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 3 - 9 zobowigzany
jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,
w zakresie odpowiadajgcym zmianom kosztéw dotyczacych zobowigzania Podwykonawcy,
jezeli tacznie spetnione sg nastepujace warunki:

1) przedmiotem umowy podwykonawczej sg dostawy lub ustugi,
2) okres obowigzywania umowy podwykonawczej przekracza 6 miesiecy.

§11
Ochrona danych osobowych

Administrator danych (Zamawiajacy) powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu
(Wykonawcy), w trybie art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO
(zwanego w dalszej czesci ,Rozporzadzeniem”), dane osobowe pracownikéw
(wspotpracownikdéw) oraz oséb  wskazanych w dokumentacji postepowania do
przetwarzania na potrzeby niniejszej umowy.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarzaé¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie z Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,
ktére chronig prawa osob, ktérych dane dotyczg.
Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajace wymogi
Rozporzadzenia.



4. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora
Danych i od wspétpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny
spos6b, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane
poufne”).

5. ‘Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemnej zgody Administratora Danych w innym celu niz wykonanie umowy, chyba ze
koniecznoéé ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa
lub umowy.

§12
Przepisy koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ ogdlnie obowigzujace
przepisy, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamodwien
publicznych.
2. Wszelkie spory mogace wynika¢ w zwigzku z realizacja niniejszej umowy beda rozstrzygane
przez sad whasciwy rzeczowo w Bydgoszczy.

§13

1. Wykonawca nie moze dokona¢ przeniesienia swoich wierzytelnosci wobec Zamawiajgcego
na osoby lub podmioty trzecie bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego. Jakakolwiek
cesja dokonana bez takiej zgody nie bedzie wazna i stanowi¢ bedzie istotne naruszenie
postanowieri umowy uprawniajace Zamawiajacego do odstapienia od umowy z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy.

2. W przypadku Wykonawcy bedacego w Konsorcjum, z wnioskiem do Zamawiajgcego na
wyrazenie zgody na dokonanie ww. czynnosci wystepujg tacznie wszyscy cztonkowie
Konsorcjum.

‘ | § 14
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zatagczniki:
1. Opis przedmiotu zamoéwienia
2. Protokét stwierdzenia nieprawidtowosci



Zatgcznik nr 1 do umowy

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem zamdwienia jest sukcesywne $wiadczenie ustug w zakresie utrzymania porzadku

i czystosci wewnatrz i na zewnatrz dwukondygnacyjnej hali sportowej Zespotu Szkdt

Elektronicznych im. Wojska Polskiego w Bydgoszczy o tgcznej powierzchni uzytkowej

2 494,33 m2. Hala sportowa znajduje sie przy ul. M. Kartowicza 18, obok Internatu Zespotu

Szkét Elektronicznych im. Wojska Polskiego.

W skfad hali sportowej wchodza:

1.

o u ke

Sala sportowa gtéwna o powierzchni 1 035 m?, wraz z dwoma magazynami na
urzadzenia i sprzet sportowy oraz pomieszczeniem sedzidw (rezyserky) z oknem
otwieranym na sale gimnastyczng (parter). Nawierzchnia sali: podtoga sportowa PCV
INVEST SPORT EXTREME |I.

Sitownia na parterze — okoto 90 m2.

Sala fitness na pietrze — okoto 100 m2.

Toaleta dla 0s6b z niepetnosprawnosciami na parterze.

Toaleta damska i meska na parterze.

Szes¢ szatni dla ucznidw z zapleczem sanitarnym (ubikacje, umywalki, prysznice) na
parterze.

Pokéj dla nauczycieli wraz z zapleczem sanitarnym na parterze.

8. Szatnia dla nauczycieli wraz z tazienkga (prysznic, umywalka, toaleta) na parterze.

9. tacznik z internatem szkoty na parterze.

10.
11.
12
13.
14.
15,
16.
17.

Dwie klatki schodowe.

Pomieszczenia porzadkowe i techniczne na parterze.

Toaleta damska i meska na pietrze.

Toaleta dla 0sdb z niepetnosprawnosciami na pietrze.

Dwie szatnie z zapleczem sanitarnym (ubikacje, umywalki, prysznice) na pietrze.
Winda.

Widownia o powierzchni 252,94 m2,

Ciggi komunikacyjne na parterze i pigtrze o tgcznej powierzchni 254,39 m?, liczone
razem z tgcznikiem przylegajacym do internatu. Nawierzchnia: wyktadzina elastyczna

Tarkett Eclipse Premium.

2. Charakterystyka uzytkowania obiektu

1.

Hala sportowa jest uzytkowana przez Zamawiajgcego w celu prowadzenia zajeé
lekcyjnych  wychowania fizycznego, pozalekcyjnych zaje¢ sportowych oraz
popotudniami do godz. 22.00 uzytkowana przez najemcow zewnetrznych w celu

prowadzenia rozgrywek sportowych.



Zajecia odbywaja sie w trzech pomieszczeniach: gtéwnej hali sportowej, sali fitness
i sitowni.

W obiekcie organizowane sa réwniez imprezy okolicznosciowe i sportowe.
Wykonawca zobowigzany jest organizowac prace w sposob zapewniajacy utrzymanie

odpowiedniego poziomu czystosci przez caty okres uzytkowania obiektu.

3. Zakres i czestotliwos$¢ wykonywania ustug

Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania nastepujacych czynnosci:

1.

10.
11.
12,
13.

14.
15.

Codzienne utrzymanie czystosci, usuwanie odpaddéw i zanieczyszczen z korytarzy,
klatek schodowych oraz wszystkich pomieszczen, w tym zamiatanie i zmywanie podtég
oraz $cieranie kurzu z parapetéw, mebli i sprzetéw.

Codzienne zamiatanie lub odkurzanie nawierzchni gtéwnej Sali sportowej za pomocy

profesjonalnego mopa z mikrofibry — usuwanie piasku, kurzu, wtoséw i innych
drobnych zanieczyszczen. Stosowanie w tym celu sprzetu, ktory nie rysuje i nie
uszkadza nawierzchni.

Codzienne mycie nawierzchni gtéwnej Sali sportowej przy uzyciu profesjonalnych

urzadzen oraz érodkow czystosci przeznaczonych do danego rodzaju podtoza.

Codzienne zbieranie zanieczyszczen bezposrednio przed budynkiem hali sportowej
oraz utrzymywanie czystosci wejsé i schodéw przed wejsciem do hali.
Codzienne oprdznianie koszy na $mieci i wynoszenie odpadéw do odpowiednich
pojemnikéw, z zachowaniem obowigzujgcych zasad segregacii.
Codzienne mycie i dezynfekcja urzadzen sanitarnych, armatury sanitarnej, podtog
i luster we wszystkich pomieszczeniach WC, fazienkach i kabinach prysznicowych.
Codzienne uzupetnianie $rodkdw higienicznych dostarczanych przez Wykonawce, tj.:

o papieru toaletowego — 19 podajnikow;

o recznikéw papierowych — 18 podajnikow;

o mydta w ptynie — 38 podajnikow;

o wkfadek antybakteryjnych (kostek zapachowych) w sedesach oraz w pisuarach.
Mycie glazury $ciennej w tazienkach i WC —raz w miesigcu.

Czyszczenie glazury i $cianek dziatowych w prysznicach — na biezgco/codziennie.

Mycie oszklonych drzwi — wedfug potrzeb.

Usuwanie pajeczyn — wedtug potrzeb.

Mycie drzwi wewnetrznych i zewnetrznych — raz w miesigcu.

Mycie wytgcznikéw $wiatta, gniazd elekirycznych i punktéw swietlnych — raz na
kwartat, z zachowaniem zasad bezpieczenistwa i po odigczeniu zasilania, jezeli jest to
wymagane. _

Usuwanie kamienia z urzadzen sanitarnych — wedtug potrzeb.

Codzienne mycie siedzen na hali sportowej.



16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.

Mycie siedzer na trybunach —raz w miesigcu, a w przypadku imprez z wykorzystaniem
trybun — po kazdej imprezie.

Mycie szyb w gablotach, grzejnikéw, rur i osprzetu — raz w miesigcu.

Mycie duzych przeszklen i parapetéw — dwa razy w okresie obowigzywania umowy,
tj. w sierpniu przed rozpoczeciem roku szkolnego oraz wiosng, w terminie wskazanym
przez Zamawiajacego.

Mycie i dezynfekcja koszy na $mieci — raz w tygodniu.

Jeden raz w roku, w okresie ferii letnich lub zimowych, gruntowne mechaniczne
czyszczenie wszystkich posadzek: gféownej sali sportowej, korytarzy i widowni, wraz
z wykonaniem konserwacji i natozeniem polimeru. Rodzaj $rodkéw do czyszczenia
i konserwacji oraz polimeru musi by¢ zgodny z zaleceniami producentow nawierzchni
Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu pisemng informacje o nazwach i producentach
$rodkdow oraz szczegétowy harmonogram prac do dnia zakofczenia zajec
dydaktycznych.

Sprzatanie pomieszczen technicznych — raz na kwartat.

Mycie podtogi w windzie — wedtug potrzeb.

Dezynfekcja powierzchni klamek, drzwi pomieszczer wspélnych i innych powierzchni

czesto dotykanych, przy uzyciu odpowiednich srodkéw dezynfekcyjnych.

4. Organizacja pracy i obecnos¢ personelu

1.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ obecnos$¢ co najmniej jednej osoby z serwisu
sprzatajacego na terenie hali sportowej w czasie trwania codziennych zajec lekcyjnych,
tj. w godzinach funkcjonowania zajeé szkolnych od 7:05 do 18:00.

W trakcie - codziennych zaje¢ lekcyjnych wymagane jest co najmniej dwukrotne
sprzatanie szatni, pomieszczenn WC i fazienek.

W razie potrzeby Wykonawca zobowigzany jest do biezacego sprzatania korytarzy
i klatek schodowych.

Sprzatanie po zajeciach popotudniowych i wynajmie hali moze odbywac sie przed
rozpoczeciem zajeé nastgpnego dnia, pod warunkiem zachowania wymaganego
standardu. czystosci.

Wykonawca zapewni zastgpstwo pracownika w- przypadku jego nieobecnosci,
w spos6b gwarantujacy ciggtos¢ realizacji ustugi.

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani s3 wykonywa¢ czynnosci porzagdkowe w sposéb

niezaktdcajacy zajeé dydaktycznych i sportowych.

‘Dodatkowe czynnodci zwigzane z imprezami sportowymi i okolicznosciowymi beda

uzgadniane z Zamawiajacym z odpowiednim wyprzedzeniem.
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5. Dokumentacja dotyczgca obiektu

Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy cze$é¢ dokumentacji powykonawczej hali sportowej
dotyczacg czyszczenia i konserwacji poszczegoinych nawierzchni. Wykonawca zobowigzany
jest zapoznac sie z dokumentacja i stosowac zawarte w niej zalecenia.

6. Bezpieczenistwo i higiena pracy oraz ochrona przeciwpozarowa

1. Wykonawca zobowigzany jest realizowaé przedmiot zamdwienia zgodnie z zasadami
BHP i ochrony przeciwpozarowe;j.

2. Przed rozpoczeciem realizacji zamdwienia Wykonawca zobowigzany jest:
a) przeszkoli¢ pracownikéw w zakresie obowigzujacych przepisow BHP, co zostanie
potwierdzone odpowiednia dokumentacjg;
b) zapoznad pracownikéw z obowigzujacymi w obiekcie instrukcjami bezpieczenstwa
pozarowego;

c) uzyska¢ od kazdego pracownika pisemne oswiadczenie o zapoznaniu sie
z instrukcjami bezpieczenstwa pozarowego.

3. Dokumenty potwierdzajgce wykonanie powyzszych obowigzkéw Wykonawca

przedfozy Zamawiajgcemu przed rozpoczeciem Swiadczenia ustug.
7. Sprzet i materiaty eksploatacyjne

1. Wykonawca zapewnia na wilasny koszt wszystkie urzadzenia, sprzet i materiaty
niezbedne do realizacji zamdwienia.

2. Wykonawca zapewnia w szczegdlnosci:

o Scierkii mopy;

o urzadzenia do mycia i czyszczenia podiog;
o odkurzacze i sprzet do sprzatania;

o pltyny do mycia szyb;

o srodki do czyszczenia WC;

o S$rodki do mycia i konserwacji podtdg;

o $rodki dezynfekcyjne;

o papier toaletowy;

o reczniki papierowe;

o mydto w ptynie;

o pozostate srodki higieniczne wymienione w OPZ.

3. Urzadzenia sprzgtajace muszg posiadaé wymagane prawem oznakowanie CE, jezeli jest
ono wymagane dla danego urzadzenia.

4. Srodki czystosci i higieny musza by¢ dopuszczone do obrotu i stosowania na terenie
Polski oraz posiada¢ dokumentacje wymagang przepisami dla danego rodzaju
preparatu.

5. Srodki do mycia i konserwacji posadzek w hali sportowej, sali fitness i sitowni musza

by¢ zgodne z zaleceniami producentéw zastosowanych nawierzchni.

11



6. Wykonawca na zadanie Zamawiajacego przedstawi karty charakterystyki lub inne
wymagane dokumenty dotyczace stosowanych preparatow.
8. Media
Zamawiajgcy zapewni Wykonawcy nieodpfatne korzystanie z energii elektrycznej, wody oraz
kanalizacji sciekowej w zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji przedmiotu
zamowienia.
9. Identyfikacja pracownikéw
Pracownicy Wykonawcy wykonujgcy ustuge sprzatania zobowigzani sg posiadac identyfikatory
wydane przez Wykonawce, zawierajgce imig i nazwisko pracownika. Pracownicy wykonawcy
zobowigzani sg do dokonywanie codziennych wpiséw w zeszycie ewidencji wejs¢ oraz wyjs$é
na hale sportowa.
10. Kontrola jakosci realizacji ustugi
1. Zamawiajgcy  zastrzega  sobie prawo do  przeprowadzania  biezgcych
i niezapowiedzianych kontroli jakosci wykonywanych ustug.
2. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dziennego rejestru wykonywanych
czynnosci sprzatania.
3. W przypadku stwierdzenia nieprawidfowosci Zamawiajgcy moze sporzadzi¢ notatke
stuzbowa, dokumentacje fotograficzng lub protokdét kontroli.
4. Stwierdzone nieprawidtowosci bedg przekazywane Wykonawcy z okresleniem terminu
ich usuniecia.
5. Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci na wlasny koszt.
6. Szczegdétowe zasady reklamacji, kontroli i konsekwencji nienalezytego wykonania

ustugi zostang okreslone w umowie.
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Zatacznik nr 2 do umowy

PROTOKOL STWIERDZENIA NIEPRAWIDLOWOSCI

Dotyczgcy wykonania ustug sprzatania, na podstawie umowy nr ......... zdnia ... .

I. KOMISJA w sktadzie:
1. Przedstawiciel Zamawiajacego ......cccvrerrimvmrueeiinnecinrrcirvenanne
2. Przedstawiciel Wykonawcy .......ccvevceevirennnn.
dokona’ra W dniu e 20.... r. stwierdzenia nastgpujacych

nieprawidtowosci w wykonaniu ustugi:

Il Termin usuniecia nieprawidtowosci:

Il Uwagi: niniejszy protokot stanowi podstawe do natozenia kary umownej.

Przedstawiciel Zamawiajgcego: Przedstawiciel Wykonawcy:
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