: Zatgezniknr 1
. .::‘. AR £ do Zasad kontroli zarzgdeze] w jednostikach organizacyjrych Miasta Bydgosscry

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej Ewy Broiynskiej-Kozanowskiej - Dyrektora
Gimnazjum nr 5 im. Bohateréw Wrzeénia 1939 roku w Bydgoszczy

zarok 2011

Dziatl
Jako osoba odpowiedzialng za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczne] i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposdb
zgodny 2 prawem, efektywny, oszczedny iterminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia ;

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznoici i efektywnodci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- achrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przepltywu informacji,

- 2arzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, 2e w kierowanym przeze mnic Gimnazjum nr 5 im. Bohaterdw Wrzesnia 1939 roku w
Bydgoszczy
Czesc A
X wwystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna , skuteczna I efektywna kantrola zarzgdeza.
CzeitB
—weoaraniczonym-stopniv-funkcjonowa

la adekwatna, shutecznat-efekipwnz kontrolazaregdesa:
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Czedc D
Ninlejsze oSwiadczenie opiera sic na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacychz:
X maonitoringu realizacji celow i zadan,
X samcoceny kontroli zarzadczej przeprowadzone] z uwzglednieniem standarddw kantroli
zarzgdcze]j dla sektora finansow publicznych,

X kontrali wewnetrznych,
X kontroli zewnetrznych,




Jednoczesnie oswiadczam, ie nie s mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngé na
tres ninigjszego oswiadczenia.

Dhyrektor Szkoly
| T PR L %) -
Bydgoszcz, 12.01.2012r. f{k?af_.u, o Na ey,
[micjscowads i data ) (podpls kierawnika jednastkl arganizacyjnz])
Dzial 1l
1. ZastrzeZenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

nie dotyczy

Nolefy opisof proyooyny Hodenic rostroefent w o okresie funkejontwonio kontrol zorigocrel, ap stotng stobosc
kontroli rarrgece), istotng mieprowidiownst wifunkcjonowaniu fednastkl, istotny cel lub zodanie, ktdre nie rostoto freafizowond,
niewystorczojgey monitoring kontrofl zorrQdczel, wraz r podaniem, jeieli to motliwe, slementu, ktdrego rastrrsbenia dotyerq ,w
sreregaingdel rgodnade driclaingdel 2 prrepikami prowd ofar proceduraml wewnetrzmem, skutecrnodel | efektywnodel driatanio,
winrygodnodel sprowordad, ochrony Jasobdw, prrestrregonio | promowonio rosod efycinego postepowonio, efektywnoscl |
skutecznosd prrephywy informogi lub zovegdronio ryrykiem.

2. Planowane dzatania, ktdre zostang podjete w  celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.
nie dotyczy

Nalsiy opitod Huczowe driatonio, kidee 2octong podigte w caly poprowy funkcfonowanio kontroli rorrgdere; w odniesienlu do
Hodonych zostrzeder, wroz r podonlem temotu ich reclilrocjl,

Dziat 111
Dziatania, ktdre zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktdrego dotyczy oSwiadczenie :
nie dotyczy

Noledy opitad nojistotniejaze drisdania, fakie rostoly podiere w roky, ktdrego dotyery ninigjsze cswiadcrenie odniesieniv do
planowarych driofon wskeronych w dniale Il pswiadcrenio 1o rok poperedrojgoy rok, ktdrego dolycry ninigisze oswaodorenie.

Pozostate dziatania
nie dotyczy

Neleéy opisod nojistolnieisze deiglonia, nieroplanowone w oiwiodczeniv 2o rok poprredrojgey rok ktdrego dotycry nittigisze
eSwiodc e, jeiel tokie doigtonia postely podiete,



