Dyrektor:Zespotu Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Bydgoszczy ogtasza nabor
na stanowisko Sprzgtaczka

1. Miejsce pracy: Zespo6t Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich
ul. Konarskiego 5 85 -066 Bydgoszcz

2. Stanowisko: Sprzataczka

3. Forma i rodzaj zatrudnienia : od 28 marca 2022 roku - umowa na trzymiesieczny okres probny ,
z mozliwoscig przedtuzenia

4. Wymiar etatu: caty etat

5. Do sktadania oferty moze przystapic osoba, ktéra spetnia ponizsze wymagania.

e  Wymagania niezbedne:

posiada wyksztatcenie Srednie

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
niekaralnosc za przestepstwa popetnione umysinie,

brak przeciwskazan zdrowotnych,

reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

umiejetnos¢ pracy w zespole
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6. Zakres obowigzkow :
1. Utrzymanie we wzorowym porzadku i czystosci wyznaczonego rejonu w placéwce.
2. Dbatos¢ o przestrzeganie zasad bezpieczeristwa na terenie placéwki.
3. Kontrola sprawnosci oraz zgtaszanie do naprawy uszkodzen i wszelkich awarii.

7. Wymagane dokumenty:
e list motywacyjny,
o CV.

e  kserokopie swiadectw pracy,

e  kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie ,

e o$wiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

* o$wiadczenie kandydata do petnej zdoInosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

e os$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,

e os$wiadczenie o dobrym stanie zdrowia

* zgoda na przetwarzania danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobiscie w sekretariacie szkoty — | p. w dni
powszednie w godzinach od 9.00 do 14.30 w terminie do dnia 8 marca 2022 roku do godziny 12.00 .

Koperte nalezy opisa¢ nastepujaco:
1. Imie i nazwisko Kandydata.
2. ,Nabér na stanowisko : ,, Sprzgtaczka ”

0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do szkoty.
O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.



Dokumenty, ktére wplyng po wyzej wymienionym terminie lub niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Procedura naboru jest dwuetapowa i obejmuje:

| etap — kwalifikacja normalna — badanie ztozonych ofert pod wzgledem ich kompletnosci i spetnienia

wymagan formalnych.

Do Il etapu dopuszcza sie osoby zakwalifikowane w | etapie.

Il etap — kwalifikacja merytoryczna obejmujgca rozmowe kwalifikacyjng z komisjg
rekrutacyjng powotang przez Dyrektora Zespotu Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich
w Bydgoszczy.

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajgcy wymagania formalne
zostang poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru beda umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Zespotu Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich oraz na tablicy informacyjnej w Zespole

Szkét Gastronomicznych w Bydgoszczy — | pietro.

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotgczone do jego akt
osobowych.

Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrécone na
wniosek zainteresowanego poprzez osobisty odbiér w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia wyniku
naboru.



