Lespot Szie
85-06

o :5331@%1&!&?!@5%“‘?&6{ Gastronomiczno-Hotelarskich w Bydgoszczy ogtasza nabor
ul. Ks. Sty °§f§’§‘§ isko nauczyciela/nauczycielki teoretycznych przedmiotéw zawodowych

telfax 52 34938 61w zawodzie: technik zywienia i ustug gastronomicznych

1. Miejsce pracy: Zesp6t Szkdt Gastronomiczno-Hotelarskich

ul. Konarskiego 5 85 -066 Bydgoszcz

2. Stanowisko: caly etat

e Nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych w zawodzie technik zywienia i ustug

gastronomicznych

3. Forma i rodzaj zatrudnienia : umowa na czas okreslony od 1 wrzes$nia 2026 roku do 31 sierpnia
2027 roku

4. Wymiar etatu: caly etat

5. Wynagrodzenie nauczyciela/nauczycielki sktada sig z:

a)

b)

c)

wynagrodzenia zasadniczego od 5308 zt do 6397 zt w zaleznosci od stopnia awansu
zawodowego ),

dodatku za wystuge lat w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy przepracowany
rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych poczawszy od czwartego roku pracy. Dodatek
ten wzrasta po kazdym przepracowanym roku o 1%, az do osiggniecia wysokosci 20 %
wynagrodzenia zasadniczego.

dodatek motywacyjny przyznawany zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale
Nr XLVII/1015/13 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 30 pazdziernika 2013 roku w sprawie
regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom
niektérych sktadnikéw wynagradzania.

6. Do sktadania oferty moze przystapic osoba, ktora spetnia ponizsze wymagania:

wymagania niezbedne:

posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym,

posiada uprawnienia egzaminatora OKE do prac w komisji egzaminacyjnej podczas egzaminu
zawodowego dla technika zywienia i ustug gastronomicznych .

7. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys ( curriculum vitae) z uwzglednienie doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j,
kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz przygotowanie pedagogiczne,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie kurséw , szkolen oraz nabycie
uprawnien Egzaminatora OKE

oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata do petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,

zgoda na przetwarzania danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogoblne
rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1



Dokumenty nalezy sktada¢c w zamknigtej kopercie osobiscie w sekretariacie szkoty — | p.
w dni powszednie w godzinach od 8.00 do 14.00 w terminie do dnia 04 wrzeénia 2026 roku do godziny
12.00

Koperte nalezy opisac nastepujaco:

1. Imig i nazwisko Kandydata.

2. ,Nabdr na stanowisko nauczyciela teoretycznych przedmiotéw zawodowych w zawodzie technik
zywienia i ustug gastronomicznych ”

0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentdéw do szkoty.
0 zakwalifikowaniu sie do rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty, ktore wptyng po wyzej wymienionym terminie lub niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Procedura naboru jest dwuetapowa i obejmuje:
| etap — kwalifikacja normalna — badanie ztozonych ofert pod wzgledem ich kompletnosci i spetnienia
wymagan formalnych.

Do Il etapu dopuszcza sie osoby zakwalifikowane w | etapie.

Il etap — kwalifikacja merytoryczna obejmujgca rozmowe kwalifikacyjng z komisja
rekrutacyjng powotang przez Dyrektora Zespotu Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich
w Bydgoszczy.

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy wymagania formalne
zostang poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru beda umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Zespotu Szk6t Gastronomiczno-Hotelarskich oraz na tablicy informacyjnej w Zespole Szkét

Gastronomiczno-Hotelarskich w Bydgoszczy — | pietro.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyfoniony w procesie rekrutacji zostana dotaczone do jego akt
osobowych.

Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone lub zwrécone na
wniosek zainteresowanego poprzez osobisty odbiér w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia wyniku

naboru.
DYREKTPR
7espotu Szkot Gas /

Justyita Ormanowske



