Dyrektor Zespotu Szkot Handlowych w Bydgoszczy
oglasza konkurs dla kandydatow na stanowisko sprzqtaczki:

I. Wymagania formalne:

1.Wyksztatcenie: co najmniej podstawowe;

2.Umiejetnosci zawodowe: w zakresie planowania 1 organizacji swojej pracy oraz stosowania
mechanicznych urzadzen czyszczacych i §rodkéw chemicznych.

3.Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,

4. Dyspozycyjnos¢,

5. Niekaralnosc,

6. Odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, zaangazowanie i samodzielnos¢,

7. Doktadnos$¢ oraz umiejetnos¢ pracy w zespole.

I1. Do zakresu obowiazkow naleze¢ bedzie w szczego6lnosci:

a) utrzymanie w biezgcej czystosSci przydzielonego rejonu sprzatania a w szczegdlnosci:

zamiatanie, mycie podiog,

b) opieka nad budynkiem szkoty oraz dokonywanie drobnych napraw i poprawek nie
wymagajacych specjalnych kwalifikacji zawodowych,

c) otwieranie budynku szkolnego oraz bramy na parking oraz ich zamykanie,

d) przed zamknigciem szkoly sprawdzenie stanu zabezpieczenia okien, drzwi przed
wlamaniem oraz instalacji elektrycznej i wodno-kanalizacyjnej,

e) utrzymanie porzadku i czystosci na drogach komunikacyjnych wewnatrz budynku
szkolnego 1 na terenie szkolnym, tak aby zachowane byty przepisy bhp,

f) troska o czystos¢ terenu wokot szkoty,

g) pomoc przy dekoracji budynku w zwiazku z uroczystoSciami panstwowymi i
szkolnymi,

h) usuwanie $niegu sprzed szkoty, ze schodow, parkingu oraz $ciezek prowadzacych do
budynku oraz posypywanie ich piaskiem w celu likwidacji lodowej powierzchni,

i) usuwanie chwastow rosnacych wokot szkoly i ogrodzenia szkolnego oraz koszenie
trawy 1 przycinanie zywoplotow,

j) utrzymanie porzadku w piwnicach i innych pomieszczeniach szkolnych,

k) wykonywanie prac awaryjnych na terenie szkoly powstalych z réznych przyczyn,
miedzy innymi napraw urzadzen sanitarnych, napraw hydraulicznych, zapchanych
zlewow, umywalek 1 innych,

I) okresowa konserwacja (malowanie) elementow metalowych (ogrodzenie) i
drewnianych (drzwi 1 tawki),

m) konserwowanie i naprawa zamkow patentowych i zwyktych.

n) wynoszenie $mieci.

ITI. Warunki pracy i placy:

1.Rodzaj umowy — umowa o prace na czas okreslony z mozliwos$cig przedtuzenia,
2.Wymiar czasu pracy — pelny etat.

3.Miejsce pracy — siedziba szkoty.

4.Wynagrodzenie zasadnicze oraz inne dodatki zgodnie z obowigzujacym w Zespole Szkot
Handlowych w Bydgoszczy oraz Regulaminem wynagradzania.

IV. Wymagane dokumenty:

1. podanie o pracg,

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

3. kserokopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztatcenie,

4. kserokopie $wiadectw pracy,

5. o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

V. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY
ZAWIERAC:

1. Zgloszenie przystapienia do konkursu wraz z uzasadnieniem;

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty;



4. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popetnione umyslnie oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postgpowanie karne;

5. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019.1781 z
poézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko sprzataczki

IV. OFERTY NALEZY SKEADAC W ZAMKNIETYCH KOPERTACH Z PODANYM
ADRESEM ZWROTNYM I DOPISKIEM , KONKURS NA SPRZATACZKE” W
TERMINIE do 23.05.2025 R.:

Zespol Szkol Handlowych w Bydgoszezy

ul. Gajowa 94,

85-717 Bydgoszcz

V. Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotgcza si¢ do
jego akt osobowych.

Dokumenty pozostatych 0so6b beda zniszczone komisyjnie.

Dokumenty ztozone po terminie lub niekompletne, nie beda rozpatrywane.
Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Oswiata.
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O wyborze na stanowisko sprzataczki kandydat zostanie powiadomiony telefonicznie.



