OGLOSZENIE
Zespot Szkot Handlowych w Bydgoszczy
poszukuje kandydata/kandydatki na stanowisko
ds. obstugi boiska Orlik

I. Wymagania niezbedne dla osdb ubiegajacych sie o stanowisko ds. obstugi boiska Orlik:

1.
2.
3.

4.

obywatelstwo polskie,

ukonczony 18 rok zycia

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych, niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslinie,

stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynnosci obstugi boiska Orlik,

Il. Wymagania dodatkowe:

1.

kultura osobista, systematycznos¢, obowigzkowos$é, punktualnos$é, dyspozycyjnosé

Ill. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.
2.

Przestrzeganie zasad korzystania z Boisk Orlik 2012 zgodnie z regulaminem.
Otwieraniem i zamykaniem zespotu Boisk Orlik 2012 przy Zespole Szkét Handlowych
przy Gajowej 94 w godzinach zgodnie z otrzymanym co miesigc harmonogramem.
Porzadkowanie i nadzér nad zespotem Boisk Orlik 2012 przy Zespole Szkét Handlowych
przy Gajowej 94 oraz zgtaszanie wszelkich usterek i zniszczen zarzadcy boiska.
Porzadkowaniem i utrzymaniem czystosci na zespole Boisk Orlik 2012 przy Gajowej 94
oraz w budynku sanitarno-szatniowym.

Wyrzucaniem $mieci z koszy stojgcych w kontenerach do koszy znajdujgcych sie na
zewnatrz (przy boiskach). Nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny i kultury oséb
korzystajacych z boiska.

Dbanie o odpowiedni stan techniczny powierzonego mienia.

IV. Warunki pracy:

1.

4.

Forma zatrudnienia - umowa zlecenia zawarta na okres od 01.07.2026 r. do 30.11.2026
r.

Praca w obiekcie zespotu Boisk Orlik 2012 przy Zespole Szkot Handlowych przy Gajowej
94,

Praca 7 dni w tygodniu: w dni robocze 18:00-21:00; sobota i niedziela 10:00-12:00 i
18:00-20:00. Praca co drugi tydzien. Zgodnie z otrzymanym harmonogramem.
Wynagrodzenie zasadnicze - nie mniej niz 31,40 zt brutto / godz.

V. Wymagane dokumenty:

1.
2.

Zyciorys i list motywacyjny.

Pisemne oswiadczenie kandydata/kandydatki o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, korzystaniu w petni z praw publicznych.

Pisemne os$wiadczenie kandydata/kandydatki o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslinie.

Pisemne os$wiadczenie kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji.

Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie czynnosci obstugi
boiska.



VI. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

1. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w sekretariacie Zespotu
Szkét Handlowych ul. Gajowa 94 Bydgoszcz w terminie do 30 czerwca 2026 r.z
adnotacja: nabdr na stanowisko ds. obstugi Boisk Orlik 2012.

2. Oferty, ktore wptyng po terminie nie bedga rozpatrywane.

3. Warunkiem rozpatrzenia oferty kwalifikujgcej do dalszego etapu naboru jest ztozenie
wymaganych dokumentow.

VII. Informacje dodatkowe:
Informacja o naborze pod nr tel. 52 375-85-40



