STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM - - -

w Zespole Szkot Mechanicznych nr 1 im. Franciszka Siemiradikiegd

w Bydgoszczy

Wersja skrocona

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoty jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki Standardow
Ochrony Matoletnich jest zapewnienie Wam sprzyjajacych warunkéw do nauki oraz
rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami
w atmosferze zyczliwo$ci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa. Niedopuszczalne

jest, by pracownicy placowki stosowali wobec dziecka jakiekolwiek formy przemocy.

Rozdzial 1
Obszary Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

§1
Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem tworza bezpieczne i przyjazne
Srodowisko rozwojowe. Obejmujg cztery obszary:
1. Polityke Ochrony Matoletnich,
2. Personel,
3. Procedury,
4. Monitoring.

Rozdzial 11

Stowniczek termindéw i definicji

§2

Terminy

1. Dziecko/miodziez/matoletni — kazdy uczen Zespotu Szkét Mechanicznych nr 1

im. Franciszka Siemiradzkiego w Bydgoszczy.
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10.

11

Krzywdzenie dziecka — popehienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.

Personel — kazdy pracownik Zespotu Szkét Mechanicznych nr 1 im. Franciszka
Siemiradzkiego w Bydgoszczy, bez wzgledu na formg¢ zatrudnienia.

Opiekun prawny dziecka, rodzic — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka.
Instytucja — kazda instytucja $wiadczgca ushugi dzieciom lub dziatajgca na rzecz
dzieci.

Dyrekcja — osoba, ktora w strukturze placowki peni funkcje kierownicze 1 jest

uprawniona do podejmowania decyzji.

. Zgoda rodzica/opiekuna prawnego dziecka — zgoda co najmnigj

jednego z rodzicow/opiekunow dziecka.
W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka konieczne jest
poinformowanie rodzicow/opiekunéw o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy

przez sad rodzinny.

. Osoba odpowiedzialna za Internet — wyznaczony przez dyrektora pracownik,

sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez matoletnich na terenie
placowki oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.
Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem
— wyznaczony przez dyrektora pracownik sprawujgcy nadzor nad realizacjg
Standardow Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem.
Dane osobowe maloletniego — wszelkie informacje umozliwiajace jego

identyfikacje.

.Placéwka — Zespot Szkot Mechanicznych nr 1 im. Franciszka Siemiradzkiego w

Bydgoszczy.

§3
Definicje

1. Formy krzywdzenia dziecka/osoby matoletnie;j:



1) przemoc fizyczna — przemoc, w wyniku ktérej dziecko doznaje faktyczne]
fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje
w wyniku dziatania badZ zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby
odpowiedzialnej za dziecko lub ze strony osoby, ktorej dziecko ufa badz ktora

ma nad nim wladze. Moze by¢ czynno$cig powtarzalng lub jednorazowa.

a) Zauwazalne symptomy przemocy fizycznej:

e $lady palcow i przedmiotow na ciele dziecka,
e okragle punktowe poparzenia,
e opuchlizna, ztamania, zwichnigcia,

e siniaki w nietypowych miejscach ciala dziecka,

b) posrednio obserwowanie zachowania dziecka:

niecheé, lek przed rozebraniem sig,

e lgk przed dotykiem drugiej osoby,

e sir6j nieadekwatny do pory roku i pogody (diugie rekawy, kiedy jest
cieplo),

e nadmierna apatia lub agresja,

e noszenie ciemnych okularéw, takze przy braku stonca.
2) Przemoc psychiczna — chroniczna, nie fizyczna, szkodliwa interakcja pomigdzy
dzieckiem a osobg dorostg, obejmujaca zarowno dziatania, jak

i zaniechania.

a) Formy przemocy psychicznej:

e niedostgpnos¢ emocjonalna,

e zaniedbywanie emocjonalne,

e relacja z dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu,
odrzucaniu,

e nieodpowiedzialne rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje

z dzieckiem, ¥
%,
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niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic

psychicznych pomigdzy osoba dorosta a dzieckiem.

b) objawy przemocy psychiczne;j:

zaburzenia mowy (wynikajgce z napigcia nerwowego),
psychosomatyczne (béle jelitowo-zoladkowe, bdle i zawroty glowy),
moczenie i zanieczyszczanie sig,

bole migsni, nadmierna potliwosé, zaburzenia snu,

brak poczucia pewnosci siebie, niska samoocena, wycofanie,
depresja, fobie, leki,

zachowanie destrukcyjne,

ktopoty z kontrolg emocji,

poczucie krzywdy i winy, nieufnos¢ do innych,

problemy szkolne, zachowania agresywne w stosunku do innych osoéb.

3) zaniedbywanie — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych

potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka i/lub nierespektowanie jego

podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci

w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osoba, ktora jest

zobowigzana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka.

a) objawy zaniedbywania:

czesta absencja w szkole.

wagarowanie,

brak przyboréw szkolnych,

ubidr nieadekwatny do pory roku,

niedozywienie,

zaniedbanie pod wzgledem higienicznym i zdrowotnym (brudna skora,
razagco matych rozmiarow odziez, przewlekte nieleczone choroby,
niezazywanie niezbednych lekéw, brak koniecznych badan, zaburzony

rozw0j fizyczny), r’\(/
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e pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych
1 nocnych,
e niedbanie o higien¢ snu i odpoczynku,

e apatia, bierno$¢.

4) wykorzystywanie seksunalne — wykorzystywanie seksualne dziecka to
wlgczanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorej nie jest ono w stanie w pekni
zrozumiec i udzieli¢ na nig §wiadomej zgody, i/lub na ktora nie jest odpowiednio
dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, i/lub ktéra
jest niezgodna z normami prawnymi badz obyczajowymi danego spoteczefistwa.
Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi
mig¢dzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli osoby te
ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci,

wiadzy.

Rozdzial 111
Zasady rozpoznawania i reagowania na czynniki ryzyka

i symptomy krzywdzenia dzieci

Wszyscy pracownicy szkoly w ramach wykonywanych obowigzkow zwracaja uwage

kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.

§4
W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka oraz symptoméw krzywdzenia

dzieci upowaznieni pracownicy podejma rozmowe z rodzicami, przekazg informacje na

temat dostepnej oferty wsparcia i bedg motywowaé Was do szukania dla siebie pomocy.
Rozdzial IV

Zasady reagowania na przypadki podejrzenia,

ze maloletni doswiadcza krzywdzenia

St B



Kazdy pracownik jest zobowigzany do monitorowania sytuacji zwigzane]
z dobrostanem dziecka oraz do podejmowania dzialan przewidzianych w planie

pomocy, by zapewnié dziecku bezpieczenstwo i wsparcie.

Rozdzial V

Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych maloletnich

§5
1. Szkola, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych,
zapewnia ochrong wizerunku dziecka oraz najwyzsze standardy ochrony danych
osobowych maloletnich zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice

lub opiekunowie prawni.

Rozdzial V1

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medioéw elektronicznych w szkole

§6
1. Szkota zapewnia Tobie dostep do Internetu, podejmuje dzialania zabezpieczajace

przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla Waszego

prawidlowego rozwoju.

2. Na terenie szkoty Twéj dostep do Internetu podczas zajeé mozliwy jest tylko pod

nadzorem pracownika.

Rozdzial VII

Monitoring stosowania Standaréw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

§7
Raz w roku dokonywana jest analiza realizacji Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor szkoly wprowadza do Polityki niezbedne



zmiany i oglasza pracownikom szkoly, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie

Polityki.

W2

Przepisy koncowe

§8
Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodza w zycie z dniem

ogloszenia.

Kazdy pracownik szkoly zostal zapoznany z tre$cig Standarow Ochrony

Matoletnich.

Standardy ochrony udostgpnione sg rowniez w wersji skrdconej, przeznaczonej

dla uczniéw.
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Procedura zapewniajgca bezpieczne relacje miedzy pracownikami a maloletnim

w Zespole Szko6l Mechanicznych nr 1 im. Franciszka Siemiradzkiego

w Bydgoszczy

. Wszyscy pracownicy znajg procedury bezpiecznych relacji z dzie¢mi.

2. Relacje personelu z dzie¢mi:

a) Dzialania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

b) Nikt nie moze Was bi¢, szturchaé, popycha¢, zawstydza¢, upokarzag,
lekcewazy¢, obraza¢ ani dotyka¢ w sposob, ktéory moze byé uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

¢) Osobom dorostym pracujagcym w szkole nie wolno uzywaé wobec Was
wulgarnych stéw, gestow i zartow, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowaé
wypowiedzi dotyczacych aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywa¢ wladzg lub przewage fizyczng nad Wami (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

d) Osoba dorosta pracujaca w szkole nie moze Wam proponowaé alkoholu,
wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywaé ich
w Waszej obecnosci.

e) Jesli czujesz si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy slow osob dorostych pracujacych w szkole, mozesz o tym
powiedzie¢ nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty i mozesz oczekiwaé
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

f) Pracownicy szkoly nie mogg zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania
ani spotykac si¢ z Wami poza godzinami pracy.

g) Wtasciwg forma komunikacji nauczyciela z Wami lub Waszymi rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sa kanaly shuzbowe (edziennik, e-mail

i telefon stuzbowy).
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Procedura zapewniajgca bezpieczne relacje uczen = uczen i
W Zespole Szkét Mechanicznych nr 1 im. Franciszka Siemiradzkiego

w Bydgoszezy

. Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.
- Stuchaj innych, gdy méwia, nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.
. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli
nie naruszaja one dobra osobistego innych oséb.
. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).
. Konflikty rozwigzuj w sposéb pokojowy:
e Wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng kiétnig, zanim stracisz nad sobg
kontrolg, a konflikt sie tylko nasili.
e Powiedz co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia,
czego oczekujesz.
° Shuchaj co méwi druga osoba, jakie sa jej odczucia, czego ona oczekuje
i podsumuj, to co ustyszates/ustyszatas.
e Upewnij sig, ze Twoj rozméwca powiedziat wszystko odno$nie swoich odczué.
e  Wymyslcie rozwiazanie, ktére bedzie satysfakcjonujgce dla Was obojga.
o Pamigtaj! Jesli nie uda sic Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrocié

si¢ 0 pomoc do nauczyciela lub dyrektora szkoty.

Nie badz obojetny, gdy komus$ dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym

nauczyciela lub dyrektora szkoty.

Szkota jest wspolnota — nie stwarzaj sytuacji, w ktérych Twoi koledzy/kolezanki

czuliby si¢ celowo pomijani, izolowani.

8.Szanuj przestrzen intymna swoich kolegéw i kolezanek. Nigdy nie dotykaj
kolegi/kolezanki w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

9. Nie wolno Ci wy$miewag, obgadywa¢, o$miesza¢, zawstydzagé, upokarzaé,

lekcewazy¢ i obraza¢ innych uczniéw.
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10.

11,
12,

13.

14.
15.

Nie wypowiadaj si¢ w sposéb obrazliwy o rodzicach Twoich
kolegéw/kolezanek.

Nie zwracaj si¢ w sposéb wulgarny do innych.

Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami 1 takg zabaweg
stowng natychmiast przerywaj.

Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady
innych.

Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

Nie wolno Ci nagrywaé ani rozpowszechniaé wizerunku kolegi/kolezanki bez

jego/jej wyraznej zgody.

16.
17.
18.

Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegow/kolezanek.
Jesli cheesz pozyczyé jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

19.Nie przyno$ do szkoly niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich

stosowania.

Bezpieczenstwo online

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia Wam dostgp do Internetu w czasie
zaje¢ lekcyjnych.

Nauczyciel czuwa nad Waszym bezpieczefistwem podczas Kkorzystania
z Internetu w trakcie zajeé. Przekazuje Wam informacje¢ o zasadach
bezpiecznego korzystania z sieci.

W szkole powotana jest funkcja administratora sieci, ktory odpowiedzialny jest
za instalowanie i aktualizowanie programow antywirusowych i zapor

sieciowych.
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Wazne telefony i adresy, pod ktérymi mozecie otrzymaé infonii?_cje i wsparcie

Instytucje i organizacje na terenie Bydgoszczy $wiadczace pomoc osobom doswiadczajgcym

przemocy w rodzinie:

Ip. Nazwa instytucji Adres instytucji Numer telefonu
Zespot Interdyscyplinarny ds.
l. | Przeciwdziatania Przemocy ul. Toruniska 272 523753382
w Rodzinie
ul. Ogrodowa 9 523254410
2. | Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej = e
ul. J. Porazifiskiej 9 52 343 66 44
(Fordon)
Y = - :
3, (A=t wsparsi nuizny ul. Toruriska 272 52330 12 68
1 asysty rodzinnej
4 Komenda Miejska Policji ul. Wojska Polskiego 4F 525881250
" | wBydgoszezy ul. Wyzwolenia 122 52 5255859
5. | Hostel dla ofiar przemocy w rodzinie | ul. Dunikowskiego 2 52361 1249
Poradnia
6. | Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1 ul. Jana IIT Sobieskiego 10 | 52 322 52 06
w Bydgoszczy
Poradnia
7. | Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 ul. Gawedy 5 (Fordon) 52322 8032
w Bydgoszczy
Bydgoski Osrodek Rehabilitacji, ul. Bernarda Sliwﬁskiego 12 | 52375 54 05
8. | Terapii Uzaleznieri i Profilaktyki ul. J. Porazinskiei 9
B 3]
"BORPA" (Fordon) 52344 52 82
Wojewddzka Przychodni i
g | Aot PRSI | o S0 52372 11 82
Psychicznego w Bydgoszczy
Poradnia Zdrowia Psychicznego ;
10.
dla Dorostych ul. Sutkowskiego 58A 523721340
Poradnia Zdrowia Psychicznego .
L
dla Dzieei § Miodziezy ul. Sutkowskiego 58A 52372 18 81
Poradnia Terapii Uzaleznienia
12. : i
od Alkoholu i Wspdhuzaleznienia R =L 8 10
Polskie Towarzystwo Zapobiegania . 52371 1908
L3. = .
Narkomanii Oddziat w Bydgoszczy W4 664 664 377
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PAMIETAJ !!!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci

JESLI sam/a doznajesz krzywdy lub jeste$ swiadkiem krzywdzenia
innego ucznia, to NATYCHMIAST powiedz o tym komus$ doroslemu:
dyrektorowi szkoly
wychowawcy
nauczycielowi

innemu dorostemu, ktéry jest dostepny na terenie szkoly!

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mitodziezy: 116111

Catodobowa infolinia dia dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800080222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 225949100

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 224259848
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