Zespot Szkot Mechanicznych nr 2

im. Tytusa Maksymiliana Hubera Zatacznik nr 1
ul. Stoneczna 19 do Zasad kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

85-348 BYDGOSZCZ
tel./ffax 52 373 12 39

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej Dyrektora Zespotu Szkét Mechanicznych nr 2
w Bydgoszczy

(kierownika jednostki organizacyjnej)

za rok 2025

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdéw i zadari w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dia zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

odwiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Zespole Szkét Mechanicznych nr 2

{nazwa jednostki organizacyjnej)

Czes¢ A
=

Czes¢ B
O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.

Niniejsze oéwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

O monitoringu realizacji celdw i zadan,
= : .

= Lani P,
B—audytu-wewngtrznege;

O kontroli wewnetrznych,

[0 kontroli zewnetrznych,

[J innych zrodet informacji: nadzér pedagogiczny



Jednoczesnie oéwiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngc na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Bydgoszcz, 15.01.2026r. RjzzzLewando sKi.........
(miejscowos¢ i data) (podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

Dziat Il

1

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzagdczej w roku ubiegtym.
Nie stwierdzono.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezeri w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotnq stabosc kontroli zarzqdczej,
istotng nieprawidfowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostato zrealizowane, niewystarczajqcy
monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktdrego zastrzezenia dotyczq, w szczegdlnosci
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdari, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
Aktualizacja przepiséw prawa wewngtrzszkolnego zgodnie ze zmianami w nadrzednych aktach
prawnych.

Nalezy opisac¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do
ztozonych zastrzezer, wraz z podaniem terminu ich realizacji.
Dziat 1]

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1.

Dziatania, ktdre zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
Dokonano analizy obowigzujgcych w szkole regulaminéw i instrukcji pod katem ich
aktualnosci i spéjnosci z obowigzujgcym prawem.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatari wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

Pozostate dziatania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.



