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STATUT GIMNAZJUM NR 20
IM. KROLOWEJ JADWIGI
W BYDGOSZCZY

§ 1. Zagadnienia wstepne.

1.1.Nazwa i siedziba:
Gimnazjum nr 20 im. Krélowej Jadwigi
ul. Karpacka 30, 85-164 Bydgoszcz
1.2. Gimnazjum nr 20 im. Krolowej Jadwigi jest szkotg publiczna.
1.3. Organem prowadzacym gimnazjum jest miasto Bydgoszcz.
1.3.1 Obwdd szkoty ustala organ prowadzacy gimnazjum.
1.4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko - Pomorski Kurator
Oswiaty.
1.5. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 3 lata.
1.6. Podstawa prawna.
1) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ dnia 20
listopada 1989 (Dz.U.00.2.11)
2) Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 (Dz.U. 2009.114.946)
3) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.2011.205.1206)
4) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 o ochronie zycia psychicznego
(Dz.U.2011.122.696)
5) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz.U.2011.240.1431)
6) Ustawa z dnia 9 listopada 1995 o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz.U.2010.81.529)
7) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu w trzezwosci
I przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 2007.70.473)
8) Rozporzadzeniec MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U.2009.4.17)
9) Rozporzadzenie MEN i S z dnia 21 maja 2001 w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U.2007.35.222)
10) Rozporzadzenie MEN i S z dnia 31 grudnia 2002 w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach
(Dz.U.2011.161.968)
11) Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 w sprawie udzielania
I organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U.2010.228.1487).



§ 2. Cele i zadania szkoly.

2.1. Gimnazjum, po sze$cioletniej szkole podstawowej, to kolejny etap edukacji
szkolnej, poprzedzajacy bardziej juz ukierunkowang nauke w ogolnoksztatcacej lub
zawodowej szkole ponadgimnazjalne;j.

2.2. W gimnazjum :

1) nauczyciele wprowadzaja ucznidow w $wiat wiedzy naukowej, kultury i sztuki;
wdrazajg ich do samodzielnos$ci; pomagaja im w podejmowaniu decyzji
dotyczacej dalszej edukacji 1 przygotowuja do aktywnego udzialu w zyciu
spotecznym,

2) nauczyciele oraz inni pracownicy zapewniajg bezpieczenstwo uczniom w czasie
organizowanych zaj¢c.

2.3. Nauka w gimnazjum konczy si¢ egzaminem, dajacym mozliwos¢ dalszego
ksztalcenia:

1) w liceum ogolnoksztatcacym,

2) w technikum,

3) w szkole zawodowej.

2.4. Gimnazjum posiada wlasny zestaw szkolnych programdéw nauczania, program
wychowawczy i program profilaktyki uchwalony przez rade rodzicoéw w porozumieniu
z radg pedagogiczng /zatacznik nr 11 2/.

2.5. Na podstawie ramowego planu nauczania okreSlonego w rozporzadzeniu
wlasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania dyrektor szkoty ustala szkolny plan
nauczania dla gimnazjum z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.

§ 3. Organy szkoly.

3.1. Dyrektor szkoty, w oparciu o ustawg 0 systemie oSwiaty oraz inne akty prawne
dotyczace pracy szkoty, w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w oparciu o:
a)rozporzadzenie wlasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania
W sprawie szczegdtowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego,
wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych a takze
kwalifikacji osob, ktorym mozna zaleca¢ prowadzenie badan i opracowanie
ekspertyz,
b) aktualne zarzadzenie Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty w sprawie
sprawowania nadzoru pedagogicznego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,



5) kontroluje, w zakresie okreslonym w Ustawie o systemie o$wiaty, spelnianie
obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty,

6) przewodniczy radzie pedagogicznej,

7) realizuje uchwaty rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowigcych,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade¢e pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
1 gospodarczg obstuge szkoty,

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
W organizacji praktyk pedagogicznych,

10) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami,

11) decyduje w sprawie powierzenia i odwotania ze stanowiska wicedyrektora, po

zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

12) prowadzi obserwacje wynikajace z rozporzadzenia 0 nadzorze pedagogicznym

W Oparciu o szkolny system obserwacji zaje¢ szkolnych /zatgcznik nr 9/.

13) wykonuje inne zadania wynikajace z Ustawy o systemie oS$wiaty

1 przepiséw szczegolnych.

3.2. Rada pedagogiczna

1) Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, skre§lenia z listy
uczniow,

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

2) Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2) Szczegotowe cele, zadania i organizacje¢ rady pedagogicznej okresla uchwalony
przez nig Regulamin rady pedagogicznej /zalgcznik nr 3/.

3.3. Samorzad uczniowski

1) Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2) Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez og6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow /zatacznik nr 4/.

3) Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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4) Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty, radzie rodzicow, radzie
pedagogicznej wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly,
w szczegoOlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem

I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrtywkowej  zgodnie z  wlasnymi  potrzebami 1  mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opickuna Ssamorzadu.

3.4. Rada rodzicow.
1) Rada rodzicow wspotdziata z nauczycielami i rodzicami, w celu jednolitego
oddziatywania na mtodziez przez rodzing 1 szkote w procesie nauczania, opieki
I wychowania.
2) Szczegotowe cele, zadania i organizacje rady rodzicow okresla uchwalony przez
nig Regulamin rady rodzicow /zatacznik nr 5/.

3.5. Dyrektor szkoty ustala zasady i formy wspoldziatania oraz rozwigzywania sporéw
migdzy organami szkoty, ktore majg forme procedur /zatacznik nr 6/.

3.6. W gimnazjum funkcjonuje Wewngtrzny system komunikowania si¢, ktoérego celem
jest sprawny i skuteczny przebieg informacji migdzy dyrektorem szkoty, nauczycielami,
uczniami oraz ich rodzicami /zatgcznik nr 10/.

3.7. W celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu 1 kierunku ksztalcenia
funkcjonuje  Wewnatrzszkolny  system  doradztwa zawodowego /zalgcznik
nr 18/.

§ 4. Organizacja szkoly.

4.1. Organizacja roku szkolnego. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego — aktualne rozporzadzenia
wlasciwego ministra ds. o§wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
4.2. Oddziaty — zasady tworzenia i organizacji.
1) Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
2) Liczbe uczniow w oddziale ustala organ prowadzacy szkofe.
3) Oddziat mozna podzieli¢ na grupy (wg aktualnego rozporzadzenia wlasciwego
ministra ds. o$wiaty 1 wychowania) na zajeciach edukacyjnych, dla ktérych
Z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych.



4) Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych
1 informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24. ucznidow oraz podczas ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30. uczniow.

5) Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych
od 12. do 26. uczniow.

6) Zajecia informatyki organizowane sg z zapewnieniem uczniowi samodzielnego
stanowiska komputerowego.

4.3. Organizacja nauczania w gimnazjum.

1) Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okre§la arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora
szkoly z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

2) Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy.

3) W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci liczbe
pracownikow szkoty oraz ogdlng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

4) Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

5) Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6) Szkota moze, zgodnie z odrgbnymi przepisami, prowadzi¢ dziatalno$é
innowacyjng 1 eksperymentalng, opracowywa¢ 1 korzysta¢ z wlasnych
programoOw nauczania.

4.4, Formy opieki i pomocy uczniom.

1) Szkota wudziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej za
posrednictwem nauczycieli, wychowawcow, pedagoga szkolnego, psychologa
I specjalistow poradni psychologiczno - pedagogicznej.

2) Formy udzielania tej pomocy oraz jej organizacji szkola realizuje zgodnie
z aktualnym rozporzadzeniem wiasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

3) Uczniom, ktorym z powodow rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata badz
dorazna pomoc materialna, szkota w ramach posiadanych $rodkoéw przyznaje
obiady bezptatne, zapomogi losowe, pomoc rzeczowa.

4) W szkole funkcjonuje Szkolny system wspierania uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych /zaltgcznik nr 7/.

4.5. Swietlica szkolna — Klub Gimnazjalisty.

1) Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki spozycia obiadu
w stotowce szkolne;.

2) Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala dyrektor szkoty.

3) Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty, posiada odpowiednie pomieszczenie, sprzet oraz kadre.

4) Organizacja i formy pracy $wietlicy:



a)podstawowym  zadaniem  $wietlicy  jest  zorganizowanie  opieki
I wychowania pozalekcyjnego dzieci stosownie do ich potrzeb rozwoju,
zainteresowan 1 uzdolnien,

b) zajecia prowadzone sg w oparciu o roczny plan pracy opiekunczo-
wychowawczej oraz tygodniowy rozktad zaje¢,

c)w Swietlicy prowadzone sg zajecia tematyczne, ktore:

—umozliwiajg rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien dzieci,

— rozwijaja samodzielno$¢ 1 samorzadnose,

— stwarzajg warunki uczestnictwa w kulturze,

— wdrazaja do samodzielnej pracy umystowe;,

d) zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej — Klubu Gimnazjalisty okresla
regulamin $wietlicy /zatacznik nr 14.8/.

5) Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych — grupa wychowawcza
w $wietlicy liczy nie mniej niz 25 uczniow.

6) Pracownicy S$wietlicy nadzoruja wydawanie i spozywanie positkow przez
uczniow szkoty.

7) Wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik $wietlicy czuwa nad
prawidtowoscig 1 higieng zywienia zgodnie z regulaminem stotowki /zatacznik nr
14.9/.

4.6. Biblioteka szkolna.
1) Organizacja biblioteki szkolnej:
a)biblioteka szkolna jest pracownig szkolng wspierajaca realizacj¢ zadan
dydaktyczno - wychowawczych gimnazjum, potrzeb i zainteresowan uczniow,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowania wiedzy.
Biblioteka peni role szkolnego centrum informacji dla ucznidéw, nauczycieli,
pracownikow szkoty.
Biblioteka szkolna nosi imi¢ ,,Pisarzy 1 Poetoéw Regionu"
b) z biblioteki szkolnej korzysta¢ mogag uczniowie, nauczyciele, pracownicy
szkoly oraz rodzice uczniow.
c)biblioteka szkolna umozliwia:
— gromadzenie 1 opracowywanie, przechowywanie zbiorow,
— wypozyczanie zbiorOw uczniom jak réwniez nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty,
— korzystanie ze zbioréw w czytelni,
— prowadzenie prenumeraty czasopism,
— prowadzenie edukacji czytelniczej oraz dziatalno$ci wychowawcze;.
d) czas pracy biblioteki umozliwia dostep do jej zbiorow podczas zajeé
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
e)godziny pracy biblioteki okresla tygodniowy rozktad ustalony przez dyrektora
szkoty.
f)szczegotowe zasady Kkorzystania z biblioteki okreslaja odrebne regulaminy:
Wypozyczalni /zalgcznik nr 14.10/, Czytelni /zalacznik nr 14.11/, Korzystania
ze stanowisk komputerowych /zatacznik nr 14.12/.
2) Zadania nauczyciela bibliotekarza:
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a)udostepnianie zbiorow 1 innych zrodet informacji gromadzonych przez
biblioteke,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, rzeczowych, tekstowych,
bibliograficznych,

c)gromadzenie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

d) opracowywanie, selekcja zbiorow, prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
skontrum,

e)prenumerowanie czasopism, prowadzenie kart akcesyjnych czasopism,

f) planowanie, opracowywanie sprawozdan 1 prowadzenie dokumentacji
bibliotecznej,

g) prowadzenie ewidencji ksiegowo - finansowej biblioteki,

h) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

1) rozwijanie zainteresowan czytelniczych 1 informacyjnych uczniow,
ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspakajanie potrzeb kulturalnych,

J) organizowanie réznych form popularyzacji czytelnictwa (konkursy, wystawy,
imprezy literackie, spotkania autorskie),

k) nadzorowanie korzystania z multimedialnego centrum edukacji medialnej.

3) Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z:

a)uczniami: rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan
czytelniczych i informacyjnych, wyrabianie nawyku czytania, przygotowanie
do samodzielnego korzystania z r6znych zrodet informacji, pomoc uczniom
w doborze zrodet tekstowych 1 elektronicznych, inspirowanie dziatan
z aktywem bibliotecznym;

b) nauczycielami: wspieranie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej szkoty
w zakresie pomocy uczniom wymagajacym opieki  dydaktycznej
I wychowawczej oraz uczniom uzdolnionym, wspieranie w doskonaleniu
zawodowym nauczycieli, informowanie nauczycieli i wychowawcoéw o stanie
czytelnictwa ucznidw, konsultacje w zakresie gromadzenia zbiorow,
wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;

c)rodzicami: informowanie o zasobach biblioteki, stanie czytelnictwa dzieci,
organizowanie wystaw, spotkan, udostepnianie zbiorow czytelni, wzbogacanie
ksiggozbioru, doradztwo w zakresie wyboru literatury pedagogicznej;

d) innymi bibliotekami: wymiana do$wiadczen zawodowych nauczycieli

bibliotekarzy, organizacja wycieczek i lekcji bibliotecznych, imprez
o charakterze lokalnym promujacym biblioteke w srodowisku, wypozyczen
miedzybibliotecznych.,

4.7. Wspotdziatanie szkoty z rodzicami.
1) Formy tego wspoétdziatania uwzgledniajg prawa rodzicéw do:

a)znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych:

— zapoznanie rodzicow z programem wychowawczym szkoty i klasy na zebraniu
we wrzesniu,

—uwzglednienie opinii rodzicoOw w realizacji planow,

b) znajomoSci  wewnatrzszkolnego  systemu  oceniania, klasyfikowania
1 promowania oraz przeprowadzania egzamindw — nauczyciele majg
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obowigzek zapoznawac rodzicéw z aktualnymi zarzadzeniami w tym zakresie,
w czasie zebran z rodzicami,

c)uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce:

—spotkania z wychowawcg 1 nauczycielami w czasie zebran klasowych
1,,drzwi otwartych”,

— rozmowy indywidualne z nauczycielami i wychowawca w ustalonym uprzednio
przez zainteresowane strony czasie,

—pisemnej informacji o przewidywanych ocenach z =zaje¢ edukacyjnych
I zachowania,

— dostepu do e-dziennika.

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci w formach:

— odczytow i prelekeji na zebraniach z rodzicami,

—rozméw indywidualnych z wychowawcag klasy, pedagogiem szkolnym
I dyrektorem szkoty,

— konsultacji  zawodowych z  pracownikami  poradni  psychologiczno
pedagogicznej na terenie szkoty i w poradni psychologiczno pedagogicznej,
e)wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujgcemu nadzor

pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty — opinie na temat pracy szkoly
rodzice mogg przekazywac za posrednictwem dyrektora szkoty.
Realizacje wyzej wymienionych praw zobowigzani sg zapewni¢ nauczyciele.
2) Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami — €O najmniej
5 spotkan w formie zebran 1 ,,drzwi otwartych” w ciggu roku szkolnego.

3) W szkole funkcjonuje Szkolny system wspotpracy szkoly z rodzicami /zatacznik
nr8/.

4.8. W szkole moga by¢ tworzone klasy integracyjne w oparciu o aktualne przepisy.

§ 5. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

5.1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow, tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym gimnazjum. Osoby,
ktorym powierzono te stanowiska, wykonuja zadania zgodnie z ustalonym zakresem
obowigzkéw / zalacznik nr 11/.
5.2. Nauczyciel:
1) prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
W swoich dziataniach nauczyciel ma obowigzek kierowaé si¢ dobrem uczniow,
troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelskga oraz szanowa¢ godnos$¢
osobistg ucznia.
2) Szczegodtowy zakres dziatan nauczyciela:
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a)jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow zgodnie
Z obowigzujgcym prawem,

b) odpowiada za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez
planowanie pracy dydaktycznej, realizacj¢ zadan programowych 1 celow
dydaktyczno-wychowawczych, wzbogacajgc wlasng wiedze 1 doswiadczenie
o nowe koncepcje, metody czy formy ksztatcenia, dostosowane do mozliwosci
ucznia,

C) we wspolpracy ze specjalistami i rodzicami inspiruje uczniow do nauki
pomagajac im osiggna¢ sukces na miar¢ ich indywidualnych mozliwosci
W oparciu 0 System motywowania uczniéw do nauki /zatgcznik nr 20/,

d) wzbogaca warsztat pracy w pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet, dba
0 nie poprzez stosowanie zgodnie z przeznaczeniem, nadzorowanie
wykorzystania oraz wtasciwe zabezpieczenie przed zniszczeniem,

e) wspiera  rozwoj  psychofizyczny  ucznidow, ich  zainteresowania
1 zdolno$ci poprzez prace indywidualng z uczniem, zaje¢cia pozalekcyjne,
grupowe wycieczki, organizowanie konkurséw wewnatrzszkolnych i1 udziat
w konkursach miedzyszkolnych,

f) stara si¢ by¢ sprawiedliwym, bezstronnym i obiektywnym w ocenie uczniow,
przestrzegajac ~ Wewnatrzszkolny — system  oceniania,  klasyfikowania
i promowania uczniow Gimnazjum nr 20 im. Krolowej Jadwigi w Bydgoszczy
wynikajacego z obowigzujacych przepisow prawa,

g) udziela pomocy uczniom Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow, poprzez indywidualizacj¢ nauczania
lub pomoc indywidualna,

h) poglebia swa wiedz¢ merytoryczng oraz doskonali umiejetnosci dydaktyczne
poprzez samoksztatcenie 1 uczestnictwo w zajeciach zespoldow metodycznych,
itp.

1) moze podejmowaé dziatania innowacyjne i eksperymenty pedagogiczne w celu
podnoszenia jako$ci pracy wlasnej 1 szkolty, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

J) przedstawia (indywidualnie lub z zespotem nauczycieli) dyrektorowi szkoty
program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajacy wszystkie
tresci nauczania ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego (111
etap ksztalcenia) oraz dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci uczniow.

5.3. Wychowawca.
1) Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2) Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, regulg jest, ze
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3) Zmiany wychowawcy moze dokona¢ dyrektor szkoty:
— na umotywowany wniosek z podpisem 90% rodzicéw ucznidéw danej klasy,
ztozony u dyrektora szkoty,
— w zwigzku ze zmiana organizacji pracy szkoty.
4) Zadaniem  wychowawcy jest  sprawowanie  opieki  wychowawczej,
a w szczegodlnosci:
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a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

C) podejmowanie  dzialan  umozliwiajagcych  rozwigzywanie  konfliktow
w zespole ucznidow oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej,

d) otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

e) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

—réznych form zycia zespotowego, integrujacego zespot klasowy,

— ustalanie tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,

f) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac
z nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno
uczniow  szczegdlnie uzdolnionych jak 1 2z rdéznymi trudno$ciami
I niepowodzeniami), zgodnie z rozporzadzeniem o udzielaniu pomocy
psychologiczno pedagogicznej,

g) utrzymywanie kontaktu z rodzicami w celu:

— poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

—udzielania 1m pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci
I otrzymywania wsparcia w swoich poczynaniach,

— wlgczania ich w sprawy zycia klasy,

h) administrowanie sprawami klasy:

— prowadzenie dziennika lekcyjnego, e-dziennika i arkuszy ocen,

— wypisywanie §wiadectw,

— sporzadzanie innych dokumentow klasowych: list, rejestrow, zestawien, opinii
0 uczniach oraz prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasy,

— gromadzenie protokoldw zebran z rodzicami (kopia u wicedyrektora/dyrektora),

— dokumentowanie podejmowanych dziatan w ramach wudzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w teczce wychowanka.

5) Nauczyciel w pracy wychowawczej opiera si¢ na Szkolnym systemie wspomagania
nauczycieli w pracy wychowawczej /zatacznik nr 16/. Mtody nauczyciel wychowawca
rozpoczynajacy prac¢ w szkole jest wspierany na zasadach okre$lonych w Systemie
opieki nad nauczycielami wychowawcami rozpoczynajacymi prace w szkole /zalacznik
nr 19/.

5.4. Zespoty nauczycielskie.

1) Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego
zadaniem jest, w szczegdlnosci, ustalenie zestawu programOw nauczania
1 zestawu podr¢cznikéw dla danego oddziatu oraz ich modyfikowanie w miare
potrzeb. Zadania zespotu okresla zatacznik nr 12.

2) Dyrektor szkoty tworzy zespoly planujace i koordynujace udzielanie pomocy
psychologiczno—pedagogicznej ~ uczniom  ze  specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi, posiadajagcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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3) Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo-zadaniowe.
4) Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoty.
5.5.Pedagog szkolny/ psycholog szkolny.
1) Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw w sferze dydaktycznej

I wychowawczej,

b) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow szkoty,

C) rozpoznawanie sposoboOw  spedzania wolnego czasu przez uczniow
wymagajacych opieki wychowawczej,

d) organizowanie réznych form terapii zajgeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego,

e) udzielanie pomocy uczniom w zakresie eliminowania napi¢¢ psychicznych
powstajacych na tle niepowodzen szkolnych,

f)udzielanie uczniom porad w rozwigzywaniu trudno$ci powstajacych na tle
konfliktéw rodzinnych, réwiesniczych i sSrodowiskowych,

g) analiza przyczyn niepowodzen szkolnych,

h) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom wybitnie uzdolnionym
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

1) wspotorganizowanie pomocy dla uczniow majacych trudnosci w nauce,

J)udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

K) udzielanie wychowawcom i rodzicom porad dotyczacych procesu wychowania
dzieci,

I) koordynowanie prac z zakresu orientacji zawodowej,

m) dzialanie na rzecz organizowania pomocy i opieki uczniom znajdujacym sig

w trudnej sytuacji rodzinnej lub materialnej,

n) koordynowanie wspotpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,
0) koordynowanie wspolpracy z policja (w szczegolnosci z inspektorem ds.
nieletnich), strazag miejska, kuratorem sagdowym oraz innymi instytucjami

w zakresie zapobiegania przestepczosci 1 patologiom wsrdd uczniow.

2) Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

a)wstepne badania diagnostyczne /diagnoza osobowosci/,

b) organizowanie i prowadzenie roznego rodzaju form terapii psychologicznej dla
uczniow /terapia indywidualna, grupowa, elementy terapii rodzinnej/,

c)prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli, rodzicow
/aktywizowanie i ukierunkowanie ucznidow w zakresie rozwoju zainteresowan
oraz orientacji zawodowej/,

d) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami, rodzicami oraz
odpowiednimi  instytucjami w  minimalizowaniu  skutkéw  zaburzen
rozwojowych, a takze inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

e)opieka psychologiczna nad uczniami zagrozonymi patologia,

f) zajecia korekcyjno — kompensacyjne dla uczniow z trudnosciami w nauce,
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g) okresowa analiza sytuacji szkolnej uczniow z wnioskami,

h) organizowanie rdéznych form terapii zajgeciowej uczniom 2z objawami
niedostosowania spotecznego,

1) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

J) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom wybitnie uzdolnionym
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

k) koordynowanie wspotpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,
Z policjg /szczegblnie z inspektorem ds. nieletnich/, strazg miejska, kuratorem
sagdowym 1 innymi instytucjami w zakresie zapobiegania przestepczosci
1 patologii w$rod uczniow,

I) korelacja dziatan z pedagogiem szkolnym.

5.6. Prawa 1 obowiazki nauczycCieli okresla, w szczegdlno$ci, ustawa z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela oraz inne obowigzujace akty prawne, dotyczace
pracy szkoty.

5.7. Pracownicy niepedagogiczni.

W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obstugi. Prawa i obowigzki
pracownikow niepedagogicznych szkoty okresla, w szczegdlno$ci, ustawa z dnia 26
czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz inne obowigzujace akty prawne. WarunkKi
wynagrodzenia okreSla regulamin wynagrodzen uchwalony przez Rade Miasta
Bydgoszczy. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi Gimnazjum nr 20 im.
Krolowej Jadwigi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektu
1 jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdlowy zakres obowigzkow pracownikow
ustala dyrektor szkoty.

§ 6. Uczniowie.

6.1. Do Gimnazjum nr 20 im. Krolowej Jadwigi uczeszczaja uczniowie w wieku od 13.
do 16. lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 21. roku zycia.
6.2. Zasady rekrutacji uczniow.

1) Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢:

a) z urzgdu — absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych
w obwodzie szkoty okreslonym w aktualnej uchwale Rady Miasta Bydgoszczy
w sprawie sieci gimnazjow publicznych na terenie miasta Bydgoszczy,

b) na wniosek rodzicow [prawnych opiekunow, osob (podmiotow) sprawujace
piecz¢ zastgpczg] — absolwentow szeScioletnich szkot podstawowych
zamieszkatych poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami,

2) w przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoly jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow
przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy.
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3) Laureaci lub finalisci ogoélnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy sg
przyjmowani w pierwszej kolejnosci jezeli posiadajg $wiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowe;.

4) Liste przyjetych kandydatow oglasza si¢ zgodnie z terminem ustalonym przez
odpowiednie zarzadzenie Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

6.3. Prawa i obowiazki uczniow.
Prawa ucznia uwzgledniaja w szczegdlnosci prawa zawarte w Konwencji
0 Prawach Dziecka.

1.Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

3) jawnej | umotywowanej oceny z zachowania,

4) jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce,

5) informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych stron pracy ucznia oraz
ustalenia kierunku dalszej pracy,

6) opieki wychowawczej] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych w obecnosci nauczyciela,

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznego,

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $§wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

11) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dzialajacych w szkole,

12) wychowania w duchu pokoju, godnosci, tolerancji, rdwnosci i solidarnosci,

13) wolnosci oraz nietykalno$ci osobistej,

14) rozwoju zgodnego z tradycjami i wartoSciami kulturowymi swojego narodu,

15) reprezentowania szkoly w konkursach i zawodach,

16) nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicoOw (prawnych opickunow).

17) przedstawiania dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej wnioskow 1 opinii za
posrednictwem samorzadu szkolnego we wszystkich sprawach dotyczacych zycia
szkoty.

a) W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic

(prawny opiekun) moze ztozy¢ skarge w formie ustnej lub pisemnej odpowiednio

do: wychowawcy klasy, przewodniczacego samorzadu uczniowskiego, pedagoga
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szkolnego lub dyrektora szkoly w terminie nie p6zniej niz 3. dni od zaistnialej
sytuacji.
b) O wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic (prawny opickun) powinien
by¢ poinformowany w ciggu 14. dni od wptynigcia skargi.
2. Przywileje ucznia:
1) udziat w zajeciach pozalekcyjnych (zajecia sportowe, turnieje sportowe, kota
zainteresowan),
2) uczestnictwo w imprezach ogdlnoszkolnych (akademie, konkursy, wyjscia do kina,
teatru, dyskoteki),
3) uczestnictwo w imprezach klasowych (konkursy, wyjscia do kina, teatru, dyskoteki,
wycieczki),
4) reprezentowanie szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach
I innych imprezach,
5) korzystanie z pomieszczen i terenu szkolnego — tylko w obecnosci nauczyciela lub
rodzicow, ktérzy zadeklarujg takg form¢ pomocy szkole).
3.Uczen ma obowigzek do:
1) udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie.
a) uczen systematycznie uczgszcza na zajecia lekcyjne:
— punktualnie przybywa do szkoty (nie wcze$niej niz 10 minut przed
rozpoczeciem lekcji),
— ewentualne spoznienia ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
Z zaznaczeniem czasu spoznienia,
— spOznienia ucznia maja wptyw na oceng jego zachowania.
b) Uczen systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ i aktywnie w nich
uczestniczy:
—posiada  komplet podrgcznikow do  danego  przedmiotu, zeszyty
1 konieczne przybory szkolne /w uzasadnionych przypadkach szkola moze
udzieli¢ pomocy W ich zakupie/,
—posiada 1 przynosi na =zajecia wychowania fizycznego odpowiedni stroj
sportowy,
—odrabia zadania domowe, pracuje nad wzbogacaniem swojej wiedzy
1 umiejetnosci zgodnie ze swoimi mozliwosciami,
— wykonuje polecenia nauczyciela prowadzacego lekcje, stosuje si¢ do jego
wskazan 1 zalecen,
— aktywnie uczestniczy w pracy grupowej pelnigc w niej powierzong mu funkcje.
C)Uczen jest zobowigzany do realizacji projektu edukacyjnego zgodnie ze
Szczegdtowymi warunkami realizacji projektu /zatgcznik 22/
d) Uczen nie zakldca przebiegu zajec¢ przez niewlasciwe zachowanie :
— bez wyraznej potrzeby nie wstaje z tawki 1 nie przemieszcza si¢ po klasie,
— nie opuszcza sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela,
— stosuje sie do polecen nauczyciela,
— reaguje pozytywnie na upomnienia nauczyciela,
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— z szacunkiem odnosi si¢ do dorostych 1 kolegdéw, przestrzega przyjetych regut
grzecznos$ciowych,

— nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow,

— w sytuacji niewtasciwego zachowania si¢ ucznia nauczyciel postgpuje zgodnie
z ustalonymi Szkolnymi procedurami postgpowania w sytuacjach trudnych
/zakgcznik nr 17, 17.1-6/.

e)Uczen dba o wspolne dobro:

—troszczy si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad, szanuje sprzet
1 urzadzenia szkolne,

— w uzgodnieniu z rodzicami i wychowawcg naprawia wyrzadzone przez siebie

szkody.

2) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zajgciach
edukacyjnych:

a) rodzice lub prawni opieckunowie ucznia maja obowigzek usprawiedliwiania
nieobecnosci swojego dziecka na zajeciach edukacyjnych,

b) w przypadku dtuzszej nicobecnosci ucznia w szkole rodzice dziecka lub jego
prawni opiekunowie zobowigzani sg do powiadomienia wychowawcy klasy
0 przyczynie tej nicobecnosci,

c) w przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni i braku informacji
od rodzicow, wychowawca klasy ma obowigzek skontaktowac si¢ z rodzicami
w celu poznania przyczyn tej nieobecnosci,

d) kazda nieobecno$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych musi by¢ usprawiedliwiona
pisemnie przez rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka w terminie 7. dni
od powrotu dziecka do szkoly,

e) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia ma wptyw na ocen¢ jego zachowania,

f) uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe rodzicow
lub prawnych opiekunéw z dopiskiem: ,,Bior¢ odpowiedzialno$¢ za droge
dziecka do domu” lub osobisty odbidr,

g) zgod¢ na zwolnienie z lekcji na podstawie pisemnej zgody rodzicow wyraza
wychowawca klasy,

h) w dokumentacji wychowawcy klasy znajduja si¢ wzory podpisow rodzicow lub
jego prawnych opiekunéw,

3) dbania o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju:

a)ma obowigzek ubierania si¢ stosownie do czasu i miejsca, w ktorym przebywa:

— w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych nie ubiera si¢ wyzywajaco,

—na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju od§wietnym: dziewczgta  biata
bluzka oraz ciemna spodnica lub spodnie, chtopcy — biata koszula i ciemne
spodnie,

—w szkole, z inicjatywy dyrektora szkoty lub na wniosek: rady szkotly, rady
rodzicow, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, za zgoda
odpowiednio rady rodzicow i rady pedagogicznej, po uzyskaniu opinii
samorzadu uczniowskiego dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ obowigzek
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noszenia przez ucznidOw na terenie szkoty jednolitego stroju. Dyrektor szkoty
okresla wzor stroju jednolitego.
b) nie demonstruje na terenie szkoty przynaleznosci do subkultur mtodziezowych.

c) warunkow Kkorzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na trenie szkoty:

—uczen moze wnie$¢ na teren szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne,

—urzadzenie elektroniczne (kamera, dyktafon, aparat fotograficzny itp.) uczen
moze wnie$¢ wylacznie za zgoda nauczyciela lub dyrektora szkoty a korzystaé
z nich tylko w obecnos$ci nauczyciela,

—w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w czasie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych,

— zabrania si¢ nagrywania dzwicku i obrazu na terenie szkoty,

—uzywanie telefonow komoérkowych w czasie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych jest
mozliwe wylacznie za zgodg nauczyciela w celu wykorzystania funkcji aparatu
do realizacji zadan, dziatan dydaktycznych,

— nieprzestrzeganie przez ucznia powyzszych zakazow ma wplyw na jego oceng
zachowania.

a) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow:

— zachowania si¢ w kazdej sytuacji w godny sposéb,

— kulturalnego zachowania si¢ w szkole, dbania o honor i tradycje szkoty oraz
wspottworzenia jej autorytetu,

—zwracania si¢ do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniow
z nalezytym szacunkiem; nie uzywanie wulgarnego stownictwa, nie stosowania
agresji i przemocy fizycznej i psychicznej ,

— nie ulegania natlogom 1 namawiania do nich innych,

— szanowania przekonan 1 pogladéw innych ludzi,

— przebywania w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 przerw na terenie szkoly, spedzania
przerw na boisku szkolnym, a razie niepogody w holach.

4. Uczen powinien by¢ zapoznany z przyznanymi mu prawami 1 obowigzkami.

6.4. Nagrody i kary.

Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z rada pedagogiczng okresla — rodzaje nagrod i kar; tryb
odwotlania si¢ od kary; przypadki, w ktorych dyrektor szkoty moze wystgpic¢ do kuratora
o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty; przypadki, w ktorych
uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoty /zalacznik nr 13/.

6.5. Bezpieczenstwo w szkole.

Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z radg pedagogiczng okresla Warunki pobytu w szkole
zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo /zatgcznik nr 14/.

18



§ 7. Zasady systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow Gimnazjum nr 20
im. Krolowej Jadwigi okresla Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania

I promowania uczniow Gimnazjum nr 20 im. Krolowej Jadwigi w Bydgoszczy
/zatacznik nr 15/.

§ 8. Postanowienia koncowe.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi  przepisami,
0 brzmieniu:

Szkota posiada wilasny sztandar. Ceremonial dotyczacy sztandaru okresla
Ceremonial pocztu sztandarowego /zatgcznik nr 21/

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
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