NABOR NA WOLNE STANOWISKO NAUCZYCIEL MATEMATYKI
w Zespole Szkél nr 1
(wymiar zatrudnienia — 9/18 etatu)
1. Adres jednostki:
Zespot Szkoét nr 1 ul. Nakielska 11, 85-219 Bydgoszcz
tel. 52 3733507; mail: zs01@edu.bydgoszcz.pl
2. Wymiar zatrudnienia :
9/18 etatu; zatrudnienie od 1 wrzesnia 2021r. do 31 sierpnia 2022r.
3. Do skladania ofert moze przystapié osoba, ktéra spelnia nast¢pujace wymagania:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym lub posiada
wyksztatcenie wyZsze inne niz kierunkowe i dodatkowo ukoticzyla studia podyplomowe z matematyki,
b) posiada obywatelstwo polskie,
¢) posiada dobrg znajomos$¢ obowiazujacych podstaw programowych do nauczanego przedmiotu,
d) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
e) nie byla karana za przestgpstwo umyslne oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne lub
dyscyplinarne,
f) posiada umiej¢tnoé¢ obstugi komputera,

4. Wymagane dokumenty:
a) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

b) kwestionariusz osobowy,

c) list motywacyjny

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenia i kwalifikacje,

e) kopie $wiadectw pracy, potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

f) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i o§wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za
umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz ze nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne lub dyscyplinarne, posiadaniu pelnej zdolnosei do
czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych,

g) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywanie pracy na stanowisku
nauczyciela,

h) CV powinien by¢ podpisany i opatrzony klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018, poz. 1 000) oraz zgodnie z
Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016v. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

5. Informacje dodatkowe:
a) dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotacza si¢ do akt osobowych,
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