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tel, (52) 373-18-84, tel.ffax

NiP 967-00-546-241

NABOR NA WOLNE STANOWISKO NAUCZYCIEL JEZYKA ANGIELSKIEGO
w Zespole Szko6l nr 1
(wymiar zatrudnienia — 18/18 etatu —zast¢pstwo za nieobecnego pracownika)

1. Adres jednostki:

Zesp6t Szkot nr 1 ul. Nakielska 11, 85-219 Bydgoszcz
tel. 52 3733507; mail: zs01@edu.bydgoszez.pl

2. Wymiar zatrudnienia :
18/18 etatu; zatrudnienie od 12 listopada 2024r. do: na czas nieobecnosci nauczyciela

3. Do skiadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nast¢pujace wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym lub
posiada wyksztatcenie wyzsze inne niz kierunkowe i dodatkowo ukonczyla studia
podyplomowe w zakresie jezyka angielskiego,

b) posiada obywatelstwo polskie,

¢) posiada dobra znajomos¢ obowiazujacych podstaw programowych do nauczanego
przedmiotu,

d) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

e) nie byla karana za przestepstwo umyslne oraz nie toczy si¢ przeciwko nigj
postepowanie karne lub dyscyplinarne,

f) posiada umiejgtno$¢ obstugi komputera,

4. Wymagane dokumenty:

a) CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

b) kwestionariusz osobowy,

¢) list motywacyjny

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenia i kwalifikacje,

e) kopie swiadectw pracy, potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

f) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych,

g) zaswiadczenie, ze kandydat nie byt karany,

h) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywanie pracy na
stanowisku nauczyciela,

i) CV powinien by¢ podpisany i opatrzony klauzulg: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO)”.

S. Informacje dodatkowe:

a) dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotacza sie do akt
osobowych,

b) dokumenty pozostatych kandydatéw bedzie mozna odebrac w sekretariacie szkoty, w terminie do
7 dni od daty zakoriczenia procesu rekrutacji, w Przeciwnym razie zostang zniszczone komisyjnie,



c) dokumenty zfozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,

d) uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z tylko z wybranymi osobami,

e) informacja o wynikach rekrutacji zostanie opublikowana na stronie BIP w terminie 14 dni od
wytonienia kandydata.

f) nabdr moze zostaé odwotany bez podania przyczyny.

Dokumenty naleiy kierowaé na adres: Zespét Szkét nr 1 w Bydgoszczy, ul. Nakielska 11, 85-219
Bydgoszcz lub sktada¢ osobiécie w sekretariacie szkoly w terminie do dnia 30.10.2024r. do godz.
15:00, z dopiskiem na kopercie: ,, Nabér na stanowisko nauczyciela jezyka angielskiego”. Oferty
otrzymane po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

DYREKTOK
Zespotu Szkod nr 1
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