Dyrektor Zespotu Szkol nr 1 w Bydgoszczy

ogtasza nabor na wolne stanowisko — SPRZATACZKA

I.  Wymiar zatrudnienia — 3/4 etat
Il.  Rodzaj zawartej umowy o prace — na czas okreslony z mozliwoscig zatrudnienia na czas
nieokreslony, umowa od 01.08.2025,
lll. Do skfadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujgce wymagania:

Hohhs oM e

Posiada wyksztatcenie co najmniej podstawowe.

Sumiennie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki.

Wykazuje umiejetnosc pracy w grupie.

Jest dyspozycyjna i odpowiedzialna.

Potrafi szybko reagowac w sytuacji zagrozenia.

Reprezentuje wysoko poziom kultury osobiste;.

Spetnia wymagania formalne (obywatelstwo polskie, brak przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku, posiada palng zdolnos¢ do
czynnoséci prawnych, korzysta z palni praw publicznych, nie byta karana za
przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
karne).

IV.  Oferty powinny zawierac nastepujgce dokumenty:

1.  List motywacyjny.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

3.  Kwestionariusz osobowy ubiegajgcego sie o zatrudnienie.

4.  Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje, uprawnienia, umiejetnosci.

5. Kserokopie swiadectw pracy.

6.  Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne.

7.  Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng oraz nie toczy sig

przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne.

8.  Oéwiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych.

9.  Zgode na przetwarzanie danych osobowych kandydata zwigzanych z naborem
zgodnie z ustawq : pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambulty, art. 4 pkt 11, art. 5 ust.
1 lit b, art. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE —Dz.U. UE. L. 2016.1 .

V. Inne informacje:

1. O zakwalifikowaniu sie na rozmowe kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie
(dokumenty pozostatych kandydatow zostang zniszczone komisyjnie).

2. Woynik rekrutacji bedzie umieszczony na stronie internetowej BP.

3.  Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach do sekretariatu do dnia 18.07.2025 r.
do godziny 12,00 z dopiskiem , Oferta pracy na stanowisko sprzgtaczka" na adres:
Zesp6t Szkét nr 1, 85-219 Bydgoszcz ul. Nakielska 11

4.  Nabér moze zosta¢ odwotany bez podania przyczyny

Oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane (decyduje data stempla

pocztowego)
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