Zalgeznik nr 1
2 3 g ’ 5?/07 5’ do Zasad kontroli zarzqdczej w jednostkach organizacyjnych Miasta w Bydgoszczy

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Zespolu Szkél nr 4 w Bydgoszczy
za rok 2014

Dzial 1
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodno$ci dzialalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznoéci i efektywnoséci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci 1 skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, Zze w kierowanym przeze mnie w jednostce sektora finansow publicznych Zespohu Szkot

nr 4 w Bydgoszczy, ul. Z. Natkowskiej 9, 85-866 Bydgoszcz

CzesSc A

EI w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesé B

I:I w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II

oéwiadczenia.

Czes§é C

|__—l nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II

osdwiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o§wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:
monitoringu realizacji celow 1 zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,



procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego
kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

el Zr0de Bt OrETY vttt v e ssennn s smrrszes

Jednoczesnie o§wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wpltynaé¢ na

tres$c niniejszego oswiadczenia.

Bydgoszez 15. 01.2015 ¢ mgr Bedta Kwasifroch

(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostli organizacyjnej)

Dzial II
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubiegtym.

Nie dotyczy

2. Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
Nie dotyczy
Dzial ITI
Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy odwiadczenie:
- zostal opracowany i wdroZzony regulamin organizacyjny Zespolu Szkol nr 4 w
Bydgoszczy,
- zostala wdrozona instrukcja kancelaryjna,
- praca nad aktualizacja regulaminu pracy,
- opracowana zostala ocena ryzyka zawodowego dla Zespolu Szkél nr 4

2. Pozostale dzialania:

Dyrektor dokonal przegladu funkcjonujacych w szkole procedur kontroli zarzadczej.



