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PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 07 wrzesnia 2004 roku
w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow 1 sprawdzianow w szkolach
publicznych (Dz.U. Nr 199 z 2004r po0z.2046) .

2. Wewnatrzszkolny system oceniania jest jednolity, podlegaja mu wszyscy
uczniowie szkoty, obowiazuje wszystkich nauczycieli. Stanowi punkt
odniesienia do tworzenia nauczycielskich (przedmiotowych) systemow
oceniania oraz wyznaczania jednolitych standardow oceniania
zachowania ucznidw.

3. Uzupehiony system oceniania zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczna w dniu 20 wrze$nia 2007 r.

Uzgodniony z Rada Rodzicéw 1 przedtozony do akceptacji nadzoru
pedagogicznego.

Obowiazuje od dnia zatwierdzenia na okres 3 lat. W tym czasie
bedzie podlegat ewaluacji.



I CELE I ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO
SYSTEMU OCENIANIA

1 Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postgpow w opanowaniu
przez ucznia wiadomoscii umiejgtnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z programow nauczania oraz formulowania
oceny .

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
- poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych

1 postepach w tym zakresie,

- pobudzenie rozwoju umystowego ucznia,
- ukierunkowanie jego dalszej pracy,
- wdrazanie do systematycznej pracy,
- wyrabianie umiej¢tnosci samokontroli 1 samooceny,
- motywowanie ucznia do dalszej pracy,
- dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informa-
cji
o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :
- formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz
informowanie 0 nich uczniéw i rodzicow ( prawnych opiekunow ).
- biezace ocenianie 1 klasyfikowanie semestralne, wedlug skali
1 w formach przyjetych w szkole,
- przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
- ustalanie §rédrocznych i rocznych ocen z obowigzkowych zaje¢ edu-
kacyjnych.
4. Zasady informowania ucznidow i rodzicow o osiagnig¢ciach edukacyj-
nych :

a. nauczyciele we wrzesniu kazdego roku szkolnego informuja
ucznidéw oraz rodzicow (prawnych opiekundow) o nauczycielskim
systemie oceniania;

b. przedmiotowe systemy oceniania znajduja si¢ do wgladu
w Dbibliotece szkolnej;

C. oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekundéw);



d. sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniowie i rodzice
otrzymuja do wgladu :
-na jeden dzien na osobista prosbe(moze by¢ kopia)
-w trakcie drzwi otwartych, wywiadowek, indywidualnych spotkan;
e. na prosbg ucznia i rodzica nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja
uzasadni¢ . Nauczyciele uzasadniaja oceny poprzez pisanie recenzji,
komentarzy, stosowania skali punktowej i rozmowg.

II OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH
1. Formy sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci.

W szkole obowiazuja nastgpujace zasady sprawdzania wiedzy
| umiejetnosci .
| Pomiar dydaktyczny przeprowadzany jest w klasach | —II gimnazjum,
a w klasach III egzamin probny.
Il Pisemne prace kontrolne :

a. krotkie kartkowki pisemne i1 odpowiedzi moga odbywac si¢ na
kazdej godzinie lekcyjnej pod warunkiem, ze dotycza tylko
trzech ostatnich zajgc,

b. sprawdziany pisemne obejmujace material wigkszy niz z trzech
ostatnich zaje¢ musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem , a nauczyciel zobowigzany jest do odnotowania
tego faktu w dzienniku lekcyjnym, w ciagu jednego dnia mozna
przeprowadzi¢ tylko jeden taki sprawdzian,

C. nauczyciel jest zobowiazany do poprawienia i oddania prac
pisemnych tzn. testow, prac kontrolnych, sprawdzianéow i in.

w ciagu dwoch tygodni, prace pisemne przechowuje nauczyciel
do konca roku szkolnego i udostgpnia rodzicom w czasie
indywidualnych spotkan,

d. nauczyciel moze zarzadzi¢ powtorzenie sprawdzianu pisemnego
lub pracy kontrolnej, jezeli uczen uzyska ocen¢ niedostateczna,
wszystkie oceny musza by¢ wpisane do dziennika zajec
lekcyjnych,

e. nauczyciel przedmiotu w zaleznosci od specyfiki nauczanego
przedmiotu ustala inne formy sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci uczniow,

f. w ciagu jednego tygodnia mozna przeprowadzi¢ trzy sprawdziany pi-
semne (godzinne) lub prace kontrolne,



g. dopuszcza si¢ dwugodzinne prace klasowe z j. polskiego i matematyKki,

h. dwa razy uczen w semestrze ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajgé
bez ponoszenia konsekwencji (fakt ten zglasza przed lekcja),

I. czg¢stotliwo$¢ oceniania za rézne formy pracy:

- przedmiot obejmuje 1godz.lekcyjna w tygodniu, minimum 3 oceny

W semestrze,

- przedmiot obejmuje 2-3 godz. lekcyjnych w tygodniu, minimum 4 oce-

ny w semestrze,

- przedmiot obejmuje 4 godz. lekcyjne w tygodniu, minimum 6 ocen

W semestrze,
przedmiot obejmuje 5 godz. lekcyjnych w tygodniu ,minimum 8 ocen
W semestrze,

J. w przypadku, gdy podczas pisania pracy klasowej , sprawdzianu, testu,
kartkowki, uczen probuje zaktoci¢ spokd; piszacym, nauczyciel po
dwukrotnym zwroceniu mu uwagi, zabiera prace, za$ ocenia zadania
ktore uczen do tego momentu wykonat.

2. Ustalenie oceny ucznia:

a.

srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edu-
kacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

zajecia edukacyijne,

oceny klasyfikacyjne zachowania dokonuje wychowawca klasy, po
zasiggnigciu opinii nauczycieli , uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia,

ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

po posiedzeniu rady pedagogicznej klasyfikacyjnej srodrocznej i
rocznej wychowawca moze obnizy¢ ocen¢ zachowania , w uzgodnie-
niu z dyrektorem szkoty, a jej zatwierdzenia dokona¢ na podsumowu-
jacej radzie pedagogicznej po uprzednim umotywowaniu obnizenia oce-
ny zachowania,

jezeli uczen otrzyma z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceng niedo-
stateczna w klasyfikacji srédrocznej jest zobowiazany do uzupelnienia
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu do konca kwietnia da-
nego roku szkolnego w formie ustalonej przez nauczyciela przedmiotu,
jezeli uczen otrzyma promocj¢ warunkowa do klasy programowo wyz-
szej jest zobowiazany do uzupetnienia wiadomosci 1 umiejetnosci z da-
nego przedmiotu w formie i w terminie wskazanym przez nauczyciela.



3.Uzupehienie wiadomosci 1 umiejetnosci przez ucznia w przypadku nie-
obecnosci w szkole :

a. jednodniowa nieobecnos$¢ lub zwolnienie z poszczegolnych lekcji nie
zwalnia ucznia z obowigzku przygotowania si¢ do zajec¢ lekcyjnych.
Uczen zobligowany jest wowczas do samodzielnego uzupetnienia nota-
tek, ¢wiczen, zadan domowych oraz do opanowania wiadomosci i umie-
jetnosci z opuszcezonych lekcii.

b. jezeli uczen jest nieobecny dtuzej z uzasadnionych powoddéw na zaje-
ciach lekcyjnych, wowczas ma prawo zaliczy¢ zakres materiatu wska-
zany przez nauczyciela w terminie nie pozniej jednak niz w ciggu
dwoch tygodni.

W tym terminie musza tez dostarczy¢ prace wymagane na zajecia prak-
tyczne (sztuka, technika, informatyka).Po wyznaczonym terminie uczen
nie moze zaliczy¢ zaleglego materiatu 1 dostarczy¢ prac praktycznych .
Nie zaliczenie materiatu oraz niedostarczenie prac praktycznych powo-
duje otrzymanie oceny niedostateczne;j.

5. Przyjeta skala ocen.
Oceny biezace , klasyfikacyjne srodroczne 1 roczne ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali :

stopien skrot literowy zapis liczbowy
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4
dostateczny dst. 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst. 1

3. W przedmiotowych systemach oceniania dopuszcza si¢ stosowanie skal
liczbowych, literowych i innych.



11 ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia danego roku szkolnego,
a konczy sie¢ 31 sierpnia nast¢pnego roku kalendarzowego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, z czego wynika
klasyfikowanie $rédroczne na koniec pierwszego semestru oraz
roczne na koniec drugiego semestru.

3. Pierwszy semestr rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i trwa do ferii
zimowych, drugi semestr trwa od rozpoczecia ferii zimowych do
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym
roku szkolnym .

IV OGOLNE WYMAGANIA EDUKACYJNE
NA POSZCZEGOLNE OCENY_SZKOLNE

1. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen :
a) celujacy otrzymuje uczen, ktory :

posiadt wiedz¢ 1 umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza
podstawy programowe okreslone dla danego przedmiotu
nauczania w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija
wilasne uzdolnienia oraz biegle posluguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
i praktycznych zwiazanych z programem nauczania przedmiotu
danej klasy, proponujac rozwiazaniai przemyslenia nietypowe
lub osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych
I innych .
Ponadto celujacy otrzymuje laureat konkursow przedmiotowych
o0 zasiggu wojewodzkim oraz laureat i finalista olimpiad
przedmiotowych w gimnazjach.
Uczen , ktory otrzyma tytut laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
otrzymuje z tych zaj¢¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

b) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :
- opanowatl pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony
podstawa programowa nauczania danego przedmiotu w danej
klasie,

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje
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samodzielnie problemy teoretyczne i1 praktyczne ujete programem
nauczania przedmiotu danej klasy, potrafi zastosowac¢ pOsiadang
wiedz¢ do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

c) dobry otrzymuje uczen, ktory :

- nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych podstawa

programowa nauczania danego przedmiotu w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie rozszerzajaCym,

- poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwiazuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub wykonuje
¢wiczenia praktyczne.

d) dostateczny otrzymuje uczen, ktory :

- opanowatl wiadomos$ci i umiejetnos$ci okreslone podstawa
programowa nauczania danego przedmiotu w danej klasie
na poziomie podstawowym,

- rozwigzuje, wykonuje typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne sprawujace mu wigksze trudnosci przy pomocy
nauczyciela,

e ) dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory :

- ma braki w opanowaniu tresci programowych danego
przedmiotu w danej Klasie, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia koniecznej wiedzy
z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,

- rozwiagzuje ( wykonuje ) zadania teoretyczne i praktyczne
typowe, 0 niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy
nauczyciela,

f) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory :

- nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
podstawa programowa danego przedmiotu w danej Klasie,
a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu na poziomie
koniecznym,

- nie jest w stanie rozwiaza¢ ( wykonac¢ ) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki
i plastyki lub sztuki, szczegdlnie bierzemy pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow



wynikajacych ze specyfiki tych przedmiotow, majac na uwadze
przygotowanie do zaje¢ oraz indywidualne predyspozycje ucznia .

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na
czas okreslony z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki
| Nauczania drugiego jezyka obcego .

4. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki 1 drugiego jezyka obcego podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza oraz opinii Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego,
informatyki i drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony ,,.

6. Uczen, ktéry uczgszcza na lekcje religii (etyki) oraz na dodatkowe
zaj¢cia edukacyjne wprowadzone jako obowiazkowe oceny srodroczne
i roczne wliczane sa do sredniej ocen

V OCENA ZACHOWANIA UCZNIA
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidy-
wana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
1. Ocena zachowania :
a) staje si¢ oceng klasyfikacyjna
b) uwzglednia funkcjonowanie ucznia w S$rodowisku szkolnym
oraz respektowanie zasad wspolzycia spotecznego 1 ogdlnie
przyjetych norm etycznych, a w szczeg6lnosci: wywiazywanie
si¢ z obowiazkdw ucznia, postepowanie zgodne z dobrem spo-
tecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty , troske o
pickno mowy ojczystej , dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych osob, godne ,kulturalne zachowanie si¢ w
szkole 1 poza nia , okazywanie szacunku innym osobom,
C)wyraza opini¢ szkoty o spelnieniu przez ucznia obowiazkoéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow
I innych o0sob,



d) nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,
e) jest ocena $rodroczng i roczna, pelni funkcje wychowawcza.

f) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej po-
radni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej,

g) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy

programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktore-

mu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczna oce-
n¢ klasyfikacyjna z zachowania,

h) uczen ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono nagan-

na roczng klasyfikacyjna z zachowania, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej, a uczen programowo najwyzszej w da-
nym typie szkoty nie konczy szkoty

2. Ocen¢ zachowania $rddroczna 1roczng ustala sie
wedlug nastepujacej skali :

WZzZOrowa,

bardzo dobra,

dobra,

poprawna,

nieodpowiednia,

- naganna
3. Kryteria szczegdtowe na poszczegolne oceny zachowania :
a) oceng¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory :

- wzorowo spetnia wszystkie wymagania 1 obowiazki szkolne,
- jest zawsze wytrwaly, samodzielny, prezentuje aktywna
postawe, angazujac si¢ w rozwiazywanie problemoéw,
- pomaga w organizacji i uczestniczy w konkursach, zawodach,
- nie opuszcza godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia
- nie ulega nalogom ( palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
narkotykow, srodkow odurzajacych ),
- nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,
- wykazat si¢ duza samodzielno$cia 1 innowacyjnoscia we
wszystkich etapach realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagat
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cztonkow zespotu w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach
projektu 1 wykazat si¢ umiejetnoscia dokonania krytycznej samo-
oceny i wyciagania wnioskow.

b) oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
- bardzo dobrze wywiazuje si¢ z wymagan i obowiazkow

szkolnych

przyjmuje wyznaczone zadania lub podejmuje je z wlasnej
inicjatywy 1 realizuje je bez zastrzezen,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkotly,

nie ulega natogom,

posiada wysoka kulture osobista,

systematycznie uczgszcza do szkoty i nie spoznit si¢ wigcej
niz 10 razy,

- byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt
edukacyjny, a jego wspolpraca z pozostatymi cztonkami zespotu
byla rzeczowa 1 nacechowana zyczliwoscia.

C) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory :

- wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia zgodnie z regulaminem
szkoty,

- wyrdznia si¢ w niektorych obowiazkach,

- aktywnie pracuje w grupie pod kierunkiem nauczyciela,

- wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,
- systematycznie ucze¢szcza do szkoly i ma nie wigcej niz
5 godzin nieusprawiedliwionych i 6 spdznien,

- nie ulega nalogom i1 nie namawia do nich kolegow,

- stara si¢ by¢ wytrwatym 1 samodzielnym,

- nie stosuje przemocy psychicznej i fizycznej wobec innych,
- wspolpracowal w zespole realizujacym projekt gimnazjalny,
wypelniajac stawiane przed soba i zespotem zadania.

C) ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory :
- poprawnie wywiazuje si¢ z obowiazkdéw ucznia,
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- poprawnie uktada swoje stosunki z pracownikami szkoty
I swoimi kolegami,

- mimo przejawianych uzdolnien nie uczestniczy w dziatalnosci
pozalekcyjnej,

- w semestrze nie ma wigcej niz 15 godz. nieusprawiedliwionych
1 10 spOznien,

- nie zawsze aktywnie uczestniczy w procesie wychowawczym,

- jest uczniem ulegajacym negatywnym wplywom,
sporadycznie zamieszany
w sytuacje szkodzace zdrowiu,

- nie§wiadomie niszczy mienie szkolne (za wyrzadzone szkody

rodzice ucznia odpowiadaja materialnie ),

- wspolpracowatl w zespole realizujacym projekt gimnazjalny,
wypelniajac stawiane przed soba i zespotem zadania, przy czym
jego dziatania byly podejmowane na prosbe lidera zespotu lub
po interwencji opiekuna projektu.

d) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory :

- lekcewazy obowiazki szkolne a stosowane S$rodki zaradcze
nie odnosza skutkow,

- niewlasciwie zachowuje sie¢ : jest arogancki, wulgarny,
agresywny,

- ma niewtasciwy stosunek do otoczenia,

- dewastuje mienie szkolne i spoleczne,

- w semestrze ma nie wigcej niz 25 godzin nieobecnosci
nieusprawiedliwionej,

- zacheca do negatywnej postawy,

- lekcewazy reguty zycia spotecznego ; pali papierosy, pije
alkohol,

- mimo zlozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujace
go projekt nie wywiazywat si¢ w terminie ze swoich obowiazkow,
czego konsekwencja byly opdznienia w realizacji projektu lub
koniecznos¢ realizacji zadan przez innych cztonkow zespotu.

d) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory :
- prezentuje arogancka i wulgarng postawe wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty i kolegow ,
- zachowuje si¢ agresywnie a zastosowane $rodki zaradcze nie
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przynosza pozadanych rezultatow,

- Swiadomie dewastuje mienie szkolne 1 spoteczne,

- ulega natogom , palenie papieroséw, picie alkoholu, zazywanie
narkotykow,

- nie przestrzega zasad zycia w spotecznosci szkolnej; wymusze-
nia, kradzieze, wkracza w kolizj¢ z prawem,

- absencja nieusprawiedliwiona przekracza 25 godz. w semestrze
czesto sie spdznia,

- nie uczestniczyl w realizacji projektu gimnazjalnego.

4. Wychowawca klasy zobowiazany jest do usprawiedliwienia
nicobecno$ci ucznia na pisemny wniosek rodzicow ( prawnych
opiekunéw ) .

5. Uczen zobowiazany jest dostarczy¢ usprawiedliwienie od rodzicow
(prawnych opiekundéw) po powrocie na zajecia edukacyjne w
ciagu jednego tygodnia.Po uptywie tego terminu nieobecnosé
zostanie nieusprawiedliwiona .

6.Kazda dtuzsza nieobecno$¢ ucznia powinna by¢ poswiadczona
przez lekarza zwolnieniem lekarskim lub wpisem z pieczatka do
zeszytu informacji lub dzienniczka ucznia.

VI EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

1.Uczen jest nicklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci, przekraczajacej polowe
Czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania .

2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny .
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3.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opie-
kunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasy-
fikacyjny .

4.Pisemny wniosek zgodnie z pkt.2 13 , nalezy zlozy¢ do dyrektora
szkoly na tydzien przed zakonczeniem semestru pierwszego, a przy
nieklasyfikowaniu rocznym, na tydzien przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym .

5.W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w pierwszym semestrze
egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ w terminie do konca lutego
kazdego roku szkolnego. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego
w klasyfikacji rocznej, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich .Wyjatkiem moga

by¢ uczniowie klas 111 ze wzgledu na nabor elektroniczny mozna egza-

min klasyfikacyjny przeprowadzi¢ w miesiacu czerwcu (o tym decyduje

Rada Pedagogiczna). Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢

uzgodniony z uczniem i jego rodzicami(prawnymi opiekunami ).

6.Egzamin klasyfikacyjny o ktérym mowa w pkt.2 i 3 przeprowadza
zespot powolany przez dyrektora szkoty, w sklad ktorego wchodza :
dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy, nauczyciel danego
przedmiotu jako egzaminator oraz nauczyciel ego samego lub po-
Krewnego przedmiotu .

7.Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgSci pisemnej oraz ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki, techniki 1 wychowania
fizycznego 1 sztuki, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych..

8.Do protokolu egzaminu klasyfikacyjnego zatacza si¢ pisemne
odpowiedzi ucznia 1 zwigzta informacj¢ o odpowiedziach ustnych
ucznia .

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig
protokdt zawierajacy :
sktad zespolu egzaminacyjnego, dat¢ egzaminu, pytania
egzaminacyjne ,wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w doku-

mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,, nieklasyfikowany”
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11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfi

kacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest osta-
teczna.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskania wyniku egzaminu klasyfika-
cyjnego niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona z zajec¢ edu-

kacyjnych w wyniku egzaminu poprawkowego (zastrzezenie rozdz. XI
pkt.6)

VIl EGZAMINY POPRAWKOWE

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskat

ocen¢ niedostateczna z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawa¢ egzamin poprawkowy

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazié¢

zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowiazkowych zajec edu-
kacyjnych .

2. Wniosek o egzamin poprawkowy moze zlozy¢ uczen lub jego

rodzice ( prawni opiekunowie ) do dyrektora szkoty do 30 czerwca
danego roku szkolnego .

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki, techniki,sztuki i wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych .

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty . W sklad komisji wchodza :

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
jako cztonek komis;ji.

7. Nauczyciel peliacy role egzaminatora moze by¢ zwolniony z udziatu
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w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach . W takiej sytuacji dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne .

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢
protokot zawierajacy : sklad komisji, date egzaminu, pytania
egzaminacyjne 1 ustalona oceng przez komisjg .

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacj¢
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty,

nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje
promocji 1 powtarza klase .

10. Rada Pedagogiczna uwzglg¢dniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze

jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy progra-

mowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowiazkowe za-

jecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

VIII WARUNKI
UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Niepoinformowanie ucznidéw i rodzicoOw na poczatku roku szkolnego o
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edu-
kacyjnych.

2.Niepoinformowanie rodzicow o mozliwosci dostosowania wymagan eduka-

cyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

uczniow na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno — peda-
gogicznej dostarczonej szkole przez rodzicow.
3. Niepoinformowanie ucznidéw i rodzicéw na miesiac przed plenarnym
zebraniem klasyfikacyjno- promocyjnym rady pedagogicznej o przewidy-
wanych ocenach z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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4.Niepoinformowanie ucznia na 3 dni przed plenarnym zebraniem rady
pedagogicznej o ustalonych przez nauczycieli ocenach klasyfikacyjnych z
poszczegbdlnych przedmiotow.

5.Brak uzasadnienia ocen ustalonych przez nauczyciela na wniosek ucznia
lub rodzicow.

6.Nieudostepnienie na wniosek ucznia lub rodzicéw sprawdzonych 1 oce-
nionych prac kontrolnych lub ich kopii oraz innej dokumentac;ji dotyczace;j
oceniania ucznia.

7.Nieprzekazanie rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w
nauce.

8.Niepoinformowanie ucznia i rodzicéw na poczatku roku szkolnego o wa-
runkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyj-
nej z zaje¢ edukacyjnych.

IX TRYB
UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH.

1.Dyrektor otrzymuje w terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych zastrzezenie od ucznia lub rodzicow, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa.

2. Dyrektor sprawdza zasadno$¢ wniesionego zastrzezenia na podstawie

ustalonych w WSO warunkow.

3. W przypadku zgodnosci z przepisami prawa /WSO/, zastrzezenie zostaje

oddalone.

4. W przypadku stwierdzenia uchybienia dyrektor, zgodnie z & 17 ust. 2
pkt. 1 rozporzadzenia MENiS w sprawie warunkow 1 sposobu ocenia-
nia, klasyfikowania i promowania uczniow , powotuje komisje.

W sktad komisji wchodza /&17 ust. 4 pkt. 1/ :
- dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komis;ji,
- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowa-
dzacych takie same zajecia edukacyjne.
5. Dyrektor uzgadnia z uczniem i rodzicami termin sprawdzianu.
6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmie-
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niona w wyniku egzaminu poprawkowego. Ustalona przez komisj¢ roczna
ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, zgodnie &17 ust. 7 pkt. 1 1 ust. 8
zawierajacy : sktad komisji, dat¢ sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzaja-
ce, wynik sprawdzianu, ustalong oceng

Protokoét stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia, do ktorego zalacza sig pi-
semne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia

8. Uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzia-
nu w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym ter-
minie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyska-
nej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia za-
strzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

X WARUNKI
UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA.

1. Niepoinformowanie ucznidéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego o
warunkach i sposobie oceniania zachowania.

2. Niepoinformowanie uczniow 1 rodzicOw na poczatku roku szkolnego o
Kryteriach oceniania zachowania.

3. Niepoinformowanie uczniow i rodzicOw na miesiac przed plenarnym ze-
braniem klasyfikacyjno — promocyjnym rady pedagogicznej o przewidywa-
nej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

4. Niepoinformowanie ucznia na 3 dni przed plenarnym zebraniem rady pe-
dagogicznej o ustalonej przez wychowawce ocenie zachowania.

5. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania przez wychowawce
klasy bez zasiggania opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

6. Niepoinformowanie ucznia i rodzicow na poczatku roku szkolnego o wa-
runkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Xl TRYB
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UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

1. Dyrektor otrzymuje w terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zastrzezenie od ucznia lub rodzicow, ze roczna ocena kla-
syfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa.
2. Dyrektor sprawdza zasadno$¢ wniesionego zastrzezenia na podstawie usta-
lonych w WSO warunkow.
3. W przypadku zgodnosci z przepisami prawa /WSO/, zastrzezenie zostaje
oddalone.
4. W przypadku stwierdzenia uchybienia dyrektor, zgodnie z &17 ust. 2 pkt.
2 rozporzadzenia MENIS w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfi-
kowania i promowania uczniow, powotuje komisje.
W sktad komisji wchodza/& 17 ust. 4 pkt. 2/:

- dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w tej

szkole jako przewodniczacy,
- wychowawca klasy,
- wskazani przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia eduka-
cyjne w danej klasie,

- pedagog,

- psycholog,

- przedstawiciel Rady Rodzicow

- przedstawiciel Parlamentu Uczniowskiego

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot w ktorym znajduje sig¢ rozp. MENiS
z dnia 07.09.2004r , sktad komisji, date posiedzenia komisji, wynik gtoso-
wania, ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6.0cenia ustalona przez komisje jest ostateczna 1 nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

XII WARUNKI KLASYFIKACJI KONCOWOROCZNEJ
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1.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od
niedostatecznego .

2.Uczen, ktory nie spetit warunkow okreslonych w pkt. 1, nie
otrzymuje promocji 1 powtarza t¢ sama klase .

3.Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzsze] uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej .

X1l ZASADY EWALUACJI

1. Szkolny system oceniania podlega ciaglej ewaluacji 1 mozna w nim do
kona¢ zmian.
2. Rada pedagogiczna wytypuje zespot, ktory zajmie sig :
- opracowaniem narz¢dzi ewaluacji,
- zgromadzeniem informacji i uwag od rodzicoOw, uczniow,
nauczycieli,
- analiza wynikow 1 opracowaniem form doskonalenia WSO
3. Koncowym efektem pracy zespotu ewolucyjnego bedzie raport przed-
stawiony radzie pedagogicznej stanowiacy podstawe do zmodyfikowa-
nia tego systemu.

20



