Zespot Szkot Nr 5 Mistrzostwa Sportowego w Bydgoszczy
ul. Gen. Z. Berlinga 13
85-796 Bydgoszcz

na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. z dnia 18 grudnia 2008 r.)

OGLASZA NABOR NADYDATOW NA STANOWISKO
PRACOWNIKA OBStLUGI — SPRZATACZKI (2 osoby)

I. Wymiar czasu pracy: na okres probny w wymiarze 1 etatu

od dnia 21.09.2015 r. do 20.12.2015 r.

ll. Do skiadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktoéra speilnia nastepujace
wymagania:
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wyksztatcenie co najmniej podstawowe, obywatelstwo polskie, petng zdolnosé
do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

jest osobg dyspozycyjna, odpowiedzialng, sumienng i doktadna,

wykazuje umiejetno$é pracy w grupie,

szybko reaguje w sytuacji zagrozenia,

dba o czystos¢ i powierzone mienie,

reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

nie byta karana za przestepstwo popetnione umys$inie oraz nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie karne,

stan zdrowia kandydata pozwala na wykonywanie prac zwigzanych ze
stanowiskiem sprzataczki.

lll. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku sprzataczki naleze¢ beda m.in.:
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utrzymanie we wzorowym porzadku i czystoSci wyznaczonego terenu
w placéwce,

dbato§é¢ o przestrzeganie zasad bezpieczeistwa na wyznaczonym terenie
placowki,

prowadzenie dodatkowych prac po remontach,

petnienie dyzurdw zgodnie z grafikiem oraz w przypadku zastepstwa innych
pracownikow szkoty,

doktadne sprawdzanie po zakonczonej pracy stanu bezpieczenstwa budynkéw
szkolnych (okna, drzwi, oswietlenie),



6. dozorowanie budynku w czasie zaje¢ w szkole: dyzur na korytarzu i czuwanie
nad bezpieczenstwem dzieci, dbanie o porzadek na terenie obiektu szkolnego,

7. sprawowanie opieki nad bezpieczenstwem budynkéw i catoscig sprzetu
szkolnego oraz nad urzadzeniami instalacyjnymi, tgcznie ze sprzetem ppoz,

8. kontrola sprawnosci oraz zgtaszanie do naprawy uszkodzonych urzadzen i
sprzetu szkolnego,

9. wykonywanie prac sezonowych - dbanie o tereny zielone wokot budynkow
szkolnych,

10.pomoc w przygotowaniu sal do imprez na terenie obiektow szkoty,

11.pomoc w zaktadaniu i sprzgtaniu elementéw dekoracyjnych na budynku oraz
wewnatrz obiektoéw szkolnych,

12.wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora.

IV. Oferty oséb powinny zawieraé¢ nastepujace dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osobowy,

kserokopie $wiadectw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia,

umiejetnosci,

kserokopie $wiadectw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie

oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

7. oSwiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z petni praw publicznych,

8. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzh.zm.) w celach
przeprowadzenia naboru na stanowisko sprzataczki.
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V. Inne informacje:
1. o zakwalifikowaniu sie na rozmowe kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie, skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi osobami,
2. oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,
3. z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa
‘ o prace na 1 etat na okres prébny.

VI. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Nabor na stanowisko sprzataczki” w terminie do 11.09.2015 r.
do godz. 15:00 (decyduje data i godzina wptywu) w sekretariacie szkoty.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dolgcza sig do jego akt
osobowych.

Dokumenty pozostalych oséb bedg zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek zainteresowanych
w terminie 14 dni od dnia zakoniczenia rekrutacji.




