Zalacznik nr 1
do Zasad kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
dyrektora XI Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Bydgoskich Olimpijczykéow
Mistrzostwa Sportowego w Bydgoszczy
(kierownika jednostki)

za rok 2022
Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadarn w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczgedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem
oswiadczam, ze w kierowanym przeze mnie XI Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Bydgoskich
Olimpijczykéw Mistrzostwa Sportowego w Bydgoszczy

(nazwa jednostki organizacyjnej)

Czesé A
w wystarczajagcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé B

5 w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w dziale Il o$wiadczenia.

Czesc C
nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktére zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w dziale Il o$wiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o $wiadczenia pochodzacych z:

x | monitoringu realizacji celow i zadan,

x | samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

x | procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego ,.




kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrodet informacji ............. g

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplyna¢ na
tre$¢ niniejszego oswiadczenia.
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i organizacyjnej)
Dzial I1
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym:

— nie zainstalowano systemu kontroli dostgpu do placoéwki z uwagi na brak srodkéw
finansowych,
- nie zmodernizowano systemu monitoringu wizyjnego z uwagi na brak srodkéw
finansowych,
— nie przeprowadzono wszystkich zaplanowanych kontroli wewnetrznych z uwagi na
stan epidemii i organizacje¢ pracy w trybie zdalnym badz hybrydowym,
- nie zmodyfikowano wszystkich niezbednych przepiséw wewnetrznych, w tym w
zakresie kontroli zarzadczej.
Nalezy opisa¢ przyczyny ziozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng
stabos¢ kontroli zarzgdczej, istotna nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie,
ktdre nie zostalo zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to
mozliwe elementu, kidrego zastrzezenia dotyczg, w szczegélnosci zgodnosei dziafalnosci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony
zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania i skutecznosci przeplywu informacji
lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

— instalacja systemu kontroli dostgpu do placéwki, w tym wyznaczonych pomieszczen —
lipiec - sierpien 2023 r.

— dalsza modernizacja wewngtrznych Zrodet prawa w kontekscie zmiany nazwy placowki
oraz modernizacji prawa powszechnie obowigzujacego — do 31. 12. 2023 r,,

— aktualizacja i uzupelnienie wewnetrznej dokumentacji kontroli zarzadczej - do 31. 03.
2023 r.,

— poprawa dostgpnosci placowki dla osob niepelnosprawnych, w tym montaz tablic
informacyjnych.

Nalezy opisac kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej
w odniesieniu do zlozonych zastrzezen wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 111

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oswiadczenie:
- znowelizowano regulamin wynagradzania pracownikoéw administracji i obstugi XI Liceum

Ogolnoksztalcacego im. Bydgoskich Olimpijezykow Mistrzostwa Sportowego,
- znowelizowano regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,



- znowelizowano statut szkoly,

- zmodyfikowano regulamin Rady Pedagogicznej,

- nadal modernizowano posiadany sprzet komputerowy zaréwno dla ucznidw, jak i nauczycieli,

- wzbogacono 8 sal dydaktycznych w wielkoformatowe monitory interaktywne,

- wymieniono na energooszczgdne oswietlenie hali sportowe;,

- rozwinieto sie¢ punktow dostgpowych instalujac takie w budynku hali sportowej zwigkszajac
w ten sposob bezpieczenstwo korzystania z sieci internetowe;.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie
w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale 1l oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok,
ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

Pozostale dzialania:

Zakonczono proces wymiany stolarki drzwiowej w budynku dydaktycznym.
Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgey rok, ktérego dotyczy
niniejsze os$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.



