Dyrektor Zespotu Szkét Elektrycznych w Bydgoszczy

ogtasza nabér na wolne stanowisko

portiera

Adres jednostki:
Zesp6t Szkot Elektrycznych w Bydgoszezy
ul. Stawowa 41, 85-323 Bydgoszcz
tel. 52 37388 78
mail: zselek@edu.bydgoszcz.pl
Warunki zatrudnienia:
Umowa na % etatu, na czas okreslony z mozliwoscig przediuzenia
Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:
- obywatelstwo polskie,
- petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- niekaralnos¢ (nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe),
- stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku portiera,
- posiada wyksztatcenie minimum zawodowe
Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
- dyspozycyjnost,
- odpowiedzialnos¢, sumienno$é, doktadnoéé i rzetelnoéé,
- umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,
- umiejetnos¢ pracy w zespole
Podstawowy zakres wymagari zwigzanych ze stanowiskiem:
1) Nadzor i kontrola 0séb wchodzacych do budynku szkoty oraz opuszczajacych szkofe.
2) Kierowanie petentéw do poszczegéinych dziatéw, pomieszczen.
3} Kontrola uczniéw przebywajacych na terenie szkoty.
4) Monitorowanie korytarzy oraz terenu zewnetrznego poprzez obserwowanie
monitoringu szkolnego.
5) Dbanie o przadek na terenie szkoly: podlewanie kwiatéw na korytarzach, zbieranie
$mieci, zmycie podiég wedtug potrzeb itp.
6) Petnienie doraznych zastepstw za nieobecnych pracownikéw.
7) Wydawanie kluczy upowaznionym osobom oraz dokonywanie wpisu w rejestrze.
8) Otwieranie i zamykanie szkoly z kodowaniem/rozkodowaniem alarmu w przypadku
potrzeb wynikajacych z organizacji pracy.
9) Przestrzeganie punktualnoéci- monitorowanie sygnatu dzwonka na lekcje i przerwy.
10) Dbanie o przadek na stanowisku pracy.
11) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrekcje szkoty oraz bezposredniego
przetozonego wynikajacych z organizacji pracy.
Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
- CV i list motywacyjny,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg dotychczasowego zatrudnienia (mile
widziane referencje z poprzednich miejsc pracy),




- oéwiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine
przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, o petnej
zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,
- oéwiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,
- oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L2016.119.1 w celu
przeprowadzenia naboru na stanowisko portiera.

7. Forma i termin sktadania ofert:
Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem , Oferta pracy na stanowisko
portiera” w terminie do 04.09.2020 w sekretariacie szkoty w godzinach 8% do 15% lub pocztg
na adres:
Zespo6t Szkot Elektrycznych w Bydgoszczy
ul. Stawowa 41, 85-323 Bydgoszcz

Dodatkowe informacje:
- oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane,

- dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyioniony w procesie rekrutacji zostang dotaczone do akt
osobowych,

- informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej,

- pozostate dokumenty, ktére nie bedg odebrane w ciggu 7 dni od daty opublikowania wyniku naboru
w Biuletynie Informacji Publicznej zostang komisyjnie zniszczone,

- kandydaci, ktérych dokumenty spetniajg wymogi formalne okreslone w ogfoszeniu zostang
powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéIne rozporzadzenie
o ochronie danych)

Administratorem Paristwa danych osobowych jest: Zespét Szkét Elektrycznych z siedziba przy
ul. Stawowej 41, 85-323 Bydgoszcz. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozecie
sie Pafstwo kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych za pomoca adresu e-mail:
jod@um.bydgoszcz.pl lub pisemnie na adres: Urzad Miasta Bydgoszczy Inspektor Ochrony Danych,
ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz. Informujemy, ze w procesie rekrutacji Zesp6t Szkét Elektrycznych
postepuje zgodnie z przepisami prawa kreslonymi w art.22' w KP i prosi wytacznie o przekazanie
danych osobowych okre$lonych tymi przepisami. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, cofnigcia zgody w kazdym czasie.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakoriczenia rekrutacji.

KTOR
ZESPOLU KTRYCZNYCH

ers%awa raga



