KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. ImMi€ (IMiI0ONQ) i NAZWISKO...evieiieeiettie ettt et e st v et te e s ess e s saestesessesaesene e snsaeeennseassennns
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3. DANE KONTAKLOWE ...eieeiiiieeciiee ettt et et e e st e e e s abe e e e satbaeeesnsaeeeensaeaeenseneas
(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Woyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKreSIONYM SEANOWISKU)....cueieiieieeeeciiiee ettt e e e e e e sreeaeeaeere e e e anbaeeeaeennnnnees

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
Na oKresSloNYmM StANOWISKU)........uiiiiiieciee e e e e e e e e e rtra e e e e e aae e e e e e eeaaneees

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanOWisKu)..........cccuuiiiiiiiece i

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
SZCZEEOINYCR .ottt st sae e e b aeabe e et steereanens

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)



