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Nauczyciel bibliotekarz w wymiarze 10/30 , umowa o prace na czas okreslony od 01.09.2024 r. do
31.08.2025 .

1. Adres jednostki:
Zespot Szkot Elektrycznych
ul. Stawowa 41, 85-323 Bydgoszcz
tel. 523738878
mail: zselek@edu.bydgoszcz.pl
2. Forma zatrudnienia:
umowa o pracg na czas okreslony od 01.09.2024 r. do 31.08.2025 r. w wymiarze 10/30

3. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem.
Do sktadania ofert moze przystapic osoba, ktéra spetnia ponizsze wymagania:

a)

b)
c)

d)

e)

f)
g)

posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska - wyksztalcenie wyzsze kierunkowe
bibliotekoznawstwo (mgr) z przygotowaniem pedagogicznym

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byta karana za przestgpstwo umysine oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie

karne lub dyscyplinarne

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 kary
dyscyplinarne ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 kary dyscyplinarne ust. 1 pkt 4;

reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

wykazuje umiejetnosci pracy z mtodzieza.

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

i)
i)

list motywacyijny,

zyciorys (curriculum vitae) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (druk w zataczeniu),
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych przygotowanie pedagogiczne;

kopie Swiadectw pracy potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych ukoriczenie kurséw, szkoler;

kserokopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego (je$li kandydat posiada stopien

awansu zawodowego)

oswiadczenia kandydata (zatacznik nr 1)

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zatacznik nr 2)

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ poczta lub sktadaé w sekretariacie Zespotu Szkot
Elektrycznych  w Bydgoszczy ul. Stawowa 41, 85-323 Bydgoszcz w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,Nabér na stanowisko nauczyciela bibliotekarza”.

Termin sktadania dokumentéw do dnia 23.08.2024 r. godz. 12:00.



Dodatkowe informacje:

- oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,

- rozmowy z wybranymi kandydatami zostang przeprowadzone po analizie dostarczonych
dokumentéw. Wybrani kandydaci zostang telefonicznie zaproszeni na rozmoweg kwalifikacyjna.

- dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotgczone do akt
osobowych,

- informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe]j Biuletynu Informacji
Publicznej,

- pozostate dokumenty, ktére nie beda odebrane w ciggu 14 dni od daty opublikowania wyniku
naboru w Biuletynie Informacji Publicznej zostang komisyjnie zniszczone.

KLAUZULA INFORMACYJNA O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACII

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO),
informujemy, ze Administratorem danych jest Zespot Szkét Elektrycznych w Bydgoszczy, ul. Stawowa
41. Dane osobowe przetwarzane sg w celach rekrutacyjnych. Uprzejmie informujemy, ze w procesie
rekrutacji ZS Elektrycznych postepuje zgodnie z przepisami prawa okreélonymi w art. 22* w KP i prosi
wylacznie o przekazanie danych osobowych okreglonych tymi przepisami. Przystuguje Pani/Panu
prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, cofnigcia
zgody w kazdym czasie. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakoriczenia
rekrutacji. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ktéra jest polskim organem nadzorczym w/s ZS Elektrycznych w Bydgoszczy, ktéry
wszedt w posiadanie danych osobowych z chwilg dostarczenia ich przez kandydata na pracownika.
Posiadane dane nie stuzg profilowaniu. Wszelkie wnioski i zapytania prosimy kierowac na adres:
Zespotu Szkot Elektrycznych w Bydgoszczy, ul. Stawowa 41, 85-323 Bydgoszcz.

mgr Ewelina Lewicrd



