Zalgcznik nr 1
ao Zasad kontroli zarzadezej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy
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Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywne;
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéh
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,

(nazwe jednostki organizacyjne))
Cze$c A
X w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc B

J w ograniczenym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale I
oswiadczenia,

Czesé €

[ nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale i
oswiadczenia.

Czesc D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

% X

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzone] z uwzglednieniem standarddow kontroli
zarzgdczej dia sektora finanséw publicznych,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,
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Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac na
tresc niniejszego oswiadczenia.
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Dziat Il
1. Zastrzeienia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

MNalezy opisac preyeayny dozenio castreeien w cakresie funkejonowanio kostroli zorzgdcezej, np. istotng stabosc kontroli zarzgdczej,
istotag nieprawidlowosc w funkgjonowaniu jednostil, istotny cel lub-cadanie, kidre nic costolo zrealizowane, niewystarceaigey
monitoring kontroli zorzgdczej, wroz : podaniem , jezeli .'o>moz!iwe, elementu, ktorego zostrzeienio dotycig, w s2czegéinosci
zgodnosci dziolalnosci ¢ preepisani prowa oraz proceduromi wewngirznymi, skutecznosci i efektywnosci dziofania, wiarygodnosci
sprowozdan, ochrony zoschow, przestrzeganin | promowania 2asad 2tycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosco przeplywy
informacji lub zaszqdzanio ry2ykiem.

2. Planowane dziafania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

Nalezy opisac kluczowe dziafania, kiore zosteag podjete w celu poprowy funkcjonowonio kontroli cerzgdczej w edniesieniv do
zlotonych tastrzezen, wraz ¢ podoniem terminu ich reaiizaiji,

Dziat 1l
Dziatania, ktdre zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
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Nalezy opisac najistoinigisze dzisfanio, jakie zostafy podjete w roku, kicrego dotyczy niniejsze oswiadczeme w odnicsicniv do
plonowonych dzialer wskazenych w dziale |l oswiodczenic 20 rok poprzedzafqcy rok, ktorego dotyczy niniejsze oswiadcrenie

Pozostate dziatania:

Nelezy opisad nojistatnigjsze dzinlonio, oalezaplonowane w oswiadczeniu  za rok poprzedzajgey rok, ktdrego datyczy niniefsze
oswiadczenie, jezeli taxie dziotonia 2ostaly podjete,
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