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ZESPOLU SZKOL NR 16 W BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO RZEMIESLNIKA

1. Adres jednostki:

Zespot Szkét nr 16

ul. Koronowska 74,

85-405 Bydgoszcz

tel. 52 3277-794; mail: zs1l6@edu.bydgoszcz.pl

2. Wymiar zatrudnienia :
% etatu rzemiesinika

3. Do skfadania ofert moze przystgpic osoba, ktora spetnia nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie.

b) posiada co najmniej wyksztatcenie zawodowe.

c) posiada petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.
d) nie byta karana oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karne.

e) stan zdrowia pozwala na prace na ww. stanowisku.

f) kwalifikacje do zajmowania tego stanowiska, wyksztatcenie minimum zawodowe.

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
a) kontrola sprawnosci i naprawa urzadzen i sprzetu szkolnego,
b) wykonywanie prac konserwatorskich i naprawczych na terenie szkoty,
c) dbatos¢ o tad i porzadek oraz higiene na terenie wszystkich pomieszczen szkolnych, opieka nad
bezpieczenstwem budynku i catosci sprzetu szkolnego oraz nad urzadzeniami instalacyjnymi
i tacznie ze sprzetem p.poz.,
d) umiejetnosc¢ pracy w zespole, kreatywno$é¢, dobra organizacja pracy, samodzielnos¢,
e) wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z potrzeb szkoty zleconych przez dyrektora szkoty,
f) Stosowanie przepiséw B HP i p.poz podczas wykonywanej pracy,
g) poczucie odpowiedzialnosci za realizacje zadan (terminowos¢, sumiennosé, doktadnosc),
h) tatwos$¢ nawigzywania kontaktow i wysoka kultura osobista.

5. Zakres zadan i obowigzkow (ogélnie):

a) nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem budynku oraz placu zabaw,
b) wspotpraca z pozostatymi pracownikami obstugi,

c) remonty, konserwacja i naprawy biezace.



6. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

a) List motywacyjny i zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;.

b) Kserokopie Swiadectw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje, uprawnienia, umiejetnosci oraz
dokumentu tozsamosci.

c) Poswiadczone kserokopie Swiadectw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowe;j.

d) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany.

e) Oswiadczenie o korzystaniu z praw publicznych.

f) Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
z pdz. Zm.) w celach prowadzenia naboru na stanowisko rzemiesInika (zatgcznik).

g) Wskazane referencje z poprzednich miejsc pracy.

7. Informacje dodatkowe:

a) dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza sie do akt
osobowych,

b) dokumenty pozostatych kandydatow bedzie mozna odebraé¢ w sekretariacie szkoty, w terminie do
14 dni od daty zakonczenia procesu rekrutacji, w przeciwnym razie zostang zniszczone
komisyjnie,

c) dokumenty ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane,

d) uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z tylko z wybranymi osobami, z ktérymi
przeprowadzimy rozmowe kwalifikacyjna,

e) informacja o wynikach rekrutacji zostanie opublikowana na stronie BIP w chwili wytonienia
kandydata.

Dokumenty nalezy kierowa¢é na adres:

Zespot Szkot nr 16 w Bydgoszczy,

Ul. Koronowska 74,

85-405 Bydgoszcz

lub sktadaé osobiscie w sekretariacie szkoty,

w terminie do dnia 25.03.2022r. do godz.: 12:00,

z dopiskiem na kopercie: ,Nabor na stanowisko rzemiesinika”.



