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PREAMBULA

XXI Liceum Ogolnoksztatcace im. Synéw Pulkéw Integracyjne w Zespole Szkot
nr 19, wzorujac si¢ na ideatach patrondéw, stara sie by¢ placowka, w ktorej proces
wychowawczy i1 dydaktyczny opiera si¢ na uniwersalnych wartosciach, takich jak:
odpowiedzialno$¢ zasiebie i innych, szacunek dladrugiego czlowicka, dziedzictwa
narodowego i srodowiska naturalnego.

Przyjety przez szkole model wychowania przygotowuje miodziez do pelnego
I Swiadomego uczestniczenia w zyciu spotecznym. Dyrekcja i pracownicy W przyjaznej,
tworczej atmosferze, we wspolpracy z wltadzami oswiatowymi, lokalnymi oraz rodzicami,
tworza optymalne warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw. Szkola przygotowuje
miodych ludzi do dalszego ectapu ksztalcenia i umozliwia im odnalezienie si¢
we wspotczesnej rzeczywisto$ci. Zapewnia rowniez uczniom warunki do samorealizacji,
uczy rozwigzywania probleméw, otwarto$ci na potrzeby innych ludzi i pomaga zrozumieé
Swiat.

Statut jest tylko punktem wyjscia do realizacji misji naszej szkoty.

Misja szkoly
Motto: ,,Salus discipulorum — suprema lex”
Dobro uczniow — najwyzszym prawem

Wszystkie aspekty dziatalnosci naszej szkoty zaplanowane 1 realizowane sg w taki
sposob, ze dobro mtodziezy jest naczelng zasadg. Umozliwiamy wszechstronny rozwdj
intelektualny mtodych ludzi, ksztaltuyjemy w nich uniwersalne warto$ci etyczne,
przygotowujemy do zycia w spoteczenstwie. Upowszechniajagc 1 kultywujac wartosci
patriotyczne, kontynuujemy tradycj¢ naszych patronéw — Synow Putkow. Jestesmy szkota
zakorzeniong w tradycjach, ale rOwniez zmierzajaca w $wiat nowych technologii.



XXI Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Syndw Putkdw Integracyjnego w Bydgoszczy

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

XXI Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Syndéw Pulkoéw Integracyjne w Zespole Szkot
nr 19 w Bydgoszczy jest publiczng szkotg ponadpodstawowsa.

Siedziba szkoty sg budynki przy ul. Adama Grzymaty — Siedleckiego 11.

Pelna nazwa szkoly brzmi — XXI Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Synow Putkow
Integracyjne w Bydgoszczy.

Szkota wchodzi w sktad Zespolu Szkot nr 19 im. Synéw Putkow w Bydgoszczy,
posiada imig, godto oraz ceremoniat szkolny.

Szkotg prowadzi Miasto Bydgoszcz z siedzibg przy ulicy Jezuickiej 1 w Bydgoszczy.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko — Pomorski
Kurator O$wiaty.

§2

Czas trwania nauki w liceum wynosi 4 lata.

Rekrutacje uczniow do szkoty reguluja przepisy Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

XXI Liceum Ogolnoksztatcace pozwala osiggna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia
uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

W szkole prowadzone sg oddzialy pracujace w systemie bez stopni oraz klasy
Z ocenami wyrazonymi cyframi arabskimi.

§3

Szkota jest jednostka budzetowa posiadajaca wydzielony rachunek dochodow, a obstuge
finansowo-ksiggowa zapewnia Bydgoskie Biuro Finansow O$wiatowych mieszczace si¢
przy ul. Krzysztofa Kamila Baczynskiego 5.

§4

Ilekro¢ w Statucie, bez blizszego okre$lenia, jest mowa o:

1)  ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze p6zn. zm.);

2)  szkole — nalezy przez to rozumie¢ XXI Liceum Ogolnoksztatcagce im. Synow
Putkow Integracyjne w Zespole Szkét nr 19 w Bydgoszczy;
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3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)

organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Bydgoszcz;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

pracowniku niepedagogicznym - nalezy przez to rozumie¢ pracownika szkoty
niebedacego nauczycielem;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ rodzicéw I prawnych opiekunow uczniéw
szkoty;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w zakresie
realizacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki, o jakim jest
mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy szkole;
Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

1.

§6

Celem szkoty jest w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

realizacja podstawy programowej, w tym dostosowanie tresci, metod, form
pracy oraz organizacji procesu nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow;

realizacja  dzialan = wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych,
informacyjnych zaplanowanych w programie profilaktyczno — wychowawczym
szkoty, w tym dziatah promujacych zdrowy styl zycia;

organizowanie ksztalcenia oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywateli polskimi, ktéore pobieraly nauke w  szkotach
funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw.
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2.  Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach
zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajg¢ pozalekcyjnych.

3. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngetrzne zrddla finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

4,  Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

5. Do zadan szkoty nalezy w szczegolnosci:

1)  zapewnienie optymalnych warunkow rozwoju ucznia z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

2)  stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w spotecznosci szkolnej
oraz wychowanie uczniow Ww poczuciu wlasnej wartosci 1 tolerancji
wobec innych;

3)  ksztaltowanie postawy akceptacji odmiennosci drugiego czlowieka,
wychowywanie w duchu humanizmu i tolerancji;

4)  zapewnienie opieki i wsparcia uczniom z niepelnosprawno$ciami poprzez
stworzenie zyczliwej atmosfery 1 prawidtowych relacji w spotecznosci szkolnej;

5)  wzmacnianie poczucia tozsamosci regionalnej, etnicznej, narodowej, religijnej
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci kultury Europy i $wiata;

6) rozwijanie  kompetencji, takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjno$¢
I przedsigbiorczosc;

7)  rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

8)  rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

9)  wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre§laniu drogi
dalszej edukaciji;

10) rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej;

11) organizowanie dla uczniow zaje¢ dodatkowych uwzgledniajacych ich potrzeby
i indywidualne zainteresowania;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) zachgcanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) wilgczanie uczniéw do dziatan shuzacych ochronie przyrody, uswiadamianie roli
cztowieka w ksztaltowaniu srodowiska.

§7

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem pandemii lub innych
zdarzen nadzwyczajnych, realizacja zadan szkoty odbywa si¢ poprzez organizacje zajec
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z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu
realizacji tych zadan, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie nowelizacji ustawy
Prawo o$wiatowe z 12 maja 2022 r.

Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny (zajecia on-line odbywaja si¢ w czasie

rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami)
z zastosowaniem nastepujacych platform i aplikacji edukacyjnych: e-dziennika Vulcan
oraz platformy MS Teams. Dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli platformy
edukacyjnej e-podreczniki.

Zajecia dla uczniow odbywajg si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1)
2)

3)

4)

lekcje 1 zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platform¢ MS Teams;
materiaty do pracy dla ucznidow oraz prace samodzielne uczniow przekazywane
sg poprzez platformg MS Teams lub innymi kanatami informacyjnymi;
uczniowie potwierdzaja swoja obecno$¢ na zajgciach poprzez zglaszanie si¢
na wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe, w trybie
wideo oraz poprzez aktywnos$ci podejmowane podczas zajec;

zaje¢cia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

Nauczyciele kieruja si¢ w szczego6lnosci nastgpujacymi zasadami:

1)
2)

3)

4)

tematy zaje¢ nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawa
programowg i faktyczng realizacja;

na kazdych zajgciach nalezy sprawdzi¢ obecno$¢ ucznidw, zaznaczajac to
w e-dzienniku;

przygotowujac tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
W poszczegdlnych  oddzialach, nalezy uwzglednia¢é w  szczego6lnosci
robwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,
mozliwo$ci psychofizyczne ucznidow, zdolno$¢ podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia, faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem
monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki
zajec;

ocenianie uczniéw odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.

Ksztatcenie na odleglos¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

1)

2)

3)

materialbw 1 funkcjonalnosci  Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
udostgpnione] przez  ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania
pod adresem zpe.gov.pl;

materialdw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych
jednostek podleglych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym
na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 Okrggowych
Komisji Egzaminacyjnych;

innych niz wymienione, wskazanych przez nauczyciela.

Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1)

2)

uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;
nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;
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3)
4)
5)

nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;
nie mozna utrwala¢ wizerunku 0sob uczestniczacych w zajeciach;
nalezy korzysta¢ z materialdow pochodzacych z bezpiecznych zrédet.

7.  Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1)

2)
3)
4)

nauczyciele otrzymujg do wykorzystywanych platform indywidualne loginy
i hasta dostepu;

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet;
materialy udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela
pod katem zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

8. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciele komunikujg si¢ poprzez
e-dziennik, platform¢ MS Teams. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje zdalnie.

§8

Bezpieczenstwo

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9
10)

zapewnienie opieki uczniom przebywajacym w szkole przez nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty;

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich
na korytarzach;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajgciach;

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

udostepnienie podjazdéw dla oso6b niepetnosprawnych;

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej;

ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb Zycia;

podejmowanie dziatan zabezpieczajacych przed dostgpem do tresci
internetowych, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju;

objecie ucznidw opieka pielegniarki szkolnej;

tworzenie regulaminéw pracowni, wycieczek i obiektow sportowych.
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ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§9

1. Organami szkoly sa:
1)  Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3)  Samorzad Uczniowski
4)  Rada Rodzicow.

2.  Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Kujawsko - Pomorski Kurator O§wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli jest organ prowadzacy szkofe.

§10

Dyrektor Szkoly

1. Kieruje biezgcg dziatalnoScig dydaktyczno-wychowawcza szkoty i reprezentuje
Jja na zewnatrz.

2.  Sprawuje nadzor pedagogiczny poprzez kontrole, wspomaganie
i monitorowanie w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, w ramach ktorego:

1) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego
uwzgledniajacego wnioski z nadzoru z poprzedniego roku szkolnego
| przedstawia go Radzie Pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia;

2)  kontroluje  przestrzeganie przez  nauczycieli przepisbw  prawa,
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dzialalnosci statutowej szkoty;

3)  wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan poprzez organizowanie szkolen
i narad, motywuje do doskonalenia i rozwoju zawodowego;

4)  przedstawia nauczycielom wyniki i wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym oraz
informuje o dzialalno$ci szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem jakos$ci pracy
szkoty;
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5) obserwuje  prowadzone  przez  nauczycieli  zajecia  dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze oraz inne czynnosci wynikajace z dziatalnosci
statutowej;

6) monitoruje dziatlania nauczycieli zwigzane ze spelnianiem  przez
nauczycieli wymagan MEN w tym realizacji podstawy programoweyj;

7)  tworzy zespoly nauczycielskie, powierza nauczycielom funkcje i zadania.
Sprawuje  opieke nad uczniami oraz  stwarza  warunki  harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne:

1)  organizuje nauczanie indywidualne;

2) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki i drugiego jgzyka obcego — na podstawie wtasciwej opinii i wniosku
rodzicow;

3) informuje ucznidw o organizacji, terminach przeprowadzania, warunkach
udzialu w konkursach, olimpiadach i turniejach;

4)  organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow i sprawuje nadzor
nad realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i innych organdw szkoty.

Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy, zawiadamia cztonkow
0 terminie i porzadku zebrania, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Dysponuje  $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie. Administruje zakladowym
funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem tegoz funduszu,
stanowigcym odrgbny dokument.

Opracowuje arkusz organizacyjny szkoly, z uwzglgdnieniem szkolnego planu
nauczania, po zasiggni¢ciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami  organizacyjnymi  organizacji  zwigzkowych  reprezentatywnych
W rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego:

1) ustala rozklad zaje¢, okreslajacy organizacj¢ zaje¢  edukacyjnych,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy;

2) ustala tygodniowy, szkolny plan nauczania na podstawie planu ramowego;

3) moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo- zadaniowe;

4)  moze tworzy¢ stanowiska Wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze,
powierzac je 1 odwotywac z nich za zgoda organu prowadzacego szkote;

5) moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego;

6) informuje do 30 wrzesnia nauczycieli, uczniow i rodzicow o ustalonym
w danym roku szkolnym terminie dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych;

7) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach,
gdy na terenie, na ktorym znajduje si¢ szkola moga wystapi¢ zdarzenia,
ktoére zagrazajg zdrowiu uczniow;

10
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8) zawiesza zajg¢cia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego
lub catej szkoly w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajeé na czas
oznaczony, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
wlasciwego powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu
na aktualng sytuacj¢ epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow;

9) o zawieszeniu zaje¢, o ktorym mowa w pkt. 8, Dyrektor zawiadamia
organ nadzorujacy;

10) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych
przez szkote poza obiektami nalezacymi do szkoty;

11) Dyrektor Szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen.
Organizuje systematyczny przeglad techniczny obiektu.
Podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow.
Dopuszcza do uzytku program do zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
Powotuje komisje dla ucznia objetego egzaminem klasyfikacyjnym lub egzaminem
poprawkowym.
Dokonuje z inicjatywy wlasnej lub na wniosek nauczyciela, oceny nauczyciela,
zapoznajac go wezesniej z pisemnym projektem oceny.
Wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli.
Wykonuje zadania zwigzane z prowadzeniem dokumentacji przebiegu nauczania.
Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.
Stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dzialalnoSci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty.
Na podstawie wilasciwych przepisow organizuje dla cudzoziemcoéw 1 obywateli
polskich, podlegajacych obowiazkowi szkolnemu, ktorzy nie znaja jezyka polskiego
albo znaja go na poziomie niewystarczajacym, dodatkowe zajecia z jezyka polskiego
oraz zajecia w celu uzupeienia réznic programowych z przedmiotdw objetych planem
nauczania.
Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.
Wspotpracuje z pielgegniarka szkolng.
Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych.
Dyrektor decyduje w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2)  przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;

11
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3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach nagréd, odznaczenh 1 innych wyroznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow;

4)  moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

5)  decyduje o skresleniu ucznia z listy uczniow zgodnie z procedurg opisang
w § 66.

Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen wydanych
przez wizytatora jest zobowigzany powiadomic:

1)  organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o0 sposobie
ich realizacji.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z:

1) Rada Pedagogiczna;

2) Rada Rodzicow;

3)  Samorzadem Uczniowskim;

4)  zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
0 zwiazkach zawodowych.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor.

Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogtoszeniu w ksiedze zarzadzen.

§11

Rada Pedagogiczna

N

Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania wynikajace
ze Statutu oraz innych regulaminéw wewnatrzszkolnych w zakresie zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

Na swoich plenarnych i nadzwyczajnych posiedzeniach w formie uchwat zatwierdza,
opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych =z dzialalno$cia dydaktyczna,
wychowawcza, opiekunczg i organizacyjng szkoty.

§ 12
W zebraniach Rady lub w okreslonych punktach jej programu moga uczestniczy¢
zZ gltosem doradczym:

1)  przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego;

12
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2)
3)

przedstawiciele Rady Rodzicow;

osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

2. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoly Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje
zdalnie. Odbywa si¢ to za pomoca roéznych srodkéw komunikacji elektronicznej. Takie
rozwigzania pozwolg na realizacj¢ kompetencji Rady Pedagogicznej bez obecnosci
nauczycieli w szkole.

§13

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniows;
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustalanie sposobow wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego
w celu doskonalenia pracy szkoty;

ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci;

przygotowanie projektu Statutu Szkoty lub jego zmian oraz uchwalenie Statutu;
dziatania zwigzane z wprowadzeniem zmian do Statutu oraz tryb postgpowania
przy jego nowelizacji okresla procedura wprowadzania zmian do Statutu Szkoty
bedaca osobnym dokumentem;

uchwalanie we wspotpracy z Radg Rodzicow programu wychowawczo
- profilaktycznego;

przedstawienie  kuratorowi o$wiaty wniosku o0 przyznanie uczniowi
stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

decyzja o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu,
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, ktorego zadaniem jest planowanie
i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty — w szczegdlnosci propozycje dotyczace
uzupelnienia pomocy dydaktycznych szkoty, poprawa warunkow pracy uczniow
i nauczycieli;

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania
(dla uczniéw realizujacych dotychczasowa podstawe programowa);

ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

13
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6)  opiniowanie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;
7)  delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty;
8) powierzanie stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;
9)  wnioskowanie o odwotanie ze stanowiska Dyrektora, Wicedyrektora i innego
stanowiska kierowniczego;
10) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki dla ucznia szkoty;
11) zaopiniowanie propozycji Dyrektora dotyczacych form realizacji zajgc
wychowania fizycznego.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane Wickszoscia glosow w obecnosci
€O najmniej potowy jej cztonkdw i maja charakter aktu prawnego.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Szczegbtowe zadania i organizacje pracy Rady Pedagogicznej okresla uchwalony
przez nig regulamin Rady Pedagogicznej bedacy odrgbnym dokumentem.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do:
1)  przestrzegania postanowien prawa oswiatowego oraz wewnetrznych zarzadzen
Dyrektora Szkoty;
2) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej
zespotow, do ktorych zostat powotany;
3) skiadania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;
4)  przestrzegania tajemnicy stuzbowej (nieujawniania spraw omawianych
na posiedzeniu Rady).

§14

Rada wykonuje swoje dziatania zgodnie z rocznym planem szkoty i obraduje
na zebraniach plenarnych i nadzwyczajnych.

Zebrania Rady organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.

Dyrektor Szkoty moze zarzadzi¢ w tym dniu skrocenie lekcji.

§15

Zebrania Rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu
nadzorujgcego czy prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkow Rady.

Uchwatly Rady sg podejmowane wiekszoscig gloséw w obecnos$ci co najmniej potowy
jej cztonkow. Glosowanie nad przyjeciem uchwaty moze si¢ odbywac w trybie jawnym
lub tajnym.

Tryb gtosowania nad uchwatlg ustala Rada w gtosowaniu jawnym.

14
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§16

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest
Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek Dyrektora Szkoly Samorzad Uczniowski wyraza opini¢ o pracy
nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegodlnosci
w sprawach dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ 2z programem hauczania, Z jego treScia,
celami i stawianymi wymaganiami;

2)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4)  prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

5)  prawo do organizowania akcji charytatywnych;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna  Samorzadu
Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski rozwija demokratyczne formy wspotzycia, wspotdziatania
ucznidéw, wzajemnego wspierania si¢.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad Uczniowski poprzez rozne formy swojego dzialania zapewnia realizacje
zadan statutowych w odniesieniu do spoleczno$ci uczniowskiej.

§17

Rada Rodzicow

2.

W szkole dziala Rada Rodzicoéw stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicoéw uczniéw danego oddziatu.
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3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem.

5. Rada Rodzicéw moze wystgpowac do Dyrektora i innych organdow szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)  uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2)  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4)  typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora.

7. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w pkt. 4.

8. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§18

Zasady wspoldzialania miedzy organami szkoly

1.  Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoly, poczucia wspdtdzialania 1 partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

2. Organy szkoty pracuja na rzecz placowki, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan
wynikajacych ze Statutu i planow pracy szkoty.

3. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwroci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
od podjecia decyzji.

4.  Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalno$ci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organéw szkoly o planowych albo
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

§19
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Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty rozstrzyga, po wystuchaniu
zainteresowanych stron, Dyrektor Szkoty, jezeli nie jest on strong w sprawie. Decyzja
Dyrektora podj¢ta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnatrz,
zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Jej
decyzja jest ostateczna.

W przypadku braku porozumienia co do wyboru osoby mediatora Dyrektor
zawiadamia o0 powstalym konflikcie organ prowadzacy szkole i organ nadzoru
pedagogicznego.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20

Organizacja nauczania w szkole

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej
niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§21
Dyrektor organizuje zajecia specjalistyczne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
§22
W klasach I-1V liceum podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

W przypadku oddzialéw liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w pkt. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.
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W  oddzialach integracyjnych liczacych co najmniej 3 ucznidéw posiadajacych
orzeczenie 0 potrzebie  ksztalcenia  specjalnego  wydane ze  wzgledu
na niepetnosprawnos¢, podzial na grupy jest obowigzkowy, z tym, ze grupa oddziatowa,
nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

W klasach I-1V liceum zajg¢cia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej
formy tych zaj¢¢, moga byC¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat
i chtopcow.

§ 23

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

Tygodniowy rozktad poszczegodlnych zajec¢ okre§la ramowy plan nauczania.

§24

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje zajecia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, Ww szczegdlnosci zajecia zwigzane
Z ksztaltowaniem aktywnos$ci 1 kreatywnos$ci uczniéow, stosownie do posiadanych
srodkow finansowych.

Zajgcia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy wlasciwego ministra do spraw o$wiaty i wychowania.

Szkota zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla uczniow o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku
nauki na zasadach okre§lonych w ustawie.

Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Warunki tej nauki reguluja odrebne
przepisy prawa oswiatowego.

§ 25

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu wychowawcag klasy. Jego prace
wspiera nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia, ktory opiekuje si¢ danym
oddziatem.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade
opieki nauczyciela wychowawcy danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.
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Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego:

1)  nawniosek wychowawcy zaaprobowany przez Dyrektora;

2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3
og6hu rodzicéw danego oddziatu, zaaprobowany przez Dyrektora;

3) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bledami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

§ 26

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$la rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoly
Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego zajecia
lekcyjne.

§ 27

Szkota zapewnia uczniom dobrowolng oraz bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.
Do form pomocy 1 opieki nalezg:
1)  zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
2)  zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
3)  zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne;
4)  zajecia rehabilitacyjne;
5)  zajecia rewalidacyjne;
6) zajecia z psychologiem;
7)  zajecia logopedyczne;
8)  nauczanie indywidualne.
Formy pomocy sg przyznawane wedtug odrebnych przepisoéw.
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§ 28

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:

1) sale lekcyjne;
2) pracownie przedmiotowo —laboratoryjne;
3) gabinety pedagoga, psychologa i innych specjalistow zatrudnionych w szkole;
4) szatnie;
5) stotowke;
6) izbe pamieci i tradycji,
7) gabinet profilaktyki zdrowotnej,
8) kompleks sportowo-rekreacyjny.

2. Regulaminy pracowni i kompleksu sportowo-rekreacyjnego zatwierdza Dyrektor.

§29
Religia
1.  Szkofa organizuje nauke religii na zyczenie rodzicoOw badz samych uczniow, ktorzy sa
petnoletni.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Ocena z religii regulowana jest odrebnymi przepisami.

4.  Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii organizowang w szkotach publicznych
uzyskuja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych, aby uczestniczy¢ w trzydniowych
rekolekcjach wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia praktyke danego kosciota
lub innego zwigzku wyznaniowego. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawuja
nauczyciele religii.

§30

Wspolpraca ze stowarzyszeniami, organizacjami, instytucjami i uczelniami

1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng wspodtdziatajac
ze stowarzyszeniami, organizacjami, instytucjami i uczelniami, m.in.:
1)  Uniwersytetem Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy;
2) Urzedem Miasta Bydgoszczy (realizacja miejskich grantéw o$wiatowych,
wdrazanie innowacji pedagogicznych, realizowanie projektow edukacyjnych);
3) MOEN-em (korzystanie z kurséw, szkolen, warsztatbw 1 innych form
doskonalenia, konsultacje z metodykami);
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4) KPCEN-em (korzystanie z kursow, szkolen, warsztatow i innych form
doskonalenia konsultacje z metodykami, realizowanie projektow edukacyjnych).

§ 31

Szkota moze przyjmowa¢ studentéw szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem Szkoty a szkotg wyzsza lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkota wyzsza.

Warunki prowadzenia praktyk, o ktorych mowa w ust. 1 oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrgbne przepisy.

Za wlasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
bedacy opiekunem studenta ze strony szkoly i opiekun wyznaczony przez szkote
WYZSZ3.

§ 32

Szkota, za posrednictwem pedagoga, psychologa i innych specjalistow zatrudnionych
w placowce otacza opiekg uczniow, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna.
Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w zakresie:
1)  uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy;
3)  opiniowania uczniéw dla potrzeb Zespotu Orzekajacego;
4)  wdrazania przez nauczycieli zalecen poradni w zakresic pomocy
psychologiczno— pedagogicznej;
5)  utworzenia w miar¢ mozliwosci punktu konsultacyjnego dla rodzicéw na terenie
szkoty prowadzonego przez psychologa z poradni w czasie ,,drzwi otwartych”;
6) zapewnienia pomocy uczniom przejawiajagcym  trudnosci  edukacyjne
| wychowawcze poprzez organizowanie roéznych form zaje¢ indywidualnych
I grupowych;
7)  organizowania warsztatow z doradztwa zawodowego;
8) podejmowania  Scislej  wspotpracy w  dzialaniach  interwencyjnych
I mediacyjnych;
9)  organizowania warsztatow dla uczniow zdolnych;
10) prowadzenia terapii rodzin;
11) przeprowadzania cyklicznych spotkan dla pedagogoéw szkolnych.
Szkota wspotpracuje z MONAREM i BORPA w celu:
1)  prowadzenia poradnictwa rodzinnego;

21



XXI Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Syndw Putkdw Integracyjnego w Bydgoszczy

2)  udzielania wsparcia w zakresie wzmocnienia kompetencji w opiece i wychowaniu
dzieci;

3) udzielania wsparcia w zakresie poprawy wzajemnej komunikacji rodzic —
dziecko;

4)  przeprowadzania interwencji kryzysowych w sytuacjach nagtych i skrajnych.

Szkota wspodlpracuje z Miejskim 1 Rejonowymi Os$rodkami Pomocy Spotecznej

w ramach:

1)  przeprowadzania wspolnych wywiadéw srodowiskowych;

2)  wspolpracowania z koordynatorami Pieczy Rodziny Zastepcze;j;

3)  udzialu w posiedzeniach Zespotow Roboczych dot. procedury Niebieskiej Karty;

4)  koordynowania pomocy zwigzanej z dofinansowaniem obiadéw szkolnych.

Szkota wspodlpracuje z roéznymi instytucjami 1 stowarzyszeniami spolecznymi

w zakresie:

1)  organizacji imprez i dziatan sprzyjajacych wyrownywaniu szans oraz budowaniu
pozytywnego wizerunku osdb z niepetnosprawnoscia;

2)  wspierania i inicjowania pomocy dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig i ich
rodzin;

3) promowania 1 wspierania tworczo$ci 0sOb z  niepelnosprawno$cig
W szczegblnosci ucznidw i absolwentéw szkoty;

4)  organizowania 1 prowadzenia akcji, imprez, happeningéw podnoszacych
poziom wiedzy 1 $wiadomosci spotecznej w zakresie potrzeb 0sob
Z niepetnosprawnoscia;

5) nawigzywania kontaktow i wspotdziatania z 0sobami z niepetnosprawnoscia,
ich $rodowiskiem rodzinnym i lokalnym w réznorodnych formach i na wielu
plaszczyznach;

6)  wspierania akcji charytatywnych.

Szkota wspoélpracuje z Caritasem w zakresie organizowania pomocy rzeczowej
i materialnej dla dzieci potrzebujacych, np. przygotowanie paczek $wigtecznych,
wyprawek dla ucznia, organizowanie wypoczynku dzieci 1 mtodziezy.

§33

Szkota wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy, a w szczeg6lnosci z Policja, Straza Miejskg oraz sagdem rodzinnym.
Wspotpraca szkoty z Policjg 1 Strazg Miejska polega na:

1)  organizowaniu szkolen Rady Pedagogicznej prowadzonych przez specjalistow
ds. nieletnich i patologii, poswi¢conych tematyce zagrozen przestgpczoscig oraz
demoralizacja dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym;

2)  planowaniu i organizowaniu spotkan tematycznych policjantow i straznikéw
miejskich z mtodzieza szkolng dotyczacych odpowiedzialnosci za popelnione
czyny, zasad szeroko rozumianego bezpieczefnstwa, zachowan ryzykownych
oraz sposoboéw unikania zagrozen;
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3) udziale szkoly w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji
I przestepczosci nieletnich;

4)  informowaniu Policji 0 zdarzeniach na terenie szkoty majgcych znamiona
przestepstwa lub bedacych przejawem demoralizacji;

5)  udzielaniu przez Policj¢ i Straz Miejskg pomocy szkole w rozwigzywaniu
problemoéw zwigzanych z niepozgdanymi zachowaniami dzieci i mlodziezy
oraz niewydolnosciag wychowawcza rodzin.

Szkota wspoélpracuje z sgdem rodzinnym w zakresie:

1)  opiniowania uczniéw dla potrzeb Sadu Rodzinnego i Nieletnich;

2) wspierania dzieci i mlodziezy objetych nadzorem kuratora spotecznego
I zawodowego;

3)  przeprowadzania wywiadow srodowiskowych;

4)  uczestniczenia w rozprawach przed Sagdem Rodzinnym i Nieletnich.

§ 34

Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie moga prowadzi¢ dzialalno$ci partie
I organizacje polityczne.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

§ 35

Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznidow oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli, pracownikow szkotly
I rodzicow.
Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
niepismiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
Do zbiorow bibliotecznych naleza:
1)  programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetiajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3)  wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j;
4)  wydawnictwa informacyjne i albumowe;
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5)  czasopisma dla dzieci i mlodziezy;
6) czasopisma ogolnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
7)  czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8)  wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9)  zbiory multimedialne.
Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1)  uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow;
b) organizowania zajg¢, konkursow 1 wycieczek rozwijajacych
zainteresowania intelektualne, wrazliwosc¢ estetyczng i spoteczna;
Cc) prowadzenia zaje¢ promujacych nowoczesne sposoby uczenia sie,
d)  poglebiania i wyrabiania u ucznidéw nawyku czytania i samoksztatcenia;
e) rozbudzania u ucznidow szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialnosci
za ich wspolne uzytkowanie;
2)  nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programow nauczania, podrgcznikéw, materiatow
edukacyjnych i materialoéw ¢wiczeniowych;
b)  udostgpniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow
multimedialnych;
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow
oraz sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podrgczniki;
3)  rodzicami w zakresie:
a)  wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki, materiaty edukacyjne
i materialy ¢wiczeniowe;
b)  przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki;
C)  wspoOlpracy w organizowaniu akcji i imprez;
d) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej
oraz sposobOw przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci
i mtodziezy.
Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicow, innymi bibliotekami
oraz instytucjami  kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji
bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materialow edukacyjnych 1 zbioréw
multimedialnych.
Prawa 1 obowigzki czytelnikow biblioteki okresla regulamin wprowadzony przez
Dyrektora w uzgodnieniu w drodze zarzadzenia, z uwzglednieniem zasad korzystania ze
zbiordéw bibliotecznych.
W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z wielostanowiskowym dostepem
do internetu i multimedialnych programow edukacyjnych.
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§ 36

Stolowka szkolna

1.  Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia jednego cieplego positku w stotowce
szkolnej, korzystanie z niej jest odptatne.
2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:
1)  uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2)  uczniowie, ktorych wyzywienie finansujg organizacje pomocowe;
3)  pracownicy zatrudnieni w szkole.
3. Zwolnienia z catosci lub czesci optat okresla organ prowadzacy.

4.  Szkota moze wystapi¢ do réznych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie w calosci
lub czgsciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji
finansowej.

5. Zasady zachowania w stotowce i korzystania z niej okresla odrgbny regulamin.

§ 37

Wolontariat szkolny

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu:

1)  prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu wsrod ucznidow;

2) stwarza uczniom  mozliwo$¢  podejmowania  dzialan = wolontariatu
organizowanych przez organizacje spoteczne 1 mlodziezowe oraz
stowarzyszenia;

3) pomaga w organizowaniu wypoczynku dla dzieci;

4)  organizuje pomoc dla o0sob chorych, w trudnej sytuacji zyciowej
i poszkodowanych w kataklizmach;

5)  bierze udziat w cyklicznych dziataniach charytatywnych;

6) stwarza mozliwo$¢ petnienia roli asystentow uczniow z niepetnosprawnosciami
podczas imprez organizowanych w szkole;

7)  moze organizowaé wilasne dzialania w zakresie wolontariatu i wlacza¢ w nie
uczniow w ramach dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego.
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ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38

Postanowienia ogolne

1.  Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2.  Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych
oraz Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wiasciwy
do spraw os$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady
wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace
pracownikow samorzadowych.

4.  Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym.

5. Zgodnie z art. 63 Karta Nauczyciela: nauczyciel, podczas lub w zwigzku
z pelieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny.

6.  Organ prowadzacy Szkote i Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzedu wystepowac
W obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§39

Wicedyrektor Szkoty

1.  Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty Dyrektor tworzy stanowisko
Wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego Dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnos$ci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci.

2. Wicedyrektor lub Wicedyrektorzy wykonujg wyznaczone przez Dyrektora zadania
sprawujac nadzor pedagogiczny w powierzonym im zakresie 1 kontrolujac realizacje
zadan przez wskazanych nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

3. W czasie, gdy Dyrektor Szkoty nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zastgpstwo
wyznaczonego Wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania
Dyrektora, ktore wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.
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§ 40

Wychowawca klasy

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

2.  Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

planuje 1 organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;
ustala tresci i formy =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniow
szczegolnie uzdolnionych, jak i tych zmagajacych si¢ z r6znymi trudno$ciami
I niepowodzeniami);
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a)  poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci;
b) wspotdzialania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach;
c)  wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;
wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnos$ci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien ucznidéw.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty 1 jego ewaluacji;

diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego;

systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka;

udzielanie uczniom poczatkowego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;
wspolprace z instytucjami udzielajgcymi uczniowi pomocy materialnej
I socjalne;j;

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie
Z jego mozliwosciami i zainteresowaniami;
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7)  monitorowanie regularnego uczeszczania ucznidéw na zaj¢cia edukacyjne,
badanie przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

8) informowanie pedagoga szkolnego o nicusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia;

9) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu
w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych;

10) dbanie o prawidlowe relacje migdzy wychowankami;

11) rozwijanie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty;

12) motywowanie uczniéw do wlasciwego zachowania w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

13) podejmowanie  niezbednych  dziatanh  profilaktycznych,  opiekunczych
I wychowawczych;

14) ksztaltowanie nawykow higienicznych oraz przestrzegania zasad bhp w szkole
| poza nia;

15) informowanie rodzicow ucznia o osiggnigciach, sukcesach, trudno$ciach
W nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

16) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji.

4.  Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w  podejmowanych  dziataniach edukacyjnych
od Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zespotow wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych
szkote.

5. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca z udziatlem
nauczyciela wspotorganizujagcego proces ksztalcenia, pedagoga 1 Samorzadu
Klasowego.

6.  Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora Szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 41

Nauczyciel

1.  Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznioéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu 0 zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.
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2.  Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)  realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2)  efektywne realizowanie podstawy programowe;j;

3)  wilasciwe organizowanie procesu nauczania;

4)  ocenianie ucznidow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz warunkami
| sposobami oceniania z poszczegdlnych przedmiotow;

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzeganie
przepisow bhp i zarzadzen Dyrektora Szkoty w tym zakresie;

7)  kontrolowanie obecnosci uczniow na Swoich zajeciach i informowanie
wychowawece klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

8)  w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

9) indywidualizowanie proces nauczania;

10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

4.  Nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz
> obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni.

5. O dniu i czasie pracy w ramach zadan wynikajacych z pkt. 4 nauczyciel informuje
Dyrektora, rodzicéw oraz uczniow.

6. Nauczyciele nie moga podawa¢ uczniom lekéw ani wykonywaé zabiegow
medycznych oraz higienicznych.

§ 42

Pedagog i psycholog szkolny

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnoSci:

1)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2)  okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli;

4)  podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow,
Z udziatem rodzicoOw 1 nauczycieli;

29



XXI Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Syndw Putkdw Integracyjnego w Bydgoszczy

5) wspieranic dziatan wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych
nauczycieli, wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

7)  udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

8)  wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty i jego ewaluaciji;

9)  organizowanie réznorodnych zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

10) wspoldziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

11) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

13) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidow,
nauczycieli i rodzicow.

§43
Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty
oraz dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b)  prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych  zwigzanych
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

C)  rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d)  okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;
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2)  wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu  edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego  orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

3)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych  uczniow
lub trudnosci wich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem;

c)  dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci
psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4)  udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

5)  wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami 1 placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§ 44

Logopeda

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)  przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym
mowy glosnej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej;

3)  prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach ucznidéw, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4)  organizowanie pomocy logopedycznej dla mtodziezy z trudno$ciami w czytaniu
I pisaniu, przy $cistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli;
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6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

7)  wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
I jego ewaluacji;

8)  wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 45

Nauczyciel bibliotekarz

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1)  gromadzenie i ewidencja zbioréw:

a)  prawidlowe prowadzenie ksiag inwentarzowych (wg instrukcji);

b)  gromadzenie dowodow wptywow;

c) dbanie o iloSciowy stan ksiegozbioru i celowe wykorzystywanie
uzyskanych funduszy;

d) dbanie o zawarto$¢ dziatu popularnonaukowego, podrecznego oraz
uzupetnianie stanu lektur z jezyka polskiego zgodnie z podstawg
programows;

e) biezace konserwowanie zbiorow, uzgadnianie wartosci zbioréw
Z ksiggowoscia;

2)  dbatos¢ o warsztat informacyjno-bibliograficzny:

a) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

b)  biezace katalogowanie nabytkéw i ubytkow;

c)  prowadzenie poradnictwa indywidualne dla uczniow i nauczycieli,

d) biezace informowanie miodziezy i Rady Pedagogicznej o nabytkach
biblioteki;

3)  organizacja udostgpniania zbiorow:

a)  udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

b)  troszczenie si¢ o estetyke pomieszczen bibliotecznych;

c)  opracowywanie, uaktualnianie regulaminu wypozyczalni i czytelni;

d)  prowadzenie kart czytelnikow;

e)  aktualizowanie  spisow  pozycji  ksigzkowych  przekazywanych
do pracowni przedmiotowych;

f)  gromadzenie, wypozyczanie i udostepnianie uczniom darmowych
podrecznikdw (materiatlow edukacyjnych) wedlug zasad ustalonych
w regulaminie bedacym odr¢bnym dokumentem;

4)  praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza:

a) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych, rozmawianie

0 ksigzkach z czytelnikami;
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b)  rozbudzanie i rozwijanie indywidualnego zainteresowania uczniéw
czytelnictwem oraz wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania
I uczenia si¢;

c) organizowanie réznorodnego dziatania rozwijajacego  wrazliwo$¢
kulturowg i1 spoteczna;

d)  wspotpracowanie z organizacjami szkolnymi;

e) dbanie o0 wlasne  doskonalenic = zawodowe,  uczestniczenie
W zebraniach metodycznych, warsztatach i WDN.

§ 46

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie, wspdlnie z innymi nauczycielami, zaj¢¢ edukacyjnych oraz
wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami realizowanie
zintegrowanych dzialan i1 zajge¢ okreSlonych w programie ogolnodostepnym,
podstawie programowej oraz IPET,;

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami, wychowawcami
pracy wychowawcze] z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okre$lonych
W programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow
i wychowawcow grup wychowawczych;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujagcym
zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

w miare potrzeb prowadzenie innych zajeg¢ zleconych przez Dyrektora ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

33



XXI Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Syndw Putkdw Integracyjnego w Bydgoszczy

§ 47

Nauczyciel rehabilitant

Do szczegotowych zadan szkolnego rehabilitanta nalezy:

1)

2)
3)
4)

zapoznanie si¢ z rodzajem schorzenia ucznia poprzez analiz¢ opinii lekarza
specjalisty;

wspotpraca w ramach Zespotow ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia;
prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych z zachowaniem zasad bezpieczenstwa;
informowanie rodzicow o wynikach rehabilitacji dziecka.

§ 48

Nauczyciel rewalidator

Do szczegotowych zadan szkolnego rewalidatora nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

otoczenie opieka i terapig ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
prowadzenie zaj¢¢ w ramach pomocy dydaktycznej, wychowawczej i spotecznej;
wspoOtpraca w ramach Zespotow ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia;
udzielanie rodzicom porad w zakresie rewalidacji 1 zachecanie do indywidualne;j
pracy z dzieckiem w domu;

organizowanie roznorodnych form integrujacych spoteczno$¢ szkolna
Z uwzglednieniem potrzeb uczniéw z niepelnosprawnosciami;

prowadzenie dziatan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnoSciami w uczeniu si¢, w celu
rozpoznawania  trudno$ci oraz  monitorowania efektow  oddziatywan
terapeutycznych.

§ 49

Nauczyciel specjalista

1. Nauczyciele specjalisci pomagajag uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych
w realizacji zadan dydaktycznych na terenie szkoty poprzez:

1)

2)

tworzenie indywidualnych programéw nauczania uwzgledniajgcych potrzeby
i mozliwos$ci uczniow;

umozliwianie funkcjonowania w grupie rowiesniczej 1 ksztaltowania
wlasciwych stosunkéw interpersonalnych;
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3) prowadzenie ré6znorodnych dziatan umozliwiajacych rozwijanie i korygowanie
wszystkich sfer zycia ucznia, zarowno w warunkach szkolnych oraz podczas
wycieczek, warsztatow, spotkan i przegladow.

§ 50

Nauczyciel wychowania fizycznego

Do szczegotowych zadan nauczyciela wychowania fizycznego nalezy:

1)  przestrzeganie przepisow bhp, porzadkowych, sanitarnych, a takze
dopilnowanie przestrzegania tych przepisow przez uczniow;

2)  zapoznanie si¢ z informacjami o stanie zdrowia uczniow i dostosowanie ¢wiczen
fizycznych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) sprawdzanie liczebno$ci uczniow przed wejSciem do basenu i po wyjsciu
Z niego;

4)  nadzorowanie uczniow w szatniach przed lekcja i po jej zakonczeniu.

§ 51

Zespol klasowy

1.  Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzag zespot klasowy,
ktorego zadaniem jest:

1) zapoznanie si¢ z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz indywidualnymi problemami dziecka;

2)  wspolpraca nauczycieli w celu osiagnigcia przez ucznidow sukcesu,
dostosowywanie wymagan edukacyjnych, dobieranie metod i form pracy
zuwzglednieniem w  szczegélnosci zalecen poradni psychologiczno—
pedagogicznej;

3)  wspomaganie ucznia zdolnego, stosowanie indywidualizacji pracy;

4)  analizowanie postepow i osiggni¢¢ ucznidow danego oddziatu i informowanie
0 nich wychowawcy klasy;

5) wspolna realizacja zadan profilaktycznych i wychowawczych wynikajacych
ze szkolnego programu profilaktyczno-wychowawczego;

6) doskonalenie pracy poprzez konsultacje i wymiang doswiadczen.

2. W posiedzeniach zespotu moga bra¢ udziat pedagog, psycholog, nauczyciele specjalisci
oraz rodzice ucznia.
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§52
Zespol nauczycieli w zakresie ksztalcenia specjalnego i integracyjnego

1.  Zespot nauczycieli w zakresie ksztalcenia specjalnego i integracyjnego tworza
nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

2. Do zadan Zespolu nauczycieli w zakresie ksztatcenia specjalnego 1 integracyjnego
nalezy:

1)  planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalenie zakresu, w jakim uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

3)  okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie i opini¢ — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu
lub opinii.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.

§53

Zespoly przedmiotowe

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotdw tworza zespoty przedmiotowe.
2. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1)  zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych
oraz wyboru podrecznikow;

2)  wspolne opracowanie warunkoéw i sposobow oceniania uczniow;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczyciels;

4)  wspolne organizowanie konkursow.

§ 54

Zespoly zadaniowe

1.  Dyrektor Szkoly ma prawo w razie potrzeby powolywaé zespoly zadaniowe
do spraw organizacji pracy szkoty.
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2.  Zespotom przewodniczg powotani przez Dyrektora liderzy/koordynatorzy, do ktorych
zadan nalezy:

1)
2)
3)
4)

organizacja pracy zespotu;

rozdziat obowigzkow;

monitorowanie realizacji zadan przypisanych zespotowi planem pracy szkoty;
prezentowanie wynikow analizy i wnioskow Radzie Pedagogiczne;j.

ROZDZIAL V1

ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§55
1.  Szkota wspomaga wychowawczg rolg rodziny.
2.  Rodzice maja prawo do:
1)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
na biezacy rok szkolny;
2)  znajomosci Statutu Szkoly i innych regulaminéw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat postepéw w nauce, zachowania
I przyczyn trudnosci dziecka;
4)  uzyskiwania informacji, porad i pomocy w sprawach wychowania;
5)  wsparcia ze strony szkoly w razie problemow wychowawczych;
6) partnerskiego wspoldziatania poprzez swoich przedstawicieli z organami

szkoty.

3. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem
godnosci dziecka;

wspotdziata¢ z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innymi przejawami patologii spotecznej;

usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ dziecka w szkole w ciggu tygodnia po ustaniu
nieobecnosci;

usprawiedliwia¢ na biezaco spdznienia;

na biezaco zapoznawac si¢ z ocenami w dzienniku elektronicznym;

na biezaco informowaé wychowawcoéw o zmianie danych umozliwiajacych
kontakt rodzicami;

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
niepetnoletniego ucznia ze szkoty lub zaje¢ odbywajacych si¢ poza jej terenem;
systematycznego czytania wiadomosci w dzienniku elektronicznym.
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4.  Formami kontaktow wychowawcow klas 1 nauczycieli z rodzicami sg dni otwarte,
zebrania oraz dziennik elektroniczny.

5. Uczestnictwo rodzicow w zebraniach jest obowigzkowe.

6.  Zebrania rodzicow i spotkania w ramach "dni otwartych" odbywaja si¢ w godzinach
popotudniowych.

7.  JesSli zaistnieje potrzeba, rodzice moga spotka¢ si¢ z nauczycielami w innym
uzgodnionym terminie.

§ 56

1. Niepelnoletni uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng prosbe, poprzez osobisty odbior przez rodzica lub upowazniong
osobe, z dopiskiem, ze rodzic bierze za ucznia petng odpowiedzialnos¢.
2)  w przypadku zlego samopoczucia, choroby, rodzic lub upowazniona przez niego
osoba ma obowigzek odebra¢ ucznia i potwierdzi¢ to wpisem w zeszycie wyjs¢
w sekretariacie szkoty.
2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest Wicedyrektor lub Dyrektor.

§57

1. Pelnoletni uczen ma zdolno$¢ do czynno$ci prawnych.
2. Wyzej wymieniony uczeh moze podejmowac¢ decyzje zwigzane ze swoim
ksztatceniem. Nie zwalnia go to od obowigzku przestrzegania Statutu szkoty.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 58

Prawa ucznia

1.  Prawa ucznia zostaly opracowane z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r., Nr 120, poz. 526).
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2. Uczen ma takze prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

petnego rozwoju psychofizycznego i intelektualnego, rozwijania zainteresowan,
zdolnosci 1 talentdw poprzez przejawianie wlasnej aktywnosci w zdobywaniu
wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwos$ci szkoty;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j;

zapoznawania si¢ z programem nauczania, zgodnym z podstawg programowa,
z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
mie¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postepéw w nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
zyczliwego, podmiotowego  traktowania ~w  procesic  dydaktyczno-
wychowawczym;

wsparcia w przypadku specjalnych potrzeb edukacyjnych;

reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, olimpiadach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;

zdobywania wewnatrzszkolnych tytulow;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, s$rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru  biblioteki  podczas  zaj¢¢  szkolnych, pozaszkolnych
| pozalekcyjnych;

aktywnego udzialu w pracach Samorzadu Uczniowskiego oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

sktadania wnioskdw 1 opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow;

korzystania z positkow w stotowce.

3. Uczen z niepelnosprawnosciag ma w szczegdlnosci prawo do:

1)

2)

warunkow umozliwiajacych osiagniecie niezaleznosci oraz utatwiajacych mu
aktywne uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa;

szczegolnej troski 1 udzielania pomocy, nauki, opieki zdrowotnej pielegniarki
szkolnej, opieki rehabilitacyjnej, przygotowania zawodowego oraz mozliwosci
rekreacyjnych, realizowanych w sposéb prowadzacy do osiggnigcia przez niego
jak najwyzszego stopnia zintegrowania ze spoleczenstwem oraz osobistego
rozwoju.
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§ 59

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1)
2)
3)
4)

wychowawcy klasy;
Samorzadu Uczniowskiego;
Dyrektora Szkoty;
Rzecznika Praw Dziecka.

2.  Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania
lub naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji Praw Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

&

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciaggu 30 dni od daty jej ztozenia.

§ 60

Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz
stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

zna¢ warunki, sposoby i kryteria oceniania oraz zapoznac si¢ z wymaganiami
edukacyjnymi na poszczegdlne oceny oraz kryteriami ocen z zachowania;
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
I innych pracownikéw szkoty;

otacza¢ troska uczniow niepelnosprawnych;

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, specjalistycznych, wyréwnawczych i wybranych przez siebie
zajeciach pozalekcyjnych oraz w zyciu szkoty;

przestrzega¢ regulaminéw obowigzujacych na terenie szkoly oraz regulaminu
wycieczek;

godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;

przestrzega¢ zasad kultury;

podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom wewnatrzszkolnym;
postepowac zgodnie z dobrem szkoly, dba¢ o jej dobre imig, kultywowac
tradycje 1 ceremoniatl, jak rowniez wspottworzy¢ jej autorytet;

dba¢ o wspodlne dobro, fad i porzadek w szkole i wokol niej, przyznaé si¢
do wyrzadzonej szkody 1 ja naprawi¢; za zniszczone mienie szkoty
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice lub petnoletni uczen;

szanowac poglady i1 przekonania innych;

dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wilasne i innych (uczen nie pali, nie pije
alkoholu, nie uzywa narkotykoéw ani innych srodkow psychoaktywnych);
podczas uroczysto$ci szkolnych nosi¢ strdj galowy;

dba¢ o swoj wyglad i higieng.
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§ 61

Na terenie szkoly uczen zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujacych przepisow

porzadkowych.
Uczniowie:

1)  przychodzg na lekcje punktualnie;

2)  sg przygotowani na zajecia, posiadajg wymagane podre¢czniki, zeszyty, przybory
1 materiaty;

3)  podczas lekciji:

a)  biorg aktywny udziat w lekcji, wykonujac polecenia nauczyciela,

b)  nie przeszkadzaja nauczycielowi w prowadzeniu lekcji,

C)  przestrzegajg zasad kulturalnej dyskusji oraz pracy w grupach,

d) nie pija napojow za wyjatkiem wody, nie spozywajg positkow oraz nie
7zuja gumy (chyba, ze za wyrazng zgoda nauczyciela lub ze wzgledow
medycznych).

4)  po zakonczonej lekcji pozostawiajg porzadek w swoim miejscu pracy;

5)  uczgszczajacy na zajecia pozalekcyjne sg zobowigzani do systematycznego
i aktywnego uczestniczenia w nich;

6) opuszczajacy zajecia w szkole sg zobowigzani we wlasnym zakresie uzupetnic¢
materiat;

7) z windy korzystaja wylacznie uczniowie z niepetnosprawnoscia ruchowa
oraz ich opiekunowie;

8) jedzacy obiady w szkolnej stotdéwce przychodza na positek wedtug ustalonego
harmonogramu, a podczas wydawania obiadow w stotowce moga przebywac
wylacznie osoby spozywajace positek.

9) w okresie zimowym wszystkie przerwy spedzaja w budynku szkolnym

W miejscach objetych dyzurem nauczycieli, a w okresie letnim roéwniez
na boisku szkolnym (pomiedzy budynkami szkoly), po uprzednim ogloszeniu
przez Dyrekcje stosownego komunikatu;

10) podczas zaj¢¢ edukacyjnych i w czasie przerw nie opuszczajg terenu szkoty.
Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo 1 czyny uczniow,
ktoérzy mimo zakazu opuszczajg teren szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw
szkolnych.

§ 62

Zasady ubioru ucznia

1.

Stroj szkolny ucznia liceum powinien by¢ wyrazem szacunku dla pracownikow Szkoty

oraz kolezanek 1 kolegow, swiadczy¢ o wysokiej kulturze osobistej ucznia i znajomosci
norm obyczajowych:
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1) na =zajecia uczen ma obowigzek przychodzi¢ w stroju schludnym,
nieprowokacyjnym, przykrywajacym bielizng oraz umozliwiajagcym swobodng
prace w tawce i przy tablicy, przestrzegajac przy tym zasad higieny osobistej Oraz
dbajac o estetyke ubioru i wltosow;

2) naterenie szkoty nie wolno chodzi¢ w nakryciu gtowy;

3) obuwie i bizuteria nie powinny stwarza¢ zagrozenia w czasie zaj¢é i przerw
miedzylekcyjnych;

4) makijaz uczennic powinien by¢ stonowany i niewyzywajacy;

5) na zaj¢ciach wychowania fizycznego obowigzuje stroj Sportowy.

Podczas apeli 1 uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj od$wigtny, stosowny
do miejsca i okolicznosci (zakryte ramiona, uda, brzuch, dekolt i plecy):

1) dla dziewczat: biata bluzka oraz ciemna spodniczka lub ciemne spodnie, ciemna
sukienka;

2) dla chtopcow: biata koszula i ciemne spodnie.

Odziez wierzchnig nalezy bezwzglednie pozostawi¢ w szatni.

Watpliwo$ci zwigzane ze strojem szkolnym rozwigzuje wychowawca lub pedagog
szkolny. W kwestiach spornych - Dyrektor Szkoty.

Podczas uroczystosci szkolnych poczet sztandarowy obowigzuje ubior:

1)  uczennice nosza: bialg bluzk¢ o klasycznym kroju zblizonym do bluzki
koszulowej, czarng spddnice do kolan, bialo-czerwong szarfe, biale rekawiczki
oraz ciemne buty (najlepiej czarne), kryte;

2) uczniowie nosza: bialg koszulg, ciemny jednolity krawat, czarne spodnie
0 klasycznym kroju, biato-czerwong szarfe, biale rekawiczki, czarne, wizytowe
buty.

Strojem apelowym oraz strojem harcerskiego pocztu sztandarowego jest rowniez
regulaminowy mundur harcerski.

Na zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, a takze na wycieczkach
odbywajacych si¢ poza jej terenem, obowigzuje stroj szkolny dostosowany do programu
zaje¢ lub wycieczki.

§ 63

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych

1.

Uczniom zabrania sig:

1) uzywania bez zgody nauczyciela telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych i wykorzystywania ich do celéw
niezwigzanych z tematyka lekc;i;

2)  robienia zdj¢¢, nagrywania filmow oraz rejestrowania dzwigku bez zgody 0soby,
ktorej nagranie lub zdjecie dotyczy;

3)  rozpowszechniania w Internecie wizerunku osoby widniejacej na zdjeciu lub
nagraniu bez jej zgody, a w szczegdlnosci przy jej wyraznym sprzeciwie;
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wysytania niestosownych lub obrazliwych smséw, rysunkéw itp. (za tresci

wystane z telefonu komérkowego odpowiada witasciciel tego telefonu);
glo$nego odtwarzania muzyki.

telefon komorkowy oraz inne urzadzenia elektroniczne do torby lub plecaka.

3. Nauczyciel moze nakaza¢ uczniowi wyltgczenie telefonu i odtozenie go we wskazanym

widocznym miejscu; uczen zabiera telefon wychodzac z sali po skonczonej lekcji.

4.  Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez telefonu

i innych urzadzen elektronicznych przynoszonych przez uczniéw do szkoty.

§ 64

Nagrody i kary

1. Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem

Uczniowskim okresla rodzaje nagrod i kar.

2. Uczefn moze otrzymac¢ nastgpujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pochwale¢ ustng wychowawcy wobec klasy;

pochwate w dzienniku elektronicznym;

pochwale na apelu od Dyrektora Szkoty;

dyplom uznania;

list gratulacyjny Dyrektora Szkoty lub wychowawcy klasy dla rodzicow;
nagrode rzeczowa Dyrektora Szkoty;

tytuty honorowe:

a) ,,Primus inter pares” - dla ucznia, ktory uzyskal na S$wiadectwie

ukonczenia szkoty najwyzsza $rednig 1 wzorowe zachowanie,

b) ,,Olimpijczyk” - dla ucznia, ktoéry uzyskat tytul laureata i finalisty

konkurséw przynajmniej na szczeblu wojewddzkim,
c) ,,Wyjatkowa Osobowo$¢” -  dla wucznia, ktory wykazat

zaangazowaniem Ww réznorodne formy dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej, oryginalnymi pomystami w pracy spotecznej na rzecz

szkoly 1 wysoka kulturg osobista,

d) ,Serce za serce” - dla ucznia, ktory bezinteresownie, systematycznie

| Z zaangazowaniem pomagat innym uczniom w szkole i poza nia,

e) ,Ambasador Szkoty” — za aktywne i godne reprezentowanie szkoty

w $rodowisku lokalnym, w miescie i poza nim.

3.  Podstawa do wyrdznienia ucznia mogg by¢:

1)
2)
3)

4)
5)

bardzo dobre wyniki w nauce,
aktywny udziat w zyciu szkoty,

szczegblne osiggniecia W konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach

sportowych oraz w sferze artystycznej,
dziatalno$¢ spoteczna i kulturalna w szkole i poza nia,
godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
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§ 65

Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie prawa, postanowien Statutu Szkoty,
regulaminow i zarzadzen wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci za:

niewlasciwe odnoszenie si¢ do nauczycieli, pracownikéw administracji,
obstugi szkoty 1 innych os6b w szkole, a w szczegdlnosSci: grozenie,
zastraszanie, ponizanie i czynng napasé

brak szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

dziatanie na szkode¢ uczniow i innych osob, np. pobicie, wymuszenie, kradziez mienia,
molestowanie fizyczne, psychiczne, seksualne oraz wznoszenie do szkoty
niebezpiecznych narzedzi, broni i jej atrap;

lekcewazenie obowiazkéw szkolnych, nieusprawiedliwione opuszczanie zajec,
ucieczki z lekcji 1 zaje¢ specjalistycznych;

posiadanie 1 spozywanie alkoholu, narkotykow oraz innych $rodkéw odurzajacych,
rozprowadzanie ich, namawianie do ich uzywania lub przebywanie pod ich wptywem,
a takze palenie papierosow na terenie szkoty albo podczas imprez i wycieczek
organizowanych przez szkofe;

naganne zachowanie si¢ w szkole lub poza nig, naruszenie norm moralnych
I spotecznych;

tamanie przepisow bezpieczenstwa, wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych
cztonkoéw spotecznosci szkoty;

nieuprawnione uzywanie na lekcji telefondow komorkowych; nagrywanie
i rozpowszechnianie nagranych tresci bez wiedzy i zgody zainteresowanych;

kradziez wlasno$ci intelektualnej, korzystanie z niedozwolonych pomocy
naukowych;

10) dokonanie przestgpstw komputerowych, np. cyberprzemoc, hakerstwo;
11) samodzielne opuszczanie terenu szkoly podczas trwania lekcji i innych zajeé

edukacyjnych.
7Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czionkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
Uczen moze ponie$¢ nastgpujace kary:

1)  upomnienie wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu,

2)  uwage w dzienniku elektronicznym,

3) nagane pisemna wychowawcy klasy,

4)  nagan¢ pisemng Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow,

5) zawieszenie udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, reprezentowania szkoty

na zewnatrz lub/oraz w petnieniu funkcji spotecznych,

6)  obnizenie oceny zachowania,

7)  przeniesienie decyzja Rady Pedagogicznej do rownolegtej klasy w szkole,

8) przeniesienie do innej szkoty zgodnie z przepisami prawa,

9)  skreslenie z listy uczniow (w przypadku ucznia petnoletniego).
O przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje Dyrektor do kuratora oswiaty
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po uprzednim pisemnym poinformowaniu
rodzicow.
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5. Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty, jesli:

1)  zastosowane wczesniej dziatania wychowawcze nie przyniosty oczekiwanych

rezultatow;

2)  powtarza klase i nadal uzyskuje niedostateczne oceny z wigkszosci przedmiotow
i lekcewazy obowiazki szkolne;

3) powtarza klasg i nie uzyskuje kolejny raz promocji;

4)  stanowi zagrozenie dla zycia i zdrowia innych o0sob, w szczego6lnosci gdy
wystapig ponizsze przypadki:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

dhlugotrwata agresja w stosunku do innych osob,

wysoka i nieusprawiedliwiona absencja,

kradzieze, wlamania, wandalizm, rozboje,

molestowanie, wymuszanie, zastraszanie,

naruszenie nietykalno$ci osobistej nauczyciela lub innego pracownika
szkoty,

uzywanie alkoholu, narkotykow i innych substancji psychoaktywnych,
rozprowadzanie i naklanianie do spozywania wyzej wymienionych
srodkow.

6. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat, za przewinienia wymienione w punkcie 6. moze zosta¢

skreslony z listy uczniow.
7. Skreslenie z listy uczniow nastepuje na podstawie decyzji dyrektora szkoty, po podjeciu

przez rade pedagogiczng stosownej uchwaty.
8. O kazdym przypadku wymierzenia uczniowi kary, wychowawca klasy lub dyrektor szkoty

powiadamia rodzicoOw informujac o przyczynie i rodzaju wymierzonej kary.

§ 66

Procedura skreslenia z listy uczniow

1. Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczacg ucznia proponowanego
do skreslenia przygotowang przez wychowawce, a nastepnie:

a)

b)
c)

przedstawia Samorzadowi Uczniowskiemu wniosek o skreslenie ucznia
z listy z prosba 0 zaopiniowanie decyzji,

zasigga opinii o uczniu u pedagoga i psychologa szkolnego,

przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek o skreslenie ucznia z listy.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczacg skre§lenia ucznia z listy uczniow
przez jawne glosowanie.

3.  Dyrektor wydaje na pismie decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy ucznidow i pisemnie
powiadamia ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o swojej decyzji
I mozliwosci ztozenia odwolania.

4.  Wpychowawca oddzialu przekazuje do sekretariatu szkoty decyzj¢ Dyrektora,
na podstawie ktorej uczen zostaje skreslony z listy oddziatu (po wyczerpaniu procedury
odwotania), a sekretariat szkoty rejestruje decyzj¢ Dyrektora szkoty w dzienniku
korespondenciji.
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Po terminie przewidzianym na odwotanie od decyzji o skresleniu ucznia (14 dni)
sekretariat aktualizuje ksiege uczniow.

Wychowawca oddziatlu aktualizuje dokumentacje ucznia.

Tryb odwotania od kary skreslenia ucznia z listy uczniéw regulujg przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego.

§ 67

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo
whniesienia w terminie 3 dni uzasadnionego odwotania do Dyrektora Szkoty w formie
pisemnej. Dyrektor Szkoty w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi i jego rodzicom
prawo wniesienia w terminie 7 dni uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy przez Dyrektora Szkoty. Dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:
pedagog szkolny, wychowawca lub nauczyciel, przedstawiciel Samorzadu Klasowego
na zyczenie rodzica, ktéra w terminie 7 dni musi rozpatrzy¢ wniosek i powiadomic
ucznia

0 rozstrzygnigciu.

Od ustalonej przez komisje decyzji uczen lub jego rodzice mogg odwotac si¢ w terminie
7 dni do Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

ROZDZIAL VIII

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§ 68

Postanowienia ogolne

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tych zakresach;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3)  udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4)  motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
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5)  dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

7)  wspieranie systematycznej pracy ucznia.

Ocenianiu podlegaja:

1)  osiggniecia edukacyjne ucznia;

2)  zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i programow
nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)  formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych
do otrzymania przez ucznia $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2)  ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1  $roédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4)  dokumentowanie postepow uczniow:

a) w klasach bez stopni w postaci punktow lub procentow,
b) w klasach z ocenami wyrazonymi cyfra arabska wedtug skali 1 — 6;

5)  przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7)  ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

8) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom  informacji
0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow opracowujg warunki i sposoby oceniania
uczniow, niezbedne do otrzymania przez uczniéw S$rodrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z danych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
nauczycieli programu nauczania.

W szkole stosowane sg rozne formy oceniania, w tym stosowanie sredniej wazonej oraz
ocenianie bez stopni.

Nauczyciele w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informujg uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2)  sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z uwagi na nieobecno$¢ na zebraniu rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢
ze szczegbtowymi  warunkami 1 sposobami  oceniania  wewnatrzszkolnego
obowigzujgcymi w szkole.

Nauczyciele wspotorganizujacy ksztatcenie specjalne po konsultacji z nauczycielem
przedmiotu w klasach integracyjnych sa obowigzani dostosowaé sposob realizacji
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

1)  posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych  ¢wiczef fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza na czas okre§lony w tej opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wadg sluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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§ 69

Wsparcie dla ucznidow cudzoziemcow, ktorzy nie posluguja si¢ jezykiem polskim
w stopniu umozliwiajagcym korzystanie z nauki w szkole, zgodnie z aktualnymi
przepisami, obejmuje:
1)  dodatkowg nauke jezyka polskiego i dodatkowe zajecia wyrownawcze
poza zajgciami programowymi z klasg w oddziale ,,zwyktym”;
2) nauke jezyka polskiego wedlug programu dla obcokrajowcow i w miarg
mozliwos$ci realizacje podstawy programowej w oddziale przygotowawczym.

§70

Ocenianie biezgce

10.
11.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien si¢ dalej uczyc.
Ocenie podlegaja: odpowiedzi ustne, prace pisemne, zadania domowe, rozne formy
pracy na lekcji, zadania dodatkowe i wszystkie inne formy aktywnoSci
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
Szczegbtowe warunki i sposoby oceniania z poszczegolnych przedmiotow sg podawane
przez nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.
Ocenianie biezace osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow w klasach z ocenami wyrazonymi
cyfra odbywa si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)  stopien celujagcy — 6

2)  stopien bardzo dobry — 5

3)  stopien dobry — 4

4)  stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1.
Oceny biezace czastkowe, o ktorych mowa w punkcie 5., zapisuje si¢ cyfra arabska,
dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow.
Postepy uczniow w klasach bez stopni dokumentowane sg w postaci punktow
lub procentow.
Na prosbg¢ ucznia lub rodzica nauczyciel omawia wystawiong ocen¢ w rozmowie
bezposredniej z uczniem lub/i jego rodzicem — podczas ,,drzwi otwartych”.
Czestotliwo$¢ oceniania jest uzalezniona od specyfiki przedmiotu.
Szkota nie udziela informacji o poziomie rozwoju ucznia osobom nieuprawnionym.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel
w szczegblnosci bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
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z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos$¢ udzialu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg
na rzecz kultury fizycznej.

Zasady oceniania z religii okres$laja odrebne przepisy.

W szkole przeprowadza si¢ nastepujace pisemne sprawdzanie wiadomosci:

1)  krotka forma, np. kartkowka: z jednej, dwoch a nawet trzech ostatnich lekcji,
nie musi by¢ zapowiedziana przez nauczyciela, trwa ok. 5-20 minut, dopuszcza
si¢ trzy dziennie;

2)  dhuzsza forma:

a)  jednogodzinna (np. sprawdzian, test, praca klasowa),

b)  dwugodzinna (np. praca klasowa, test diagnostyczny).
W tygodniu mogg si¢ odby¢ trzy dtuzsze formy sprawdzania wiadomos$ci. W przypadku
zmiany terminu (na prosbe klasy) dopuszcza si¢ przeprowadzenie wickszej liczby
dluzszych prac pisemnych w ciagu tygodnia. Nauczyciel powinien zamie$cié
informacj¢ w dzienniku o przewidywanej diluzszej pracy pisemnej z tygodniowym
wyprzedzeniem.
W ciagu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna dluzsza forma sprawdzania wiadomosci
i maksymalnie trzy krotkie formy sprawdzania wiadomosci.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu.
Uczen nieobecny na pisemnej formie sprawdzania wiadomosci jest zobowigzany
do napisania jej nie pdzniej niz przed uptywem dwoch tygodni po powrocie do szkoty.
Za zgoda nauczyciela moze zaliczy¢ dany materiat w inny sposéb.
W przypadku nieobecnosci ucznia na kartkowce nauczyciel przedmiotu decyduje
0 koniecznos$ci przystapienia ucznia do tej kartkowki. Obowiazuja tu procedury
poprawy z punktul6.
Uczen poprawia dang forme¢ sprawdzania po uzgodnieniu z nauczycielem. Reguluja
to przedmiotowe zasady oceniania.
W przypadku, gdy nauczyciel stwierdzi niesamodzielne pisanie pracy przez ucznia,
uczen otrzymuje 0 pkt.; o mozliwosci poprawy decyduja szczegdtowe warunki
I sposoby oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.
Uczen ma obowiazek przystapienia do wszystkich form sprawdzania, w przeciwnym
wypadku otrzymuje 0 pkt. lub oceng niedostateczng.
W klasach, o ktorych mowa w punkcie 5., w przypadku, gdy nauczyciel stwierdzi
niesamodzielne pisanie pracy, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng; o mozliwosci
poprawy decydujg szczegotowe warunki 1 sposoby oceniania z poszczegdlnych
przedmiotow.
Wszystkie sprawdziany, testy oraz prace klasowe powinny by¢ poprawione i ocenione
przez nauczyciela w ciggu 14 dni roboczych od ich napisania, krotkie formy — w ciggu
7 dni roboczych.
Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ w terminie i1 na zasadach okreslonych
w szczegbtowych warunkach i sposobach oceniania z poszczego6lnych przedmiotow.

50



XXI Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Syndw Putkdw Integracyjnego w Bydgoszczy

§71

Klasyfikacja $rodroczna i roczna

10.

11.

Klasyfikacja §réodroczna 1 roczna polega na podsumowaniu  osiggnieé
edukacyjnych i zachowania ucznia.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
Roczne, s$rodroczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne wustala si¢ w stopniach
wg nastepujacej skali:

1)  stopien celujgcy — 6

2)  stopien bardzo dobry — 5

3)  stopien dobry — 4

4)  stopien dostateczny — 3

5)  stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1.
Ocena roczna 1 §rédroczna wyrazona jest pelnym stopniem, nie stosuje si¢ plusow
I minusow.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny 2 — 6, negatywna oceng
klasyfikacyjng jest ocena — 1.
Na koniec kazdego roku szkolnego na miesigc przed i nie pdzniej niz na dwa tygodnie
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani
wystawi¢ w odpowiednim miejscu e-dziennika zagrozenie oceng niedostateczng
lub nieklasyfikowaniem.
Nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani wystawi¢ oceny przewidywane
w odpowiednim miejscu e-dziennika, a wychowawca przewidywang oceng zachowania.
Oceny te mogg ulec podwyzszeniu lub obnizeniu.
Uczniom z dysfunkcjami ocene roczng ($rdédroczng) ustala nauczyciel przedmiotu
po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia.
Srédroczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna jest informacja dla ucznia i jego
rodzicoOw, ze nie opanowal on minimum podstawy programowej na oceng
dopuszczajaca. W przypadku nieuzupeklnienia brakow programowych z danego
przedmiotu nauczyciel ustala roczng oceng klasyfikacyjng na podstawie warunkoéw
I sposobOw oceniania przedmiotowego.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci 1 finalisci ogdélnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zwolnienia
ucznia z danego przedmiotu w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
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przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

12. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat  z obowigzkowych  zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyroéznieniem do klasy programowo wyzszej.

§72

Ocena zachowania

1.  Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1)  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2)  postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;
3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5)  dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7)  okazywanie szacunku innym osobom.

2. Roczng ($rédroczng) i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug

nastepujacej skali:
1)  wzorowe;
2)  bardzo dobre;
3) dobre;
4)  poprawne;
5)  nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o:

1)  szczegotowe kryteria ocen zachowania;
2)  oceng i samooceng uczniow;
3)  opinie pozostatych nauczycieli, pracownikow obstugi i administracji.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna.

5. Nagana Dyrektora Szkoly powoduje obnizenie oceny S$rodrocznej lub rocznej
W zalezno$ci od wagi przewinienia.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
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§73

Kryteria zachowania.

Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania zachowania:

1.  Wzorowa ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

przyktadnie wywigzuje si¢ z wszystkich obowigzkow szkolnych;

nie ma godzin nieusprawiedliwionych, nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,
jest rzetelny i pracowity, zawsze przygotowany do zaje¢ lekcyjnych;

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;

pomaga kolegom w nauce, udostgpnia swoje notatki z zajec;

samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

propaguje dobre imi¢ szkoty i spotecznosci szkolnej;

inicjuje 1 bierze czynny udzial w organizowaniu zycia klasy, szkotly,
srodowiska;

wykazuje si¢ wysoka kulturg osobista, odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli,
pracownikow szkoty oraz kolezanek i1 kolegdw na terenie szkotly i poza nig;
okazuje szacunek wobec innych narodowosci, wyznan religijnych
1 $wiatopogladowych;

dba o higieng¢ osobista 1 estetyke wygladu;

nie ulega natogom, nie stosuje zadnych uzywek;

nie stosuje agresji psychicznej ani fizycznej wobec uczniow i pracownikow
szkotly oraz reaguje na wszelkie formy dyskryminacji;

podejmuje samodzielnie inicjatywe wspierania ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi lub zaleglosciami programowymi;

systematycznie podejmuje dziatania wolontariackie;

nie opuszcza terenu szkoty w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i1 przerw;

zawsze ma strdj dostosowany do okolicznos$ci szkolnych;

zawsze stosuje si¢ do regulamindw i procedur obowigzujacych w szkole.

2.  Bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wywiazuje si¢ z wszystkich obowigzkow szkolnych;

systematycznie uczeszcza na zajecia; jest rzetelny 1 pracowity, zawsze
przygotowany do zaje¢ lekcyjnych;

ma 1-7 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i 1-5 spdznien
W semestrze;

angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

reprezentuje szkote na zewnatrz w konkursach, zawodach sportowych;

pomaga kolegom w nauce, udostepnia swoje notatki z zaje¢;

dba o higieng osobista 1 estetyke wygladu;

nie ulega natogom, nie stosuje zadnych uzywek;

nie stosuje agresji psychicznej ani fizycznej wobec uczniéw ipracownikow
szkoty;
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10)
11)

12)
13)
14)
15)

podejmuje samodzielnie inicjatyw¢ wspierania ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi lub zalegto$ciami programowymi;

okazuje szacunek wobec innych narodowo$ci, wyznan religijnych
1 $wiatopogladowych;

cze¢sto podejmuje dziatania wolontariackie;

nie opuszcza terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw;

zawsze ma strdj dostosowany do okolicznosci szkolnych;

stosuje si¢ do regulamindw 1 procedur obowigzujacych w szkole.

3. Dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)  wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami
psychofizycznymi,

2) ma 8-15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i 6-10 spdznien
W semestrze;

3)  przestrzega zasad kultury osobistej;

4)  nie uchyla si¢ od wspodtpracy i pomocy innym;

5)  dba o higieng osobistg i estetyke wygladu;

6) nie stosuje agresji psychicznej ani fizycznej wobec uczniéw ipracownikow
szkoty;

7)  nie opuszcza terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw;

8)  zawsze ma str6j dostosowany do okoliczno$ci szkolnych;

9)  stosuje si¢ do regulaminéw i procedur obowigzujacych w szkole.

10) =zdarzajag si¢ mu uchybienia, ale uczen reaguje na uwagi dotyczace jego
zachowania i dazy do poprawy.

4, Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)  nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

2) ma 16-23 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i 11-15 spOznien
W semestrze;

3)  czasami jest nieprzygotowany do zaj¢¢ lekcyjnych;

4)  nie zawsze wykonuje polecenia nauczyciela;

5) nie zawsze stosuje si¢ do ogolnie przyjetych zasad etycznych;

6) jego kultura osobista budzi pewne zastrzezenia,

7)  nie stosuje agresji psychicznej ani fizycznej wobec uczniéw ipracownikow
szkoty;

8)  dba o higieng osobistg i estetyke wygladu,

9) nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindéw, nieche¢tnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu zadania;

10) przejawia niewlasciwe zachowanie w stosunku do innych osob, ale pozytywnie
reaguje na zwrocong uwage;

11) czasami opuszcza teren szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw;

12) nie zawsze ma strdj dostosowany do okolicznosci szkolnych;

13) nie zawsze stosuje si¢ do regulaminow i procedur obowigzujgcych w szkole.
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5. Nieodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

15)

czesto wagaruje, ma 24 - 40 godzin nieusprawiedliwionych i 16 - 30 sp6znien
nieusprawiedliwionych w semestrze;

lekcewazy obowigzki szkolne

jego kultura osobista budzi powazne zastrzezenia, uzywa wulgarnego
stownictwa,

zneca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad innymi,

ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli i pracownikow szkoty,

ulega nalogom,

swiadomie, z premedytacja przeszkadza w prowadzeniu zaje¢;

swiadomie nie przestrzega regulaminow i procedur obowigzujacych w szkole;
otrzymat nagan¢ Dyrektora;

wywiera negatywny wplyw na kolegow;

nie okazuje szacunku wobec innych narodowo$ci, wyznan religijnych
i Swiatopogladowych;

opuszcza teren szkoty w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i przerw;

czgsto nie ma stroju dostosowanego do okoliczno$ci szkolnych;

swoja  postawa, strojem czesto wysyla komunikaty o treSciach
demoralizujacych, dyskryminujacych;

stabo reaguje na zastosowane wobec niego $srodki wychowawcze, nie dazy
do poprawy.

6. Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

samowolnie i bez usprawiedliwienia opuszcza zajecia lekcyjne, ma powyzej
40 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych;

lekcewazy obowiazki szkolne,

przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty (w tym atrap broni);

ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,

stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec uczniéw i1 pracownikéw szkoty,
publicznie nawoluje do nienawisci na tle roznic narodowosciowych,
etnicznych, rasowych, wyznaniowych i innych;

przywlaszcza sobie mienie szkoty lub innych osob;

ulega nalogom,

uzywa wulgaryzmow;

otrzymat nagane¢ Dyrektora;

falszuje dokumenty i podpisy;

wchodzi w konflikt z prawem;

ma negatywny wptyw na innych uczniow;

nie przestrzega regulaminéw i procedur obowiazujacych w szkole;

bardzo czgsto opuszcza teren szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 przerw;

swoja postawa, strojem czesto wysyla komunikaty o treSciach
demoralizujacych, dyskryminujacych;

nie stosuje si¢ do regulamindéw 1 procedur obowigzujacych w szkole.
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18) nie reaguje na zastosowane wobec niego $rodki wychowawcze, nie dazy
do poprawy.

Ocena roczna z zachowania nie jest wypadkowa ocen okresowych. Przy jej ustalaniu
bierze si¢ pod uwage zmian¢ zachowania ucznia w ciggu roku, jego wysitki w pracy
nad sobag.

§74

Egzamin klasyfikacyjny

o o

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢é
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej (§rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych,
przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzona jest klasyfikacja.

Wychowawca informuje rodzicow ucznia o zagrozeniu nieklasyfikowaniem
w dzienniku elektronicznym.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny
na wniosek rodzica ucznia niepelnoletniego lub na wniosek ucznia petnoletniego.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1)  realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki,

2)  spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota (egzamin
klasyfikacyjny nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
uczniowi temu nie ustala si¢ oceny zachowania),

3) przechodzacy ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty
publicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej.
Warunki przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyujnego reguluja przepisy prawa
o$wiatowego (§44. Ustawa 0 ocenianiu).

§75

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1.

Uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
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edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Warunki przeprowadzenia egzaminu Klasyfikacyjnego reguluja przepisy prawa
o$wiatowego (artykul 44. Ustawa 0 ocenianiu).

§76

Egzamin poprawkowy

1.  Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego
lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2.  Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktéorych powinien mie¢ forme¢ zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4.  Wniosek o egzamin poprawkowy sktada uczen pelnoletni lub rodzic ucznia
niepetnoletniego.

5. W przypadku dwoch egzaminéw poprawkowych Rada Pedagogiczna musi wyrazi¢
zgodg na ich przeprowadzenie.

6. Warunki przeprowadzenia egzaminu poprawkowego reguluja przepisy prawa
o$wiatowego (artykut 44. Ustawa 0 ocenianiu).

ROZDZIAL IX

CEREMONIAL SZKOLNY

§78

1.  Szkota posiada sztandar  Zespolu  Szkot nr 19 im. Synow  Pulkéw
w Bydgoszczy.

2.  Sztandar jest uzywany w trakcie uroczystosci szkolnych, a w szczegdlnosci rozpoczecia
roku szkolnego, pozegnania absolwentoéw i zakonczenia roku szkolnego.

3. Poczet sztandarowy reprezentuje szkote w innych placowkach os$wiatowych,
na uroczystosciach miejskich i wojewodzkich na polecenie dyrektora zespotu szkot.
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Poczet sztandarowy sklada si¢ z uczniéw liceum, ktorzy swg postawa godnie
reprezentuja szkofe.

Przekazanie sztandaru nowemu pocztowi nastgpuje W trakcie uroczystos$ci pozegnania
absolwentow.

Szkota posiada Izbg¢ Tradycji, ktéra opiekuja si¢ uczniowie, pod kierownictwem
nauczycieli historii.

Uczniowie Klas I LO sktadajg slubowanie.

ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§79

Zmiany Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna.

O zmiany w Statucie moga wnioskowa¢ wszystkie organy Szkoty, bezposrednio
do Dyrektora.

Informacje o nowelizacji Statutu przekazuje si¢ Radzie Pedagogicznej, rodzicom
iuczniom poprzez e-dziennik w dniu wejscia dokumentu w zycie.

Zmiany w Statucie w trakcie roku szkolnego moga nastgpi¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach: zmiany przepisow prawnych, stanowionych przez organy
wyzszego rzedu lub w wyniku konieczno$ci i uregulowania badz doprecyzowania
pewnych zapisow, a takze w sytuacjach, kiedy wspotpraca waznych organow
wewnetrznych Szkoly sugeruje konieczno$¢ zmiany przepisow ze wzgledu na dobro
uczniow.

Szkota publikuje tekst ujednolicony Statutu po kazdej nowelizacji.

Sprawy nieuregulowane niniejszym  Statutem rozstrzyga Dyrektor zgodnie
z obowigzujagcym prawem.

Jednolity tekst Statutu wchodzi w zycie z dniem 9 wrzes$nia 2024 roku, na podstawie
Uchwaty Rady Pedagogicznej nr 5/2024/2025.
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