Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Zespolu Szkét Nr 19 w Bydgoszczy
za rok 2014

Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej

kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadaf w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szc.:zegélnos’,ci dla zapewnienia:

- zgodnoéci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnegtrznymi

- skutecznoéci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnodci i skutecznoéci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Zespole Szkél Nr 19 w Bydgoszezy

CzeS¢ B

wz(fgraniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzqdcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, kt6re
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.

Cze$é D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o§wiadczenia pochodzacych z:

- monitoringu realizacji celéw i zadaf,

.......

- procesu zarzadzania ryzykiem,

—andytu-wewnetrznego,

- kontroli wewnetrznych,
- kontroli zewnetrznych,

Jednoczesnie o§wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

AYTEETOR 7K Op 0 ZESPOL SZKOE nr %
| / g e X ) w-Siedieckiego 17
Bydgoszcz, dnia 13.01.2015 1. eeeuen botay, Uimamy Y6 BYDGOSZGZ

mgr Beata Mendry ( fel. 052 371 ‘1]3@23
- [SA TR nLate Me RGN PRS 1



Dzial I

1.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym:

Niewystarczajqca liczba kontroli wewngtrznych dotyczacych wykonywania pracy przez
pracownikow obshugi.

Planowane dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze;j.
Zwigkszenie liczby kontroli wewnetrznych w harmonogramie kontroli wewngtrznych na
rok 2015.

Dzial ITI
Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

1.

Dzialania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- rozbudowa monitoringu poprawiajaca bezpieczenstwo pracownikéw i uczniéw Zespolu
Szkét

- poprawa dozoru w zwigzku z budowsg ogrodzenia wokél budynkéw szkolnych

- wykonanie ofwietlenia ewakuacyjnego poprawiajagce warunki pracy pracownikow
szkoly oraz warunki nauki uczniéw.

2. Pozostale dzialania:

Nie dotyczy
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