Dswiadczenie o stante kontroli zarzqdeze] Dyrektora Zespoelu szkéd nr 20 w Bydgoszezy
za rok 2014

Dzial 1

lJakv osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonawania adekwaingj, skuteczne i
efektvwnej kontroli zarzadeze, tj. dziatan podejmowanych dia zapewnienia realizacii ccléw i
zadan w sposob zgodny = prawem, efektvwny, oszczedny 1 lerminowy, a w sazegolnoi

dla zapewnienia:

=

zgndnodc dziatalnodel z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrzayon,
o skutecznosal 1 efektvunosda dziatania,
¢ wiarygodnost sprawozdan,
¢ ochrony zasobdw,
o prrestrzegania i promowania zasad efycznego poslgpowania,
o efektywnosci i skutecznosct przeptywu informacii,
o zarzydzania ryzyvkiem,
odwiadczam, 7¢ w kicrowanc] przeze mnic jednostee sektora inanséw- Zegpole Szkol nr 20

w Bydgoszcey, ul. Sielska 34, §5-790 Bydgoszcz

Czeéd A

w wystarczajagcym stopniv funkcjonowada adekwatna, skuteczma i

elektywna kontrola zarcadeea,

r

Czesc B

viow ngraniczonym  stopniu lnkcjonowata adekwatna, skutecznz 1
efektywna kontrola zarzgdcra. 7astrzezenia dotycrace
funkcjonowania kontroli zarzadece] wraz 2 planowanyou dzialaniami,
kidre zostang podjete w celu puprawy funkgonowania kootroli

zarzadczo), zostaty opisanc w dziale IT oswiadezenia.



Peial i
1. Zastrzezenia dotyczgee funkejonowarnia kontroli zarzadceze) w roku ubieghym.
Niczadvwalejgey poziom analizy celow | ryzvk w placowee.
2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funk¢onovwania kontroli
zarzadezey.
Szezegolviog analiza fumkcjunuteanie placowki we wszystkich obszarach cefem sprecyzowanin

rejestru celow | ryzyk oraz oeeny prawdopodebieistue 1oh wystapienia

Dzieat 111

Dziatania, kiore zostaty podjgle w ubiegtym roku w cetu poprawy funkcjonowania kontroli

Zarzaderal.
Akltualizacja polityk! rachunkowoscr i instrukcfi imwentaryzacyine,
- Opracooanie rocznego karmonngramu Kanirolf wewnetrzne).
#
v ol
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Czesé C

nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadera.
Zastrzezenia dutyczace funkejonowania kontroli  zarzadere] wraz
plancwanymi  dziataniauni, ktore zostana podjete w  celo poprawy

funkejonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisanc w dziale Il oswiadczenia.

Czesc D

Ninigjsze oswiadezenie oplera sig na mojoj acenie i informacjach dostepnych w crasie

sporegcdzania niniejszego odwiadezenia pochodzacych z:

¥ monitoringu realizacji celow i zadan,

¥ samooceny kentroli zarrgdere] przeprowadzone z uwzpleduieniern
standatdow kootroli zarzgdczej dia scktora finanséw publicznych,

v procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewngtrznego

<

kontroli wewngtrznyceh,

“

kontroli zewnwetrznych,

b

innych 7rédet informacji: - samoocena nauczycicli prowatdzona w

ramach rtadzoru pedagngiczneso, ewaluacja wewngtrzna

Jednoezesme oswiaderam, Ze nle sq i znane ime fakly lub okolicznosci, ktére mogtyby

wplynac na tresé ninigjsrego oswiadceenia.

Rydgoszcz 07.01.2015

(podpis kierownika judostki ofganizacyjnej)




