Zalgcarik nr 1
Z 6o Zasad kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszezy
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Dziat | s 14~01-2015 )
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowal ia adekwatne;, skuteczneJ r efektywne)
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dia zapew‘menla realizacji celéw i zadariw- sFosob

zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w QQQ&Mnuscx dla zapewmema

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznym'
- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobodw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

{nazwa jednostki organizacyjnej)
Czes¢ A
B'w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc B

J w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czesc C

(O nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczagce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czesc D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oSwiadczenia pochodzgcych z:

B monitoringu realizacji celow i zadan,

JZf samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansdw publicznych,

jﬂ, procesu zarzadzania ryzykiem,

0 audytu wewnetrznego,

E/ kontroli wewnetrznych,

& kontroli zewnetrznych,

O innych 2rodet INfOrMEC]i: .....c..oeeeieriimiiiss e eses s ss s e e



Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére mogltyby wptynac na
tresc niniejszego oswiadczenia.
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(miejscowosc i daza) (podpis kierownika ]ed‘*ostkl organizacyinej)

Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

.................................................. MAYE NG

Nalezy opisac preyeeyny docenio castreeien w cakresio Junkcjonowania kontroii zorzqdczej, np. istotng slabosc xontroh 2arzqdczej,
istotng nicprawidiowosc w funkgjonowaniu jednostii, istoiny ce! lub zadanie, ktdre nic zostalo zrealizowane, niewystarczojgey
monitoring kontroli zorzquczej, wro: : podeniem | jezeli to modiiwe, elementu, ktorego rostrzezenia dotyczn, w srczegoinasc:
2godnosci grintalnosci ¢ preepisamy prowe orar proceduromi wewnelranymi, skutecznosci i efektywnosci dziofania, wiarygodnosci
serowoedan, ochrony zascbew, przestrzegania | promowania zosed etycznego postepowan:a. efeitywnosci i skutecznosc preeptywy
informacji lub zareqdzania ryzykiem.

2. Plancwane dziatania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
CMLE o
Nelezy opisac kluczovee dziofonio, ktére zostanq podiete w celu poprawy funkcjionowonic koniroli rarequczej w odniesieniu do
zioZonych zgstrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizagji
Dziat 1l

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

1. Dziatania, ktore zostaty za planowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

.................................................................... ToTies /

Nalezy opisac najistoiniejsze drigtania, jokie ostoty podjste w roku, ktérego dotyczy niniejzze oswiadcrenie w odnicsicniu do

plonowanych dzialer wskarcnych w driale It oswigdczenic 20 rok poprzedzaiqgcy rok, Ktorego dotyczy niniejsze oSwiadcrenie.
Pozostate dziatania:

Nelezy opisaé ngjistatniejsze cziolonio, niezoplonowone w oswisdczeniv 20 rok poprzedzajqey rok, kidrego dotyrry niniejsze
oswiadczenie, jeceli tuxie dziatenic zostaly podjete.



