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Oświadczenie o stanie kontroli zarządczej 

Arletta Popławska - dyrektor ZS Nr 21 

za rok 2016 

Dział  11)  

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej 

kontroli zarządczej, tj. działań  podejmowanych dla zapewnienia realizacji celów i zadań  w sposób 

zgodny z prawem, efektywny, oszczędny i terminowy, a w szczególności dla zapewnienia: 

zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi, 

skuteczności i efektywności działania, 

wiarygodności sprawozdań, 

ochrony zasobów, 

- 	przestrzegania i promowania zasad etycznego postępowania, 

efektywności i skuteczności przepływu informacji, 

zarządzania ryzykiem, 

oświadczam, że w kierowanymi  przeze mnie ZESPOLE SZKÓŁ  NR 21 UL. BAŁTYCKA 59, 

BYDGOSZCZ 
nikzwiftw)ti bm» iw, 

Część  A2)  

X w wystarczającym stopniu funkcjonowała adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola 
zarządcza 

Część  B3)  

w ograniczonym stopniu funkcjonowała adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarządcza. 

Zastrzeżenia dotyczące funkcjonowania kontroli zarządczej wraz z planowanymi działaniami, które 
zostaną  podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarządczej zostały opisane w dziale II 
oświadczenia. 

Część  C4)  

nie funkcjonowała adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarządcza. 

Zastrzeżenia dotyczące funkcjonowania kontroli zarządczej wraz z planowanymi działaniami, które 
zostaną  podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarządczej zostały opisane w dziale II 
oświadczenia. 



Część  D 

Niniejsze oświadczenie opiera się  na mojej ocenie i informacjach dostępnych w czasie sporządzania 

oświadczenia pochodzących z*): 

X monitoringu realizacji celów i zadań, 

X samooceny kontroli zarządczej przeprowadzonej z uwzględnieniem standardów kontroli 
zarządczej dla sektora finansów publicznych 

X procesu zarządzania ryzykiem, 

audytu wewnętrznego, 

X kontroli wewnętrznych, 

X kontroli zewnętrznych, 

X innych źródeł  informacji: spotkania z pracownikami szkoty, Radą  Rodziców, Samorządem 
Uczniowskim, wyniki ewaluacji wewnętrznej, sprawozdania z nadzoru pedagogicznego, arkusze 
samooceny, arkusze obserwacji zajęć. 

Jednocześnie oświadczam, że nie są  mi znane inne fakty lub okoliczności, które mogłyby wpłynąć  
na treść  niniejszego oświadczenia. 

Bydgoszcz, 05.01.2017r. 

 

Dyrektor Szkoły 
I;er9 	C 42 

mgrAde4s Peptonie° 

(podpis kierownika jednostki) 

 

Dział  115)  

Zastrzeżenia dotyczące funkcjonowania kontroli zarządczej w roku ubiegłym: 

nie dotyczy 

Należy opisać  przyczyny złożenia zastrzeżeń  w zakresie funkcjonowania kontroli zarządczej, np. istotną  słabość  kontroli 

zarządczej, istotną  nieprawidłowość  w funkcjonowaniu jednostki sektora finansów publicznych, istotny cel lub zadanie, które 

nie zostały zrealizowane, niewystarczający monitoring kontro/i zarządczej, wraz z podaniem, jeżeli to możliwe, elementu, 

którego zastrzeżenia dotyczą, w szczególności: zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi, 

skuteczności i efektywności działania, wiarygodności sprawozdań, ochrony zasobów, przestrzegania i promowania zasad 

etycznego postępowania, efektywności i skuteczności przepływu informacji lub zarządzania ryzykiem. 

Planowane działania, które zostaną  podjęte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarządczej: 

Działania wynikające z bieżącego funkcjonowania placówki. 



Dział  1116)  

Działania, które zostały podjęte w ubiegłym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarządczej: 

Działania, które zostały zaplanowane na rok, którego dotyczy oświadczenie: 

nie dotyczy 

Należy opisać  najistotniejsze działania, jakie zostały podjęte w roku, którego dotyczy niniejsze oświadczenie w odniesieniu 

do planowanych działań  wskazanych w dziale II oświadczenia za rok poprzedzający rok, którego dotyczy niniejsze 

oświadczenie. 

Pozostałe działania 

Wprowadzono zmiany do Statutu Szkoły Podstawowej nr 32 i Gimnazjum nr 8 Sportowego, ustalono wysokość  

pogotowia kasowego na rok 2016, dokonano identyfikacji ryzyk oraz mechanizmów kontrolnych w zakresie 

wykonywanych obowiązków wg arkusza ryzyka i metod przeciwdziałania ryzyku, powołano komisję  rekrutacyjne 

do przeprowadzania rekrutacji do klas pierwszych SP i G , powołano komisje rozpatrujące wnioski na wolne 

stanowiska w administracji i obsłudze szkoty, ustanowiono i wprowadzono w życie dokument pn. „Polityka 

ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez dorosłych i zapewnienia im bezpieczeństwa w szkole", ustanowiono 

Regulamin przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe w ZS nr 21. 

W zakresie BHP: powołano zespól powypadkowy, wyznaczono osoby do udzielania pierwszej pomocy 

w przypadku zaistnienia wypadku ucznia, wprowadzono zaktualizowaną  Instrukcję  bezpieczeństwa pożarowego 

dla obiektów ZS nr21, monitorowano stosowanie regulaminu korzystania z hal sportowych, w celu 

wyeliminowania ewentualnego zagrożenia przeprowadzono dezynsekcję  wszystkich pomieszczeń  w szkole. 

Objaśnienia: 

W dziale 1, w zależności od wyników oceny stanu kontroli zarządczej, wypełnia się  tylko jedną  część  z częśd A albo B, albo 

C przez zaznaczenie znakiem X odpowiedniego wiersza. Pozostałe dwie części wykreśla się. Część  D wypełnia się  
niezależnie od wyników oceny stanu kontroli zarządczej. 
Część  A wypełnia się  w przypadku, gdy kontrola zarządcza w wystarczającym stopniu zapewniła łącznie wszystkie 
następujące elementy: zgodność  działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi, skuteczność  i 
efektywność  działania, wiarygodność  sprawozdań, ochronę  zasobów, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego 
postępowania, efektywność  i skuteczność  przepływu informacji oraz zarządzanie ryzykiem. 
Część  B wypełnia się  w przypadku, gdy kontrola zarządcza nie zapewniła w wystarczającym stopniu jednego lub więcej z 
wymienionych elementów: zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi, skuteczności i 
efektywności działania, wiarygodności sprawozdań, ochrony zasobów, przestrzegania i promowania zasad etycznego 
postępowania, efektywności i skuteczności przepływu informacji lub zarządzania ryzykiem, z zastrzeżeniem przypisu 4. 
Część  C wypełnia się  w przypadku, gdy kontrola zarządcza nie zapewniła w wystarczającym stopniu żadnego z 
wymienionych elementów: zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi, skuteczności i 
efektywności działania, wiarygodności sprawozdań, ochrony zasobów, przestrzegania i promowania zasad etycznego 
postępowania, efektywności i skuteczności przepływu informacji oraz zarządzania ryzykiem. 
Dział  li sporządzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oświadczenia zaznaczono część  B albo C. 
Dział  III sporządza Się  w przypadku, gdy w dziale I oświadczenia za rok poprzedzający rok, którego dotyczy niniejsze 
oświadczenie, była zaznaczona część  B albo C lub gdy w roku, którego dotyczy niniejsze oświadczenie, były podejmowane 
inne niezaplanowane działania mające na celu poprawę  funkcjonowania kontroli zarządczej. 
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