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Rozdzial 1

Informacje o szkole

Zgodnie z uchwalg nr XLVII/1508/02 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 27 lutego 2002 r.
utworzono z dniem 1 wrze$nia 2002 r. Zespot Szkot nr 23 w Bydgoszczy przy ulicy
Nakielskiej 273.

Zespot tworzg:

— Szkota Podstawowa nr 35

— Gimnazjum nr 34

Szkoty te posiadajg odrebne statuty.

§. 1.  Nazwa i siedziba szkoty:
Zesp6t Szkot nr 23
Szkota Podstawowa nr 35
im. Jarostawa Dabrowskiego
w Bydgoszczy
ul. Nakielska 273

§.2.  Organem prowadzacym szkote jest Miasto Bydgoszcz.

§.3.  Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Bydgoszczy

§.4.  Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

§.5. Obwdd szkoly obejmuje dzieci zgodnie z rejonizacja dokonang przez organ
prowadzacy.

§.6. Do obwodu szkoty nalezg ulice:_Agatowa, Akacjowa, Biatoblocka, Bitgorajska,
Biskupinska, Blekitna, Borowikowa, Bratkowa, Brzezinska, Cedrowa, Chorzowska,
Cieplicka, Cytrusowa, Czeremcha, Czorsztynska, Daglezjowa, Daktylowa, D¢binska,
Diamentowa, Fiotkowa, Gliwicka, Glogowska, Rajewska, Grojecka, Grzy6bowa,
Hebanowa, hrubieszowska, Iglasta, Irysowa, Jalowcowa, Janowiecka, Jarostawska,
Jeleniogorska, Jedrzejewska, Kalinowa, Kartuska, Katowicka, Kokosowa,
Konwaliowa, Koszykowa, Kozlakowa, Krokusowa, Krosniewska, Krotoszynska,
Krzywa, Kurkowa, Kwidzynska, Legnicka, Lisia, fochowska, Maciaszka,
Maciejowska, Mahoniowa, Malachitowa, Miedzynska, Mtiynarska, Modlinska,
Morelowa, Muchomorowa, Nakielska, Nefrytowa, Notecka, Oles$nicka, Olszowkowa,

Orzechowska, Oswigcimska, Owocowa, Palisandrowa, Pieczarkowa, Pilska, Planty,



Podnéze, Polanicka, Porzeczkowa, Potulicka, Prady, Przemyska, Pszczynska,
Radomska, Rubinowa, Rydzowa, Rzeszowska, Sanocka, Sicienska, Sosnowa,
Spacerowa, Strzegowska, Suwalska, Szmaragdowa, sztumska, Swidnicka, Tanskich,
Tarnowska, Tczewska, Trawnik, Walbrzyska, Wierzbowa, Wiklinowa, Wisniowa,
Wolinska, Zgorzelecka, Zubrowa, Zurawinowa, Zywiecka, Zyzna
§.7.  Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 6 lat.
§.8. W szkole istniejg dodatkowo oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.
§.9. W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien nauki.
§.10. Szkota uzywa nastepujacych pieczgci:
ust. 1. na $wiadectwie szkolnym i duplikatach:
duzej okragtej, metalowej z opisem w otoku,
ust. 2. na legitymacji szkolnej:
malej okraglej metalowej
ust. 3. pieczeciami imiennymi dysponuja:
dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty, ksiggowy, sekretarz
§. 11. Nabudynku szkoty umieszczone sa:
ust. 1. tablica na czerwonym polu z napisem — Zespot Szkoét nr 23
ust. 2. tablica na czerwonym polu z napisem — Szkota Podstawowa nr 35 w
Bydgoszczy
ust. 3. tablica owalna z godiem.
§.12. Jezykiem nauczania jest jezyk polski.
§. 13. Szkota Podstawowa nr 35 jest szkota publiczng i:
ust.1. zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
ust.2. przeprowadza rekrutacje ucznidbw uwzgledniajac zasade powszechnej
dostepnosci,
ust.3. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreSlone w odr¢bnych
przepisach,
ust.4. realizuje ustalone podstawy programowe przedmiotow obowiazkowych,
szkolny plan nauczania i programy nauczania,
ust.5. realizuje ustalone przez wilasciwego ministra ds. osSwiaty 1 wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
§. 14. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na



podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za
jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub

szkotg wyzszg.



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly
§. 15. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 r. z pézniejszymi zmianami.
§.16. Cele 1 zadania szkoly wynikaja z przepisu prawa oraz uwzgledniajag program
wychowawczy szkoty 1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniéow oraz potrzeb danego srodowiska.

Cele szkoly

§.17. Do celéw szkoty nalezg w szczegdlnosci:
ust. 1. umozliwianie uczniom zdobycia umiejetno$ci i wiedzy niezbednych do
uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty,
ust. 2. ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow i
zasad okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty,
ust. 3. ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi dzieci,
ust. 4. sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,
ust. 5. umozliwianie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia w szkotach ponadpodstawowych.
§. 18. Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
ust. 1. obowigzkowe zajecia edukacyjne;
ust. 2. dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;
ust. 3. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw
majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i
mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi;

ust. 4. nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne;

§.19. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
ust. 1. sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem,;
ust. 2. biblioteki;
ust. 3. swietlicy;
ust. 4. gabinetu pielggniarki szkolnej;
ust. 5. sali gimnastycznej i boisk szkolnych;

ust. 6. stotowki.



Zadania dvdaktyczne szkoly

§.20. Do zadan dydaktycznych szkoty nalezg w szczegdlnosci:

ust. 1. zapewnienie realizacji programOw nauczania przedmiotéw w danej klasie
zweryfikowanych w mys$l aktualnych rozporzadzen wilasciwego ministra ds.
os$wiaty 1 wychowania,

ust. 2. przestrzeganie rytmicznos$ci realizacji programOéw nauczania wszystkich
przedmiotow, doskonalenie organizacji procesu lekcyjnego, opiekunczego,
wychowawczego i pomocy, dbanie o prawidlowe wyposazenie pomieszczen
dydaktycznych i biblioteki szkolnej,

ust. 3. podnoszenie poziomu nauczania wszystkich przedmiotow objetych szkolnym
planem nauczania,

ust. 4. dostosowanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwo$ci korzystania z
opieki psychologicznej, pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,

ust. 5. zapobieganie niepowodzeniom szkolnym przez wyrdéwnanie brakéw poprzez
dokladne rozeznanie warunkéw rozwoju ucznia, jego sytuacji rodzinnej i
wychowawczej,

ust. 6. organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych dla uczniow klas I — 111,

ust. 7. organizowanie zaje¢ korekcyjnych dla uczniow klas zerowych, klas I — 11l oraz
dla klas IV — VI w uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

ust. 8. rozwijanie zainteresowan ucznidéw poprzez prac¢ w kolach zainteresowan i

organizacjach szkolnych

Zadania opiekunczo-wychowawcze szkoly

§.21. Do zadan opiekunczo-wychowawczych szkoty nalezg:
ust. 1. udzielanie, w uzasadnionych przypadkach, doraznej pomocy materialnej
uczniom ze $rodkéw Rady Rodzicéw lub sponsoréw. Do form sprawowania
indywidualnej opieki nad uczniami zaliczamy:
1) przyznanie, osobom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej, bezptatnych
obiadoéw z pozyskiwanych funduszy,
2) udzielanie, w szczegolnych przypadkach, doraznej pomocy materialnej przez
Rad¢ Rodzicow na wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnego.
ust. 2. objecie ucznidéw opieka pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy oraz
pielegniarki szkolnej ucznidéw wykazujacych zaburzenie rozwojowe lub

zdrowotne,



ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

ust. 7.
ust. 8.

zapobieganie niedostosowaniu spolecznemu ucznidow poprzez zajecia W
zespolach socjoterapii, kontakty zbiorowe 1 indywidualne z uczniami i
rodzicami,

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgdem dla nieletnich oraz
policja,

sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ w szkole i poza terenem
szkoty: w trakcie wycieczek, obozow, rajdow 1 biwakéw organizowanych przez
szkote.

zapewnienie podtrzymywania kultury i tradycji regionalnej.

ksztattowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
ksztattowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu

uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

§.22. Szczegdlowy zakres zadan wychowawczych szkoty zawiera Szkolny Program

Wychowawczy- zatacznik nrl

Zadania profilaktyczne szkoly

§.23. Do zadan profilaktycznych szkoty naleza w szczegodlnosci:

§. 24,

§. 25.

ust.1.
ust.2.
ust.3.
ust.4.
ust.5.
ust.6.

promocja zdrowego stylu zycia wolnego od natogow,

integracja uczniow 1 nauczycieli,

tworzenie warunkow do wlasciwego rozwoju,

eliminowanie zagrozen,

profilaktyka uzaleznien.

upowszechnianie wsrdd dzieci 1 mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz

ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych

Szczegotowy zakres zadan profilaktycznych szkoty okresla Program Profilaktyczny

Szkoty —zatacznik nr 2.

Program wychowawczy szkoty 1 program profilaktyczny, o ktérych mowa w §.22. 1

§.24. uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.



§. 26.

§.27.
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Organizacja szkoly

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg aktualne przepisy wiasciwego
ministra ds. o§wiaty i wychowania, zawarte w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkotly, zaopiniowany przez kuratorium o$wiaty i
przedtozony organowi prowadzacemu szkole do zatwierdzenia najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy

szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

§. 28. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczbg

§. 29.

§. 30.

§.31.
§. 32.

§. 33.

stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych
oraz liczbg godzin zaj¢¢ nadobowigzkowych (kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych) finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkotg, zgodnie z ramowym planem nauczania szkol publicznych.

Zgodnie z rozporzadzeniem wlasciwego ministra ds. o§wiaty w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot, w szkotach publicznych
podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okre§lonych planem nauczenia zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Realizacja zadan dydaktycznych, opiekunczo-wychowawczych i profilaktycznych
szkoty odbywa si¢ w oparciu o plan nadzoru dyrektora szkoty, szkolny program
wychowawczy, szkolny program profilaktyki

W szkole mozna tworzy¢ oddziaty integracyjne.

Liczba ucznidéw w oddziale szkoly integracyjnej wraz w oddziale integracyjnym w
szkole ogolnodostepnej powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniow
niepetnosprawnych.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.



§. 34.

§. 35.

§. 36.

§.37.
§. 38.

§. 39.

§. 40.

§. 41,

§. 42.

§. 43.

§. 44,

§. 45,

§. 46.

§. 47.
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Dyrektor szkoty dokonuje podziatu na grupy zgodnie z ramowym programem
nauczania.

Podziat oddzialu na grupy jest obowigzkowy na zajeciach: z jezykéw obcych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Zajecia z wychowania
fizycznego sa prowadzone w grupach od 12 do 26 ucznidéw.

W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

Przy Szkole Podstawowej nr 35 funkcjonujg oddziaty przedszkolne.

Do oddziatu przedszkolnego zapisuje si¢ dzieci 6 — letnie oraz 5- letnie.. Nabor
odbywa si¢ w miesigcu marcu i kwietniu, sposrdd dzieci administracyjnie nalezacych
do rejonu Szkoty Podstawowej nr 35 oraz dzieci spoza tego rejonu, o ile beda wolne
miejsca.

Zajecia w oddziale przedszkolnym trwaja 25 godzin tygodniowo oraz jedna godzina
dla ucznidw, ktorzy wyrazili che¢ uczeszczania na religie.

Zajecia w oddziale przedszkolnym odbywaja si¢ w oparciu o ramowy i szczegdlowy
rozktad dnia. Rozklad dnia ustalaja nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, z uwzglgdnieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Oddziat przedszkolny nie moze liczy¢ wigcej niz 26 uczniow.

Opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel, majacy odpowiednie kwalifikacje.

W celu optymalnego przygotowania dziecka szescioletniego do podjecia nauki w
szkole funkcjonuje System wigczania dzieci szescioletnich z oddziatow przedszkolnych
do spotecznosci szkolnej

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno- wychowawcze w systemie
klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Migdzy lekcjami sa 5 1 10 minutowe przerwy.
Przewiduje si¢ rowniez 25 1 15 minutowe przerwy obiadowe.

Organizacje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych 1
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogdlny podziat czasu na poszczegdlne

zajecia, wyznaczone ramowym planem nauczania.



§. 48.

§. 49.

§. 50.

§. 51

§. 52.

§. 53.

§. 54.

§. 55.

§. 56.
§. 57.

§. 58.

§. 59.
§. 60.
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W szczegolnych wypadkach, okres§lonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa
I higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach, dyrektor szkoty
moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony.
W szczegbdlnych wypadkach, za zgoda dyrektora, dopuszcza si¢ skrocenie godziny
lekcyjnej do 30 minut. Informacja o skrdceniu zaje¢ przekazuje wychowawca klasy.
W szkole podstawowej moga by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne
wprowadzajgce nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zaje¢cia edukacyjne, calg szkote,
oddziat lub grupg.
Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu:
ust.1. zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,
ust.2. opinii Rady Rodzicéw,
ust.3. pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku gdy zalozenia innowacji nie byly wczeSniej
opublikowane.
Uchwate¢ Rady Pedagogicznej wraz z opinig i zgoda nauczycieli dyrektor szkoly
przekazuje Kuratorowi O$wiaty 1 organowi prowadzacemu szkot¢ w terminie do dnia
31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie
innowacji.
Na terenie szkoty mozna tworzy¢ zajecia dodatkowe w formie kot zainteresowan
uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.
Diagnozg potrzeb ucznidw przeprowadza wychowawca klasy.
Praca kot zainteresowan odbywa si¢ w oparciu u plan pracy, opracowany przez

nauczyciela prowadzacego.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldéw zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkolty nie moze by¢ nizsza niz 12
uczniow.

Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie moze przekroczy¢ 12 osob.

Na zajeciach organizowanych w grupach migdzyklasowych, migdzyoddziatowych i

miedzyszkolnych liczba uczestnikow nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.



§. 61

§. 62

§. 63
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. Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw, skierowaé ucznidow, ktorzy ukonczyli klase

V lub VI, wiek co najmniej 14 lat i nie rokujg ukonczenia szkoly w normalnym trybie,

do szkot prowadzacych klasy przysposabiajace do pracy zawodowe;.

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia obiadu w stotowce szkolnej, zasady

zachowania w stotowce okresla Regulamin stolowki szkolnej.- zatacznik nr 3

. Odptatno$¢ za korzystanie z obiadu w stotowce szkolnej ustala dyrektor szkoty z

intendentkg 1 szefem kuchni.

Swietlica szkolna

§. 64.

§. 65.

§. 66.

§. 67.

§. 68.

§. 69.

§. 70.

§.71

Dla ucznidow, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow, szkotla organizuje zaj¢cia w $wietlicy.

Swietlica prowadzi zajecia w 2 grupach wychowawczych, zgodnie z rocznym planem
pracy i rozkladem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych szkoty. Grupa wychowawcza

w $wietlicy liczy nie wigcej niz 25 uczniow.

Godziny pracy $wietlicy dostosowane s3 do potrzeb uczniow. Swietlica otwarta jest od
godz. 7.00 do godz.16.00.
Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie klas 0 — Ill, a w sytuacji kiedy

swietlica dysponuje wolnymi miejscami wyjatkowo moga by¢ przyjeci uczniowie klas

IV-VI.

Naboru ucznidw do $swietlicy szkolnej dokonuja wychowawcy $wietlicy na podstawie

pisemnego zgloszenia rodzicow dziecka. Rodzice dziecka sktadaja oswiadczenie, w

ktérym podaja godziny pobytu ucznia w Swietlicy.

Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla Regulamin swietlicy —zatacznik

nr4

Do zadan nauczycieli pracujacych w §wietlicy nalezy:

ust. 1. organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowej,

ust. 2. organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w
pomieszczeniach i na powietrzu,

ust. 3. organizowanie zaje¢ ujawniajacych i rozwijajacych zainteresowania uczniow,

ust. 4. stwarzanie warunkéw do rozwijania wrazliwosci kulturowej 1 spolecznej

uczniow.

. Wychowawca $wietlicy sporzadza plan pracy na dany rok szkolny spojny z planem

wychowawczym 1 programem profilaktycznym szkoly, prowadzi dziennik oraz
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dokumentacj¢ zwigzang z pracg S$wietlicy. Wychowawca realizuje program

wychowawczy i szkolny program profilaktyki.

§. 72. Wychowawca $wietlicy wspolpracuje z rodzicami i nauczycielami poprzez:

ust.1.

ust.2.

ust.3.

ust.4.

ust.5.

staly kontakt z wychowawcami klas, ktorych uczniowie zapisani sg do
swietlicy,

indywidualne omawianie probleméw rodzinnych dziecka,

omawianie problemow wychowawczych,

angazowanie rodzicow w organizacj¢ wspoOlnych imprez kulturowych, np.
wyjscie do kina, teatru

organizowanie wspdlnych imprez szkolnych, np. andrzejki, zabawy

noworocznej, Dzien Dziecka.

§. 73. Wychowawca $wietlicy wspdlpracuje z pedagogiem i psychologiem:

ust.1.
ust.2.

pomagajac w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

informujac o problemach wychowawczych dziecka.

Biblioteka szkolna i zadania nauczyciela — bibliotekarza

§. 74. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan

uczniow, zadan dydaktyczno —wychowawczo - opiekunczych szkoly, doskonalenia

warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw

oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

§. 75. Do zadan i funkcji biblioteki szkolnej nalezy:

ust.1.
ust.2.

ust.3.
ust.4.

ust.5.

ust.6.

ust.7.

udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji,

rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z naukg szkolng
oraz z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,

rozbudzanie u ucznidéw nawykow czytania i uczenia sig,

przygotowanie do ksztatcenia z réznych zrodet informacji oraz z sieci bibliotek
1 osrodkow informacji naukowej, technicznej 1 organizacyjnej,

ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej
uczniow,

uczenie czytelnikow szanowania ksigzki, czasopism 1 innych materiatlow
bibliotecznych,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i

spoteczng uczniow,



. 76.

CT7.
. 78.

.79.

. 80.

. 81.

. 82.

. 83.
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ust.8. udzielanie pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia si¢ i wyborze
zawodu.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

ust.1. gromadzenie i opracowanie zbiorow bibliotecznych,

ust.2. korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

ust.3. realizacje $ciezek edukacyjnych.

W bibliotece szkolnej wydzielone jest miejsce na czytelnig.

Biblioteka szkolna wyposazona jest w odpowiednie meble, podstawowy sprzet

biblioteczny i przeciwpozarowy.

Z biblioteki szkolnej korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty

oraz rodzice.

Wypozyczanie indywidualne do domu oraz udost¢gpnianie zbioréw w bibliotece

obejmuje wszystkich uczniow Szkoty Podstawowej nr 35.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do zbioréw podczas zaj¢c lekeyjnych i po

ich zakonczeniu. Biblioteka jest czynna codziennie, informacja o godzinach

urzedowania umieszczona jest w gablocie biblioteki.

Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism 1 zbioréow specjalnych oraz korzystanie z

nich, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone 1 zaginione normuje

regulamin  wypozyczalni i czytelni- zalacznik nr 5, zatwierdzony przez Radg

Pedagogiczna,

Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

ust.l. udostepnianie zbiorow biblioteki,

ust.2. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych,

ust.3. rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

ust.4. poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachgcanie uczniow do §wiadomego
doboru lektur,

ust.5. realizacja $ciezki dydaktyczne;j,

ust.6. organizowanie i popularyzacja czytelnictwa na terenie szkoty,

ust.7. udostepnianie uczniom i pracownikom szkoty potrzebnych im materiatéw,

ust.8. inspirowanie pracy aktywu czytelniczego (Kota Mitosnikow Ksigzki),

ust.9. informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa w szkole na posiedzeniach

Rady Pedagogicznej,



ust.10.

ust.11.

ust.12.

ust.13.

ust.14.
ust.15.

ust.16.
ust.17.

ust.18.

ust.19.
ust.20.

ust.21.
ust.22.
ust.23.
ust.24.
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prowadzenie réznych form wizualnej informacji i promocji ksigzek oraz
czasopism,

organizowanie z aktywem bibliotecznym r6znych form inspiracji czytelnictwa i
rozwijania kultury czytelniczej poprzez: apele, dyskusje, konkursy, spotkania z
autorami,

poznawanie czytelniczych zainteresowan uczniow,

gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami szkoly 1 nowosSciami
czytelniczymi,

prowadzenie ewidencji zbior6w zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
opracowanie biblioteczne zbioréw, (katalogowanie zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w bibliotekarstwie),

selekcjonowanie zbiorow,

konserwacja zbiorow poprzez: stosowanie zabiegéw chronionych zbiory przed
ich zuzyciem, dokonywanie napraw,

organizacja warsztatu informacyjnego, wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego,
prowadzenie  katalogéw:  alfabetycznego 1  rzeczowego  zbiorow
audiowizualnych, prowadzenie kartotek bibliotecznych i tekstowych,
gromadzenie zestawien bibliotecznych,

prowadzenie zapisu wypozyczalni,

opracowywanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki, przysposabiania
czytelniczego,

odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy budzetu biblioteki,

uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

projektowanie wydatkow biblioteki za rok kalendarzowy,

przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki wg formy ustalonej

przez dyrektora szkoty,

§. 84. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami, uczniami, rodzicami oraz innymi

bibliotekami.

§. 85. Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:

ust.1.

ust.2.
ust.3.
ust.4.

udziat w realizacji zadan programowych szkoly poprzez dostarczenie zrodet i
opracowan na lekcje, rady pedagogiczne, zajecia, szkolenia itp.,

uzgadnianie z nauczycielami zakupu nowosci do biblioteki szkolnej,
wywieszanie wykazow nowosci w pokoju nauczycielskim,

prezentacja zapowiedzi wydawniczych,



ust.5.

ust.6.

ust.7.

ust.8.

ust.9.
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wspotudziat w organizowaniu imprez szkolnych, olimpiad,

udostepnianie zrodel nauczycielom prowadzacym kotka zainteresowan,
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow 1 wnioskach plynacych z
analiz czytelnictwa,

wspolne prowadzenie lekcji przez nauczyciela przedmiotu i nauczyciela
bibliotekarza,

pomoc nauczycielom studiujagcym 1 doskonalagcym si¢ w zawodzie poprzez

wskazanie i dostarczenie literatury oraz kierowanie do innych bibliotek.

§ 86. Wspdlpraca z rodzicami:

ust. 1.

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

praca z aktywem bibliotecznym,

posrednictwo w wyborach czytelniczych,

pomoc uczniom w rozwijaniu ich wlasnych zainteresowan i wyborze uczelni,
szkoty lub zawodu,

pomoc uczniom  przygotowujacym si¢ do  konkursow, olimpiad
przedmiotowych,

pomoc uczniom stabym (rozmowy indywidualne, pomoc w uczeniu si¢).

§. 87. Wspdlpraca z rodzicami 1 innymi bibliotekami.

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.
ust. 4.
ust. 5.

pedagogizacja rodzicow (udostepnianie ksi¢gozbioru rodzicom),
organizowanie imprez dla srodowiska,

organizacja wycieczek szkolnych do innych bibliotek i o§rodkéw informacji,
wymiana doswiadczen z innymi bibliotekami,

wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne.

§ 88. Nauczyciel - bibliotekarz sporzadza plan pracy na dany rok szkolny, prowadzi dziennik

oraz dokumentacj¢ zwigzang z pracg biblioteki.

§ 89. Bezposredni nadzor nad pracg nauczyciela bibliotekarza sprawuje wicedyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 90. Szkota 1 przedszkole organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom

pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 91. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

ust. 1.
ust. 2.

ust. 3.

diagnozowaniu srodowiska ucznia;
rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;



ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

ust. 7.

ust. 8.

ust. 9.

ust.10.

ust.11.

ust.12.

ust.13.
ust.14.
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wspieraniu ucznia z ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, w szkole
funkcjonuje  System wspierania uczniow ze specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi - wspieranie ucznia zdolnego i dysfunkcyjnego

organizowaniu réoznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktorych mowa w
odrebnych przepisach, oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod ucznidow,
nauczycieli i rodzicow;

wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej oraz udzieleniu
informacji w tym zakresie;

wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

wspieraniu  rodzicow 1 nauczycieli w  rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i1 nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

§ 92. Zadania, o ktérych mowa w §. 91. realizowane we wspotpracy z:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.

rodzicami;

nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty;

poradniami  psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

innymi szkotami;

podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

§ 93. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.



§ 94.

§ 95.

§ 96.

§ 97.

§ 98.
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Pomoc psychologiczno — pedagogiczna, moze by¢ udzielana na wniosek:
ust. 1. ucznia;
ust. 2. rodzicow;
ust. 3. nauczyciela, w szczegolnosci nauczyciela uczacego ucznia 1 nauczyciela
prowadzacego zajgcia specjalistyczne;
ust. 4. pedagoga;
ust. 5. psychologa;
ust. 6. logopedy;
ust. 7. poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w oddziale przedszkolnym moze by¢
organizowana w szczegolnosci w formie:
ust. 1. zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;
ust. 2. zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow;
ust. 3. porad, konsultacji i warsztatoéw dla rodzicow i nauczycieli.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze byé organizowana w
szczegolnosci w formie:
ust. 1. zaje¢ dydaktyczno — wyroéwnawczych;
ust. 2. zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;
ust. 3. klas wyréwnawczych;
ust. 4. klas terapeutycznych;
ust. 5. zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow;
ust. 6. zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow;
ust. 7. porad dla uczniéw;
ust. 8. porad, konsultacji i warsztatoéw dla rodzicow i nauczycieli.
Objecie  ucznia  zajeciami  dydaktyczno —  wyréwnawczymi,  zajeciami
specjalistycznymi, zajeciami psychoedukacyjnymi oraz naukg w klasie wyrownawczej
lub klasie terapeutycznej wymaga zgody rodzicow.
Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze mozna organizowac dla ucznidw, ktorzy maja
znaczne trudnos$ci w uzyskaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowanej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia
prowadzone sg przez nauczyciela wtasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikoéw

zaje¢ wynosi od 4 do 8 uczniow.
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§ 99. Za zgoda organu prowadzacego szkote lub placowke, liczba uczestnikéw zajec
dydaktyczno — wyrownawczych moze by¢ nizsza od okreslonej w §. 98.
§ 100.Zajecia specjalistyczne:
ust.1. korekcyjno — kompensacyjne mozna organizowa¢ dla uczniow, u ktorych
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce uzyskanie
osiggnig¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w
zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 2 do 5
uczniow;

ust.2. logopedyczne mozna organizowaé dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; zajecia
prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub
logopedii szkolnej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 1 do 4 uczniow;

ust.3. socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym mozna
organizowa¢ dla ucznidow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie pracy o charakterze terapeutycznym lub socjoterapii;
liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi od 1 do 14 ucznidéw.

§. 101. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego zajgcia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

§.102. Klasy wyréwnawcze organizuje si¢ w celu intensywnej pomocy edukacyjnej 1
wychowawcze] w uzyskaniu osiggnie¢ wynikajacych z podstawy programowej dla
danego etapu przez ucznidw, ktorzy maja rozlegle trudnosci w opanowaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci.

§. 103. Klasy terapeutyczne mozna organizowac dla uczniow wykazujacych jednorodne lub
sprzezone zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwatej pomocy specjalistyczne;.

§. 104. Zajecia w klasach wyréwnawczych i klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele
wlasciwych zaj¢¢ edukacyjnych.

§. 105. Nauczanie w klasach wyrownawczych 1 klasach terapeutycznych prowadzone jest
wedlug obowigzujacych w danych typach szkét programoéw nauczania, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych psychofizycznych i

edukacyjnych potrzeb ucznidéw.
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. 106. Liczba uczestnikow w klasie wyrdwnawczej i klasie terapeutycznej wynosi od 10 do
15.

. 107. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkote, w ramach
posiadanych $rodkow, liczba wucznidow w klasie wyrownawcze] lub klasie
terapeutycznej moze by¢ nizsza od okreslonej w §. 106.

. 108. Klasy wyroéwnawcze 1 klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku
szkolnego.

. 109. Do klas wyréwnawczych i klas terapeutycznych, za zgoda organu prowadzacego
szkote, w ramach posiadanych srodkow, mogg uczegszczaé uczniowie innych szkot.
.110.0 objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrOwnawczymi, zajeciami
specjalistycznymi oraz nauka w klasach wyrownawczych i klasach terapeutycznych
decyduje dyrektor.

. 111. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

.112.Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyrdwnawczych, zajeciach
specjalistycznych oraz nauka w klasach wyrownawczych trwa do czasu zlikwidowania
opoznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia badz wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy.

. 113. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie okreslonej §. 96 decyduje dyrektor na
wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze
lub zajecia specjalistyczne, a w przypadku klas wyréwnawczych — na wniosek
wychowawcy klasy.

. 114. Zajecia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji
rodziny, zapobiegania zachowaniom dysfunkcyjnym ucznidw oraz wspierania ich
rozwoju.

. 115. Zajecia psychoedukacyjne dla uczniéw 1 zajecia psychoedukacyjne dla rodzicow
prowadzone s3 w grupach liczacych nie mniej niz 10 oséb.

. 116. Zajecia psychoedukacyjne prowadza, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog,
nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

. 117. Porad dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli oraz konsultacji dla rodzicéw i1 nauczycieli

udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog, doradca zawodowy,
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nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢é specjalistycznych.

§. 118. Warsztaty dla rodzicow i nauczycieli organizuje si¢ w celu doskonalenia umiejgtnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

§. 119. Warsztaty prowadzg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog oraz nauczyciele
posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

§. 120. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

§. 121. W celu zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zatrudnieni sg:

pedagog, psycholog i logopeda.

Pedagog szkolny

§. 122. Pedagog szkolny udziela pomocy pedagogicznej uczniom w szkole i koordynuje
wspoOtprace szkoty z domem uczniow.
§. 123. Pedagog szkolny zatrudniony jest w wymiarze 20 godzin tygodniowo, w tym:
ust.1. 10-12 godzin tygodniowo pracuje bezposrednio z uczniami w ramach zajg¢é
zaplanowanych i nieplanowanych,
ust.2. pozostalg czgs¢ godzin poswigca na:
1) diagnoze,
2) poradnictwo pedagogiczne,
3) wspdlprace z instytucjami wspierajacymi rozwoj i pomoc uczniom.
§. 124. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:
ust.l. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
ust.2. okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;
ust.3. organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow 1 nauczycieli;
ust.4. podejmowanie dzialan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki w stosunku do
uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;
ust.5. wspieranie wychowawcoéw klas w prowadzonej przez nich pracy

wychowawczej z powierzong klasa;



ust.6.

ust.7.

ust.8.

ust.9.

ust.10.

ust.11.

ust.12.

ust.13.

ust.14.
ust.15.
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analizowanie z nauczycielami warunkéw rozwoju i uczenia si¢ dzieci i
mtodziezy zagrozonej dydaktycznie i niedostosowanej spotecznie;
wspotdziatanie z pielegniarka szkolng i poradniami specjalistycznymi dla dzieci
1 mtodziezy w zakresie diagnozy specjalistyczne;j;

inicjowanie i wspotorganizowanie roznych form pomocy specjalistycznej dla
dzieci i mtodziezy przejawiajacej trudnosci w rozwoju i uczeniu sig;
nawigzywanie kontaktéw 1 wspdlpracy z osobami, organizacjami, instytucjami
zajmujacymi si¢ problemami pomocy specjalistycznej w sprawach mtodziezy
niedostosowanej spotecznie i o$rodkami pracujacymi w zakresie profilaktyki
spotecznej (zwlaszcza profilaktyki uzaleznien);

propagowanie i wdrazanie do praktyki nowych metod, technik i $rodkéw w
zakresie wychowania;

planowanie i1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku
ksztalcenia 1 zawodu;

uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym przez instytucje
do tego powotane;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialne] uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

udziat na wniosek wychowawcy ucznia lub rodzica w zebraniach z rodzicami;
tworzenie 1 gromadzenie materiatdéw, informacji 1 wnioskéw niezbednych do

tworzenia planu pracy na nastgpny rok szkolny.

§. 125. Pedagog szkolny sporzadza plan pracy na dany rok szkolny, prowadzi dziennik oraz

dokumentacj¢ uczniéw objetych réznymi formami opieki i pomocy specjalistycznej na

terenie szkoty.

§. 126. Bezposredni nadzér nad pracg pedagoga szkolnego sprawuje dyrektor szkoty.

Psycholog szkolny

§. 127. Psycholog szkolny udziela pomocy psychologicznej uczniom oraz wspiera wspotprace

organdéw szkoty z uczniami.

§. 128. Psycholog szkolny

ust.1.

pracuje bezposrednio z uczniami w ramach zaje¢ zaplanowanych i

nieplanowanych,



ust.2.
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cz¢$¢ godzin poswigcea na:

1) udziat w godzinach wychowawczych,
2) udziatl w zebraniach z rodzicami,

3) wspolprace z pedagogiem szkolnym,
4) poradnictwo.

§. 129. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

ust.1.

ust.2.

ust.3.

ust.4.

ust.5.

ust.6.

ust.7.

ust.8.
ust.9.

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron
ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i1 interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicow i nauczycieli;

organizowanie i1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawcze] w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych
zespotdw problemowo — zadaniowych w dzialaniach wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki;

zorganizowanie terapii psychologicznej dla uczniow;

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami 1 rodzicami w
minimalizowaniu skutkéw zaburzen rozwojowych;

inicjowanie ré6znych form pomocy wychowawczej;

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i

zawodu.

§. 130. Psycholog szkolny sporzadza plan pracy na dany rok szkolny, prowadzi dzienniczek

oraz dokumentacj¢ ucznidow objetych opieka specjalistyczng.

§. 131. Bezposredni nadzér nad pracg psychologa szkolnego sprawuje dyrektor szkoty.

Logopeda szkolny

§. 132. Logopeda szkolny sprawuje opieke nad uczniami w przypadkach zaburzen mowy.

§. 133. Logopeda szkolny



ust.1.
ust.2.
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cze$¢ godzin pracuje bezposrednio z uczniami w ramach zaje¢ zaplanowanych,
cz¢$¢ godzin poswigca na:

1) diagnoze,

2) poradnictwo logopedyczne,

3) wspolprace z instytucjami wspierajacymi rozwoj i pomoc uczniom.

§. 134. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

ust.1.

ust.2.

ust.3.

ust.4.

ust.5.

ust.6.

ust.7.

ust.8.

przeprowadzenia badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w
tym mowy glos$nej i pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i1 pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i
pisaniu, przy Scisltej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

organizowanie 1 prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli;

propagowanie i wdrazanie do praktyki nowych metod, technik i §rodkow w celu
szybkiego 1 sprawnego eliminowania zaburzen mowy;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia;

wspieranie  dziatan wychowawczych i profilaktycznych  nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

§. 135. Liczba uczestnikow na zajeciach logopedycznych powinna wynosi¢ 2 — 4 0soby na

godzing.

§. 136. W szczegdlnych przypadkach liczba uczestnikow moze by¢ zakwalifikowana do zaje¢

indywidualnych.

§. 137. Logopeda szkolny prowadzi dziennik zaje¢ oraz inng dokumentacje uczniow objetych

opieka logopedyczng na terenie szkoty.

§. 138. Bezposredni nadzor nad pracg logopedy szkolnego sprawuje dyrektor szkoty.
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Rozdzial 1V

Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO)

§. 139. Statut szkoty okresla zasady wewnatrzszkolnego oceniania.

§. 140. Podstawa prawna wewnatrzszkolnego systemu oceniania:

ust. 1.

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

Rozporzadzenie MENiIS z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 wrze$nia 2006 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i
sposobu  oceniania, Kklasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz
przeprowadzania sprawdziandw i1 egzaminow w szkotach publicznych.
Rozporzadzenie MEN z dnia 13 lipca 2007 r. zmieniajagce rozporzadzenie w
sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzamindw w szkotach publicznych.
Rozporzadzenie MEN z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych.

Postanowienia ogolne

§. 141. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

ust. 1.

ust. 2.

pierwszy od 1 wrzesnia do rozpoczecia ferii zimowych (jednak nie pdzniej niz
do konca ostatniego tygodnia stycznia) zakonczony $rédroczng oceng
klasyfikacyjng z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
oceng klasyfikacyjng zachowania;

drugi od zakonczenia ferii zimowych (jednak nie podZniej niz od poczatku
pierwszego tygodnia lutego) do rozpoczgcia ferii letnich zakonczony ocena
roczng klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 142.Ocenianiu podlegaja:

ust. 1.
ust. 2.

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.



§. 143.

§. 144.

§. 145,

§. 146.
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Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiej¢tnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

Sprawy nieujgte w wewnatrzszkolnym systemie oceniania reguluje aktualne
rozporzadzenie MEN w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkolach

publicznych.

Cele wewnatrzszkolnego oceniania

§. 147.
§. 148.
§. 149.

§. 150.

§. 151.

Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz
postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu.

Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne

§. 152.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

ust. 1. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do

uzyskania poszczegélnych $rodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ust. 2. ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ust. 3. ocenianie biezace 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;



ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

ust. 7.

ust. 8.
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przeprowadzanie egzamindw  klasyfikacyjnych (zgodnie =z aktualnym
rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w szkotach publicznych);

ustalanie rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce;

termin i formy informowania ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o

przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

Zasadyv wewnatrzszkolnego oceniania - Zasady informowania uczniow i rodzicow

(prawnvch opiekunow) o wymaganiach edukacyjnvch

§. 153. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunoéw) o:

ust. 1.

ust. 2.
ust. 3.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)

oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§. 154. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz

ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach

oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia

uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Zasadyv oceniania uczniow oraz sposobyv wyrazania oceny biezacej

§. 155. Ucznia ocenia:
ust. 1. nauczyciel przedmiotu,
ust. 2. wychowawca klasy,
ust. 3. pedagog szkolny,
ust. 4. dyrektor szkoty,
ust. 5. inni pracownicy dydaktyczni szkoty.
§. 156. Ocena ucznia powinna by¢:
ust. 1. zgodna z wymaganiami programowymi,
ust. 2. jasno sformutowana,
ust. 3. uzasadniona,
ust. 4. wystawiana systematycznie.
§. 157. Ocenianie ucznidw polega na:
ust. 1. systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepdw ucznia w nauce,
ust. 2. okreslaniu jego osiagnie¢ w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwosci i
wymagan edukacyjnych.
§. 158. Oceniajac wiedze 1 umiejgtnosci ucznia uwzgledniamy:

ust. 1. stosowanie wiadomosci w rdéznych sytuacjach,

ust. 2. umiejetno$¢ interpretaci,

ust. 3. umiejetnos¢ pracy samodzielne;,

ust. 4. stosowanie wiadomosci w typowych sytuacjach,
ust. 5. umiejetnos¢ samooceny,

ust. 6. znajomos¢ faktow i pojec,

ust. 7. postawe,

ust. 8. wytrwatos¢,

ust. 9. tempo przyswajania wiedzy.

§. 159. Ocenianie musi by¢ wspierajace, przedmiotowe, informujgce ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o stopniu opanowania wiadomo$ci 1 umiejetnosci
przewidzianych programem nauczania.

§. 160. Ocena stanowi odzwierciedlenie faktycznego stanu wiedzy i1 umiejetnosci ucznia.

§. 161. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow

(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
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przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢é
edukacyjnych uczniow.

§. 162. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

§. 163. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

§. 164. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia s3
udostepnione do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§. 165. W klasach | — III oceniamy w sposob:

ust. 1. mimiczny,

ust. 2. werbalny (ustny),

ust. 3. pisemny — nauczyciel rejestruje osiggnigcia w dzienniku zajec,

ust. 4. cyfrowy: 6, 5, 4, 3, 2, 1 oraz karty osiggni¢¢ i postepow w nauce i zachowaniu.
Informacje w karcie osiggni¢¢ i postepéw w nauce zapisujemy wedhlug skali
cyfrowe;j.

§. 166. Skala ocen rocznych i $rodrocznych - odpowiedniki:

6 — celujacy,
5 — bardzo dobry,
4 — dobry,
3 — dostateczny,
2 — dopuszczajacy,
1 — niedostateczny.
§. 167. Skala ocen biezacych
6 - celujacy,
5 — bardzo dobry,
5 - bardzo dobry minus,
4 —dobry,
4" —dobry minus,
3 —dostateczny,
3" —dostateczny minus,
2 —dopuszczajacy,
2" — dopuszczajacy minus,

1 —niedostateczny.



§. 168.

§. 169.

§. 170.

§.171.

§. 172.
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Oceny roczne i $§rodroczne w dokumentacji szkolnej (dzienniki zaje¢, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne) zapisywane sg petng nazwa bez skrotow.

Oceny biezace oraz $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
§rodroczng iroczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca Kklasy po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele je prowadzacy. Roczna ocena z tych zaje¢ nie ma wptywu na promocje¢ do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Kryteria wymagan na poszczegolne oceny w klasach IV — VI :

§. 173.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

ust. 1. posiada wiedzg¢ i umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania

przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

ust. 2. biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program

nauczania tej klasy,

ust. 3. osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i innych za

§. 174.

zawodach sportowych, kwalifikuje si¢ do finatow na szczeblu wojewodzkim
/regionalnym/ albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

ust. 1. opanowal peten zakres wiedzy 1 umiejetnosci okresSlony wymogami

edukacyjnymi rozszerzonymi i dopetniajacymi,

ust. 2. sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie

problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych

sytuacjach.
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§. 175. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
ust. 1. nie opanowal w pelni wiadomosci i umiej¢tnosci okre§lonych programem
nauczania w danej Klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym
wymagania podstawowe zawarte w minimum programowym,
ust. 2. poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie zadania teoretyczne
lub praktyczne.
§. 176. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
ust. 1. opanowal podstawowe tresci programowe w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w minimum programowym,
ust. 2. rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i1 praktyczne o S$rednim poziomie
trudno$ci.
§. 177. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
ust. 1. ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslajg
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,
ust. 2. rozwigzuje czgsto przy pomocy nauczyciela zadania typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.
§. 178. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
ust. 1. nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci
z przedmiotow w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
ust. 2. nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim

stopniu trudnosci.

Diagnozowanie i sprawdzanie poziomu osiagnie¢ ucznia. Narzedzia kontroli uczniow,
czestotliwosé oceniania.

§. 179. Narzedziami kontroli uczniow sa:
ust. 1. odpowiedzi ustne — obejmujg zakres wiadomosci i umiejetnosci z ostatnich
trzech tematow.
ust. 2. prace pisemne, w tym:
a) zadania domowe,
b)  kartkowki,
c) sprawdziany,

d) prace klasowe,



ust. 3.
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e) sprawdzian po kl. VI (prébny i zewngtrzny)
f)  testy
g) pomiar dydaktyczny,
h)  karty pracy.
prace artystyczne, techniczne.

§. 180. Szczegdlowe wustalenia dotyczace prac klasowych, sprawdziandw, pomiaru

dydaktycznego:
ust. 1. praca klasowa — pisemne sprawdzenic wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

jezyka polskiego i matematyki obejmujace przynajmniej jeden dziat materiatu
programowego. Ilo§¢ prac klasowych okres$la program nauczania — w ciagu
tygodnia uczniowie moga mie¢ jedna prace klasowa, ktoéra nauczyciel
zapowiada, a w dzienniku lekcyjnym otowkiem zapisuje z tygodniowym
wyprzedzeniem.

sprawdzian — pisemne sprawdzenie wiadomosci uczniéw dotyczace
wyznaczonego przez nauczyciela uczacego zakresu materiatu lub wyéwiczonej
jednej umiejetnosci — w ciggu tygodnia moga odby¢ sie 3 sprawdziany trwajace
do jednej godziny lekcyjnej. Sprawdziany powinny by¢ zapowiedziane z
tygodniowym wyprzedzeniem. W dniu, w ktérym uczniowie pisza prace
klasowg nie powinno by¢ sprawdzianow.

kartkowka — pisemne sprawdzenie wiadomosci z 3 ostatnich zaje¢ lekcyjnych
trwajace okoto 10 minut. W ciggu dnia moze by¢ kilka kartkowek 1 mogg by¢

one niezapowiedziane.

pomiar dydaktyczny — sprawdzian, test przeprowadzany przez nauczycieli
przedmiotu. Zespoly przedmiotowe przygotowuja urozmaicone formy
sprawdzania umiejetnosci 1 wiadomosci ucznidow, i przedstawiaja je do

akceptacji dyrekeji szkoty.

§. 181. Nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ prace pisemne w nastepujacych terminach:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.

prace klasowe — 2 tygodnie,
sprawdziany trwajace do 1 godziny — 2 tygodnie,
kartkowki — 1 tydzien.

§. 182. Prace dzieci, np. z plastyki, z techniki nauczyciel ocenia na biezaco na zajeciach.

§.183. Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ niedostateczng ze sprawdziandw oraz prac

klasowych, a forme¢ i termin uzgadnia z nauczycielem przedmiotu. Nie poprawia si¢

ocen niedostatecznych z kartkowek i odpowiedzi.



§. 184.

§. 185.
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Prace klasowe i testy pomiaru przechowywane sg do konca roku szkolnego przez
nauczyciela przedmiotu.
Czestotliwo$¢ oceniania biezgcego uzalezniona jest od ilosci godzin danego

przedmiotu w tygodniu:

ust. 1. jezeli dany przedmiot obejmuje 1 godzing w tygodniu, woOwczas uczen

powinien otrzyma¢ minimum 3 oceny w semestrze,

ust. 2. jezeli dany przedmiot wystepuje w liczbie: 2, 3 godziny tygodniowo, wowczas

uczen powinien otrzyma¢ minimum 4 oceny w semestrze,

ust. 3. z przedmiotow wystepujacych w liczbie 4 godziny tygodniowo, uczen powinien

§. 186.
§. 187.
§. 188.

§. 189.

§. 190.

§.191.

§. 192.

§. 193.

otrzyma¢ nie mniej niz 9 ocen czastkowych.
Ze wzgledoéw losowych dopuszcza si¢ mniejsza liczbe ocen.
Wigkszo$¢ ocen czastkowych uczen powinien uzyskac za r6zne formy pracy.
W przypadku ucznidow zagrozonych otrzymaniem oceny niedostatecznej na semestr,
powinni oni posiada¢ wigkszo$¢ ocen biezacych za rozne formy pracy na miesigc
przed Rada Pedagogiczng klasyfikacyjng .
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow decyduja o réznych formach sprawdzania
osiggnie¢ oraz postgpOw w nauce.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek



§. 194,

§. 195,

§. 196.

§. 197.

§. 198.
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wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

Dyrektor szkoty =zwalnia ucznia z =zajg¢ wychowania fizycznego, zaj¢é
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".";

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w §196, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.albo

zwolniona

zachowania

§. 199.

§. 200.

§.201.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

Ocen¢ zachowania ustala wychowawca na tydzieh przed posiedzeniem rady
pedagogicznej, uwzgledniajac opini¢ nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

ust. 1. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

ust. 2. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

ust. 3. dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;
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ust. 4. dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

ust. 5. dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
ust. 6. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

ust. 7. okazywanie szacunku innym osobom.

§.202. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug ustalonych
kryteriow i zasad.

§.203. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

§.204. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§.205. Roczng 1 $§rdédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV ustala
si¢ z zastrzezeniem ust. §. 203 1 §. 204 wedlug nastepujacej skali:

ust. 1. wzorowe,

ust. 2. bardzo dobre,
ust. 3. dobre,

ust. 4. poprawne,

ust. 5. nieodpowiednie,
ust. 6. naganne,

§. 206. Ocena klasyfikacyjna zachowania z zastrzezeniem §. 207 1 §. 208 nie ma wptywu na:

ust. 1. oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
ust. 2. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,

§.207. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

§.208. W klasach I — III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania sg ocenami opisowymi.

§.209. Kryteria ocen zachowania uczniéw Kklas I - 111 (I etap edukacyjny)
Kryteria wynikajace z
aktualnego
rozporzadzenia MEN w Czynniki pozytywne Czynniki negatywne

sprawie zasad oceniania

(..)
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Dbatos¢ o honor i
tradycje szkoty;
Dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej;
Dbatos¢ o
bezpieczenstwo i
zdrowie wlasne
oraz innych osob

nie zasmieca szkoty i jej
otoczenia, a takze reaguje na
zte zachowanie si¢ innych
uczniéw w tym zakresie

nie ktamie, nie oszukuje

nie przywlaszcza sobie cudzej
wlasnosci

przerwe miedzylekcyjna
traktuje jako czas odpoczynku,
nie stwarza sytuacji
niebezpiecznych, pomaga
mlodszym

pomaga stabszym w r6éznych
sytuacjach, np. w szkole, na
wycieczce, w czasie zabawy
wypelnia prosby i polecenia
nauczyciela, umie o nich
rozmawiac, wyjasniac
nieporozumienia

przestrzega norm i zasad
funkcjonujacych w grupie —
potrafi solidarnie wspotdziataé
prawidtowo reaguje na
krzywdg 1 przejawy zla, nie
skarzy z byle powodu
przestrzega zasad
bezpieczenstwa w szkole i
poza nig (w srodkach
komunikacji, w drodze do
szkoty, na wycieczce)

w czasie przerw zdarzajg
mu si¢ zlosliwe
zachowania, zaczepia
kolegow, ale nie
przekracza granic
bezpieczenstwa
sporadycznie bierze udziat
w imprezach klasowych i
szkolnych, nie przyktada
do tego wickszej wagi, nie
przejawia wigkszych
aspiracji i pozytywnych
inicjatyw

wypehnia jedynie
narzucone zadania

jest agresywny w stosunku
do kolegow w czasie
przerw i poza szkola
ktamie, skarzy bez
powodu

przywlaszcza sobie cudza
wlasnos¢

jest samolubny,
niekolezenski, nie potrafi
wspoldziala¢ w grupie
rowiesniczej

lubi dominowa¢ (w ztym
znaczeniu tego stowa) w
grupie

tamie zasady kodeksu
klasowego

stwarza sytuacje
zagrazajace
bezpieczenstwu wlasnemu
I innych (podczas przerw,
wyj$¢, wycieczek)

nie zwaza na krzywde i
7o, jest obojetny wobec
krzywdy

zle wplywa na
réowiesnikow

Godne, kulturalne
zachowanie si¢ w
szkole 1 poza nig;
Okazywanie
szacunku innym
osobom

kulturalnie zwraca si¢ do
kolegéw 1 pracownikow
szkoty, stosuje zwroty
grzecznosciowe, nigdy nie
uzywa wulgaryzmow

dba o swo0j wyglad zewngtrzny,
czystos¢ 1 higiene osobistg

lekcewazy zasady higieny
osobistej, nie dba o swoj
wyglad

czgsto niszezy prace
wlasne i1 swoich kolegow
uzywa wulgarnych stow
nie dba o tad i porzadek na
stanowisku pracy,
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e przyznaje si¢ do bledow, e nie dba o przybory szkolne
potrafi przeprosi¢ nauczyciela,
kolege

e dba o bezpieczenstwo wiasne 1
innych, wlasciwie reaguje na
brutalno$¢, agresje, zto

e W stosunku do kolegow,
pracownikow szkoty i1 innych
0s0b jest taktowny — Szanuje
ich godnos¢

e stosuje zwroty grzecznosciowe
wobec dorostych i
réwiesnikow

Kryteria ocen zachowania w klasach IV — VI (Il etap edukacyjny)

§.210. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wymagania

zawarte w tresci oceny, moze by¢ wzorem do nasladowania dla wszystkich ucznidéw.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

1.

© 0o N o g B~ wWw DN

[HEN
o

11.
12.
13.
14.
15.

Uczen odznacza si¢ wysoka kulturg osobista (kulturg zachowania i stowa) w
kontaktach migdzyludzkich, w stosunku do nauczycieli uczacych, tych ktorzy
nie ucza, pozostatych pracownikow szkoty, kolegow 1 kolezanek w szkole 1
poza szkolg.

Szanuje symbole narodowe i miejsca pamigci narodowe;.

Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty.

Wzorowo wypetia powierzone przez nauczyciela obowigzki.

Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.

Zawsze nosi stroj apelowy podczas uroczystosci szkolnych.

Zawsze prezentuje obowigzujacy w szkole czysty 1 schludny wyglad.

Troszczy si¢ 1 szanuje mienie szkolne oraz cudzg wtasnos¢.

Nie spdznia si¢ na lekcje.

. Usprawiedliwia wszystkie nieobecnos$ci w szkole w pierwszym tygodniu po

powrocie do szkoty.

Sumiennie i systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji.

Wykazuje wtasng inicjatywe w dziataniu.

Pomaga stabszym kolegom w nauce.

Wzorowo dba o swoj wyglad zewngtrzny i dostosowuje go do okolicznosci.

Wzorowo dba o higiene osobista.
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ust. 16. Reprezentuje szkote w konkursach i zawodach miedzyszkolnych i osigga

sukcesy.

ust. 17. Przestrzega regulaminu klasopracowni, regulaminu wycieczek i imprez

szkolnych i pozaszkolnych oraz zasad bezpieczenstwa.

ust. 18. Nie opuszcza terenu szkoty bez zgody nauczyciela.

§.211. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory wypelnia wymagania zawarte w

tresci oceny.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.

1.

© 0 N o 0 B~ wWw DN

[EEN
o

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17

Uczen odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg (kulturg zachowania 1 stowa) w
kontaktach migdzyludzkich, w stosunku do nauczycieli uczacych, tych ktorzy
nie uczg, pozostatych pracownikdéw szkoty, kolegéw i kolezanek w szkole i
poza szkofla.
Szanuje symbole narodowe 1 miejsca pamigci narodowe;.
Czesto uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.
Wypehia powierzone przez nauczyciela obowigzki.
Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.
Zawsze nosi stroj apelowy podczas uroczystosci szkolnych.
Zawsze prezentuje obowigzujacy w szkole czysty 1 schludny wyglad.
Troszczy si¢ 1 szanuje mienie szkolne oraz cudzg wlasnos¢.
Nie spdznia si¢ na lekcje.
. Pilnuje usprawiedliwien nieobecno$ci w szkole w pierwszym tygodniu po
powrocie do szkoty.
Sumiennie i1 systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji.
Pomaga stabszym kolegom w nauce.
Dba o swoj wyglad zewnetrzny 1 dostosowuje go do okolicznosci.
Dba o higiene osobista.
Reprezentuje szkot¢ w konkursach 1 zawodach miedzyszkolnych.
Przestrzega regulaminu klasopracowni, regulaminu wycieczek i imprez
szkolnych i pozaszkolnych oraz zasad bezpieczenstwa.

. Nie opuszcza terenu szkoty bez zgody nauczyciela.

§.212. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory przewaznie wypelnia wymagania zawarte

w tresci oceny.

ust. 1. Uczen odznacza si¢ wysokg kulturg osobistg (kulturg zachowania i stowa) w

kontaktach miedzyludzkich, w stosunku do nauczycieli uczacych, tych ktorzy



ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.
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16.

17.
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nie ucza, pozostatych pracownikdéw szkoty, kolegéw i kolezanek w szkole i
poza szkolg.

Szanuje symbole narodowe 1 miejsca pamigci narodowe;.

Uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty.

Stara si¢ wypelnia¢ powierzone przez nauczyciela obowigzki.

Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.

Nosi stroj apelowy podczas uroczystosci szkolnych.

Prezentuje obowigzujacy w szkole czysty i schludny wyglad.

Troszczy si¢ 1 szanuje mienie szkolne oraz cudza wlasnos¢.

Sporadycznie spdznia si¢ na lekcje.

. Pojawiaja si¢ godziny nieusprawiedliwione lecz nie wigcej niz 5 w semestrze.

. Usprawiedliwia nieobecno$ci w szkole w pierwszym tygodniu po powrocie do

szkoty.

Systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji.

Dba o swoj wyglad zewnetrzny 1 dostosowuje go do okolicznosci.

Dba o higieng osobista.

Bierze udziat w konkursach szkolnych.

Przestrzega regulaminu klasopracowni, regulaminu wycieczek i imprez
szkolnych i pozaszkolnych oraz zasad bezpieczenstwa.

Nie opuszcza terenu szkoty bez zgody nauczyciela.

§.213. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory z matymi uchybieniami przestrzega

wymagan zawartych w tresci oceny.

ust. 1. Uczen odznacza si¢ poprawng kultura osobista (kulturg zachowania i stowa) w

ust.

ust.

2.
3.

ust. 4.

ust.
ust.

ust.

S.
6.
7.

ust. 8.

kontaktach miedzyludzkich, w stosunku do nauczycieli uczacych, tych ktorzy
nie ucza, pozostatych pracownikow szkoty, kolegow 1 kolezanek w szkole i
poza szkoflg.

Dba o symbole narodowe.

Poprawnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych.
Sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

Czasami nie wypelnia powierzonych przez nauczyciela obowigzkow.

Stara si¢ dba¢ o mienie szkolne oraz szanuje cudzg wtasnosc.

Sporadycznie spoznia si¢ na lekcje, pojawiajg si¢ godziny nieusprawiedliwione.
Zdarza sie, ze nie przygotowuje si¢ do lekcji, sporadycznie nie odrabia zadan

domowych.
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ust. 9. Stara si¢ dba¢ o swdj wyglad zewngtrzny i dostosowywac go do okolicznosci.

ust. 10.
ust. 11.

ust. 12.

ust. 13.

Stara si¢ dba o higieng osobista.

Stara si¢ przestrzega¢ regulaminu klasopracowni, regulaminu wycieczek i1
imprez szkolnych i pozaszkolnych oraz zasad bezpieczenstwa.

Zdarza si¢, ze przeszkadza w czasie zaje¢ szkolnych swoimi rozmowami i
zachowaniem.

Zdarza mu si¢ opuszcza terenu szkoly bez zgody nauczyciela.

§.214. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory uchybia postawionym

wymaganiom i wystepuja u niego niektore z zachowan opisanych w tre$ci oceny, lecz

zastosowane $rodki zaradcze przynosza oczekiwane rezultaty.

ust.

ust.
ust.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

1.

>
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12.
13.
14.
15.
16.
17.

Nie zawsze wykazuje si¢ wilasciwg kultura osobista (kulturg zachowania i
stowa) w kontaktach miedzyludzkich, w stosunku do nauczycieli w szkole,
pracownikow szkoty, kolegow i kolezanek - uzywa obrazliwych stow wobec
kolezanek kolegow, innych osob, ktamie.

Czasami przejawia agresje stowna i czynna.

Nie szanuje symboli narodowych 1 miejsc pamigci narodowe;.

Nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych 1
pozaszkolnych.

Nie wykazuje checi uczestniczenia w zyciu klasy 1 szkoty.

Nie wypelnia powierzonych przez nauczyciela obowigzkow.

Spdznia si¢ na lekcje, zdarzajg si¢ wagary.

Uczestniczy w negatywnych grupach spotecznych.

Czgsto nie odrabia zadan domowych, przychodzi na lekcje nieprzygotowany.

. Opuszcza teren szkoty bez zgody nauczyciela.
11.

Nie przestrzega regulaminu klasopracowni, regulaminu wycieczek i imprez
szkolnych 1 pozaszkolnych oraz zasad bezpieczenstwa.

Nie dba 0 mienie szkolne i cudzg wtasnos¢.

Nie dba o wyglad zewnetrzny i1 higieng osobistg.

Pali papierosy.

Przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

Nie respektuje upomnien pracownikdéw szkotly oraz innych osob dorostych.
Otrzymuje oceny niedostateczne z innych powoddéw niz brak zdolnosci czy

trudna sytuacja rodzinna.



42

§.215. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia zasadom wspotzycia

spotecznego oraz ogdlnie przyjetym normom etycznym, wystepuja u niego niektore z

zachowan opisanych w tresci oceny, a zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza

efektow, nie ma poprawy.

ust.

ust.

ust.

ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.
ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

1.

w
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15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.
22.

Uczen przejawia niewlasciwg kulture osobista — czgsto przejawia agresje
czynng i stowng, klamie, namawia réwiesnikow do ktamstwa i niewtasciwego
zachowania.

Nie szanuje symboli narodowych i miejsc pami¢ci narodowe;.

Nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych i
pozaszkolnych.

Nie uczestniczy w zyciu klasy.

Nie wypetnia zadah powierzonych przez nauczyciela.

Nagminnie sp6znia si¢ na lekcje.

Czesto wagaruje, namawia do wagarowania kolezanki i kolegow.

Samowolnie opuszcza teren szkoty, namawia do tego innych kolegow.

Nie odrabia zadan domowych, przychodzi na lekcje nieprzygotowany.

. Zachowuje si¢ agresywnie zagrazajac bezpieczenstwu innych.
11.
12.
13.
14,

Niszczy mienie szkoty 1 cudza whasnos¢.

Dopuszcza si¢ kradziezy, wymuszen, grozb.

Nie respektuje upomnien dorostych.

Nie przestrzega regulaminu klasopracowni, regulaminu wycieczek i imprez
szkolnych 1 pozaszkolnych oraz zasad bezpieczenstwa.

Podrabia podpisy rodzicoéw (prawnych opiekunéw), poprawia oceny w
zeszycie, dzienniku lekcyjnym, dzienniczku ucznia.

Stosuje uzywki.

Opuszcza teren szkoly bez zgody nauczyciela.

Otrzymuje oceny niedostateczne z innych powodow niz brak zdolno$ci czy
trudna sytuacja rodzinna.

Uczestniczy w negatywnych grupach spolecznych, namawia do tego innych
uczniow.

Arogancko 1 lekcewazaco odnosi si¢ do nauczycieli i innych oséb dorostych.
Systematycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

Uczestniczy w bojkach.

§.216. Ustalenia dodatkowe przy ocenie zachowania
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ust. 1. oceng naganng zachowania wychowawca klasy uzasadnia pisemnie (dotacza do

protokolarza RP),

ust. 2. mimo spelnienia wszystkich kryteriow wymienionych przy ocenach: wzorowy,

bardzo dobry, dobry istnieje mozliwo$¢ obnizenia oceny nawet za jednorazowe
wykroczenie (kradziez, pobicie, spozywanie alkoholu, zastraszanie,

wymuszanie),

ust. 3. ocena zachowania nie jest $rednig ocen proponowanych przez nauczycieli.

Jezeli jednak jedna z ocen proponowanych przez nauczycieli wptywajacych na
ocen¢ zachowania jest niecodpowiednia lub naganna, uczen nie moze otrzymac

oceny wzorowej lub bardzo dobrej.

Klasvfikacja uczniow

§.217.

§.218.
§.219.

§. 220.

§.221.

§.222.

Klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia zzaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.
Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. W klasach I-11l szkoty podstawowe;j
srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg
ocenami opisowymi.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w §. 219,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla 1 etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$g ocenami Opisowymi.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych

w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz



ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:

stopien celujacy - 6;

stopien bardzo dobry - 5;

stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;

stopien dopuszczajacy - 2;

stopien niedostateczny — 1

§.223. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

ust. 1. wzorowe;

ust. 2. bardzo dobre;
ust. 3. dobre;

ust. 4. poprawne;
ust. 5.

ust. 6. naganne

nieodpowiednie;

§.224. Na miesiac przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym

rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz

wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych

opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ($rdédrocznych) ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie Kklasyfikacyjnej

zachowania.

§.225. Przekazywanie informacji uczniom i rodzicom

FORMY Rodzaj dokumentacji dot Terminy
PROBLEMATYKA przekazywania o . "| przekazywania
- " oceniania ucznia : .
informacji informacji
1. Informowanie o [np. dziennik lekcyjny z |wg rocznego
postgpach i e indywidualne czytelnymi ocenami |kalendarza szkoty
trudnosciach ucznia konsultacje za wiadomosci 1
W nauce nauczycieli z umiejetnosci uczniow
rodzicami tzw. "legenda"
o tzw. "drzwi dzienniczek ucznia
otwarte" "karta osiggnie¢ i
e "wywiadowki" postepdéw ucznia"

prace kontrolne
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2. Informowanie o e informacja wzOr pisma w jeden miesigc
przewidywanych pisemna do zalaczeniu przed plenarnym
ocenach ucznia. rodzicow o zebraniem
przewidywanych klasyfikacyjnym
ocenach z zajgé rady
edukacyjnych z pedagogicznej
poszczegblnych
przedmiotow i
zachowania
e informacja wzor ,karty oceny
zostanie zachowania” w
przekazana zatgczeniu
3, informacja o podczas spotkania 3 dni przed
ustalonej ocenie z wychowawcy z plenarnym
zaje¢ edukacyjnych rodzicami i zebraniem RP
i zachowania uczniami, i
,,drzwi
otwartych”
4. Informowanie o: |e zebrania statut szkoty: na poczatku
a/ wymaganiach informacyjne z | wewnatrzszkolny system |kazdego roku
edukacyjnych rodzicami oceniania i szkolnego -
b/ kryteriach e informacje na przedmiotowy system informacje od
oceniania "tablicy ogloszen |OCeNiania wychowawcy
zachowania dla rodzicow i klasy i
c/ sposobach uczniow" nauczycieli
oceniania biezacego |e kalendarz roku |dokumentacja przedmiotow
I klasyfikacyjnego szkolnego wychowawcy klasy i
d/ sposobach e godzina z nauczycieli przedmiotow
sprawdzania wychowawca
osiagnigc e zajecia
edukacyjnych edukacyjne
uczniow
e/ o warunkach i
trybie uzyskania
wyzszych niz
przewidywane
rocznych ocen
klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i
zachowania

Pomoc uczniom

§.226. Jezeliw wyniku klasyfikacji $rodrocznej ($rodrocznej) stwierdzono, ze poziom
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miarg

mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
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Egzamin klasyfikacyjny, tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny Kklasvfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

§.227.

§. 228.

§.229.

§. 230.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany zjednego, kilku Iub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

ust. 1. realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok

nauki;

ust. 2. spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

§.231.

§.232.

§.233.

§.234.

§. 235.

§. 236.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, 0 ktéorym mowa w § 230.ust.2.,
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajgcia techniczne,
plastyka, muzyka, zajgcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w § 230.ust.2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajecé
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w § 227, § 228, § 229, § 230
ust. I, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgé

edukacyjnych.
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Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 230.ust.2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad

komisji wchodza:

ust. 1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

ust. 2. nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

§.238.

§.239.

§. 240.

planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 230.ust.2, oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegblnosci:

ust. 1. imiona inazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w § 236 a w przypadku

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, 0 ktobrym mowa w §
230. ust.2 - sktad komisji;

ust. 2. termin egzaminu klasyfikacyjnego;

ust. 3. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

ust. 4. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

§. 241.

§. 242.

§. 243.

§. 244,

§. 245.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisyje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".";

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (Semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
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niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia

moga by¢ zgloszone w terminie do
wychowawczych.

§. 246.
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania:

7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-

Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

ZAJECIA EDUKACYJINE

ZACHOWANIE

1. Niepoinformowanie uczniow 1 rodzicoOw
na poczatku roku szkolnego 0
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczego6lnych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

1. Niepoinformowanie na poczatku roku
szkolnego uczniéw 1 rodzicow o
warunkach i sposobie oceniania
zachowania.

2. Niepoinformowanie rodzicow o
mozliwo$ci dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniow
na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej dostarczonej
szkole przez rodzicow.

2. Niepoinformowanie uczniéw 1 rodzicow
na poczatku roku szkolnego o kryteriach
oceniania zachowania.

3. Niepoinformowanie uczniow 1 rodzicOw
na miesigc przed plenarnym zebraniem
klasyfikacyjno-promocyjnym rady
pedagogicznej o przewidywanych ocenach
z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych.

3. Niepoinformowanie ucznidow i rodzicéw
na miesigc przed plenarnym zebraniem
klasyfikacyjno-promocyjnym rady
pedagogicznej o0 przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

4. Niepoinformowanie ucznia na 3 dni
przed plenarnym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej o
ustalonych przez nauczycieli ocenach
klasyfikacyjnych

z poszczeg6Olnych przedmiotow .

4. Niepoinformowanie na 3 dni przed
plenarnym zebraniem klasyfikacyjno-
promocyjnym rady pedagogicznej o

ustalonej przez wychowawce ocenie

zachowania.

5. Brak uzasadnienia ocen ustalonych przez
nauczyciela na wniosek ucznia lub
rodzicow.

5. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania przez wychowawce klasy bez
zasiggania opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Nieudostgpnienie na wniosek ucznia lub
rodzicow sprawdzonych iocenionych prac
kontrolnych oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia.

6. Niepoinformowanie ucznia irodzicOw na
poczatku roku szkolnego o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.




49

7. Nieprzekazywanie rodzicom informacji o
postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.

8. Niepoinformowanie ucznia irodzicOw na
poczatku roku szkolnego o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§.247. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych izachowania

ZAJECIA EDUKACYJNE

ZACHOWANIE

1. Dyrektor otrzymuje w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zastrzezenie od ucznia
lub rodzicow, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa.

1. Dyrektor otrzymuje w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zastrzezenie od ucznia lub
rodzicoOw, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa.

2. Dyrektor sprawdza zasadnos¢
wniesionego zastrzezenia na podstawie
ustalonych w WSO warunkéw .

2. Dyrektor sprawdza zasadno$¢
wniesionego zastrzezenia na podstawie
ustalonych w WSO warunkow .

3. W przypadku zgodnosci z przepisami
prawa /WSO/, zastrzezenie zostaje
oddalone.

3. W przypadku zgodnos$ci z przepisami
prawa /WSO/, zastrzezenie zostaje
oddalone.

4. W przypadku stwierdzenia uchybienia
dyrektor zgodnie z § 19 ust. 2 pkt.1
rozporzadzenia MEN z dn. 30.04.2007 r
w sprawie zasad oceniania powotluje
komisje. Sktad komisji: patrz § 250. ust.1

4. W przypadku stwierdzenia uchybienia
dyrektor zgodnie z § 19 ust. 2 pkt.2
rozporzadzenia MEN z dn. 30.04.2007 r
w sprawie zasad oceniania ... powotuje
komisje. Sktad komisji: patrz § 250. ust.2

5. Dyrektor uzgadnia z uczniem i
rodzicami termin sprawdzianu.

5.Z prac komisji sporzadza si¢ protokoél
zgodnie z § 253 ust.2

6. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez komisje roczna ocena
klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
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7.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot
zgodnie z § 253 ust.1

§. 248. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,

ktora:

ust. 1. w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych -

przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci iumiejgtnosci ucznia, w formie

pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych;

ust. 2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng

klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

§.249. Sprawdzian, o ktorym mowa w § 247. ust. 5, przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w

terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).";

§.250. W sktad komisji wchodza:

ust. 1. w przypadku rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a)

b)
c)

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,

prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

ust. 2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

pedagog, psycholog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicoéw.
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§. 251. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 250 ust. 1. lit. b) moze by¢ zwolniony z udzialu
W pracy komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, ztym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§. 252. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§. 253. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:

ust. 1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
ust. 2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

§. 254. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§. 255. Do protokotu, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

§.256. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Promocja

§.257. Uczen klasy I-III szkoly podstawowe] otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].
§.258. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy

klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych



§.259.

§. 260.

§.261.

§. 262.

§.263.

§. 264.

§. 265.

§. 266.
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opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasi¢gnigciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo Wwyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z
zastrzezeniem §207.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej (semestru
programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczegszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego

ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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Egzamin poprawkowy

§.267.

§. 268.

§. 269.

§. 270.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej (semestralnej) uzyskal ocene¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

ust. 1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

ust. 2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

ust. 3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako

§.271.

§.272.

cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa wust. § 270, ust 2, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczeg6lnosci:

ust. 1. sktad komisji;

ust. 2. termin egzaminu poprawkowego;

ust. 3. pytania egzaminacyjne;

ust. 4. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

§.273.

Do protokotu dolagcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.



54

§.274. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

§.275. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem §261.

Ukonczenie szkoly

§. 276. Uczen konczy szkote podstawowa:

ust. 1.

ust. 2.

jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérag skladaja si¢ roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej (semestrze programowo
najwyzszym) i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu, z
uwzglednieniem §266 1 §267, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 207

jezeli ponadto przystapit do zewnetrznego sprawdzianu po kl. 6

§.277. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej, o ktorej mowa w § 276 ust. 1 zyskat z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych

srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

§. 278. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,

do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Rozdzial V

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§. 279. Organami szkoty sa:

ust.1.
ust.2.
ust.3.
ust.4.

Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski
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Dyrektor szkoly

§. 280. Szkotg kieruje dyrektor szkoty, ktorym moze by¢ nauczyciel posiadajacy wyzsze
wyksztalcenie z przygotowaniem pedagogicznym 1 co najmniej S-letntim stazem
pracy pedagogicznej w pelnym wymiarze zaje¢ oraz majacy ukonczone podyplomowe
studia z zakresu zarzadzania o$wiatg.

§. 281. Dyrektora szkoty powotuje i odwotluje organ prowadzacy szkote.

§. 282. Dyrektora szkoty wylania si¢ w drodze konkursu.

§.283. W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzacy szkot¢ powotuje komisje
konkursowg oraz okresla regulamin jej pracy. W sklad komisji konkursowej wchodza
przedstawiciele:

ust.l. organu prowadzacego szkot¢ — 3 0soby

ust.2. organu sprawujgcego nadzor nad szkolg — 3 osoby
ust.3. Rady Pedagogicznej — 2 osoby

ust.4. Rady Rodzicow — 2 osoby

ust.5. zaktadowych organizacji zwigzkowych — po 1 osobie

§. 284. Funkcje dyrektora powierza si¢ na 5 lat.

§. 285. Po uptywie w/w okresu, organ prowadzacy szkote moze przedtuzy¢ petnienie funkcji
dyrektora na kolejne 5 lat lub na czas nieokreslony za zgoda rady szkoty i po
pozytywnym zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor nad szkola oraz po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§. 286. Umowa o pracg na stanowisku nauczyciela zawarta na czas okreslony krotszy niz czas
powierzenia funkcji kierowniczej ulega przedtuzeniu na okres powierzenia.

§. 287. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

ust.l. kieruje biezaca dziatalnosciag dydaktyczno - wychowawcza szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

ust.2. sprawuje nadzor pedagogiczny w oparciu o
1) aktualne rozporzadzenie wlasciwego ministra ds. o§wiaty i wychowania,
2) aktualne zarzadzenie Kuratora O$wiaty,
3) szkolng organizacje¢ 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego

ust.3. sprawuje nadzor pedagogiczny poprzez:
1) ocen¢ stanu dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

nauczycieli,



ust.4.

ust.5.

ust.6.

ust.7.
ust.8.
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2) analize i oceng efektow realizacji programéw nauczania poszczegdlnych
przedmiotow,
3) udzielanie pomocy w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,
4)  udziela instruktazu, inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych,
metodycznych i organizacyjnych.
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie,
realizuje uchwaty szkolnej Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej podjete w
ramach ich kompetencji,
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Rodzicow 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,
organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstugg szkoty,
administruje zakladowym funduszem socjalnym w mysl biezacych zarzadzen

ministerialnych i regulaminu wewnatrzszkolnego.

§. 288. Dyrektor szkoly lub placowki, we wspolpracy z nauczycielami zajmujacymi inne

stanowiska kierownicze w szkole, sprawuje nadzor pedagogiczny. Wykonuje

W szczegdlnosci nastepujace zadania:

ust.1.

ust.2.

ust.3.

ust.4.

ust.5.

ust.6.

planuje, organizuje i przeprowadza wewngtrzne mierzenie jako$ci, w tym
badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

decyduje o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych
przy dokonywaniu wewngtrznego mierzenia jakosci, tworzy je oraz moze
wspotdziata¢ w ich tworzeniu z instytucjami wspomagajacymi;

opracowuje  niezbedne dokumenty wynikajace z  obowigzujacego
rozporzadzenia o nadzorze pedagogicznym,

analizuje wyniki sprawdzianu oraz wykorzystuje je do oceny jako$ci
ksztalcenia w szkole, atakze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania
naprawcze lub doskonalgce w tym zakresie;

wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych;

wspomaga rozw0j zawodowy nauczycieli, w szczegdlnosci przez
organizowanie szkolen, narad i konferencji oraz systematyczng wspotprace

Z placéwkami doskonalenia nauczycieli;



ust.7.

ust.8.
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gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezbedne do
planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

we wspotdziataniu z radg pedagogiczng, opracowuje i wdraza wewnatrzszkolny

system zapewniania jakosci;

§. 289. Dyrektor szkoty sprawuje kontrole 1 prowadzi ewidencje speiniania obowigzku

szkolnego, w tym:

ust.1.
ust.2.
ust.3.

ust.4.

wydaje decyzje w sprawie niewypelniania obowigzku szkolnego,

wydaje decyzje o objeciu ucznia nauczaniem indywidualnym,

wydaje, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly Podstawowej dla Dorostych,
decyzje o skierowaniu uczniow do wyzej wymienionych szkot,

stosuje $rodki egzekucyjne wobec rodzicow dzieci nierealizujacych bez

usprawiedliwienia obowigzku szkolnego,

§.290. Dyrektor, jako kierownik zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie -

bedacych nauczycielami, decyduje w kwestiach:

ust.1.
ust.2.

ust.3.

ust.4.

ust.5.

ust.6.

ust.7.
ust.8.

ust.9.

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
przyznawania nagrod, nagrod jubileuszowych oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom,

wystepowania z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne i szkolnej
Rady Rodzicow, o przyznanie odznaczef, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

wystepowania z wnioskiem do Samorzadu Uczniowskiego o wyrazenie opinii na
temat pracujacego nauczyciela,

podjecia ostatecznej decyzji w sprawie pisemnego wniosku, ztozonego przez co
najmniej dwa organy szkoly, dotyczacego zmiany nauczyciela, ktoremu
powierzyl zadania wychowawcy,

ustalania  stawki  wynagrodzenia oraz dokonywania przeszeregowan
zatrudnionych nauczycieli,

przeniesien stuzbowych nauczycieli mianowanych,

udzielania urlopow macierzynskich, wychowawczych, okoliczno$ciowych i
wypoczynkowych,

kierowania nauczycieli na badania przez komisj¢ lekarska w trybie art. 23 ust. 3

KN,

ust.10. przyznawania nauczycielom zasitku na zagospodarowanie,



ust.11.

ust.12.

ust.13.

ust.14.

ust.15.

ust.16.
ust.17.

ust.18.

58

wyplacania nauczycielom jednorazowego odszkodowania z tytulu dhugot-
rwatego lub trwatego uszczerbku na zdrowiu spowodowanego chorobg albo
wypadkiem przy pracy,

przyznawania dodatkéw za wystuge lat,

wystawiania §wiadectw pracy, sporzadzania opinii o pracy,

wystawiania nauczycielom legitymacji uprawniajgcych do ulgi taryfowej przy
przejazdach kolejowych,

zatatwiania formalno$ci zwigzanych z przejSciem na emerytur¢ lub rente
inwalidzka,

prowadzenia teczek akt osobowych pracownikéw,

wydania zlecen na wyplaty kredytow bankowych przyshugujacych
nauczycielom,

prowadzenia spraw wynikajacych ze stosunku pracy pracownikoéw szkoty nie

bedacych nauczycielami.

§. 291. Dyrektor szkoty wykonujac swoje zadania wspolpracuje z organami szkoty.

§. 292. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§.293. Przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty przedstawia radzie

pedagogicznej i radzie rodzicow informacj¢ o realizacji planu nadzoru, zawierajaca:

ust.1.
ust.2.

ust.3.

zakres wykonania planu;

wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego, a w szczegdlnosci:

1) wnioski z analizy poziomu osiggnig¢ edukacyjnych ucznidw i

wychowankéw z uwzglednieniem ich mozliwosci rozwojowych, wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstaw programowych oraz wynikow

sprawdzianu 1 egzaminow zewngtrznych,

2) ocen¢ sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad uczniami i

wychowankami;

podjete dziatania wynikajace z wnioskéw ze sprawowania nadzoru

§. 294. Dyrektor szkoty opracowuje plan pracy dyrektora na dany rok szkolny. Plan pracy

zawiera list¢ zadan, termin realizacji oraz uwagi o realizacji.

§. 295. Dyrektor moze powola¢ zespot kierowniczy, ktory jest organem doradczym dyrektora.

§.296. W sktad zespolu wchodza:

ust.1.

po jednym przedstawicielu ze zwigzkéw zawodowych,
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ust.2. dwoch cztonkéw Rady Pedagogicznej

§.297.
§. 298.

Zespot wybierany jest na okres 2 lat.

Zespot kierowniczy przedstawia projekty 1 propozycje dotyczace:

ust.l. nagrod, wyrdznien, odznaczen,

ust.2. innych spraw wynikajacych z planu pracy szkoty.

§. 299.

§. 300.

§.301.

§. 302.

§. 303.
§. 304.

§. 305.

§. 306.

Projekty i propozycje zespot kierowniczy powinien przedstawi¢ Radzie Pedagogiczne;j
niezwlocznie. Zesp6l kierowniczy nie moze podejmowaé uchwat i wnioskow
dotyczacych Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty troszczy si¢ o wlasciwa atmosfere pracy pracownikoéw i ucznidw, a w
przypadku sytuacji konfliktowej miedzy organami, umozliwia jej rozwigzania
wewnatrz szkoly, podejmujac ostateczng decyzje.

W przypadku sytuacji konfliktowej migedzy dyrektorem a innymi organami szkoty
konieczna jest ingerencja organu nadzorujacego szkole z zachowaniem drogi

stuzbowe;.

Rada Pedagogiczna

W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w
zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i
opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly, a w przypadku
nieobecnosci dyrektora na radzie pedagogicznej zastgpuje go wicedyrektor z
kompetencjami dyrektora.

Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach zwyczajnych, tj. przewidzianych.
w planie pracy oraz na zebraniach nadzwyczajnych, tj. nieujetych w planie pracy.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:

ust.1. przed rozpoczeciem roku,

ust.2. w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem klasyfikacji i promowania

uczniow,

ust.3. po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych,

ust.4. raz w semestrze, jako rada szkoleniowa (przygotowana zgodnie z planem pracy

szkoty),

ust.5. w miare¢ biezacych potrzeb.



§. 307.

§. 308.

§. 309.

§.310.
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W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
np.: lekarze, inni pracownicy szkoty, przedstawiciele Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego, organizacji pozarzagdowych.

Zcbrania mogg by¢ organizowane na wnioSek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

Porzadek dzienny obrad Rady Pedagogicznej powinien zawiera¢ miedzy innymi:

ust.1. odczytanie protokotu z zebrania poprzedniego,

ust.2. omdwienie stopnia realizacji uchwat i wnioskdéw z poprzedniego zebrania.

§.311.

§.312.

§.313.

§.314.

§.315.

§. 316.

Zebrania plenarne i zebrania komisji nie mogg odbywaé si¢ w czasie zajec
dydaktycznych cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

W celu opracowania okres§lonej problematyki szkoty powotuje si¢ w okresie migdzy
zebraniami plenarnymi komisje.

Sktad osobowy, zakres i czas dziatania komisji ustala Rada Pedagogiczna na zebraniu
plenarnym.

Praca komisji kieruje wybrany przez jej czlonkéw przewodniczacy, ktory
wspotpracuje z dyrektorem szkoty.

Komisje przedstawiajg wyniki swojej pracy oraz wnioski do zatwierdzenia Radzie
Pedagogicznej na jej zebraniu plenarnym.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w kwestiach:

ust.1. zatwierdzania planéw pracy szkoty,

ust.2. zatwierdzania wynikoéw klasyfikacji i promowania uczniéw, a w szczegolnosci:

1) wyznaczenia egzaminu klasyfikacyjnego,

2) rozpatrzenia odwolania od oceny z zachowania,

3) podjecia decyzji o promowaniu z oceng lub ocenami niedostatecznymi,
4) podjecia decyzji o wyrdznieniach uczniow,

5) wyrazania zgody o pozostawienie ucznia na drugi rok w tej samej klasie,

6) podjecia decyzji o promowaniu ucznia poza normalnym trybem.

ust.3. szkolnego zestawu programdéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow,
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ust.4. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole,

ust.5. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

§.317.

§.318.

§.319.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w § 316. w przypadku
stwierdzenia niezgodno$ci z prawem. O wstrzymaniu wykonania uchwal, dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ 1 sprawujacy nadzor.

Rada Pedagogiczna wyraza opinie dotyczace:

ust. 1. organizacji szkoty,

ust. 2. projektu planu finansowego szkoty,

ust. 3. wniosku dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych

wyrdznien,

ust. 4. propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec,

ust. 5. kandydatow na stanowisko dyrektora i wicedyrektora,

ust. 6. przedtuzenia kadencji dyrektora.

§. 320.

Rada Pedagogiczna wybiera sposrod swoich cztonkow:

ust.1. przedstawiciela do komisji konkursowej wybierajacej dyrektora szkoty,

ust.2. przedstawiciela reprezentujacego nauczyciela odwotujacego si¢ od oceny jego

§. 321.

pracy ustalonej przez dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna wnioskuje do organu prowadzacego szkote o:

ust.1. nadanie szkole imienia,

ust.2. odwotanie z funkcji dyrektora.

§. 322.

§.323.

§. 324.

§. 325,

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora o odwotanie
nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole.

Zebrania Rady Pedagogicznej 1 zebrania komisji sg protokotowane 1 wpisywane do
ksiegi protokotow Rady Pedagogiczne;.

Protok6t z zebrania Rady Pedagogicznej podpisuje dyrektor szkoty, pozostali
uczestnicy i protokolant. Protokdt powinien by¢ napisany w ciggu 7 dni.
Podstawowym dokumentem obrad Rady Pedagogicznej jest ksigga protokotow.
Powinna by¢ zaopatrzona w klauzule: ,,Ksiega zawiera stron ........... i obejmuje okres
pracy Rady Pedagogicznejod dn.  .......... do dn. ... ” oraz podpis dyrektora
szkoty 1 piecz¢¢ szkoty.
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§. 326. Ksigga protokoléw moze by¢ udostepniana na terenie szkoly jedynie pracownikom
pedagogicznym szkoly, upowaznionym pracownikom administracji o$wiatowe;j,
organom aparatu sprawiedliwos$ci oraz upowaznionym przedstawicielom wiadz
zwiazkowych.

§. 327. Obowigzki Rady Pedagogiczne;.

ust.1. Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do uczestniczenia w radach
lub usprawiedliwienia niemozliwosci przybycia.

ust.2. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

ust.3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Regulamin Rady

Pedagogicznej zawiera w zalaczniku nr 6

Rada Rodzicow

§. 328. W szkole dziala Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

§.329. W skiad rad rodzicow wchodzi w szkotach - po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow
danego oddziatu;

§. 330. W wyborach, o ktorych mowa w §. 329, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

§.331. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w
szczegblnosci:

ust.l. wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
ust.2. szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i rady
rodzicow.

§.332. Rada Rodzicoéw moze wystepowacé do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu
prowadzacego szkole lub placowke oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z
wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§. 333. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

ust.1. uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:
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1) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli,

2) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o

charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

ust.2. opiniowanie:

§. 334,

§. 335.

§. 336.
§. 337.
§. 338.

§. 339.
§. 340.
§. 341.

1) programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 Ustawy o Systemie Oswiaty;

2) projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktdrym mowa w §.
333 ust. 1 pkt 1 i pkt.2 program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkotly
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z
radg pedagogiczng.
W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrodet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw okres$la regulamin,
Rada Rodzicow wspiera statutowg dziatalnos¢ szkoty.
Rodzice uczniéw kazdego oddziatu wybieraja sposrod siebie trojke klasowa.
Trojki klasowe wybierane sg na pierwszym zebraniu rodzicow, ktore powinno odby¢
si¢ w miesigcu wrzesniu. Przedstawiciele rodzicow wybierani sg zwykla wigkszoscia
glosow.
Kadencja trojek klasowych trwa jeden rok. Liczba kadencji jest nieograniczona.
Ogolne zebranie trojek klasowych powinno odby¢ si¢ przynajmniej raz w roku.

Zadaniem trojek klasowych jest:

ust.l. wspotpraca z wychowawca klasy w zakresie organizowania imprez klasowych

ust.2. pomoc w organizowaniu wyposazenia klasy w sprzet dydaktyczny.

§. 342.

§. 343.

Trojki klasowe moga wystepowac z wnioskiem lub opinig dotyczaca spraw klasy 1
szkoty do Rady Rodzicow .
Na og6lnym zebraniu Rady Rodzicow wybierane jest Prezydium Rady Rodzicow,

ktére dziata w imieniu i z upowaznienia wszystkich rodzicow.



§. 344.
§. 345.
§. 346.
§. 347.

§. 348.

§. 349.
§. 350.

§.351.

§.352.
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Prezydium Rady Rodzicoéw wybierane jest zwykta wiekszos$cig glosow przy obecnosci
co najmniej 50% rodzicéw z reprezentantow Rady Rodzicow.

Prezydium Rady Rodzicéw powinno liczy¢ co najmniej 4 osoby.

Ukonstytuowanie Prezydium odbywa si¢ na pierwszym posiedzeniu.

Kadencja Prezydium trwa 4 lata. Liczba kadencji jest nieograniczona.

Uzupetnienie sktadu prezydium odbywa si¢ na wniosek przewodniczacego lub jego
zastepcy na ogdlnym zebraniu Rady Rodzicow.

Prezydium Rady Rodzicéw dziata w celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty.
Prezydium Rady Rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora szkoty z wnioskiem i
opinig dotyczaca wszystkich spraw szkoty.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz
innych zrédet.

Rada Rodzicow:

ust.l. proponuje minimalng sktadke na poczatku roku szkolnego,

ust.2. okre$la sposdb wydatkowania §rodkow pieni¢znych.

§. 353.

§. 354.

§. 355.

§. 356.

§.357.
§. 358.

§. 359.

Ze $rodkow bedacych w dyspozycji Rady Rodzicow, ksiggowa sporzadza roczne
sprawozdanie finansowe i1 podaje je do publicznej wiadomos$ci na ogdélnym zebraniu
trojek klasowych oraz przez wylozenie do wgladu w gabinecie ksiggowej szkoly przez
dwa miesigce od daty jego zatwierdzenia.

Roczne sprawozdanie finansowe kazdorazowo winno by¢ zatwierdzane przez
Prezydium po zaopiniowaniu przez komisje rewizyjna.

Prezydium Rady Rodzicéw wybiera sposrod siebie dwu osobowg komisje rewizyjna.
Do obowiazkéw komisji rewizyjnej nalezy kontrola wlasciwego gospodarowania
srodkami finansowymi.

W zebraniach Prezydium uczestniczy¢ moze dyrektor szkoty lub jego przedstawiciel z
glosem doradczym.

Zebrania prezydium sg protokotowane.

Regulamin Rady Rodzicéw 1 jego zmiany zatwierdza ogolne zebranie trojek
klasowych zwykta wigkszoscia glosow.

Regulamin Rady Rodzicow zawiera zatacznik do statutu nr 7.

Samorzad Uczniowski

§. 360.
§.361.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

Samorzad Uczniowski ustala regulamin swojej dziatalnosci.
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§.362. Uczniowie wybieraja swoich reprezentantow do Rady Samorzadu wg ordynacji
wyborczej.
§.363. Rada Samorzadu wybierana jest na pierwszym spotkaniu, w kazdym nowym roku
szkolnym we wrzesniu, w gtosowaniu tajnym sposrod przedstawicieli klas,
§. 364. Rade Samorzadu tworza:
ust.1l. przewodniczacy samorzadu,
ust.2. dwoch zastepcow przewodniczacego,
ust.3. skarbnik,
ust.4. sekretarz.
§.365. W sktad Samorzadu Uczniowskiego wchodza:
ust.1. samorzady klasowe,
ust.2. zespoty miedzyklasowe tworzone z uczniéw réznych klas,
ust.3. state sekcje powotywane na dany rok.
§.366. Raz w miesigcu odbywa si¢ spotkanie Rady Samorzadu i wszystkich sekcji z
opiekunami samorzadu szkolnego.
§. 367. Dwa razy w roku, na poczatku pierwszego 1 drugiego semestru, odbywa si¢ spotkanie
organow Samorzadu Uczniowskiego z dyrektorem szkoty.
§. 368. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego zawiera zatacznik do statutu nr 8.
§.369. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy uczestniczenie w zyciu szkolnym
poprzez:
ust.l. organizowanie odpowiednich warunkéw dla uczniow w szkole, np.: dbanie o
fad 1 estetyke otoczenia, w tym opieke nad terenem przyleglym do szkoty,
ust.2. udzial w opracowaniu i wprowadzaniu w zycie regulaminu uczniowskiego,
ust.3. planowanie i organizowanie roznorodnych form spedzania wolnego czasu,
ust.4. inicjowanie i podejmowanie prac spolecznych na rzecz szkoly oraz innych
instytuciji,
ust.5. prowadzenie r6znych form spétdzielczosci, np.: sprzedaz biletow na dyskoteki,
ust.6. wspotprace z fundacja ,,Wszystko dla Dzieci” np.: sprzedaz Kkart
okoliczno$ciowych,
ust.7. organizowanie pomocy samokolezenskiej, w tym wzajemnej 1 kolezenskiej
pomocy W nauce,
ust.8. prowadzenie dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej i rozrywkowej polegajacej na:
1) organizowaniu klubow dyskusyjnych,

2) redagowaniu gazetki szkolnej,



ust.9.
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3) pomocy przy organizowaniu dyskotek i imprez okoliczno$ciowych, np.:
pasowania na ucznia, Dnia Edukacji Narodoweyj,

mozliwo$¢ wyrazenia opinii na temat pracy nauczyciela.

§. 370. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogiczne;j

oraz dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w

szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow takich jak:

ust. 1.

ust. 2.
ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.

ust. 6.

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce oraz zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Wicedyrektor szkoly

§.371. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szkole, ktora liczy co najmniej 12

oddziatow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

§. 372. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego szkote moze tworzy¢ dodatkowe

stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§. 373. Do zadah wicedyrektora szkoty nalezy:

ust.1.

ust.2.

ust.3.

ust.4.
ust.5.

wykonywanie prac zleconych przez dyrektora szkoty w zakresie kierowania i
nadzorowania pracy dydaktycznej, wychowawcze] 1 opiekunczej, a takze
administracyjno — gospodarczej,

przygotowanie projektow dotyczacych: obsady kadrowej, tygodniowego planu
zaje¢ oraz dyzuréw nauczycieli,

przygotowanie projektow planu szkoly dotyczacych zadan zleconych przez
dyrektora szkoty,

wystepowanie z wnioskiem w sprawie warunkow pracy nauczycieli,
organizowanie 1 koordynowanie biezacej dzialalnos$ci pedagogicznej oraz

dziatalnosci opiekunczej komoérek organizacyjnych szkoty,



ust.6.
ust.7.

ust.8.
ust.9.
ust.10.
ust.11.
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utrzymywanie kontaktow z rodzicami uczniéw,

informowanie Rade Pedagogicznej o poziomie pracy pedagogicznej,
wychowawczej 1 opiekunczej,

pethienie dyzuru kierowniczego wedtug ustalonego planu,

zastepowanie dyrektora szkoly w czasie jego nieobecnosci,

uczestniczenie w zebraniach zespotu kierowniczego,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

§. 374. Wicedyrektor szkoty dzialajagc z upowaznienia dyrektora szkoty jest:

ust. 1.

ust. 2.
ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas
niecobecnosci dyrektora,

bezposrednim przelozonym stuzbowym nauczycieli, ktérych hospituje,
przydziela zadania nauczycielom bezposrednio sobie podlegltym, a takze
podczas petnienia dyzuru kierowniczego wszystkim pracownikom szkoty,
kontroluje 1 ocenia prace nauczycieli poprzez hospitacje lekcji i zajec
pozaszkolnych, badanie wynikow nauczania 1 przeglad dokumentacji
pedagogicznej,

opiniuje wnioski o prace 1 wyrdznienia nauczycieli, ktorych jest bezposrednim
przetozonym,

podejmuje decyzje w sprawach biezacych procesu ksztalcenia i wychowania w

klasach sobie podlegtych.

§. 375. Wicedyrektor jest odpowiedzialny za:

ust. 1.

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

sprawno$¢, organizacj¢ 1 wyniki pracy dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej prac zleconych przez dyrektora szkoty w klasach sobie podlegtych
oraz poziomu przygotowania absolwentow do szkot ponadpodstawowych,
doskonalenie nauczycieli poprzez hospitacje lekcji 1 zaje¢ wyrdwnawczych,
stan bezpieczenstwa ucznibw w pomieszczeniach szkolnych 1 terenie
przyszkolnym,

sprawowany nadzér nauczycieli i wychowawcéw nad bezpieczenstwem
uczniéw podczas ich pobytu w szkole oraz na zajeciach organizowanych przez
szkote,

sprawowany nadzér nauczycieli nad bezpieczenstwem catej mlodziezy podczas
swojego dyzuru kierowniczego oraz pehlienia funkcji w  zastepstwie
nieobecnego dyrektora,

organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.
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§.376. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem

statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

§.377. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych

mowa w §. 370, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim

uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady

rodzicow.

Rzecznik Praw Ucznia

§. 378. Organem powolanym do ochrony uczniéw ich wolnosci i przestrzegania praw w

szkole jest Rzecznik Praw Ucznia.

§. 379. Kandydatem na Rzecznika Praw Ucznia moze by¢ nauczyciel zatrudniony w pelnym

wymiarze godzin.

§. 380. Kandydatow na Rzecznika Praw Ucznia zglasza¢ moga:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.

Rada SU,
organizacje uczniowskie,
uczniowie, ktorzy otrzymali poparcie dla kandydata potwierdzone 35

podpisami.

§. 381. Zadania i funkcje rzecznika Praw Ucznia:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.

przeciwdziatanie famaniu praw ucznia w szkole.
zwiekszenie §wiadomosci prawnej mtodziezy, rodzicéw, nauczycieli.
w dalszej perspektywie dzialania na rzecz zmiany wadliwych i krzywdzacych

zapisOw prawa o§wiatowego.

§. 382. Srodki dziatania Rzecznika:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.

ust. 6.

zatatwianie indywidualnych skarg.

sporzadzanie raportéw dotyczacych wykrytych naruszen prawa w szkole.
udzielanie porad dotyczacych sposobdéw ochrony praw (uczniom, rodzicom,
nauczycielom).

wspotpraca z fachowcami (np. psychologiem, pedagogiem, prawnikiem).
wspotdzialanie w prowadzeniu programéw przeciwdziatajagcych wielu
problemom szkolnym.

Rzecznik Praw Ucznia nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcow.



ust. 7.

ust. 8.
ust. 9.
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Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do swobodnego dziatania w ramach
obowigzujacych regulaminow.

Rzecznik Praw Ucznia dziata wedlug ustalonego trybu postgpowania.

Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek stron tzn. uczniéw, nauczycieli lub

pracownikow administracji szkoty.

§. 383. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen - uczen:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,

podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawca klasy,
kierowanie sprawy do pedagoga lub psychologa szkolnego w razie klopotow z
rozstrzygnigciem sporu,

w dalszym trybie postgpowania - zasiggniecie opinii Rady Pedagogicznej,

ostateczng decyzj¢ o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor.

§.384. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen - nauczyciel:

ust. 1.
ust. 2.
ust. 3.
ust. 4.

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,

podjecie mediacji ze stronami,

zasiegniecie opinii pedagoga szkolnego,

wystapienie do Dyrektora Szkoty o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku

trudnosci z rozstrzygnigciem sporu.

§. 385. O czym uczen wiedzie¢ powinien:

ust. 1.

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

wszelkie informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania
mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

zadaniem Rzecznika jest sprawowanie nadzoru nad tym, aby w procesie
dydaktyczno-wychowawczym kazdy uczen traktowany byt podmiotowo.
Rzecznik Praw Ucznia ma prawo i mozliwos$¢ aktywnie ingerowa¢ w kazdym
przypadku, gdy naruszane zostang prawa ucznia lub prawa dziecka.

do zadan Rzecznika nalezy tez inicjowanie dzialan, ktérych celem jest ochrona
praw ucznia.

podstawa dziatania Rzecznika Praw Ucznia jest Statut Szkoty, a w

uzasadnionych przypadkach Konwencja Praw Dziecka.

§. 386. Obowigzkiem rzecznika jest w szczegdlnosci:

ust. 1.
ust. 2.

znajomos$¢ Statutu Szkoty, Kodeksu Ucznia oraz Konwencji Praw Dziecka.
informowanie ucznidow o przystugujacych im prawach 1 sposobie ich

dochodzenia,
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ust. 3. interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia i rozwigzywanie

spraw spornych,

ust. 4. udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania,

ust. 5. informowanie stron konfliktu o podj¢tych przez siebie dziataniach.

ust. 6. skladanie sprawozdania ze swojej dziatalno$ci przed Rada Pedagogiczng

§. 387.

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 2 lata.

Koordynator do spraw bezpieczenstwa

§. 388.

§. 389.
§. 390.

Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze by¢ nauczyciel, pedagog szkolny lub
wicedyrektor zatrudniony w danej szkole.
Koordynatora powotuje dyrektor szkoty.

Zadania koordynatora:

ust. 1. integrowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wszystkich podmiotow

szkolnych (nauczycieli, uczniéw, rodzicow)

ust. 2. wspotpraca ze srodowiskiem w tym z kuratorium o$wiaty, policja, sadem dla

nieletnich 1 innymi instytucjami mogacymi pomoc szkole w rozwigzywaniu

problemow dotyczacych bezpieczenstwa

Zasady wspoldzialania organow szkoly

§.391.

§. 392.

§. 393.

§. 394,

§. 395.

§. 396.

§.397.

§. 398.

Kazdy z funkcjonujacych w szkole organdw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenc;ji.

Organy szkoty wspoétdziataja w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty.

Pomigedzy organami przestrzega si¢ zasady wzajemnego informowania o
podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

Wspodtdziatanie opiera si¢ na udziale przedstawicieli w posiedzeniach organdw.

W szkole funkcjonuje System komunikowania si¢ miedzy wszystkimi organami szkoty
Dyrektor jako przedstawiciel Rady Pedagogicznej moze zaprosi¢ na jej posiedzenie
przedstawicieli Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego.

Przewodniczacy Rady Rodzicow moze zaprosi¢ na zebranie dyrektora szkoty,
przedstawicieli Rady Pedagogicznej czy tez Samorzadu Uczniowskiego.
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego moze zaprosi¢ przedstawicieli Rady

Pedagogicznej, Rady Rodzicéw na zebranie Samorzadu Uczniowskiego.
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§. 399. Zaproszenie na zebranie powinno nastgpi¢ co najmniej na 7 dni przed zebraniem.

§. 400. Dyrektor szkoly systematycznie informuje Rad¢ Pedagogiczng o organizacji szkoty,
przektada projekt planu finansowego, projekty wnioskow o nagrody i odznaczenia dla
pracownikoOw 1 nauczycieli, przedstawia kandydatury na stanowisko wicedyrektora
szkoty oraz informuje o wynikach sprawowanego nadzoru i dziatalno$ci gospodarczej
szkoty.

§. 401. Dyrektor szkoty na pierwszym zebraniu Rady Rodzicow informuje o planach rozwoju
szkoty, priorytetach szkoly i zamierzeniach na rok szkolny.

§. 402. Dyrektor szkoly spotyka si¢ jeden raz w semestrze z Samorzadem Uczniowskim
celem zaprezentowania zadan szkoty.

§. 403. Wymiana informacji odbywa si¢ poprzez:

ust. 1. ksiege zarzadzen,
ust. 2. tablice informacyjne,
ust. 3. korespondencje,

ust. 4. udzial w zebraniach.

§. 404. Dyrektor szkoly ma obowigzek rozpatrzenia wnioskow kierowanych przez Radg
Pedagogiczng, Rade Rodzicow, Samorzad Uczniowski dotyczacych istotnych spraw
szkoty w terminie 14 dni.

§. 405. Identycznie postepuje przewodniczacy Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§.406. O wynikach rozpatrzenia dyrektor szkoty powiadamia niezwlocznie zainteresowane
strony.

§. 407. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i zajmuje stanowisko wobec uchwat
Rady Rodzicoéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§. 408. Dyrektor dba o wtasciwa atmosfere pracy wsérdd nauczycieli, pracownikow, uczniow i

rodzicow, tworzac klimat sprzyjajacy rozwojowi szkoty.

Procedury rozwiazywania konfliktow.

§.409. W przypadku sytuacji konfliktowych miedzy organami dyrektor umozliwia ich
rozwigzanie wewnatrz szkoty, przyjmuje rol¢ mediatora, negocjatora lub posrednika i
podejmuje ostateczng decyzje..

§. 410. Procedury rozwigzywania konfliktow:

ust. 1. negocjacje,
ust. 2. mediacje,

ust. 3. arbitraz.
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Konflikt ,,uczen — uczen”.

§. 411,

§. 412.

§. 413,

§. 414,

W sytuacji konfliktu mi¢dzy uczniami z réznych klas w ciggu 3 dni sytuacje
rozpoznaja wychowawcy tych klas, a role mediatora speinia wicedyrektor szkoty.

W sytuacji konfliktu miedzy uczniami z tej samej klasy, sytuacj¢ rozpoznaje
wychowaweca klasy i w ciggu 3 dni rozstrzyga spor.

W sytuacji, gdy konflikt ciggle trwa, uczen wystgpuje z prosba o wsparcie do
wicedyrektora szkoty, ktory po rozpoznaniu sprawy rozstrzyga spor. Jego decyzja jest
ostateczna.

Uczen w razie nierozstrzygnigcia sporu przez wychowawce, moze zglosi¢ si¢ do

pedagoga szkolnego o reprezentowanie jego interesoOw w terminie 7 dni.

Konflikt ,,rodzic — nauczyciel”.

§. 415.

§. 416,

§. 417.
§. 418.

§. 419.

§. 420.
§. 421.

§. 422.

W przypadku konfliktu miedzy nauczycielem a rodzicem rol¢ mediatora przyjmuje
dyrektor.

W przypadku braku dyrektora (nieobecno$¢ usprawiedliwiona) role mediatora spetnia
wicedyrektor szkoly.

Whiosek sktada osoba zainteresowana do dyrektora szkoty w terminie 7 dni.

Dyrektor rozpatruje w czasie 7 dni wniosek, a 0 wynikach informuje zainteresowane
strony.

W szczegblnych przypadkach dyrektor sporzadza notatke stuzbowa, ktoéra podpisuja
strony.

Skargi anonimowe (listy, telefony, e — maile) nie beda rozpatrywane.

W przypadku nierozstrzygnigcia sporu dyrektor szkoty moze wystapi¢ do organu
nadzorujacego szkote.

Decyzja organu sprawujacego nadzor jest ostateczna.

Konflikt ,,nauczyciel — uczen”.

§. 423.

§. 424,

§. 425.

§. 426.

W sytuacjach konfliktowych migdzy uczniem a nauczycielem rolg mediatora spetnia
wicedyrektor szkoly.

Ucznia reprezentuje wychowawca klasy lub pedagog szkolny, ktory jest rzecznikiem
praw ucznia na terenie szkoty.

Mediator wyshuchuje stron w terminie 7 dni, a nastgpnie prowadzi negocjacje z
nauczycielem probujac rozwigzac spor.

Po wystuchaniu stron i przeprowadzeniu rozpoznania oglasza swoja decyzje.
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§.427. O zaistniatym konflikcie wicedyrektor informuje dyrektora szkoly, przektadajac
sporzadzong notatke stuzbowa.

§.428. W przypadku kwestii nierozstrzygnietej wicedyrektor szkoty przedstawia sprawe
dyrektorowi szkoty, a ten po wystuchaniu stron podejmuje ostateczng decyzje w
terminie 7 dni.

Konflikt ,,nauczyciel — nauczyciel”.

§.429. W sytuacjach konfliktowych miedzy nauczycielami role mediatora spetnia dyrektor
szkoty lub inny nauczyciel powotany przez dyrektora do petnienia tej roli.

§. 430. Mediator wyshichuje stron w terminie 7 dni, a nast¢pnie prowadzi negocjacj¢ z
nauczycielami probujac rozwigzac spor.

§. 431. Dyrektor rozpatruje wniosek w czasie 7 dni, a 0 wynikach informuje zainteresowane
strony.

Konflikt ,dyrektor szkoly — Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad

Uczniowski”.

§.432. W przypadku konfliktu mi¢dzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty role¢
mediatora bg¢dzie spetnial organ nadzoru pedagogicznego lub organ prowadzacy.

§.433. Osoba zainteresowana kieruje wniosek w terminie 7 dni do organu sprawujgcego
nadzér z zachowaniem drogi stuzbowej; wniosek sktada dyrektorowi szkoty osobiscie.

§. 434. Dyrektor kieruje wniosek w terminie 7 dni do organu nadzorujacego.

§.435. Projekt zmian w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna na wniosek jednego z
organow szkoty.

§. 436. Dyrektor przesyta uchwalone zmiany organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny

celem sprawdzenia ich zgodnosci z prawem.

Rozdzial VI

Uczniowie

Zasady rekrutacji uczniow

§.437. Dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 7 lat i nie odroczono mu
obowiazku szkolnego podlega obowiazkowi szkolnemu i jest przyjmowane do klasy
pierwszej szescioletniej szkoty podstawowe;.

§. 438. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szescioletniej szkoty podstawowej z

rocznym wyprzedzeniem.



§. 439.

§. 440.

§. 441,

§. 442,

§. 443.

§. 444,

§. 445.
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Na wniosek rodzicow, nauke w szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore przed 1
wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzalos¢ do podjecia nauki
szkolnej. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpoczadé
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczna dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;j.

Dyrektor podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka po zasiggnigciu
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w
ktéorym obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;j.
Do oddziatu zerowego moze by¢ przyjete dziecko 5 letnie.

Obowiazek, o ktorym mowa w § 443, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w
tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

ust.l. zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

ust.2. decyzje o przyjeciu ucznia spoza rejonu szkoty podejmuje dyrektor, na wniosek

§. 446.
§. 447.

§. 448.

rodzica w miar¢ wolnych miejsc
Obowigzek szkolny spelnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty.
Na wniosek Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dyrektor moze podjac¢ decyzje o
petnieniu obowigzku szkolnego w formie nauki indywidualnej w domu.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa zobowigzani do:

ust. 1. dopekienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

ust. 2. zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia szkolne, z wyjatkiem

§ 447,

ust. 3. informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty

podstawowej w obwodzie ktorej mieszka dziecko o miejscu realizacji
obowiazku szkolnego, o ile dziecko nie uczeszcza do Szkoty Podstawowej Nr

35

ust. 4. zapewniania dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.
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§. 449. Dyrektor sprawuje kontrolg spetniania obowigzku szkolnego dzieci zamieszkujacych
w obwodzie szkoty.
ust.l. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji, przez niespetnienie obowiazku
szkolnego lub obowiagzku nauki nalezy rozumie¢ _nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%

§. 450. Uczen petnoletni moze nadal uczeszcza¢ do szkoty, az do chwili jego ukonczenia.

§.451. Jesli pelnoletni uczen razgco narusza zasady zapisane w statucie i regulaminach
obowigzujacych w szkole, dyrektor szkoly, po wyczerpaniu innych mozliwosci
oddziatywania wychowawczego moze w drodze decyzji skresli¢ go z listy uczniow.

§. 452. Decyzja dyrektora, o ktorej mowa w § 451 nastgpuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

§. 453. Szkota prowadzi nastepujaca dokumentacje ewidencji uczniow:

ust. 1. ksiege uczniéw SP nr 35 w Bydgoszczy,
ust. 2. ksiege ewidencji dzieci wedlug rocznikdw,
ust. 3. ksiege ocen.

§. 454. Dzieci powracajace z zagranicy kontynuuja obowigzek szkolny w kraju wedtug
odrebnych przepisow.

§.455. Do klasy programowo wyzsze] w szescioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢
ucznia na podstawie:

ust. 1. $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkotle, z ktorej uczen odszedl,

ust. 2. pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych,

ust. 3. $wiadectwa (zas$wiadczenia), wydanego przez szkole za granicg i ostatniego
swiadectwa szkolnego w Rzeczpospolitej Polskiej, po ustaleniu odpowiedniej
klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia,

§.456. Roznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie, do ktdérej uczen
przechodzi, s3 uzupelniane wedlug zasad ustalonych przez nauczycieli danych
przedmiotow.

§.457. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezykow,)
obcego niz ten, ktorego uczyl si¢ w poprzedniej szkole (klasie), a rozklad zajec
uniemozliwia mu uczeszczanie na zaj¢cia do innego oddzialu (grupy) w tej samej

szkole, uczen moze:



ust.

ust.

ust.

1.

2.

3.
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uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyrdwnujac we wlasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego,

kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w
poprzedniej szkole

uczeszcezac do klasy z danym jezykiem w innej grupie lub szkole.

§. 458. Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako przedmiotu

obowigzkowego, egzaminuje 1 ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej

szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor nie moze

zapewni¢ nauczyciela danego jezyka - przez dyrektora innej szkoty.

Prawa ucznia

§. 459. Kazdy uczen ma prawo do:

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

1.
2.

10.

wolno$ci mysli, sumienia i wyznania,

poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, kolezenskich i
rodzinnych,

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, nie uwlaczajac niczyjej
godnosci osobistej,

przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty,

dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z
opanowaniem materiatlu; moze to by¢ dorazna pomoc ze strony nauczyciela
przedmiotu lub pomoc kolezenska organizowana przez wychowawce klasy lub
nauczyciela przedmiotu,

wyboru organizacji, do ktorej chce naleze¢, po uzyskaniu zgody rodzica,
opiekuna prawnego

uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, przy czym
udokumentowana dzialalno$¢ pozaszkolna jest oceniana na réwni z
dziatalnoscig spoteczng w szkole,

reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

do odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych 1 ferii, na ktore nie zadaje si¢

prac domowych, a w pierwszym tygodniu po nich, nie przeprowadza si¢ prac



ust. 11.

ust. 12.
ust. 13.

ust. 14.

ust. 15.

ust. 16.

ust. 17.

ust. 18.

ust. 19.
ust. 20.

ust. 21.
ust. 22.

77

klasowych i1 sprawdzianow - na pierwszej lekcji po przerwie $wiatecznej tub
feriach,

jawnego wyrazania opinii 1 zglaszania uwag na temat wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

jawnego uzasadniania i biezacego oceniania wiadomosci i umiejetnosci,
egzaminu sprawdzajacego zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu
MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania,

znajomos$¢ z wyprzedzeniem terminu i zakresu pisemnych sprawdziandéw 1 prac
klasowych zgodnie z zasadami zawartymi w Wewnatrzkolnym Systemie
Oceniania,

opieki socjalnej zgodnej z mozliwosciami finansowymi szkoly, np.
wyposazenie w darmowe podreczniki przez wypozyczenie,

rozstrzygania sporOw na terenie szkoty na zasadach negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania stron,

znajomo$ci  celu lekcji, swoich zadan lekcyjnych oraz do jawnego i
zrozumiatego przekazu tresci lekcji,

zglaszania checi poprawiania oceny niedostatecznej ze sprawdzianu 1 pracy
klasowej nauczycielowi w ustalonym terminie w uzasadnionych przypadkach
(choroba, nietypowe przypadki),

jawnych 1 obiektywnych stopni z przedmiotow nauczania i oceny z zachowania,
znajomos$ci przewidzianych stopni okresowych na tydzien przed klasyfikacy-
jnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, a w przypadku stopnia nie-
dostatecznego na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

odwotania si¢ do dyrektora szkoty od wystawionej oceny z zachowania,
odwotania si¢ od wystawionego stopnia z przedmiotu nauczania i skladania
egzaminu sprawdzajacego 1 poprawkowego, jezeli ustalony przez nauczyciela
stopien okresowy (roczny) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow jest
zanizony (prawo to przystuguje tylko uczniom, ktéorym wystawiono co

najwyzej dwa stopnie niedostateczne),

§. 460. Procedura odwotania si¢ od wystawionej oceny zostata opisana w WSO
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Obowiazki ucznia

§. 461. Kazdy uczen ma obowigzek:

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

ust.

1.
2.
3.

10.

11.

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,
wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke,

rzetelnej pracy, zgodnej z indywidualnymi mozliwo$ciami, nad poszerzaniem
swej wiedzy 1 umiejetnosci,

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych,
systematycznego i punktualnego uczg¢szczania na zajecia edukacyjne,
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w ciaggu dwoch
tygodni po ustaniu nieobecnosci,

przedtozenia nauczycielowi wychowania fizycznego pisemnego zwolnienia z
uczestnictwa w tych zajgciach na pierwszej lekcji po chorobie, na ktorej jest
obecny; w przypadku zwolnienia z uczestnictwa w zajeciach dluzszego niz 30
dni, wymagane jest zwolnienie lekarskie dostarczone nauczycielowi
wychowania fizycznego w przeciagu dwoch tygodni (gdy zajecia wychowania
fizycznego odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej danej
klasy, uczenh moze by¢ zwolniony do domu po uprzednim przediozeniu
nauczycielowi wychowania fizycznego Ilub wychowawcy pisemnego
oswiadczenia rodzica lub prawnego opiekuna o zwolnieniu 1 wzigciu
odpowiedzialnosci za samodzielny powr6t dziecka do domu,

postgpowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor i
tradycje szkoly oraz wspottworzenia jej autorytetu,

kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,

podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora, Rady Pedagogicznej,
respektowania regulaminéw obowigzujacych w szkole

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

1) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

2) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

3) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

4) poszanowania wolnos$ci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

ust.11. dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz kolegow,

ust.12. przestrzegania higieny osobistej, prezentowania czystego i schludnego wygladu

(zabrania si¢ noszenia ubran, gadzetow i przyborow reklamujacych uzywki oraz



ust.13.

ust.14.
ust.15.
ust.16.
ust.17.
ust.18.

ust.19.

ust.20.
ust.21.
ust.22.
ust.23.
ust.24.
ust.25.

ust.26.

Nagrody
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makijazu twarzy, malowania paznokci i farbowania wlosow, noszenia
kolczykow w ciele, bluzeczek top, butow na wysokim obcasie, spédniczek mini
krétszych niz okoto 10 cm nad kolano),

zaktadania stosownego stroju apelowego na apele okolicznosciowe i
uroczystosci szkolne (dziewczeta: biata bluzka, czarna lub granatowa
spddnica/spodnie, chtopcy: biata koszula, czarne lub granatowe spodnie),
troszczy¢ si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad, szanowac sprzet szkoty,
zachowywac si¢ wlasciwie na przerwach,

spedzania przerw na holu lub boisku szkolnym

przestrzegania zalecen nauczyciela dyzurujacego,

aktywnie uczestniczy¢ w lekcji, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w
czasie lekcji, uzupeti¢ braki wynikajace z absencji w ciggu tygodnia (jezeli
absencja trwata do 5 dni nauki szkolnej) lub dwoch tygodni (jezeli absencja
trwata powyzej tygodnia),

aktywnie uczestniczy¢ w  wybranych zajeciach pozalekcyjnych i
wyréwnawczych,

reprezentowac szkote w konkursach przedmiotowych (nie wigcej niz dwoch),
wykonywac zalecenia dyrekcji, Rady Pedagogicznej,

naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,

szanowac 1 chroni¢ mienie spoteczne,

przestrzega¢ porzadku szkolnego,

przebywania w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i1 przerw na terenie szkoly oraz nie
opuszcza¢ samowolnie terenu szkoty,

kazdy uczen ma obowigzek wylaczy¢ telefon komérkowy przed wejsciem na
zajecia do sali lekcyjnej; zabrania si¢ uzywania przez ucznidéw na terenie szkoty
wszelkich urzadzen rejestrujacych dzwigk 1 wizje bez zgody 1 wiedzy

nauczyciela.

§. 462. Spoteczno$¢ szkolna nagradza ucznia za:

ust.1.
ust.2.
ust.3.
ust.4.
ust.S.

rzetelng nauke,
WZOrowa postawe,
prace na rzecz szkoty,
wybitne osiggnigcia,

dzielno$¢ i odwage
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§. 463. Z wnioskiem o nagrodg¢ dla ucznia moze wystapic:
ust.1. wychowawca,
ust.2. nauczyciel przedmiotu,
ust.3. opiekunowie organizacji szkolnych,
ust.4. Samorzad Szkoty,
ust.5. Rada Rodzicow.
ust.6. Inni pracownicy szkoty
§. 464. Do nagrod przyznawanych uczniom nalezg:
ust.1. $wiadectwo z paskiem, przyznawane jezeli uczen spetnia jednocze$nie
nastgpujace warunki:
1) uzyskat $rednig ocen - 4,75
2) oceng z zachowania co najmniej — bardzo dobra,
ust.2. nagrody ksiazkowe, przyznawane na koniec nagrody rzeczowe
ust.3. nagrody stowne:
1) pochwaty ucznia przez wychowawcg wobec klasy,

2) pochwaty ucznia przez dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolne;j,

ust.4. nagroda pisemna w postaci:
1) listu pochwalnego dla rodzicow,
2) dyplomu,
3) wpisu do arkusza ocen

§. 465. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty.

Kary

§. 466. Spotecznos¢ uczniowska moze ukara¢ ucznia za:
ust. 1. nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia,
ust. 2. naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, a zwlaszcza za:
1) brutalno$¢,
2) wulgarnosc,
3) brak szacunku dla dorostych i kolegow,
ust. 3. narazanie siebie i innych na zagrozenie zdrowia i zycia.
§ 467. Z wnioskiem o ukaranie ucznia moze wystapic:
ust.1. wychowawca,

ust.2.  nauczyciel przedmiotu,
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ust.3.  opiekunowie organizacji szkolnych,

ust.4.  Samorzad Szkoty,

ust.5. Rada Rodzicow.

ust.6. Inni pracownicy szkoty
§. 468. Formy Kkar:

ust. 1. upomnienie wychowawcy klasy,

ust. upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
ust. upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec uczniow,
ust. wpis do arkusza ocen

ust.

2
3
ust. 4. przeniesienie do rownolegtej klasy w swojej szkole,
5
6. pokrycie kosztow naprawy spowodowanych szkoéd materialnych,
7

ust. natychmiastowe powiadomienie rodzicoOw o nieprzestrzeganiu obowigzkow
przez ucznia,
ust. 8. zakaz uczestnictwa w imprezach okoliczno$ciowych, np. dyskotece, wycieczce.
ust. 9. wykonanie czynnosci spotecznie uzytecznych na rzecz szkoty
§. 469. Kary przyznaje wychowawca lub dyrektor szkoty

§.470. Wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznane] mu

nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

Procedura odwolania sie ucznia od kary

§.471. Z wnioskiem o odwotanie kary natozonej na ucznia moze wystapi¢: uczen, rodzice,
wychowawca, pedagog, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow.
§. 472. Wniosek nalezy zlozy¢ w terminie 7 dni od natozenia kary do dyrektora szkoty.
§. 473. Dyrektor szkoty powoluje komisje w celu rozpatrzenia wniosku w sktadzie:
ust.1. pedagog szkolny,
ust.2. wychowawca,
ust.3. opiekun,
ust.4. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
§.474. Komisja w terminie 1 tygodnia musi rozpatrzy¢ wniosek i powiadomi¢ ucznia o jego
rozstrzygnigciu.
§.475. Od ustalonej przez komisje opinii uczen lub jego rodzice moga odwotaé si¢ w
terminie 3 dni do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota (Kuratorium

Oswiaty).
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Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§.476. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do
Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§.477. Dyrektor szkoty decyzje o wystagpienie z takim wnioskiem uzgadnia z Rada
Pedagogiczng.

§.478. W przypadku gdy uczen ma opdznienie w cyklu ksztalcenia i nie rokuje ukonczenia
szkoty podstawowej dla dzieci i mtodziezy oraz najpdzniej w dniu rozpoczecia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych ukonczyt 16 lat, a w przypadku uczestnikow
Ochotniczych Hufcéw Pracy - 15 lat, dyrektor szkoly moze wnioskowaé¢ o
przeniesienie do Ochotniczego Hufca Pracy, szkoty podstawowej dla dorostych.

Przeniesienie to wymaga zgody rodzicow.
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Rozdzial VII

Nauczyciele i inni pracownicy

Pracownicy szkoly

§.479. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracyjno—obstugowych.

§. 480. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w § 479,
okreslaja odrebne przepisy.

§. 481. Zakres obowigzkoéw pracownikow administracyjno—obstugowych zawiera zatgcznik

nr9

§.482. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg swoja postawa 1 zachowaniem

uczestniczy¢ w procesie wychowawczym

Nauczyciel szkoly

§. 483. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ 1 przestrzegaé wewnetrznych przepiséw
szkoty.

§. 484. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

§. 485. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju
oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego.

§. 486. Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu
Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw
postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni
migdzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 Swiatopogladow.

§. 487. Praca dydaktyczna nauczyciela polega na:

ust. 1. realizacji programu dydaktycznego zgodnie z programem nauczania i planem
pracy szkoty,

ust. 2. opracowaniu wymagan edukacyjnych,

ust. 3. wzorowym przygotowaniu si¢ do lekcji, w tym: na wtasciwym doborze metod,

form organizacyjnych, tresci programowych i pomocy naukowych w nauczaniu,



ust. 4.
ust. 5.
ust. 6.
ust. 7.
ust. 8.
ust. 9.

ust. 10.
ust. 11.
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przekazywaniu uczniom gruntownej wiedzy ogolnej,

dbaniu o wszechstronny rozwdj zdolnosci i zainteresowan uczniow,

nauce samodzielnos$ci myslenia i nawykow pracy samoksztatceniowej,
ksztattowaniu aktywnego stosunku ucznia do kultury i sztuki,

zachowaniu obiektywizmu w ocenie osiggni¢¢ uczniow,

sktadaniu wnioskow w sprawach nagrod dla ucznidéw wyr6zniajacych si¢ w
nauce,

modyfikacji 1 unowocze$nianiu wlasnego warsztatu pracy z uczniem,

udzielaniu informacji rodzicom, dyrekcji 1 Radzie Pedagogicznej o

osiggnigciach uczniow

§. 488. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundow) o:

ust. 1.

ust. 2.
ust. 3.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych

Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)

oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§. 489. Funkcja wychowawcza nauczyciela polega na:

ust. 1.

ust. 2.
ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.
ust. 6.

realizacji zadan wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty,

inicjowaniu samorzadnej dziatalno$ci uczniow,

wychowaniu w duchu moralno$ci ogolnie przyjetych zasad wspotzycia
spotecznego, umilowania ojczyzny, pokoju, sprawiedliwo$ci spotecznej,
wdrazaniu zamitowania i szacunku do pracy,

ksztattowaniu poczucia odpowiedzialnosci 1 dyscypliny,

w szkole funkcjonuje System wspomagania nauczycieli w pracy wychowawczej

§. 490. Nauczyciel w szkole powinien:

ust. 1.

ust. 2.
ust. 3.

przestrzega¢ dyscypliny pracy oraz zarzadzeh 1 wytycznych organow
administracji szkolnej 1 bezposrednich przelozonych,
inicjowaé nowatorstwo w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,

prezentowa¢ przyktadng postawe moralng,
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ust. 4. umacnia¢ zasady wspotzycia z gronem wspotpracownikéw szkoty, unikaé

§. 491,
§. 492,

§. 493,

§. 494,

wszystkiego, co mogloby szkodzi¢ dobrej atmosferze pracy.
Nauczyciel powinien podnosi¢ swa wiedze ogolng 1 zawodowa,
Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich
metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze spo$rod uznanych
przez wspotczesne nauki pedagogiczne
Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole, przystluguje urlop wypoczynkowy w
wymiarze odpowiadajacym okresowi ferii 1 w czasie ich trwania.
Nauczyciel moze by¢ zobowigzany przez dyrektora do wykonywania w czasie tych

ferii nastepujacych czynnosci:

ust.l. przeprowadzania egzamindéw;

ust.2. prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego

roku szkolnego;

ust.3. opracowywania szkolnego zestawu programow oraz uczestniczenia w

§. 495.

doskonaleniu zawodowym w okreslonej formie.
Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1-3, nie moga tacznie zaja¢ nauczycielowi wigcej

niz 7 dni.

Zespol nauczycielski

§. 496.
§. 497.
§. 498.

§. 499.
§. 500.

Nauczycielski zespot tworza nauczyciele uczacy w danej klasie

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy-wychowawca danej klasy.

Zespot nauczycielski odbywa zebrania wedtug ustalonego kalendarza posiedzen albo
wedtug biezacych potrzeb.

Posiedzenia zespotow nauczycielskich sg dokumentowane.

Do zadan zespotu nauczycielskiego nalezy:

ust. 1. dobor, monitorowanie, analizowanie, modyfikowanie szkolnych zestawow

programdw nauczania,

ust. 2. planowanie, monitorowanie, diagnozowanie realizacji §ciezek edukacyjnych,

ust. 3. monitorowanie, diagnozowanie, usprawnianie wdrazanego wewnatrzszkolnego

systemu oceniania, szkolnego programu wychowawczego,

ust. 4. opracowywanie zestawu zadan, ¢wiczen z motywem przewodnim, jako

przygotowanie uczniéw do sprawdzianu, egzaminu zewngetrznego.

ust. 5. Rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych.
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Zespoly przedmiotowe

§. 501. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

§. 502. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty, na

wniosek zespotu.

§. 503. Zespoty przedmiotowe dzielg si¢ na:

ust.1. zespot nauczania zintegrowanego,

ust.2. zespot humanistyczny

ust.3. zespdt matematyczny,

ust.4. zespot przyrodniczy,

ust.5. zespot przedmiotow artystycznych,

ust.6. zespdt wychowania fizycznego.

§.504. Zespoly przedmiotowe w celu samoksztatcenia nauczycieli i upowszechniania

zdobytych doswiadczen pedagogicznych:

ust. 1.
ust. 2.

ust. 3.
ust. 4.
ust. 5.
ust. 6.

ust. 7.
ust. 8.

ust. 9.

wspoltdziataja w opracowaniu program pracy szkoty,

dzielg si¢ doswiadczeniami w zakresie wprowadzonych przez siebie innowacji
pedagogicznych,

wspolpracuja i pomagajg mtodym nauczycielom,

organizujg kolezenskie lekcje, zajecia pozalekcyjne i zebrania z rodzicami,
angazuja mtodych nauczycieli w pracy zespotow samoksztalceniowych,
opracowuja sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow z poszczegolnych
przedmiotow,

opracowuja programy innowacyjne,

analizuja osiagnigcia w pracy z uczniem - repetentem i majacym trudnosci w
opanowaniu materiatu,

dokonuja analizy zainteresowan uczniow 1 kieruja ich na zajecia pozalekcyjne 1

pozaszkolne,

ust. 10. przygotowuja zestawy pytan, testy do konkursow wewnatrzszkolnych.

Wychowaweca klasy

§. 505. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

§.506. Dla zachowania ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, nauczyciel -

wychowawca prowadzi swoj oddziat od klasy I — 11 i od IV — VI.



87

§. 507. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

ust. 1.

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami 1 kierowanie zyciem

zespotowym Kklasy,

prowadzenie w powierzonej mu klasie planowej pracy, zmierzajacej do peine;j
realizacji programu wychowawczego szkoty, a przede wszystkim:

stworzenie zwartego zespolu uczniowskiego, swiadomie wspodtdziatajacego z

nauczycielami i wychowawcami w pracy nad osiggnigciem przez klase, jak

najlepszych wynikéw w nauce i zachowaniu,

do wiasciwego rozwoju ucznia 1 przygotowania do zycia w rodzinie i

Spoleczenstwie.

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole

ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

§. 508. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

ust.1.
ust.2.

ust.3.

ust.4.

ust.5.
ust.6.

ust.7.
ust.8.

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace zainteresowania jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,

ustala program wychowawczy klasy w oparciu o Szkolny Program
Wychowawczy ,

na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

ustala semestralng i roczng ocen¢ z zachowania

rozwija spoteczng aktywno$¢ uczniow na terenie klasy, szkoly 1 szerszego
srodowiska poprzez przyzwyczajanie do wspdlnego gospodarowania na terenie
klasy, wyrabianie poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i1 estetyke
pomieszczen i terenu szkoty,

budzi zainteresowania uczniéw zyciem szkoty,

wspotdziala z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow

uzdolnionych i z trudno$ciami).
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ust.9. utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
2) wlaczenie ich w sprawy klasy i szkoty,
3) zadbania o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty,
ust.10. wspotdziata z rodzicami poprzez okazywanie im pomocy w dziataniach
wychowawczych dzieci i otrzymywania od nich pomocy,
ust.11. wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze
zdrowotnych uczniéw, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,
ust.12. wykonuje czynnos$ci organizacyjno-administracyjne klasy, w szczego6lnosci:
1) prowadzeni dziennik lekcyjny i arkusz ocen,
2) wypisuje $wiadectwa szkolne,
3) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy i prezentuje je na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z
zarzadzeniami wtadz szkolnych.

§.509. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej od wiasciwych placowek, instytucji o$wiatowych i naukowych, np.
przez:

ust.l. kontakty z dyrektorem szkoty,

ust.2.  konsultacje z doradcg metodycznym,

ust.3. udzialy w zebraniach szkoleniowych w Kujawsko — Pomorskim Centrum
Edukacji Nauczycieli.

ust.4. w szkole funkcjonuje System wWspierania nauczycieli wychowawcow

rozpoczynajgcych prace w szkole

Bezpieczenstwo uczniow

§.510. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow migdzy lekcjami szkota organizuje
dyzury nauczycieli podczas przerw.

§. 511. Nauczyciele pelnig dyzury w czasie przerw wedlug sporzadzonego przez
wicedyrektora szkoty planu 1 regulaminu dyzuréw znajdujacego si¢ w pokoju
nauczycielskim.

§. 512. Dyzury organizacyjno — porzadkowe wlacza si¢ do obowigzkowych zadan kazdego

nauczyciela.
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§. 513. Dyzury petione sg wedtug przydzialu stanowisk.

§.514. W razie nieobecnosci nauczyciela majacego dyzur w danym dniu, dyrekcja moze

przydzieli¢ dodatkowy dyzur nauczycielowi nie majagcemu w danej przerwie dyzuru.

§. 515. Nauczyciel pelniagcy dyzur odpowiada za bezpieczenstwo uczniow.

§. 516. Nauczyciele sg zobowigzani do pelnienia dyzurow wg planu dyzuréw ustalonego

przez wicedyrektora.

§. 517. Do zadan nauczyciela dyzurnego nalezy:

ust.1.
ust.2.
ust.3.
ust.4.
ust.5.
ust.6.

aktywne petnienie swoich obowigzkdéw w wyznaczonym rejonie i czasie,
zapobieganie niebezpiecznym zabawom i zachowaniom dzieci i mtodziezy,
dopilnowania ustawianie teczek w wyznaczonych miejscach,

zapobieganie dewastacji mienia szkotly,

reagowanie na niekulturalne zachowanie si¢ uczniow,

informowanie dyrekcji szkoly o zagrozeniach bezpieczenstwa, zniszczeniach.

§. 518. Rejony dyzuréw nauczycieli:

ust.1.
ust.2.

ust.3.
ust.4.

ust.5.
ust.6.

I dyzur — pierwszy pawilon do filaréw,

IT dyzur — hol przy sekretariacie, schody do szatni, schody do pierwszego
pawilonu,

IIT dyzur — hol przy J. Dabrowskim, schody do swietlicy, korytarz do s. 40,

IV dyzur — korytarz od WC chtopcow mtodszych do % holu przy sali 12 do
potowy sali gimnastycznej,

V dyzur — ostatni pawilon 1 potowa holu klas mtodszych.

VI dyzur — od WC dziewczat starszych do sklepiku.

§.519. Podczas przebywania ucznidéw na boisku szkolnym nastgpuje zmiana rejonow

dyzurowania:
ust.1. TIiV dyzur pelnig nauczyciele na placu apelowym,
ust.2. III dyzur obejmuje dodatkowo pierwszy pawilon,
ust.3. IV dyzur dodatkowo pawilon piaty,
ust.4. II dyzur bez zmian,
ust.5. VI dyzur bez zmian.

§.519.a Po 7 i 8 lekcji klasy 1-3 przebywaja w czasie przerwy na korytarzu i holu klas

mtodszych. Dyzur petnia tam nauczyciele ze stanowiska IV 1 V. Po 7 1 8 lekcji klasy

4-6 przebywaja w czasie przerwy przy salach od sali nr 4 do nr 8 i przy holu

J. Dabrowskiego. Pelnia tam dyzur nauczyciele ze stanowiska I 1 II1.

§. 519.b Gdy jest otwarte boisko, uczniowie wychodzg na nie tylko po 6 lekcji.



§. 520.

§.521.

§. 522.
§. 523.

§. 524,
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Nauczyciele wychowania fizycznego peilnia dyzur przed sala gimnastyczng i maja
obowigzek opiekowania si¢ uczniami przebierajagcymi si¢ w szatani.

Nauczyciele swietlicy w czasie przerw petlnig opieke nad dzie¢mi zapisanymi do
swietlicy (z wyjatkiem przerw obiadowych).

Uczniowie klas | — III po skonczonych lekcjach sg odprowadzani do szatni.
Uczniowie przychodza do szkoty 10 minut przed rozpoczgciem lekcji. Jesli uczniowie
przyjda wczesniej, udaja si¢ do §wietlicy.

Nauczyciele pracowni przedmiotowych, sali informatycznej oraz sali gimnastycznej

opracowuja , omawiajg i przestrzegaja regulaminy odpowiednich pracowni.

Woycieczki na terenie kraju

§. 525.

§. 526.
§. 527.

§. 528.

§. 529.
§. 530.

Uczniowie Kklas I — Il i IV — VI biorg udziat w wycieczkach przedmiotowych,
wycieczkach krajoznawczo turystycznych , imprezach krajoznawczo turystycznych,
imprezach turystyki kwalifikowanej , imprezach wyjazdowych , obozach , rajdach i
biwakach na terenie kraju.

Woycieczki, imprezy , obozy , rajdy i biwaki koordynowane sg przez dyrektora szkoty.
Obozy 1 rajdy organizowane s3 przez osoby majace uprawnienia do prowadzenia
takiej dziatalnosci.

Program wycieczki , list¢ uczestnikéw oraz kierownika i opiekunéw grupy zatwierdza
dyrektor szkoty.

Na udziat uczniéw w wycieczce wyrazajg zgode rodzice (prawni opiekunowie).

Kazda wycieczka jest omawiana ze wszystkimi uczestnikami migedzy innymi: cel
wycieczki, trasa, zwiedzane obiekty, harmonogram zaj¢¢, regulamin) oraz zasady

bezpieczenstwa.

Wycieczki za granice

§. 531,

§. 532.

§. 533.

W  wycieczkach zagranicznych szkola informuje organ prowadzacy 1 nadzor
pedagogiczny.

Szkota informujac w/w organy okresla: nazwe kraju, czas pobytu, program pobytu,
doktadne dane kierownika i opiekundéw wycieczki, doktadne dane uczestnikow,
preliminarz kosztow oraz sposob ich pokrycia .

Tryb uzyskiwania dokumentéw uprawniajagcych do przekroczenia granicy reguluja

odrgbne przepisy.
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Obowiazki organizatora i zasady bezpieczenstwa w czasie wycieczek

§. 534,

§. 535.

§. 536.

§. 537.

§. 538.

§. 539.
§. 540.

§. 541.

§. 542.

§. 543.

§. 544,

§. 545,
§. 546.

Kierownik i opiekunowie wycieczki odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo wszystkich
uczestnikOw przez caty czas jej trwania.

Na wycieczce poza szkola w obrebie tej samej miejscowosci opieke sprawuje min. 1
osoba nad grupg do 25 uczniow.

Na wycieczce poza terenem miasta ( dot. przejazdu autobusem )opicke sprawuje min.
1 osoba nad grupa do 15 ucznidéw. Przy przejazdach pociggiem opieke sprawuje min.

1 osoba nad grupa do 10 ucznidéw.

Na wycieczce rowerowej opieke sprawuje 1 osoba nad grupa do 13 ucznidw.

Na wycieczce rowerowej spetniajacej kryteria turystyki kwalifikowanej opieke
sprawuje 1 osoba nad grupa do 10 uczniow.

Na wycieczce w gory opieke sprawuje 1 osoba nad grupa 8 — 10 uczniow.

Na terenach ponad 1000 m wysoko$ci n.p.m. wycieczka musi mie¢ przewodnika z
odpowiednimi uprawnieniami .

Przy wycieczkach korzystajacych z ptywalni opieke sprawuje 1 osoba nad grupg 10 —
15 uczniow.

Dhugos¢ dziennych odcinkow trasy 1 tempo dostosowane sg do mozliwosci
najstabszego uczestnika wycieczki.

Wszyscy uczestnicy wycieczki , 1imprezy turystycznej muszg by¢ objeci
ubezpieczeniem milodziezy szkolnej , w przypadku wycieczki zagranicznej
dodatkowym ubezpieczeniem.

Kierownikiem wycieczki i opiekunem moze by¢ osoba posiadajaca odpowiednie
uprawnienia, bedgca nauczycielem Szkoly Podstawowej 35 .

Rodzic moze by¢ opiekunem na szkolnej wycieczce po podpisaniu deklaracji

Kierownik wycieczki :

ust. 1. Opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy oraz wypelnia

dokumenty ( karta wycieczki , regulamin wycieczki — podpisany przez
uczestnikow , list¢ uczestnikow wraz z wyszczegdlniong osobg odpowiedzialng
za dana grupe , liste uczestnikow wraz z ich adresami , PESEL — em , telefonem

kontaktowym do rodzicéw — przy wycieczkach kilku dniowych ) ;

ust. 2. Opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow ;

ust. 3. Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub

imprezy oraz sprawuje nadzor w tym zakresie ;



ust. 4.

ust. 5.

ust. 6.

ust. 7.

ust. 8.
ust. 9.

ust. 10.

ust. 11.
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Zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do
ich realizacji ;

Okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki 1
bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki ;

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek oraz
apteczke pierwszej pomocy ;

Organizuje transport , wyzywienie 1 noclegi dla uczestnikow ;

Dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikow ;

Dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki;
Dokonuje podsumowania , oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub
imprezy po jej zakonczeniu,

Sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami ;

§. 547. Opiekun wycieczki :

ust. 1.
ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.

Sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami ;

Wspoldziata z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu o
harmonogramu wycieczki ;

Sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniow , ze
szczegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa ;

Nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom ;

Wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

§. 548. Pod pojeciem wycieczki rozumie si¢ takze obozy , rajdy , biwaki 1 inne organizowane

imprezy w szkole 1 poza szkota.

§.549. W sytuacjach zagrozenia dzieci 1 milodziezy demoralizacja nauczyciele maja

obowiazek podjac¢ dziatania interwencyjne wg okreslonych procedur (zatacznik nr10)

§. 550. Ustalenia dla Szkoty Podstawowej nr 35:

ust. 1.
ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.

Na terenie miasta nie ma osobnego kierownika, a wigc kierownik = opiekun;
Wyjazd na konkurs traktowany jest jak wycieczka przedmiotowa , wypetnia si¢
karte wyj$cia na konkurs przedmiotowy

Nauczyciele wychowania fizycznego zapoznaja ucznidéw na poczatku roku
szkolnego z regulaminem wyj$¢ obowigzujagcym na tym przedmiocie 1 uzyskuja
ich pisemne potwierdzenie;

Nauczyciele wychowania fizycznego zobowigzani s3 do prowadzenia zeszytu

— rejestru wyj$¢ 1 odnotowania kazdego wyj$cia poza teren szkoty .
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Rozdzial VIII

Rodzice uczniow szkoly

§.551. Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikoéw ksztalcenia i

wychowania uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicéw z nauczycielami.

§. 552. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

ust. 1.

ust. 2.

ust. 3.

ust. 4.
ust. 5.
ust. 6.

ust. 7.

ust. 8.
ust. 9.

ust. 10.
ust. 11.
ust. 12.

ust. 13.

znajomosci zagadnien i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej
klasie, w tym programu wychowawczego,

znajomosci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i Klasyfikowania,
kontaktéw z wychowaweca klasy i nauczycielami w celu uzyskiwania informacji
na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudnosci w
nauce,

porad pedagoga i psychologa szkolnego.

uzyskiwania informacji na temat dalszego ksztalcenia swojego dziecka,
zapoznania si¢ z raportem o jako$ci pracy szkoly i wypowiadania si¢ w
sprawach jakosci pracy szkoty,

wystepowania do dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi pracy placoéwki, a za posrednictwem swoich reprezentantéw do
kuratora o$wiaty lub organu prowadzacego,

gromadzenia sktadek w celu wspierania dziatalno$ci szkoty.

Aktywna wspotpraca moze rowniez odbywac si¢ poprzez obecnos¢ rodzicow
na lekcjach (za zgoda lub na zaproszenie nauczyciela) oraz udzial w dyzurach
podczas przerw.

Przedstawiciele rodzicOw maja ponadto prawo do:

opiniowania szkolnego zestawu programdw nauczania,

przedstawienia opinii o pracy nauczycieli przy dokonywaniu oceny dorobku
zawodowego,

typowania przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

szkoty.

§. 553. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

ust.2.

dopetienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty lub

oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;
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ust.3. zapewnienia spelniania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki; przez
niespetienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej
50%

ust.4. zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

ust.5. zapewnienia dziecku, realizujagcemu obowigzek w formie nauczania
indywidualnego, odpowiednich warunkow do nauki.

ust.6. powiadamiania organdéw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub

obowigzku nauki przez mtodziez w wieku 16-18 lat i zmianach w tym zakresie.

§. 554. Ustala si¢ nastepujace formy wspolpracy z rodzicami:

ust. 1. Spotkania wychowawcow z rodzicami w formie zebran organizowanych wg
ustalonego na dany rok szkolny harmonogramu
ust. 2. indywidualne kontakty z wychowawcg 1 innymi pracownikami szkoty w
formie:
1)  drzwi otwartych
2)  wizyt domowych
3) kontaktéw telefonicznych
4)  kontaktow listownych

5) w Pokoju Spotkan z Rodzicami (po uprzednim ustaleniu terminu)

ust. 3. Udziat rodzicéw w uroczystosciach szkolnych
ust. 4. Zapraszanie przedstawicieli rodzicow na posiedzenia Rady Pedagogiczne;j

ust. 5. Udziat rodzicoéw jako opiekundw w wycieczkach szkolnych.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe

Dysponowanie Srodkami finansowymi szkoly

§.555. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg
odrgbne przepisy.

§.556. Sposoby pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ szkoty:
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ust. 1. szkota prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych przez organ
prowadzacy szkote,

ust. 2. za wynajem sali gimnastycznej, izb lekcyjnych itp. pozyskiwane $rodki szkota
gromadzi na koncie specjalnym.

§. 557. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zatwierdzono przez Rade Pedagogiczng w dniu 15.09.2010

Opracowany byt wspolnie 7 Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim



