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ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE

§1.1.
Mtodziezowy Dom Kultury nr 2 jest placéwka wychowania pozaszkolnego.
§1.2.
Placéwka nosi nazwe Mtodziezowy Dom Kultury nr 2 w Bydgoszczy.
§1.3.
Placéwka nosi imie dr. Henryka Jordana. Nadane w dniu 1 czerwca 1989 roku.
§1.4.
Siedziba placéwki jest budynek przy ul. St. Leszczynskiego 42 w Bydgoszczy.
§1.5.
Jest publiczng placéwka wychowania pozaszkolnego, majgca swojg siedzibe
w Bydgoszczy przy ulicy Stanistawa Leszczynskiego 42 oraz przy ulicy Jordanowskiej
i ma w swoim wfadaniu obiekty wraz z terenem o powierzchni 1.1998 ha (Dziatki nr 18
o pow. 0,0778 ha, 19 o pow. 0,8829 ha, 22 o pow. 0,2391 ha), zapisanych w ksiedze
wieczystej pod numerem 1550 jako wtasnos¢ Gminy Bydgoszcz.

§ 1.6.

Placéwka posiada wtasny sztandar oraz tablice pamigtkowa z wizerunkiem patrona.
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§1.7.
Organem prowadzacym jest Gmina Bydgoszcz.

§1.8.

Organem  nadzorujgcym  jest  Kujawsko-Pomorskie
w Bydgoszczy, Wydziat Edukacji Urzedu Miasta w Bydgoszczy.

§1.9.

Kuratorium

Oswiaty

Placowka uzywa nazwy w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany

skrét nazwy.
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ROZDZIAL 2

CELE | ZADANIA PLACOWKI

§ 2.1

Placéwka realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze, kulturalne, profilaktyczne,

opiekuncze, prozdrowotne, sportowe i rekreacyjne okreslone w Ustawie o systemie oswiaty,

majace na celu:

1)

9)

rozwijanie zainteresowan intelektualnych, estetycznych i sportowych uczestnikow
poprzez tworzenie réznorodnych ko6t zainteresowan zgodnie z potrzebami
srodowiska lokalnego ,

pogtebianie, rozszerzanie i uzupetnianie funkcji wychowawczej, profilaktycznej
i edukacyjnej szkoty,

stwarzanie mozliwosci rozwoju intelektualnego, estetycznego, dzieci i mtodziezy
szczegOlnie utalentowanej poprzez indywidualizacje zaje¢ , tworzenie programow
wiasnych i organizacje zaje¢ dodatkowych,

stwarzanie warunkéw do uprawiania wybranej dyscypliny sportu oraz wspieranie
rozwoju fizycznego uczestnikéw,

rozwijanie nawyku czynnego wypoczynku poprzez organizacje wycieczek
pieszych , rowerowych, rajdéw, obozéw specjalistycznych itp.

organizowanie réznych form edukacji artystycznej poprzez udziat w wystawach,
konkursach, festiwalach, wystepach ,pokazach w kraju, wojewodztwie, miescie
i Srodowisku lokalnym oraz poza granicami kraju,

ksztattowanie poczucia wiasnej tozsamosci i poszanowania dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju i innych kultur ,

inspirowanie amatorskiego ruchu artystycznego poprzez organizacje przegladéw,
wystepdw, zawodow dla wychowankow placowki i dla dzieci i mtodziezy spoza
niej,

wypracowywanie nowych form pracy pozaszkolnej,

10) organizacje dziatan alternatywnych ws$rdéd dzieci i miodziezy zagrozonych

uzaleznieniami i niedostosowaniem spotecznym  (prelekcje, spotkania

z psychologiem itp.)

11) umozliwianie udziatu w formach statych lub okazjonalnych wszystkim dzieciom

bez wzgledu na kolor skéry, pochodzenie i status materialny,
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12) organizowanie dzieciom i mtodziezy zimowego i letniego wypoczynku (udziat
w obozach stacjonarnych, wedrownych, sportowych, integracyjnych, pétkoloniach
i zajeciach otwartych ),
13) pozyskiwanie srodkédw pozabudzetowych pochodzacych z Unii Europejskiej

oraz poszukiwanie sponsoréw ,

§2.2

Placowka realizuje wtasne programy edukacyjne i profilaktyczno-wychowawcze.

§2.3

Placéwka wspbétpracuje z rodzicami wychowankéw, szkotami, instytucjami
i organizacjami pozarzadowymi oraz srodowiskiem lokalnym w nastepujacych formach:

1. Organizacji otwartych imprez o charakterze Ilokalnym, regionalnym
i ogblnopolskim.

2. Organizaciji letniego i zimowego wypoczynku.

3. Organizacji pokazoéw i wystepdw w celu prezentacji i wymiany doswiadczen
z placowkami oswiatowymi, kulturalnymi, organizacjami samorzadowymi
i pozarzadowymi na terenie miasta, regionu i w srodowisku lokalnym.

4. Wspierania rodzinnych wzoréw spedzania czasu wolnego poprzez organizacje
przedsiewziec i zaje¢ kulturalnych o charakterze masowym.

5. Organizacji otwartych zajec¢ dla rodzicéw lub opiekundw dzieci i mtodziezy.

6. Organizacji spotkan z rodzicami lub opiekunami.

§24
Placéwka moze udostepnia¢ swojg baze lokalowa, $rodki dydaktyczne itp.
Instytucjom, stowarzyszeniom oraz osobom fizycznym, ktére spetniaja nastepujace warunki :
+ Sporzadzg umowe.
+ Dokonajg wpfaty lub darowizn.
+ Beda przestrzegac¢ regulaminéw obowigzujgcych w placéwce oraz przepisow
bhp i p.poz.
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ROZDZIAL 3

ORGANY PLACOWKI

§ 3.1.

1.0rganami placowki sa:

obligatoryjnie:

1.1 dyrektor,

1.2 rada pedagogiczna,
fakultatywne:

1.3 rada rodzicow,

1.4 rada mtodziezy

1.5 rada placéwki.

§ 3.1.1

DYREKTOR

Dyrektora placowki powotuje prezydent Miasta Bydgoszcz wybranego w drodze
konkursu na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie oswiaty.

§3.1.2

Do obowigzkéw dyrektora w szczegdlnosci nalezy:

1) kierowanie biezacq dziatalnoscig placowki oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczestnikami oraz stwarzanie warunkéw dla ich
prawidtowego rozwoju psychofizycznego,

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji

stanowiagcych,
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wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
i powiadamianie niezwtocznie Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy, od ktdérego decyzji
uchylajgcej uchwate odwotanie nie przystuguije,
dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym,
wspétdziatanie ze Szkotami Wyzszymi oraz Zaktadami Ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych
organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi placéwki,
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegétowych.

§3.1.3

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla pracownikbw pedagogicznych

i niepedagogicznych zatrudnionych w placéwce, a do jego obowigzkéw nalezy:

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw placowki,
wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom placowki,

formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikdéw placéwki,

przyznawanie nagréd oraz stosowanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom placowki,

wystepowanie z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicow i rady mtodziezy w sprawach odznaczenh, nagréd i wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw placowki,

okresla zasady odpowiedzialnosci nauczycieli i innych pracownikéw placowki
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow,

zatwierdzanie i akceptowanie semestralnych planéw pracy pracownikow
pedagogicznych,

zatwierdza plan urlopéw pracownikow pedagogicznych i administracji.

§3.1.4

Dyrektor przy wykonywaniu zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, radg placowki,

radg rodzicow, radg mtodziezy oraz organizacjami zwigzkowymi.
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§3.15

Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) opracowanie arkusza organizacyjnego placéwki, planu rozwoju placéwki,
programu wychowawczego, regulaminu organizacyjnego.

2) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,
organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz dokonanie

oceny tej kadry,

3) prowadzenie dokumentacji placowki,

4) stan sanitarny i ochrone przeciwpozarowg obiektu,

5) funkcjonowanie placowki zgodne z przepisami prawa i niniejszym statutem,

6) bezpieczenstwo uczestnikéw, pracownikébw i gosci w obiekcie placowki

oraz podczas zajec przez nig organizowanych,
7) stan zabezpieczenia mienia placowki,
8) wykorzystanie srodkéw okreslonych w planie finansowym placéwki,
9) wyniki uzyskiwane przez placowke.

§3.1.6

Dyrektor moze by¢ odwotany ze stanowiska przed uptywem piecioletniego okresu:

1) z wiasnej inicjatywy, za trzymiesiecznym wypowiedzeniem,

2) z inicjatywy Prezydenta Miasta Bydgoszczy Ilub na wniosek rady
pedagogicznej, z korncem roku szkolnego za trzymiesiecznym wypowiedzeniem,

a w uzasadnionych przypadkach takze podczas roku szkolnego.

§ 3.2.1

RADA PEDAGOGICZNA

W placowce dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem placowki
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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§3.2.2

W skiad Rady Pedagogicznej MDK nr 2 wchodza;:
1)  dyrektor, jako jej przewodniczacy,
2) pracownicy pedagogiczni, jako jej cztonkowie.

§ 3.2.3

W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach programu tych
zebrah mogq uczestniczy¢é z gtosem doradczym zaproszeni w imieniu rady pedagogicznej
przez jej przewodniczacego:

1

2

3

4

przedstawiciele organizacji spotecznych, zaktadoéw pracy,
pracownicy administracji i obstugi placowki
przedstawiciele Rady Rodzicéw

)
)
)
) przedstawiciele Rady Mtodziezy.

§3.2.4

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Rady.

§3.25
Cztonkowie Rady Pedagogicznej obowigzani sa do nie ujawniania spraw bedacych
przedmiotem posiedzen Rady, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste uczniéw, rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw placowki.
§ 3.2.6
Uchwaty Rady Pedagogicznej majg charakter aktu prawnego.

§3.2.7

Rada Pedagogiczna rozstrzyga spory wewnatrz placowki w przypadku braku

porozumienia miedzy stronami.
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§3.2.8

Deleguje sposrdd siebie dwodch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na

stanowisko dyrektora placéwki.

§3.2.9

Wystepuje z umotywowanym wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora.

§ 3.2.10

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej:

1

o 01 A W N

)
)
)
)
)
)
)

~

uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

przygotowuje projekt statutu placéwki albo jego zmian,

uchwala statut placowki,

zatwierdza plan pracy placowki,

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmuje uchwaty w spraw24-25ie skreslenia z listy uczestnikow.

§ 3.2.11

Kompetencje opiniujace Rady Pedagogicznej

1)

opiniuje organizacje pracy placéwki, w tym tygodniowy rozktad zajec¢,

opiniuje projekt planu finansowego placowki,

opiniuje kandydatow na stanowiska kierownicze,

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyréznien,

opiniuje propozycje dyrektora placéwki w sprawach przydziatu statych prac
i dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
opiniuje przynaleznos¢ do koét zainteresowan, sekcji i klubéw uczestnikéw

nie bedacych w wieku szkolnym.
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§ 3.3.

RADA RODZICOW

1) W placéwce dziata Rada Rodzicow, ktdrg tworza rodzice lub prawni opiekunowie
wszystkich wychowankéw placowki .

2) Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala og6t rodzicoéw uczestnikow placdwki.

3) Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora placéwki
z wnioskami i opiniami dotyczacymi dziatalno$ci placéwki.

4) W posiedzeniach Rady Rodzicéw bierze udziat Dyrektor lub wyznaczony przez
niego cztonek Rady Pedagogiczne;.

5) Pozyskuje srodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet
w celu wsparcia dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej i poprawy bazy placéwki

6) Rada Rodzicow moze utworzy¢ fundusz i okreslic zasady gromadzenia srodkéw
i ich wydatkowania w regulaminie Rady Rodzicow.

7) Przedstawia nauczycielom, dyrektorowi, organom prowadzgcym i sprawujacym
nadzor pedagogiczny nad placéwka opinie w istotnych sprawach placéwki,

8) Deleguje dwodch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora
placowki,

9) Rada Rodzicbw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest
zatgcznikiem nr 3,

10) Rada Rodzicow ma prawo do wydawania opinii dotyczacej oceny pracy
nauczyciela na wniosek Dyrektora ztozony do Rady Rodzicdw.

§ 3.4.

RADA MLODZIEZY

1) W placowce moze dziata¢ Rada Miodziezy, ktdra jest samorzgdng organizacja
wychowankow Mtodziezowego Domu Kultury nr 2 w Bydgoszczy.

2) Rade Miodziezy tworzg  wszyscy wychowankowie placéwki, ktérzy sa
uczestnikami statych form zaje¢ (podstawg jest zarejestrowana karta uczestnika
podpisana przez rodzicéw lub opiekundw).
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3) Rada Miodziezy wspétpracuje z organami placowki (Dyrektorem, Radg
Pedagogiczna, Rada Rodzicow).

4) Rada Miodziezy moze przedstawia¢ wnioski i opinie we wszystkich sprawach
placowki w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
wychowankow takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z planem pracy dydaktyczno — opiekunczym
placéwki, planem rozwoju placowki,

b) prawo do zapoznania sie z Kalendarzem Imprez MDK — 2,

c) prawo do redagowania i wydawania gazetki placowki lub wtasnego biuletynu,

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej,
rekreacyjnej i rozrywkowej w celu integracji catej spotecznosci MDK-2
i zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem placéwki,

e) prawo do wydawania opinii dotyczacej oceny pracy nauczyciela na wniosek
Dyrektora ztozony do Rady Mtodziezy,

f) prawo typowania do nagréd i wyrdznien najaktywniejszych wychowankow
MDK -2,

g) Prawo do wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Rady Mitodziezy,

5) Rada Mtodziezy moze gromadzi¢ i wydatkowaé fundusze z dobrowolnych sktadek
i darowizn, ktoére przechowywane beda na koncie Rady Rodzicéw ze wskazaniem
celu wydatkowania,

6) Rada Mtodziezy uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§ 3.5.1

Organy dziatajg w oparciu o niniejszy statut z zachowaniem okreslonego w nim trybu
wyboru, zakresu kompetencji i zasad wspétdziatania w celu sprawnego prowadzenia

dziatalnosci placowki.
§ 3.5.2
Sprawy sporne pomiedzy organami rozwigzywane s w drodze negocjacji
z poszanowaniem prawa i racji kazdej ze stron oraz w oparciu o zasady wspotzycia

spotecznego. W przypadku braku porozumienia ostateczne rozstrzygniecia wewnatrz
placowki podejmuje rada pedagogiczna.
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ROZDZIAL 4

ORGANIZACJA PLACOWKI

§ 4.1

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§4.2
Placéwka prowadzi dziatalno$¢ merytoryczng w dziatach.
§4.3

Podstawowg formg organizacyjng w dziatach sg zajecia state (koto, sekcja, zespdt,
klub i inne) ujete w tygodniowym planie zaje¢ placowki.

§4.4
Organizacje form statych okresla tygodniowy plan zaje¢ placowki wychowania
pozaszkolnego, z tym Zze tygodniowy wymiar zaje¢ statych wynosi co najmniej 90 godzin.

§4.5
Statg forme zaje¢ tworzy sie dla co najmniej 12 wychowankéw.
§ 4.6
W uzasadnionych przypadkach liczba uczestnikow, za zgoda organu prowadzacego,
moze by¢é mniejsza, w szczegolnosci ze wzgledu na:

1)  bezpieczenstwo i higiene pracy,
2) charakter zajec.
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§4.7

Tygodniowy wymiar zaje¢ w formach statych wynosi co najmniej 2 godziny. Na
odstepstwa w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nalezy uzyska¢ akceptacje organu
prowadzacego placowke. Godzina zaje¢ wynosi 45 minut.

§4.8

Organizacja zaje¢ w roku szkolnym okreslana jest w opracowanym przez dyrektora
placéwki i zaopiniowanym przez rade pedagogiczng arkuszu organizacyjnym placéwki,
najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku.

1) Arkusz organizacyjny placowki na kazdy rok zatwierdza organ prowadzacy

placowke i organ nadzorujgacy prace placowki.

2) Placowka opracowuje wtasne programy i plany pracy.

3) Placéwka prowadzi dziatalnos¢ w obiektach wtasnych, w miejscach

udostepnionych przez jednostki organizacyjne i osoby krajowe lub zagraniczne

oraz w miejscach publicznych.

§ 4.9

Placowka prowadzi dziatalnos¢ w okresie catego roku kalendarzowego. Jest
placéwka nieferyjna.

§4.10

Godziny pracy placéwki ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i w porozumieniu z organem prowadzacym placowke, zgodnie z potrzebami uczestnikow.
Godziny te moga by¢ zmieniane w ciggu roku szkolnego.

1) Zajecia w formach statych prowadzone sg z zasady w dni robocze.

2) Zajecia w formach okresowych i okazjonalnych mogq by¢ prowadzone takze

w dni ustawowo wolne od pracy.
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ROZDZIAL 5

PRACOWNICY PEDAGOGICZNI, ADMINISTRACYJNI | OBSLUGI

§ 5.1
Zajecia prowadzg nauczyciele, a w uzasadnionych przypadkach takze inne osoby.
§5.2

W placéwce zatrudniani sg pracownicy administracyjni i obstugi.

§5.3
W placowce tworzy sie stanowisko gtéwnego ksiegowego i kierownika
gospodarczego.
§5.4

Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow okreslaja odrebne przepisy
prawne.

§5.5

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje placowki:
» Dydaktyczna,

» Wychowawcza,
» Opiekuncza.
» Profilaktyczng i inng zawartg w rozdziale 2.
jest odpowiedzialny za ich jakos¢, wyniki i warunki w jakich sie one odbywaja.
1) Do zadan nauczyciela w szczeg6Inosci nalezy:
a) Ksztattowanie dzieci i mtodziezy zgodnie z zasadami zawartymi w Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej oraz wskazaniami zawartymi w Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konstytucji o Prawach Dziecka,
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b) Zapewnienie naboru uczestnikédw i zapewnienie frekwencji w ciggu roku
szkolnego,

c) Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan uczestnikéw,

d) Pogtebianie i rozszerzanie wiedzy oraz rozwijanie umiejetnosci swoich
i wychowankdw,

e) Stwarzanie warunkéw dla rozwoju miodziezy utalentowane;,

f) Przygotowanie wychowankéw do wypetniania obowigzkéw rodzinnych
i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci,

g) Realizowanie form pracy najbardziej oczekiwanych przez srodowisko,

h) Dbanie o bezpieczenstwo wychowankoéw,

i) Dbanie o mienie placowki,

j) Utrzymywanie statego kontaktu ze szkotami i rodzicami uczestnikow,

k) Przestrzeganie przepiséw statutowych,

l) Stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

m) Aktywne  uczestniczenie w  szkoleniowych  posiedzeniach  Rady
Pedagogicznej,

n) Zapewnienie opieki dzieciom i mtodziezy na wszystkich swoich zajeciach,

0) Zezwolenie na wczesniejsze opuszczanie zaje¢ wytacznie na pisemng prosbe
rodzicow,

p) Zapewnienie opieki uczestnikom na wszystkich imprezach i wycieczkach,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

q) Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i porzadku wewnetrznego,

r) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz kultury pracy.

§5.6

Pracownicy administracji i obstugi zapewniajg prawidtowe funkcjonowanie MDK nr 2
pod wzgledem porzadku i bezpieczenstwa w placéwce oraz na jej terenie.

5.6.1

Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

a) Zapewnienie sprawnego funkcjonowania placowki.

b) Utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i porzadku.
c) Dbatos¢ o mienie placdwki.
d) Dozor placéwki.
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e) Zapewnienie bezpieczenstwa statym i okazjonalnym uczestnikom placowki.
f) Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i porzadku wewnetrznego.
g) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz kultury pracy.

Szczegotowy zakres obowigzkow dla poszczegdlnych pracownikéw ustala Dyrektor
placowki.

§5.6.2
Gtowny ksiegowy sprawuje nadzér nad prawidtowym i zgodnym z prawem

prowadzeniem dziatalnosci finansowej w placowce. Szczegotowe kompetencje gtéwnego

ksiegowego okresla dyrektor placéwki.
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ROZDZIAL 6

WICEDYREKTOR | KADRA KIEROWNICZA

§ 6.1

Dyrektor placéwki za zgoda organu prowadzgcego na podstawie odrebnych
przepisow i w ramach posiadanych srodkéw finansowych, moze tworzyé stanowisko

wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze (np. dziatéw , pracowni, administracji).

§ 6.1.1.

Stanowisko wicedyrektora tworzy sie z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
1) wicedyrektora powotuje dyrektor placéwki w trybie okreslonym w art.37 Ustawy
o systemie oswiaty,
2) zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci wicedyrektora okresla dyrektor placowki.
3) wicedyrektor moze by¢ odwotany z funkcji w trybie okreslonym w art.38 Ustawy
0 systemie oswiaty.
4) do zadan i obowigzkow wicedyrektora nalezy :
a) nadzorowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem pracy MDK nr 2,
b) ponoszenie odpowiedzialnosci prawnej za bezpieczenstwo wychowankow
przebywajgcych na zajeciach,
c) opracowywanie i czuwanie nad realizacjgq planu dydaktyczno-wychowawczego
placéwki oraz kalendarza imprez na dany rok szkolny,
d) petnienie dyzuréw pedagogicznych wg ustalonego planu,
e) hospitowanie pracy nauczycieli zgodnie z planem nadzoru na dany rok szkolny,
f) wspotpraca z Dyrektorem w sprawie uaktualniania godzin pracy nauczycieli,
g) systematyczna kontrola dziennikow zajec¢ nauczycieli (raz w semestrze),
h) prowadzenie doraznej kontroli obecnosci pracownikbw pedagogicznych sobie
podlegtych,
i) zastepowac Dyrektora w czasie jego nieobecnosci
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§ 6.2

Dyrektor placéwki moze powota¢ kierownika filii lub przekaza¢ kompetencje

kierownika filii innej osobie petnigcej funkcje kierownicza.

§6.3

Na wniosek dyrektora placowki, za zgoda organu prowadzacego i w ramach

posiadanych srodkéw finansowych mozna tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.

§ 6.3.1.

W placoéwce powotano stanowisko kierownika gospodarczego

§ 6.3.2.

Do zadan i obowigzkéw kierownika ds. gospodarczych nalezy:

doktadna znajomo$¢ placowki oraz przepisébw regulujgcych zagadnienia
administracyjno—gospodarcze

petne zabezpieczenie obstugi placéwki w zakresie administracyjno—gospodarczym,
piecza i nadzér nad majatkiem placowki,

pozyskiwanie kadry administracji i obstugi,

koordynacja pracy wszystkich podlegtych pracownikow,

zabezpieczenie podlegtym pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy.
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ROZDZIAL 7

ZASADY UDZIALU DZIECI | MLODZIEZY W ZAJECIACH

§7.1

Uczestnikami zaje¢ moga by¢ osoby w wieku przedszkolnym, szkolnym oraz osoby

niepetnosprawne bez wzgledu na stopien niepetnosprawnosci, kolor skéry, pochodzenie

spoteczne, status materialny czy wyznanie, a takze studenci po uzyskaniu akceptacji Rady

Pedagogicznej na wniosek nauczyciela, ktérego sprawa dotyczy.

§7.2

Nabodr uczestnikéw do két zainteresowan prowadza nauczyciele na poczatku roku

szkolnego. Nabdr moze by¢ uzupetniany w ciaggu catego roku szkolnego.

§7.3

Wychowankowie placéwki moga uczestniczy¢ w zajeciach statych, okresowych

i okazjonalnych, z uwzglednieniem nizej wymienionych zasad:

1)

2)

W zajeciach statych uczestnik bierze udziat systematycznie w okreslonym czasie,
a jego obecnosc¢ podlega kontroli,

W zajeciach okresowych uczestnik bierze udziat w celu zrealizowania
okreslonego zadania w ustalonym czasie, krotszym od roku szkolnego,

Z zaje¢ okazjonalnych i form otwartych uczestnik korzysta w sposéb dorazny z
urzadzen, sprzetu znajdujacego sie na terenie MDK nr 2.

Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne.

Wszystkie formy zaje¢ organizowane przez placéwke majg charakter
ogolnodostepny.

Uczestnicy wnosza dobrowolng sktadke, ktérej wysokosé ustala Rada Rodzicow.
Szczegbtowe zasady uczestnictwa, rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec

wychowankow oraz ich prawa i obowiazki okresla regulamin.
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ROZDZIAL 8

WARUNKI POBYTU DZIECI W PLACOWCE

§ 8.1

Placéwka udostepniona jest dzieciom i mtodziezy codziennie z wyjatkiem $wiat
panstwowych i rocznic wynikajacych z obowigzujacego kalendarza organizacyjnego roku
szkolnego.

§8.2

Za bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w placowce odpowiada dyrektor, w razie

nieobecnosci odpowiedzialnosé przejmuje wicedyrektor lub kierownicy dziatow.
§8.3

Za bezpieczehstwo dzieci i mtodziezy podczas zaje¢ odpowiedzialno$¢ ponosi
nauczyciel - instruktor, ktéry obowigzany jest chroni¢ wychowankéw przed wypadkami,

urazami, zatruciem i eliminowac ich wystepowanie.
§8.4

Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni obowigzani sgq do ochrony wszystkich
dzieci przed wszelkimi atakami przemocy w sferze fizycznej , psychicznej, seksualnej, przed
demoralizacjg oraz przed innymi przejawami patologii spotecznej, a takze otoczy¢ opiekg
dzieci — ofiary przemocy.

§8.5
Warunkiem pobytu dzieci i mtodziezy w placéwce jest::
a) znajomosc¢ podstawowych przepiséw bhp oraz p.poz ,

b) znajomosé regulaminu uczestnika MDK-2,

c) znajomosc¢ regulaminu pracowni ( lub sali w ktérej dziecko przebywa ),
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ROZDZIAL 9

SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACJI DZIECI | MLODZIEZY

1. Uczestnikiem zaje¢ moze by¢ kazde dziecko i mtodziez, kitdre zgtosi sie do placéwki bez

wzgledu na kolor skéry, przynaleznos$¢ spoteczna, religijng czy tez status materialny.

2. Uczestnik dostarczy do placéwki wypetniong i podpisang przez opiekuna prawnego karte

uczestnika.

ROZDZIAL 10

§ 10.1

PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW ZAJEC

Uczestnik zaje¢ ma prawo :

a)

do opieki instruktorskiej i warunkoéw pobytu w placédwce zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz,
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jej godnosci,

do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno—wychowawczym,

do swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdélnosci dotyczacych zycia
placowki a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych oséb

do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

do wyboru zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami i mozliwosciami,

zgtaszac wtasne pomysty i projekty oraz je realizowac,

wptywaé na zycie placowki przez dziatalnos¢ w Radzie Mtodziezy,

bra¢ udziat w okazjonalnych, doraznych lub innych zajeciach organizowanych
w placowce,

odwoftac sie do rzecznika praw dziecka,
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j) by¢ wyrdznianym i nagradzanym,
k) otrzymywaé pisemne potwierdzenie dziatalnosci w placéwce dla dobra jej

rozwoju.

Uczestnik ma obowigzek:

a) przestrzegac postanowien zawartych w niniejszym statucie,

O

przestrzegac przepisy placowki i zasad wspbtzycia spotecznego,

o O

aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach,

D

)
)
) szanowaé symbole narodowe ;religijne,
)
)

rzetelnie pracowac i poszerza¢ swojg wiedze i umiejetnosci,

—

) punktualnie i systematycznie uczeszcza¢ na zajecia oraz braé czynny udziat
W zyciu placowki,

g) by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj, dbac
0 bezpieczenstwo swoje oraz innych,

h) stuzy¢ pomoca i przyktadem mtodszym,

i) godnie zachowywac¢ sie w miejscach publicznych, dba¢ o dobre imie placéwki.

§10.3

RODZAJE NAGROD | KAR STOSOWANYCH WOBEC
WYCHOWANKOW ORAZ TRYB ODWOLYWANIA SIE OD KARY.

§ 10.3.1
Nagrody i wyrdznienia uczestnikéw MDK - 2

1) Za szczegOlne osiggniecia w pracy kota, zespotu, klubu, sekcji uczestnik moze byc¢
wyrézniany i nagradzany:

a) pochwatg ustng udzielong podczas uroczystosci w placéwce,

O

pochwatg udzielong przez instruktora,

o O

)
)
) pochwatg udzielong przez dyrektora,
) wpisem do Ksiegi Pamiagtkowej,

)

(L)

pochwata pisemna wysytang do rodzicow i szkoty,

—

) nagroda rzeczowaq i pieniezna,
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g) dyplomem uznania.
h) Przyznanie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej odznaki ,Wzorowy
Wychowanek MDK — 2"

2) O przyznanej nagrodzie placdéwka informuje rodzicow uczestnika.

§ 10.3.2

Kary stosowane wobec uczestnika .

1. Za naruszanie przepiséw obowigzujacych w placéwce uczestnik moze:

a) otrzymac ustng nagane podczas spotkania grupy,

b) otrzymac nagane pisemng z wpisem do karty uczestnika,

c) zostac zawieszony w zajeciach,

d) zostac¢ skreslony z listy uczestnikow.

2. Za wyrzadzenie szk6d materialnych w placéwce :

a) spowodowanych przez uczestnikbw odpowiadajg oni wraz z rodzicami
lub opiekunami,

b) jezeli uczestnik nieumyslnie spowodowat szkode materialng moze zostac
zobowigzany do jej naprawienia.

c) jezeli szkoda powstata w skutek umysinego dziatania, razacego niedbalstwa,
badz niewypetnienia obowigzkéw przez uczestnika, jest on zobowigzany
do naprawienia szkody.

d) o sposobie i zakresie naprawy szkdéd materialnych decyduje w pierwszej
kolejnosci wychowawca, przy szkodach wiekszych przy porozumieniu
z dyrektorem placéwki.

3. Uczestnik moze by¢ ukarany tylko jedng karg za to samo przewinienie.

4. O zastosowanej karze wobec uczestnika placéwka informuje rodzicow.

§ 10.3.3

Tryb odwotywania sie od kary.

Tryb odwotywania sie wychowanka, rodzicow lub opiekunéw prawnych:
a) Wychowanek lub jego rodzice (opiekunowie prawni majg prawo odwotaé¢ sie do
dyrektora placéwki w ciggu trzech dni roboczych od otrzymania kary,
b) o uwzglednieniu lub odrzuceniu odwotania decyduje dyrektor placowki po zasiegnieciu
opinii nauczyciela, Rady Mtodziezy i Rzecznika Praw Ucznia ,
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c) dyrektor rozpatruje odwotanie w ciagu 7 dni roboczych od ztozenia odwotania, jego
decyzja jest ostateczna,

d) w przypadku odrzucenia odwotania, o ktérym mowa powyzej wychowanek lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo odwota¢ sie do Rzecznika Praw Dziecka
przy Kuratorze Oswiaty.

§10.4

Przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca
dyrektora placowki do skreslenia z listy wychowankow:

1) Lekcewazenie nauczycieli — instruktoréw oraz innych pracownikéw placéwki.
2) Spozywanie alkoholu, palenie tytoniu na terenie placéwki oraz poza placowka.

3) Uzywanie lub rozpowszechnianie innych niedozwolonych i szkodzacych zdrowiu
uzywek.

4) Niewtasciwe zachowanie sie poza placdéwka a szczegolnie zachowanie sprzeczne

z og0lnie przyjetymi normami spotecznymi.
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ROZDZIAL 11

POSTANOWIENIA KONCOWE

Placowka posiada logo zgodne z zataczonym do statutu wzorem (zatacznik 7).
Placowka postuguje sie pieczatkg o tresci :

Miodziezowy Dom Kultury Nr 2
im. dr Henryka Jordana
ul. St. Leszczynskiego 42
85 — 137 Bydgoszcz, tel. (052) 373 17 95

Placbwka moze realizowa¢ inne zadania zlecone przez organ prowadzacy
placowke i inne organizacje wspotpracujace z placowka.
Placéwka moze realizowac zajecia integracyjne i resocjalizacyjne.
Placowka moze realizowa¢ zadania takze poza swojg siedziba.
W placéwce nie moga dziata¢ partie i organizacje polityczne.
Na terenie placéwki dziata Klub Sportowy MKS EMDEK oraz UKS MDK 2.
Inne organizacje moga dziata¢ za zgoda dyrektora placéwki, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogiczne;.
Placéwka uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Placéwka prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
Placowka moze tworzy¢ rachunek dochoddéw wiasnych na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami..
MDK-2 jest placéwka nieferyjna.
MDK-2 jest jednostkg budzetowa.
Na podstawie art. 50 w zwigzku z atr. 52 ust. 2 Ustawy o systemie oswiaty
z dn. 15 Il 2002 r. statut MDK nr 2 zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng
w dniu 13 wrzesnia 2005 r.
W imieniu Rady Pedagogicznej podpisat Dyrektor MDK nr 2 mgr Adam tetocha
w dniu 13 wrzesnia 2005 r.
Zapoznano Rade Rodzicéw ze statutem
w dniu 13 wrzesnia 2005 r.

mgr Adam tetocha

Dyrektor

Bydgoszcz, dnia 13 wrzesnia 2005 r.
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