Zespol Szkol nr 24
im. M na Rejewskie
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L. Dyrektor Zespotu Szkél nr 24 im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy oglasza nabér

na stanowisko - kucharza

I.- Miejsce pracy: Zespot Szkot Nr 24, ul. Puszezykowa 11,85-446 Bydgoszez

2. Wymiar i forma zatrudnienia: pelen etat, umowa o prace na czas okreslony
3 miesigezny od 21.08.2020 r. z mozliwoscig przedhuzenia.

I. Do skladania ofert moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nast¢pujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. posiada wyksztalcenie $rednie lub zawodowe o kierunku gastronomicznym,

3. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni praw
publicznych,

4. nie byla karana za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy sig przeciwko niej
postepowanie karne,

5. nie byla karana i nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie skarbowe.,

6. nie byla karana kara dyscyplinarng oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne,

7. stan zdrowia kandydata pozwala na wykonywanie prac zwigzanych ze stanowiskiem
kucharza.

Wymagania dodatkowe:

1. co najmniej 3 lata praktyki w zawodzie kucharza,

2. sumiennos¢, dokladnosé, odpowiedzialnosé,

3. umiej¢tnos¢ pracy w zespole.

IIL. zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Sciste przestrzeganie receptury przygotowywanych positkow,
wiasciwe przygotowanie positkow zgodnie z normami zywienia,
. racjonalne wykorzystanie produktow pobranych z magazynu do przygotowania positkow,
pomoc przy wydawaniu positkéw w wyznaczonych godzinach,

dbatos¢ o stan wykorzystywanego sprzetu i narzedzi,

przestrzeganie dyscypliny pracy, zasad HACCP i przepiséw BHP oraz ppoz.,
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6. odpowiedzialnos¢ materialna za naczynia i sprzet znajdujacy sie w kuchni,
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8. utrzymanie w nalezytej czystosci kuchni oraz przyleglych pomieszczen,
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wykonywanie innych polecen dyrektora wynikajgcych z organizacji pracy placowki.



IV. wymagane dokumenty:
1. CV, list motywacyjny,
kopia dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe,
kopie $wiadectw pracy potwierdzajace przebieg pracy zawodowe],

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

P B e ek ikl

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych wraz z wyrazeniem zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 1000 ze zm.) w celu
przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko
V. Inne informacje

1. O zakwalifikowaniu sie na rozmowe kandydaci zostang poinformowani telefonicznie,

2. Wiynik rekrutacji bedzie umieszczony na stronie internetowej www.bip.oswiata.pl,

3. Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,

4. Dokumenty osob niezakwalifikowanych bedzie mozna odebra¢ e sekretariacie szkoty w
terminie 10 dni od daty zakonczenia procesu rekrutacji, w przeciwnym razie zostana
komisyjnie zniszczone.

5. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Zespotu Szkoét nr 24 im. Mariana
Rejewskiego w Bydgoszczy. ul. Puszezykowa 11 w godz. 08.00:14.00, w terminie
do 17 lipca 202 r. do godz. 14.00, w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Oferta pracy
na stanowisko kucharza”

Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Radu (UE) 2016/6798 z dnia

27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy95/46/WE -Dz. U. UE. L.2016.1, informujemy, ze administratorem danych jest

Zespot Szkol nr 24 im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy, ul. Puszczykowa 11.

Dane osobowe przetwarzane sa w celach rekrutacyjnych. Informujemy. ze w procesie

rekrutacji ZS24 postepuje zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w art. 221§1 KP i wnosi

o przekazanie danych osobowych okreslonych tymi przepisami, tj. imi¢ (imiona) i nazwisko,

imiona rodzicow, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres korespondencyjny),

wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, cofnigcia
zgody w kazdym czasie.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia rekrutacj.
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grinz. Lvsze Sobigraj



