Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o prace

1. Imie (imiona) i nazwisko

a) nazwisko rodowe

b) imiona rodzicow

2. Data urodzenia 3. Obywatelstwo

Zawod Specjalnosé Stopien naukowy Tytut zawodowy - naukowy

6. Wyksztalcenie uzupetniajace, podaé date ukonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania

kursy studia podyplomowe

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (i okresy pobierania zasitku dla bezrobotnych)

okres

Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko
od do

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

Znajomosc¢ jezykow obeych
Prawo jazdy, obstuga komputera, inne umiejetnosci




(miejscowosc i data) (podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)




(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY
nastanowisko : ...ovviiiiiil,
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(imig i nazwisko)
ZAMIESZKALY/A ...
( adres zamieszkania)
legitymujacy/a sie dowodem 0sobistym (Seria, N ) .....oovvveeeeevuneee
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swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujacego kar¢ pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie falszywych zeznan
oswiadczam, ze:
1. posiadam obywatelstwo polskie,
2. mam pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych,
3. nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
4. nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub

przestgpstwo skarbowe.,



Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie Ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku
Z zapewnieniem stosowania rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)(Dz. U. z2019 r., poz. 730), wyrazam
wyraing i dobrowolna zgode na przetwarzanie moich danych osobowych .

Oswiadczam, ze zostalam/em poinformowanaly, ze:

- Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkot Nr 24 w Bydgoszczy reprezentowany
przez Dyrektora Pana Leszka Sobieraja, ul. Puszczykowa 11,

85-446 Bydgoszcz, tel. 52 37-22-170, www.zs24.org.pl, zs24@edu.bydgoszcz.pl.

- W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowaé sig

z Inspektorem Ochrony Danych dostepnym pod adresem e-mail iod (@um.bydgoszez.pl,

ul. Jezuicka 2, 85-955 Bydgoszcz.

- Dane osobowe przetwarzane sg w celu rekrutacji na stanowisko pracy. Podstawa prawng
przetwarzania pozyskanych danych jest: Ustawa Kodeks Pracy.

- Dane osobowe przetwarzane sg wylacznie w zakresie zwigzanym z realizacjg powyzszych
celow. Nie udostgpniamy danych innym odbiorcom oprécz podmiotéw upowaznionych na
podstawie przepiséw prawa.

- Administrator nie zamierza przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego ani do
organizacji migdzynarodowych.

- Pani/Pana dane beda przetwarzane przez okres trwania rekrutacji.

- Ma Pani/Pan prawo zada¢ od Administratora dostepu do swoich danych, ich sprostowania
zaktualizowania, jak rowniez prawo do ograniczenia przetwarzania danych oraz cofnigcia
zgody w kazdym momencie.

- W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora przystuguje prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO.

- Przekazanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia
rekrutacji.

- Dysponujac danymi osobowymi Administrator nie bedzie podejmowat wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
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