Misja szkoty:

"Zespolowe, tworcze 1 odpowiedzialne dziatania szkoty
wspomagaja rozwo0j ucznia, a zdobyta wiedza i umieje¢tnosci
pozwalaja mu odnies¢ sukces".
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Statut Zespotu Szkot nr 24 im. Mariana Rejewskiego wBydgoszczy

Podstawa prawna Statutu sa:

Karta Nauczyciela” z dnia 26 stycznia 1982r. (tekst ujednolicony Dz. U. z 2000r. Nr 19
poz. 239 ze zmianami);

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

(Dz.U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) i pochodnymi przepisami, zwana dalej
ustawg.

(tu: Ustawa o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz zmiany do ustawy:

z dnia 6 grudnia 2013 roku (Dz. U. z 2014 roku poz. 7),

z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz. U. z 2015 roku poz. 357),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 9 lutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkoét. (Dz. U. Nr 35, poz. 222).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzenia egzamindw i sprawdzianéw w szkotach publicznych. (Dz. U...... ).

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r..

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 wrze$nia 2013 r. w sprawie §wiadczen
gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej (Dz.U.13.1248)
zalgcznik 4: Wykaz §wiadczen gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolnej
udzielanych w §rodowisku nauczania i wychowania oraz warunki ich realizacji.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1

szkotach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w
sprawie warunkoéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1
placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516), z
pézniejszymi zmianami z dnia 20 lutego 2009 r.

z pdzniejszymi zmianami z dnia 16 stycznia 2015 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegdlnych typach szkot.

(Nowe PP).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach.
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Statut Zespotu Szkot nr 24 im. Mariana Rejewskiego wBydgoszczy

Rozdzial 1

§1
Informacje o Zespole Szkol nr 24

1.  Nazwa i siedziba:
Zespot Szkot nr 24
im. Mariana Rejewskiego
ul. Puszczykowa 11
85-446 Bydgoszcz

2. llekro¢ w dalszych zapisach jest mowa bez blizszego okreslenia o Zespole, nalezy
przez to rozumie¢ Zespot Szkot nr 24

3. Zespot Szkot tworza:

1) Szkota Podstawowa nr 40;

2) Gimnazjum nr 31;

3) XII Liceum Ogolnoksztatcace.
4.  Zespot Szkot jest szkota publiczng.

5. Szkota Podstawowa nr 40 i Gimnazjum nr 31 sg szkotami obwodowymi.

6.  Obwody szkot ustala organ prowadzacy.

8.  Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi:
2) dla szkoty podstawowej 6 lat;
3) dla gimnazjum 3 lata;
4) dla liceum ogolnoksztatcacego 3 lata.

9.  Organem prowadzacym Zespot Szkot jest Miasto Bydgoszcz.

10. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.

11. Statutowa dzialalno$¢ szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy

12. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe s$rodki na finansowanie okreslonych form
dziatalno$ci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicoéw uczniow, a
takze z dochodoéw uzyskanych z dziatalnosci gospodarcze;.

13. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej oraz
zasady prowadzenia i przechowywania wilasciwej szkole dokumentacji okreslajg
odrgbne przepisy



14.
15.
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Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odregbnymi przepisami.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci
za te czynnos$ci okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdzial 11

§2
Cele i zadania szkol, wehodzacych w sklad Zespolu Szkot

Zespot Szkot jest szkota publiczng w rozumieniu art. 7 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o$wiaty z pozniejszymi zmianami, ktora:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje w oparciu o obowigzujace prawo;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje ustalone obowigzujacym rozporzadzeniem MEN zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéow, zawarte w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania (zatacznik nr 1), ktorego integralng cze$¢ stanowia
Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Zespot Szkot realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty
oraz w przepisach wykonawczych, wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢
na sprawowaniu funkcji wychowawczych, edukacyjnych i opiekunczych.

Zespot Szkot organizuje zajecia:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) zajecia nauczania indywidualnego w szkole lub domu ucznia;
3) =zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane
dla uczniéw majacych trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace
rozw0j dzieci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi;
4) dodatkowe zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w pkt. 3, 4 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

W zakresie swojej dziatalnosci stosownie do wieku uczniow Zespot Szkot

w szczegblnosci:

1) stwarza optymalne warunki do komplementarnego rozwoju ucznidw,
uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich
mozliwos$ci psychofizyczne;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci, niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoty,

4)  zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng

5) zapewnia bezpieczenstwo uczniom na terenie szkoty i podczas wycieczek
szkolnych;

6) wspomaga wychowawcza role rodziny;



7)

8)

9)
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pomaga dokona¢ $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia poprzez
poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne i rozwijanie zainteresowan
na zajeciach pozalekcyjnych, w tym zaje¢ z zawodoznawstwa w gimnazjum
I liceum (zatacznik nr 14);

rozwija zainteresowania ucznidw poprzez organizowanie kot zainteresowan,
imprez sportowych, olimpiad i konkursow przedmiotowych i wolontariatu;
zapewnia pomoc i wsparcie uczniom majacym trudno$ci z opanowaniem
treSci programowych, w szczegdlno$ci uczniom objetym pomoca
psychologiczno-pedagogiczna;

10) wdraza uczniéw do samodzielnos$ci;

11) przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;
12) zapewnia realizacj¢ przyjetych programow autorskich;
13) umozliwia indywidualny tok nauczania.

6. W zakresie realizowania zadan opiekunczych wszystkie dziatania dostosowane sg
do wieku i potrzeb $rodowiskowych z uwzglgdnieniem obowigzujacych szkote
przepisow BHP.

7. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ nad niektdrymi uczniami, a zwtaszcza nad:

1)
2)

3)

4)

Uczniami objetymi pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu,
stuchu 1 innymi w ramach potrzeb 1 w zaleznosci od mozliwosci szkoty;
uczniami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne
sg szczegllne formy opieki, w tym stala lub dorazna pomoc materialna,
jezeli szkota posiada mozliwosci jej udzielenia;

uczniami zdolnymi, objetymi nauczaniem indywidualnym.

§3

1. Zespot Szkot sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

zapewnienie bezpieczenstwa podczas zaje¢ dydaktycznych, przerw
srodlekcyjnych 1 zaje¢ dodatkowych;

prowadzenie gimnastyki korekcyjnej;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych;

organizowanie zaje¢ swietlicowych;

organizowanie zaj¢¢ bibliotecznych;

umozliwienie spozywania positkow.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1)

2)
3)
4)

podczas zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele, prowadzacy te
zajecia;

podczas zaj¢¢ indywidualnych nauczyciel prowadzacy te zajecia;

podczas przerw — nauczyciele pelnigcy dyzury wg planu dyzurow;

opieke nad uczniami podczas zajgé poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkole sprawuja wyznaczeni nauczyciele
(szczegOlowe zasady organizacji wycieczek i wyj$¢ reguluje zalacznik nrl9,
a organizacj¢ imprez rozrywkowych i sportowych zatgcznik 20);



Statut Zespotu Szkot nr 24 im. Mariana Rejewskiego wBydgoszczy

5) dodatkowo- za zgodg dyrektora — wspomaga¢ w opiece moga inne 0soby
pelnoletnie;

Sprawujacych opieke obowigzuja te same procedury postepowania w réznych
sytuacjach problemowych — zatgcznik nr 13.

§4

W celu realizacji zadan statutowych szkota udostepnia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) bibliotekg;
3) swietlice;
4) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
5) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych, plac zabaw;
6) stotowke;
7) inne pomieszczenia Wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§5

Kazdy oddzial ucznidow powierza si¢ opiece wychowawcze] jednego
z nauczycieli, uczacych w tym oddziale.

W miar¢ mozliwoséci organizacyjnych szkoty, wychowawca prowadzi oddzial
przez etap edukacyjny obejmujacy:

2) klasy 1-3 szkoty podstawowe;j;
3) klasy 4-6 szkoty podstawowej;
4) klasy I-111 gimnazjum;

5) Kilasy I-111 LO.

Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
Rodzice i nauczyciele i pedagodzy, na zasadach okreslonych w Statucie,
wspotdziataja ze soba w sprawach wychowywania oraz ksztalcenia dzieci
1 mlodziezy.
Rozdzial 111
§6
Organy Zespotu Szkét

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot;

3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

§7
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Dyrektor szkoly

Zespotem Szkot kieruje Dyrektor.

Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa, okreslaja odrebne przepisy.

sytuacji  usprawiedliwionej nieobecnosci Dyrektora, szkota kieruje

Wicedyrektor.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczo
szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoScig nauczycieli i
wychowawcow,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji i
czuwa nad ich zgodnoscig z przepisami prawa,

5) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych :

6)dokonuje oceny pracy nauczycieli, przewodniczy radzie pedagogicznej,

7T)powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje go po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego,

8) kontroluje spetlnianie obowigzku szkolnego 1 wydaje decyzje
administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego
poza szkota | przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego,

9) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréod i kar
stosowanych wobec uczniow

10) dba o powierzone mienie,

11) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zasi¢gnigciu
opinii rady pedagogicznej

12) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkoéw okreslonych odrebnymi przepisami,

13) tworzy radg¢ szkoty pierwszej kadencji.

§8

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

Zadania Dyrektora zwigzane z pelnieniem tej funkcji to w szczeg6lnosci:
1) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji

1 promocji uczniow;

2) realizowanie uchwatl Rady Pedagogicznej, jezeli s zgodne z prawem

o$wiatowym.
(Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej
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niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty Dyrektor
zawiadamia organ sprawujacy nadzor.
3) rozstrzyganie spraw spornych wsérdd cztonkow Rady Pedagogiczne;.

§9

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placowce
nauczycieli i pracownikow, nie bedacych nauczycielami.

W tym zakresie dyrektor w szczegodlnosci:

1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

2) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i1 innych
pracownikow szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu
ku temu niezbednych warunkow;

5) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym odrgbnymi przepisami,

3 : o | N kely:

7) wustala zasady 1 kryteria oceny wynikdow pracy nauczyciela
dla okre§lenia procentowego podwyzszenia stawki wynagrodzenia
zasadniczego;

8) wustala i zatwierdza regulaminy: pracy, premiowania i nagradzania
pracownikow szkoty oraz Regulamin zakladowego fundusz s$wiadczen
socjalnych;

9) ustala plan urlopéw pracownikow szkoty nie bedacych nauczycielami;

10) administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem 1 na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami
prawa.

Dyrektor wspomaga rozwdj zawodowy nauczycieli, systematycznie monitoruje
prace nauczycieli, gromadzi informacje o ich pracy, dokonuje oceny ich pracy.

Kieruje doskonaleniem zawodowym nauczycieli.
Nadzoruje prace nauczycielskich zespotéw przedmiotowych i klasowych.
Dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego
Sprawuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace.

§10

Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach:
1) przyjmowania uczniéw do szkoty podstawowej, gimnazjum, liceum;
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2) przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej;

3) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty.

Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidéw .

Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego.

§11

W zakresie spraw organizacyjnych do zadan dyrektora nalezg:

1) przygotowywanie Planu pracy szkoty;

2) opracowanie arkuszy organizacyjnych szkét wchodzacych w sktad Zespotu
Szkot;

3) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec;

4) podejmowanie decyzji 0 zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami;

5) ustalanie innego niz przyjety czas organizacji zajec i przerw srodlekcyjnych.

6) wyrazanie zgody na funkcjonowanie w szkole organizacji i stowarzyszen.

§ 12

W zakresie spraw finansowych:
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych sprawowanie
nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty.

W zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:
1) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego w
szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke budynku szkolnego;
3) wykonywanie zadan dotyczacych wspolpracy z Centrum Zarzadzania
Kryzysowego miasta Bydgoszczy.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki budynek
oraz teren szkolny sa objete monitoringiem wizyjnym. Zasady wykorzystania
zapisOw monitoringu dla realizacji misji wychowawczej szkoty okresla program
wychowawczy szkoly.

§13

. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicoéw i Samorzadem Uczniowskim oraz dba o skuteczny przeptyw informacji.
§ 14

10
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Rada Pedagogiczna

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Rade pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi

zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow o terminie i

porzadku obrad.

. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem

(zatacznik nr 5).

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaly maja charakter

aktu prawnego i sa podejmowane zwykta wickszoscig gloséw w obecnosci co

najmniej potowy cztonkow.

. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

jej posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby

niebedace jej cztonkami, zapraszane przez przewodniczacego za zgoda lub na

wniosek Rady Pedagogiczne;.

. W ramach swoich kompetencji rada pedagogiczna:

1)podejmuje uchwaty w sprawie zatwierdzenia planéw pracy szkoty;

2)podejmuje uchwaty w sprawie zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;

3)podejmuje uchwaly w sprawie zatwierdzenia innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

4)podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do
art. 56 ustawy o systemie oswiaty;

5)podejmuje uchwaly w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty lub
skreslenia go z listy uczniow;

6)ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

T)wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

8)opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

9)opiniuje plan finansowy szkoty;

10) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 wyr6znien;

11) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przy dziatu nauczycielom
statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

12) przygotowuje projekt statutu szkoty lub projekt zmian w statucie, po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw 1 samorzadu szkolnego;

13) analizuje wnioski dyrektora szkoly wynikajace z nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty nie rzadziej niz dwa razy do roku;

14) opiniuje zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania, jezeli maja
by¢ wlaczone do szkolnego zestawu programow nauczania.

11
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8. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinili
w innej sprawie.

9. W strukturze rady pedagogicznej dziataja: zespoty klasowe, ktorych zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatlu oraz
jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

10. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub
problemowo- zadaniowe.

11. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowa¢ o odwotanie 0sO6b zajmujgcych stanowiska kierownicze
w szkole;
2) deleguje swoich przedstawicieli do pracach w innych organach.

12. Nauczyciele moga naleze¢ do Rady Rodzicow i stowarzyszen pomagajacych w
procesie dydaktyczno — wychowawczym.

§15
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicéw uczniow. Tryb
Wylaniania oraz zasady dziatania Rady Rodzicow okres$la odrebny regulamin
(zatacznik nr 6).

2.  Posiedzenia Rady Rodzicow sg protokotowane.

3. Do szczegblnych zadan Rady Rodzicow nalezy:
1) Opiniowanie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;

2) opiniowanie programu wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie dziatalnosci finansowo-gospodarczej szkoty;

5) opiniowanie planu pracy szkoty, projektow, projektoéw innowacyjnych i
eksperymentow pedagogicznych;

6) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i Szkolnego zestawu
podrecznikow;

7) przekazywanie opinii i postulatow dyrektorowi szkoty i radzie pedagogiczne;j,
dokonywanie oceny 1 formutowanie wnioskéw do kuratora o§wiaty na temat
dzialalnosci szkoty, jej dyrekeji 1 nauczycieli.

4. Do praw rady rodzicow nalezy wspotfinansowanie i finansowanie réoznorodnych
form rozwijania zainteresowan oraz poziomu wiedzy i umiejgtnosci uczniow np.
kot zainteresowan, dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
rekreacyjno-sportowych, artystycznych, warsztatow i innych.

5. Zgromadzenie ogo6tu rodzicow zwotuje:

12
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1) w sprawie ustalenia zasad tworzenia Rady Rodzicéw — dyrektor;
2) w innych sprawach, w szczegolnosci celem nowelizacji zasad tworzenia
Rady Rodzicoéw - whasciwy organ Rady Rodzicow.

Zwotanie zgromadzenia ogoétu rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicéw
o celu, miejscu oraz pierwszym i ewentualnym kolejnym terminie zgromadzenia,
w sposob zwyczajowo przyjety w szkole. W razie gdy zgromadzenie zwoluje
organ Rady Rodzicow, odregbnie zawiadamia o tym dyrektora.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do innych organéw szkoly z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkét wehodzacych w sktad Zespotu
Szkot, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie utworzenia Rady Szkoty;

2) w sprawach okreslonych w Statucie.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow
i innych zrédet zgodnych z prawem, przeznaczonych na wspieranie statutowej
dziatalno$ci szkoty.

Zasady wydatkowania §rodkow okresla Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow
(zatacznik nr 6).

§16
Samorzad Uczniowski

W szkole moga dziata¢ odrgbne samorzady uczniowskie wiasciwe dla szkoty
podstawowej, gimnazjum 1 liceum lub wsp6lny dla szkoty.

Samorzad jest organem przedstawicielskim uczniow danej szkoty, a podstawa
jego dziatalnosci jest statut szkoty 1 zgodny z nim regulamin samorzadu
(zatacznik nr 7), zatwierdzony przez ogot uczniéw szkoty w gltosowaniu tajnym,
réwnym i powszechnym.

Samorzad szkolny ma prawo opiniowania statutu szkoty oraz innych spraw
istotnych dla szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ ucznidOw z programem nauczania, z jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi,

5) prawo do redagowania gazetki szkolnej;

13
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6) prawo do wyboru nauczyciela, petnigcego rolg opiekuna samorzadu oraz
nauczyciela, petnigcego role rzecznika praw ucznia,

7) wystepowania z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,

8) prawo opiniowania wewngtrzszkolnych zasadach oceniania, programu
wychowawczego i programu profilaktyki szkoty;

9) prawo do reprezentowania i promowania szkoty oraz wspoltpracy ze
srodowiskiem lokalnym.

Organami samorzadu s3:
1)Rada Samorzadu: przewodniczacy, zastepca i skarbnik;
2)sekcje state i dorazne;
3)samorzady klasowe;
4)Rzecznik Praw Ucznia.

Rada Samorzadu reprezentuje Organy Samorzadu, w szczegdlnosci wobec
organow szkoty.

W szczeg6lnych przypadkach zwotuje si¢ Zgromadzenie ogotu ucznidw Zespotu
Szkot.

Zwotanie zgromadzenia ogétu uczniow polega na zawiadomieniu uczniow o celu,
miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie zgromadzenia, w sposob
zwyczajowo przyjety w szkole. W razie, gdy zgromadzenie zwotuja
Przewodniczacy Samorzadoéw lub Rady Samorzadow, odrebnie zawiadamiajg
o tym opiekunow samorzadow.

Drugi termin zgromadzenia ogétu uczniow moze zosta¢ wyznaczony na wypadek
braku quorum w pierwszym terminie.

Dyrektor zapewnia Organom Samorzadu organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dzialania.

Samorzad, w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, moze gromadzic¢
fundusze za zgoda Dyrektora z dobrowolnych sktadek i innych Zrodet. Zasady
wydatkowania tych funduszy okresla Regulamin Samorzadu.

§17

Zasady wspoldzialania organéw Zespotlu Szkét
oraz sposob rozwiazywania sporow mie¢dzy nimi.

Organa szkoly, Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzady
Uczniowskie pozostajg ze sobg w $cistym kontakcie informujac si¢ wzajemnie
o dokonanych pracach oraz przekazujac wnioski. Zadaniem ich jest wzajemne
wspieranie si¢ w realizacji przedsiewzig¢ podnoszacych jakos¢ pracy szkoty.

W razie réznicy zdan, Dyrektor wystepuje w roli negocjatora 1 przyjmuje takie

rozwigzanie, ktore jest najbardziej optymalne z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego. Dyrektor ponoszac odpowiedzialno$¢ za catoksztalt pracy placowki,

14
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wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dzialalnos¢ tych
organoOw narusza interesy szkoty i nie shuzy rozwojowi jego wychowankow.

W przypadku zaistnienia sporéw migdzy organami szkoty podejmuje si¢ dziatania
umozliwiajace ich rozwigzanie wewnatrz szkoty.

Rozstrzygniecie konfliktow winno odbywaé si¢ w oparciu o przepisy prawa
biorgc pod uwage dobro szkoty i ucznidow, z zachowaniem zasady obiektywizmu i
partnerstwa.

Tryb postepowania w przypadku rozstrzygania sporéw mie¢dzy organami szkoty:

1) jesli strony nie potrafig si¢ porozumie¢ sktadaja wniosek do Dyrektora
z prosba o mediacje;

2) w celu rozstrzygniecia sporu migdzy organami szkoty Dyrektor powotuje
komisje — po dwoch przedstawicieli kazdego organu;

3) komisja po zapoznaniu si¢ z przedmiotem sporu podejmuje dziatania majace
na celu ztagodzenie i1 rozwigzanie konfliktu wewnatrz szkoty;

4) ostateczng decyzj¢ w sprawie podejmuje Dyrektor szkoty;

5) jezeli konflikt nie zostal zazegnany, Dyrektor powiadamia organ
nadzorujacy szkote z zachowaniem drogi stuzbowej;

6) spory miedzy Dyrektorem a pozostalymi organami rozstrzyga organ
nadzorujacy szkote.

Trybu, o ktéorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢

do postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci

w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

2) odpowiedzialno$ci porzadkowej;

3) sporow wynikajacych ze stosunku pracy w zakresie objetym przez sad
pracy.

Rozdzial 1V
Pracownicy Szkoly

§18

Wicedyrektor

W celu sprawnego kierowania szkota dyrektor szkoly, zasiegajac opinii organu
prowadzacego szkole i rady pedagogicznej, tworzy stanowisko wicedyrektora.

Zasady tworzenia stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1 okre$la ustawa i organ
prowadzacy.

Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w przypadku jego nicobecnosci i przejmuje
jego obowigzki.

Czuwa nad terminowym przygotowaniem projektow nastepujacych dokumentdw:
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1)  tygodniowy rozktad zajec¢ szkolnych i dyzurow;

2)  plan pracy szkoty i inne plany o charakterze pedagogicznym;
3) kalendarz wywiadowek i drzwi otwartych dla rodzicow;

4)  kalendarz imprez szkolnych;

5)  terminarz i problematyka hospitacji;

6)  harmonogram hospitacji;

7)  kontrola podstawowej dokumentacji pedagogicznej.

Sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami i zespotami nauczycieli;
przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli.

Opracowuje materiaty analityczne i1 ocen¢ dotyczaca efektow ksztalcenia i
wychowania.

Przeprowadza i analizuje wyniki pomiaréw dydaktycznych.

Przeprowadza kontrole dziennikoéw lekcyjnych i arkuszy ocen.

Prowadzi ksiege zastepstw.

Pelnieni  obowiazki:  zastgpcy  przewodniczacego  szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego (egzamin gimnazjalny, matura), zastepcy przewodniczgcego
komisji egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego, sprawdzajacego, zastgpcy
przewodniczacego komisji inwentaryzacyjne;j.

Sprawuje nadzor nad pracg zespotéw przedmiotowych.

Gromadzi informacji zwigzanych z pracg kot zainteresowan oraz wynikami
konkurséw i1 zawodow.

Kontroluje systematyczno$¢ oceniania ucznidow przez nauczycieli.

Analizuje wyniki nauczania i zachowania uczniéw i1 formutowanie wnioskow do
planu pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;.

Udziela konsultacji dyrektorowi szkoty w sprawie nagrdd z funduszu dyrektora
szkoty.

Wykonuje inne czynnosci 1 zadania zlecone przez Dyrektora.

Dyrektor sporzadza szczegétowy zakres czynnosci wicedyrektora, ktorego
przyjecie potwierdza zainteresowany.

§19

Nauczyciele
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Prawa nauczycieli okreslajg inne przepisy, a w szczegolnosci Karta Nauczyciela i
Kodeks Pracy.

Nauczyciel w swoich dzialaniach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, a takze
szanowania godnosci osobistej ucznia.

Obowiazki nauczyciela:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)

dbanie o prawidlowy przebieg prowadzonego procesu edukacyjnego i
wychowawczego;

realizowanie programu dydaktycznego zgodnie z wybranym programem
nauczania;

bezstronne 1 obiektywne ocenianic wg Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;
przygotowanie i respektowanie Przedmiotowych Zasad Oceniania;
zapoznanie uczniéw i ich rodzicow (opickunéw) z Przedmiotowymi
Zasadami Oceniania;

kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy, w razie uchybien zgtaszanie swych uwag u dyrektora,
przestrzeganie zapisOw statutowych;

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;
kontrolowanie obecnos$ci uczniow;

petienie dyzuré6w zgodnie z opracowanym harmonogramem;
przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

podnoszenie 1 aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;
uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

wlasciwe i systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
wspieranie  rozwoju  psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci
1 zainteresowan;

dbanie o pomoce naukowe 1 sprzet szkolny;

udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;
wspoOlpraca z rodzicami;

zachowanie tajemnicy posiedzen rady pedagogicznej, na zasadach
okreslonych w art. 43 ust.3 ustawy o systemie oswiaty.

§ 20

Zespoly nauczycieli

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zesp6t klasowy:

1)
2)

pracg zespotu kieruje wychowawca klasy;
zespot pracuje wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
zZ ustaleniami planu pracy szkoty;
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Statut Zespotu Szkot nr 24 im. Mariana Rejewskiego wBydgoszczy

Zespoty klasowe nauczycieli ustalajg zestaw programéw nauczania dla
danego oddziatu i spis podrecznikow na nastepny rok nauki;

Zespoty klasowe uzgadniajg dziatania wychowawcze i dydaktyczne w
oddziatach i analizuja postepy i osiggnigcia uczniéw z danego oddziatu.
Dokumentujg swoja prace zespotu klasowego w formie Raportu Klasowego
Zespotu Nauczycielskiego na koniec semestru i koniec roku szkolnego—
zatacznik nr 21

§ 21

1.  Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

2. Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

1)
2)
3)
4)

5)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programu nauczania;

korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

wspolne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikOow nauczania;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania.

3. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty lider
zespotu, do ktorego zadan nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

rozpoznawanie potrzeb swojego zespotu;

wspolne z zespotem planowanie 1 budowanie programu ksztalcenia dla
poszczegdlnych  poziomow  klas z  uwzglednieniem  integracji
miedzyprzedmiotowej;

tworzenie narzedzi, ustalanie procedury wewnetrznego diagnozowania
jakosci pracy w zespole;

koordynowanie Przedmiotowych Zasad Oceniania;

kierowanie procesem prowadzenia zmian w zakresie jakosci ksztatcenia;
reprezentowanie interesOw zespotu przedmiotowego wobec dyrekcji,
rodzicoéw i instytucji wspomagajacych;

inspirowanie nauczycieli do dziatalnosci innowacyjnej w ramach zespohu
przedmiotowego;

wspieranie czlonkéw zespolu w zakresie profesjonalnego rozwigzywania
problemow dydaktycznych, tworzenia klimatu 1 wspotpracy;

opracowywanie z zespolem narzgdzi badawczych, ustalanie sposobow
monitorowania i ewaluacji pracy.

4.  Zespoty przedmiotowe jak i inne problemowo — zadaniowe powotlane przez
Dyrektora zobowigzane sa do planowania, dokumentowania swej pracy i
sktadania z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
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§22

Wychowawcy

1.  Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
danego oddziatu, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w
zespole uczniéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.

2.  Wychowawca, w celu realizacji powyzszych zadan:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka kazdego
wychowanka;

2) wspolnie z uczniami i rodzicami planuje i organizuje rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot uczniowski;

3) wustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

4) zapoznaje rodzicow i uczniow z obowigzujagcymi w szkole zasadami
oceniania zachowania;

5) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow;

6) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow, w celu:

7) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

8) okreslenia i realizowania programu wychowawczego szkoty;

9) informowania ich o postgpach w nauce i zachowaniu uczniéw swojego
oddziatu oraz przeciwdzialaniu niepowodzeniom szkolnym;

10) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczego6lnych uzdolnien uczniow;

11) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia;

12) ksztaltuje whasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

13) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

3. Wychowawca wystawia ocen¢ zachowania semestralng i roczng zgodnie z
przyjetymi w szkole zasadami. Przestrzega Regulaminu oceniania zachowania
(zatacznik nr 8)

4.  Wychowawca klasy gimnazjalnej na poczatku roku szkolnego, w ktoérym

uczniowie beda realizowaé projekt edukacyjny, informuje ucznidow i1 rodzicow

(prawnych opiekunow) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego (zatacznik
nr 23).

§23
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Pedagog szkolny

W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicoéw i nauczycieli;

podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow i1 nauczycieli;

wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
ucznidow, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku
ksztalcenia 1 zawodu;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 24

Nauczyciel bibliotekarz

W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela bibliotekarza.

Praca pedagogiczna nauczycieli-bibliotekarzy obejmuje:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie 1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,
a takze ksztalcenia umiejetnosci samodzielnego poszukiwania informacji;
popularyzacja czytelnictwa poprzez: wystawki okoliczno$ciowe, wystawy
poswiecone wybranemu autorowi, konkursy czytelnicze i literackie;
informowanie o nowych nabytkach poprzez aktualne gazetki i wystawy
przygotowywane wspolnie z uczniami,

poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniow do swiadomego
doboru lektury,

ksztatcenie postawy uczniéw jako uzytkownikow informacji, w formie pracy
indywidualnej z czytelnikiem: zaje¢ grupowych oraz wycieczek,

pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka 1 czasopismem i innymi
dokumentami we wszystkich formach procesu dydaktyczno-wychowawczego
oraz w przygotowywaniu przez roézne grupy spotecznosci szkolnej imprez
czytelniczych.

przygotowanie uczniéw do swiadomego i krytycznego korzystania z mediow;
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3. Prace organizacyjne nauczyciela-bibliotekarza obejmuja:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie ksigzek i innych zrodet
informacji;

2) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe;

3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych prowadzenie warsztatu informacyjnego,
dokumentacji bibliotecznej oraz sprawozdawczosci;

4) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidow, przygotowanie analiz
stanu czytelnictwa w szkole - na posiedzeniach Rad Pedagogicznych;

5) opieka nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej;

6) udost¢pnienie nauczycielom, uczniom potrzebnych im materiatow do lekcji;

7) udzielanie pomocy nauczycielom w przeprowadzeniu réznych form zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece;

8) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe;

9) wspotorganizacja imprez szkolnych.

§ 25

Wychowawca $wietlicy

1. Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wihasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowej oraz przeprowadzanie
codziennych zaje¢ tematycznych;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych;
3) organizowanie zaje¢¢ ujawniajacych i rozwijajgcych zainteresowania uczniow;

4) stwarzanie warunkow do rozwijania wrazliwosci kulturowej i spotecznej
ucznidw, ksztaltowanie nawykow czystosci 1 higieny;

5) rozwijanie samodzielnosci i spotecznej aktywnosci i kulturalnego.

2. Nauczyciel $wietlicy sporzadza plan pracy na dany rok szkolny spdjny z planem
wychowawczym i programem profilaktycznym szkoty, prowadzi dziennik oraz
dokumentacj¢ zwigzang z pracg swietlicy.

3. Nauczyciel swietlicy wspolpracuje z rodzicami 1 innymi nauczycielami poprzez:

1)staty kontakt z wychowawcami klas, ktorych uczniowie zapisani sg do swietlicy,
2)indywidualne omawianie probleméw rodzinnych dziecka,

3)omawianie probleméw wychowawczych,

4)angazowanie rodzicoOw w organizacj¢ wspolnych imprez kulturalnych,

5)wspotorganizowanie imprez szkolnych.

4. Nauczyciel $wietlicy wspolpracuje z pedagogiem:
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1) pomagajgc w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

2) informujgc o problemach wychowawczych ucznia.

5. Nauczyciel swietlicy dba o bezpieczenstwo wychowankow $wietlicy poprzez stata
opieke nad nimi i przestrzeganie przepiséw BHP.

§ 26

Pracownicy administracji i obslugi

1. W Zespole Szkoét tworzy si¢ nastepujace stanowiska:
1) glowna ksiggowa;
2) starsza ksiggowa,;
3) starsza intendentka;
4) sekretarz szkoty;
5) kierownik gospodarczy;
6) wozny szkoty;
7) rzemieslnik;
8) szatniarz
9) kucharz;
10) pomoc kuchenna ;
11) sprzataczki.

N

Pracownicy administracji i obstugi podlegaja osobnym przepisom.
3. Zakres obowigzkow na stanowiskach okreslajg odrebne przepisy.

§ 27

Dodatkowe funkcje pracownicze

1.  Dyrektor szkoly powotuje pracownikow do petnienia dodatkowych funkcji
pracowniczych w zaleznos$ci od obowigzujacego prawa, np.:

1) Spotecznego Inspektora Pracy;
2) Spotecznego Koordynatora Bezpieczenstwa,;
3) iinne w zaleznosci od potrzeb.

Rozdzial V
Organizacja Zespohlu Szkot

§28

Planowanie dzialalnosci Zespohlu Szkot
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1.  Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jest etap edukacyjny.

2.  Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres$lajg przepisy o organizacji roku
szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry w zalezno$ci od specyfiki szkoty.

4.  Terminy rozpoczecia i zakonczenia semestrow dla uczniow klas SP Gim. i LO
zawarte s3 w kalendarzu organizacyjnym na dany rok szkolny, ktory ustala
Dyrektor Zespotu Szkét w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

5. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) Roczny plany pracy Zespotu Szkot (odrgbny dokument);
2) arkusze organizacyjne szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot;
3) tygodniowy rozktad zaj¢é;
4) plan dyzurow.

6. Plan pracy szkoty okresla w szczegdlnosci podstawowe zalozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

7. Przygotowany plan pracy szkoty zatwierdza Rada Pedagogiczna.

8.  Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okreslaja arkusze organizacyjne szkot wchodzacych w sktad Zespotu,
opracowane przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
Arkusze organizacyjne zatwierdza organ prowadzacy.

9.  Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé, ustalany przez dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly wchodzace; w sktad
Zespotu Szkot, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§ 29

Formy prowadzenia dzialalnosci edukacyjnej i wychowawczej

1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow  obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy 1 danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na koniecznose€
stworzenia wiasciwych warunkéw nauki i bezpieczenstwa- dojdzie do podziatu na
grupy. Dokonuje tego podziatu zgodnie z obowigzujacym prawem oswiatowym.

. Po ztozeniu pisemnej deklaracji przez rodzica/ prawnego opiekuna, dyrektor szkoty
zwalnia ucznia z obowiazkowych zaje¢ WDZ.

W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Uczeszczanie na nieobowigzkowy przedmiot jakim jest religia, uzaleznione jest od
ztozenia pisemnej deklaracji potwierdzajacej ch¢é uczestnictwa w zajeciach.

. Procedura zwalniania ucznia z zaje¢ nicobowigzkowych — (zatgcznik nr 11 do
Statutu ZS 24).

. Warunki zwalniania ucznia z wychowania fizycznego -— (zatacznik nr 11 do Statutu
ZS 24).

§ 30

Biblioteka szkolna

. Biblioteka szkolna jest pracownig Zespolu Szkét shuzaca realizacji potrzeb
czytelniczych 1 informacyjnych uczniéw, nauczycieli, rodzicéw i S$rodowiska
lokalnego. Sktada si¢ z wypozyczalni, czytelni i Internetowego Centrum Informacji
Multimedialnej, ktérego opiekunami sa  nauczyciele  bibliotekarze,
a administratorem technicznym osoba wskazana przez Dyrektora szkoty.

. Zbiory biblioteki obejmuja:

1) podreczniki i programy szkolne,

2) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotow nauczania,
3) lektury uzupetniajgce do jezyka polskiego,

4) literature¢ popularno - naukows,

5) wybrane pozycje z literatury,

6) wydawnictwa informacyjne,

7) druki urzedowe oraz czasopisma,

8) zbiory multimedialne.

Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez:

1) udostgpnianie ksiazek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania
informacji z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢
,gromadzenie i opracowanie ksiggozbioru,

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i
spoteczng.
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Biblioteka szkolna wspiera prac¢ dydaktyczno — wychowawcza nauczycieli
poprzez gromadzenie i wypozyczanie ksigzek z zakresu dydaktyki i wychowania.

Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty,
rodzice, uczniowie, ktorzy ukonczyli juz szkote, a takze inne osoby (mieszkancy
osiedla).

Godziny pracy biblioteki ustala si¢ w zaleznosci od potrzeb szkoty, umozliwiajac
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

Finansowanie wydatkow:

1) podstawowym zrodtem finansowania biblioteki jest budzet szkoty;

2) Dbiblioteka moze otrzymywac¢ dotacje na swa dziatalno$¢ od Rady Rodzicow
oraz zdobywaé dodatkowe $rodki finansowe z dzialalnosci nie kolidujacej
z realizacja jej podstawowych zadan.

Czytelnik moze ponie$¢ odpowiedzialno$¢ materialng za zniszczenia, uszkodzenia
lub zgubienie wypozyczonej ksigzki po ustaleniach z nauczycielem
bibliotekarzem.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami. Wspotpraca polega na:
1) wymianie zbiorow;
2) udziale w konkursach i spotkaniach autorskich;
3) przygotowaniu wystaw i imprez.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki
szkolnej (Zatacznik nr 15).

§ 31

Swietlica szkolna

Dla uczniow szkoty podstawowej 1 gimnazjum, ktérzy musza przebywac
w szkole, ze wzgledu na brak opieki wynikajacy z czasu pracy rodzicéw szkota
organizuje si¢ zajecia w $wietlicy szkolne;.

W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych w formie
pozalekcyjnych zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, zgodnie z rocznym planem
pracy i rozktadem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych szkoty.

Godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb uczniow. Godziny otwarcia
ustala dyrektor szkoty.

Naboru uczniéw do s$wietlicy szkolnej dokonuja wychowawcy s$wietlicy na
podstawie pisemnego zgloszenia rodzicéw/opiekunow dziecka.

Liczba ucznidow w grupie $wietlicowej nie powinna przekracza¢ 25 zgodnie z
przepisami rozporzadzenia.
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Nauczyciel $wietlicy moze odmoéwi¢ przyjecia zastgpstwa za nieobecnego
nauczyciela w przypadku, gdy:

1) liczba ucznidow przebywajacych w swietlicy przekracza 25;
2) przyjat jedng klase na zastepstwo;
3) w swietlicy odbywajg si¢ zebrania lub imprezy.

Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy oraz wszelkie procedury zwigzane
Z przyjmowaniem i odbiorem dziecka oraz pobytem w S$wietlicy okresla
Regulamin §wietlicy (zatacznik nr 16).

§32

Stotowka szkolna
W szkole wydawane sg obiady w stolowce szkolne;.
Moze z nich skorzysta¢ kazdy uczen.
Koszt obiadu ustalany jest zarzadzeniem Dyrektora szkoty.
W miar¢ mozliwos$ci cze$¢ obiadoéw jest bezplatna.

Ze stolowki moga tez korzysta¢ pracownicy szkoty na odrebnych zasadach
oplatnosci.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania stoldwki okresla Regulamin stolowki —
(zatgcznik nr 17).

§33

Opieka zdrowotna

W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej prowadzony przez pielegniarke
szkolng.

Pielegniarka lub higienistka szkolna planuje i1 realizuje profilaktyczng opieke
zdrowotng nad §wiadczeniobiorcami na terenie szkoty zgodnie z obowigzujacym

rozporzadzeniem Ministra Zdrowia.

§34

Organizacja opieki i pomocy dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych,
losowych lub rodzinnych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
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Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
pedagogiczno-psychologiczne;j.

Pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, udziela pedagog szkolny wspolnie z
wychowawcami i nauczycielami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlno$ci na:

1) rozpoznaniu i diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i mozliwosci ich zaspokajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznia,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami;

5) organizowaniu r6znych form pomocy pedagogiczno — psychologicznej;

6) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty 1 wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru
kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

8) wspieraniu dziatan nauczycieli i rodzicow wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, umozliwiajgcej sprostanie tym wymaganiom,;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i
rodzicow;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

4. W celu zapewnienia opieki 1 pomocy organizuje si¢ w szkole:

a. pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

2) zajecia logopedyczne;

3) pomoc pedagoga szkolnego;

4) porady, konsultacje i warsztaty dla nauczycieli, uczniow i rodzicow;
5) kierowanie do pozaszkolnych instytucji pomocy psychologiczno

b. pomoc materialna:
1) korzystanie z bezptatnych positkow w stotdéwce szkolnej;
2) stypendia socjalne i wyprawki szkolne.

Pomoc materialna przyznawana jest w miar¢ posiadanych przez szkote srodkow.

Warunki udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej w szkole okresla
zatacznik nr 10.
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§35

Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami.

Szkota utrzymuje staty kontakt z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi.

Doradza rodzicom ucznia wykonanie badan rozpoznajacych przyczyny trudnosci
w nauce i niepowodzen szkolnych.

Organizuje pogadanki dla uczniow.

Organizuje spotkania z pracownikami poradni stuzacych rozwijaniu umiejetnosci
wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli.

Korzysta ze wskazoéwek poradni w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych programow do indywidualnych potrzeb ucznia.

Wychowawcze oddzialywania szkoly s3 wspomagane przez organizacje
i instytucje pozaszkolne:

1) Wydziat Prewencji Komendy Miejskiej w Bydgoszczy;

2) Wydziat Strazy Miejskiej;

3) Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozarnych RP Zarzad Oddzialu Miejskiego

w Bydgoszczy;

4) Osrodki doskonalenia nauczycieli;

5) Osrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ,,BORPA”;

6) Osrodki Doradztwa Zawodowego;

7) Przychodnia rejonowa, lekarz, SANEPID;

8) Rada Osiedla, parafia osiedlowa;

9) Kuratorzy sadowi.

. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych w celu odbycia przez nich
praktyk pedagogicznych. Dyrektor szkoty przyjmujac praktykantow przydziela im

wlasciwego opiekuna spos$rod nauczycieli szkoty.

§ 36

Wewngtrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli

Nauczyciel ma prawo do uczestniczenia w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu
Nauczycieli i doskonalenia zawodowego zgodnie z potrzebami szkoty.

Wybrana przez Rade Pedagogiczng osoba pelni role Lidera WDN.

Do zadan lidera WDN naleza:
1)  organizowanie poszczegolnych etapow procesu WDN;
2)  koordynowanie realizacji planu WDN;

28



N

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
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badanie aktualnych potrzeb, probleméw szkoly dotyczacych konkretnego
wycinka jej dzialalnosci,

przekazywanie wynikéw badan WDN radzie pedagogicznej i inspirowanie
do podjecia dyskusji nad nimi;

dbanie o dobry przeptyw informacji dot. doskonalenia nauczycieli;
inspirowanie nauczycieli w dgzeniu do doskonalenia zawodowego;
udzielanie pomocy nauczycielom doskonalgcym kwalifikacje zawodowe;
organizowanie szkolen dla Rady Pedagogicznej Ilub zespotow
przedmiotowych, klasowych i wychowawczych;

prowadzenie dokumentacji WDN.

§ 37

Rozdzial VI

Organizacja sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i matury

W szkole przeprowadza si¢ zewngtrzny sprawdzian, egzamin gimnazjalny i
mature.

Organizacja 1 przebieg egzaminow zewngetrznych zgodna jest z procedurami
organizowania i przeprowadzania egzaminéw zewngtrznych.

Wszystkie kwestie dotyczace przebiegu egzamindow zewngtrznych reguluja
odrgbne przepisy.

§ 38

Rozdzial VII
Uczniowie Zespolu Szkot

Prawa uczniow Zespolu Szkol

Uczniom szkoty przystuguja wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka

Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)

4)

5)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,
informacji na temat zakresu wymagan i metod nauczania oraz uzyskania
wiedzy na temat kryteriow ocen z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania,
jawnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny biezacego stanu swojej wiedzy
I umiejetnosci zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,
informacji koncoworocznej o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych w terminie 1 miesigca przed planowanym posiedzeniem
rady pedagogicznej;
opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci;
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6) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

7) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym
dobra innych osob;

8) posiadania pelnej wiedzy o przepisach ogdlnych, wewnatrzszkolnych
normujacych dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg szkoty,

9) znajomosci praw i procedurach odwotania si¢ oraz instytucjach, do ktoérych
mozna zwroci¢ sie w przypadku nieprzestrzegania praw;

10) uczen ma prawo by¢ poinformowany o sposobie zatatwienia wniosku;

11) otrzymania $wiadectwa z paskiem za uzyskanie S$redniej rocznej ocen
minimum 4,75 i wzorowego zachowania,

12) odpoczynku podczas ferii i przerw $wigtecznych;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow i srodkoéw dydaktycznych
oraz ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ lekcyjnych;

14) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

15) pomocy w przypadkach wystgpienia trudnoSci w nauce poprzez
uczestnictwo w zespotach wyréwnawczych;

16) korzystania z nauczania indywidualnego, ktére organizuje si¢ w oparciu
odrebne przepisy;

17) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom
swoich problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i
wyjasnien;

18) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i
zawodowego;

19) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez uczestnictwo w
zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, pozaszkolnych;

20) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiej¢tnosciami,

21) uczestnictwa w uroczystosciach szkolnych i imprezach Kkulturalnych
organizowanych za posrednictwem szkoty.

§39

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. W sytuacji naruszenia praw uczen ma prawo ztozy¢ skarge do Rzecznika Praw
Ucznia.

2. Rzecznik Praw Ucznia wybierany jest przez samorzad szkolny sposrod czionkow
Rady Pedagogicznej na 3-letnig kadencjg.

3. Rzecznik Praw Ucznia pomaga uczniom w rozwigzywaniu ich szkolnych
problemow:
1) opiniuje naktadanie kar udzielanych uczniom;
2) tagodzi konflikty powstate w szkolnej spotecznosci;
3) opiniuje odwotania uczniow od wystawionych ocen.
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4. Rzecznik Praw Ucznia prowadzi dokumentacje¢ wniesionych skarg.

1.

§ 40
Obowiazki uczniow

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w  Statucie,

a zwtlaszcza tych, ktore dotycza:

1)  systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty;

2)  przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

3)  odpowiedzialno$ci za whasne zycie i zdrowie;

4)  dbalosci o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole;

5)  przestrzegania zasad, zawartych w Regulaminie przebywania uczniow
na terenie szkoty i innych regulaminach szczegotowych (zatgczniki nr 9);

6) noszenia jednolitego, ustalonego dla szkoly stroju szkolnego w szkole
podstawowej 1 gimnazjum, noszenia przyzwoitego stroju oraz logo
w Liceum.

Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, posiadania, uzywania
i rozprowadzania §rodkow psychoaktywnych i palenia tytoniu.

§ 41
Nagrody i kary

Uczen, za rzetelng nauke, wzorowa postawe uczniowska, aktywno$¢ na rzecz
spoteczno$ci szkolnej lub osiggnigcia 1 wyrdzniajace postawy w  zZyciu
pozaszkolnym, moze otrzymac:

1) pochwat¢ wychowawcy klasy lub opiekuna grupy pozalekcyjnej;

2) pochwate dyrektora szkoty z dyplomem uznania;

3) list pochwalny do rodzicow;

4) nagrode¢ rzeczowa z dyplomem uznania;

5) s$wiadectwo 2z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania;

6) tytul najlepszego ucznia, otrzymuje uczen konczacy szkole, ktory uzyskat
najwyzsza $rednig z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w danym roku
szkolnym.

§ 42

Uczen nieprzestrzegajacy postanowien statutu szkoty i regulaminéw szkolnych
oraz naruszajacy zasady i normy zycia spotecznego moze by¢ ukarany:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

upomnieniem wychowawcy klasy;

nagang wychowawcy klasy;

upomnieniem dyrektora szkoty;

nagang dyrektora szkoty;

nagang dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow (
dotyczy tylko ucznidéw liceum i pelnoletnich uczniow gimnazjum);
nagang dyrektora szkoly z ostrzezeniem o ztozeniu wniosku do kuratora
o$wiaty o przeniesienie ucznia gimnazjum do innej placowki;
ztozeniem wniosku do kuratora o$§wiaty o przeniesienie ucznia
gimnazjum do innej placowki;

skresleniem z listy uczniow ( dotyczy tylko uczniow liceum i
pelnoletnich uczniéw gimnazjum).

2. Przy ustalaniu kar obowigzuja nastepujace zasady:

1)
2)
3)

4)
5)

wymierzona kara ma przyczynic¢ si¢ do osiggniecia zamierzonych celow
wychowawczych;

kara jest naktadana, gdy inne $rodki i metody wychowawcze nie odnosza
skutku;

naktadajacy karg jest zobowigzany do wczesniejszego wyshuchania
ucznia;

kary powinny by¢ stopniowane;

w przypadku przewinien o duzym lub bardzo duzym stopniu
szkodliwosci, drastycznie tamigcych normy i zasady zycia spotecznego
oraz postanowienia statutu szkoty, kolejno$¢ kar moze zosta¢ pominieta,
a uczen moze otrzymac kare statutowo okreslong jako wyzsza lub nawet
zosta¢ skreslonym z listy uczniow.

Upomnienie i nagana wychowawcy klasy udzielane sg w obecnosci klasy uczniowi,
ktory zaniedbuje obowigzki szkolne oraz niewtasciwie si¢ zachowuje. Udzielenie
tych kar, wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku lekcyjnym. O natoZeniu tych
kar zawiadomieni sg rodzice ucznia.

Upomnienie dyrektora szkoly udzielane jest na wniosek wychowawcy klasy badz
opiekuna zaje¢ pozalekcyjnych uczniowi, ktory uchyla si¢ od obowigzkow
szkolnych oraz narusza normy i zasady zycia spolecznego. Upomnienie udzielane
jest w obecnosci klasy 1 odnotowywane w dzienniku lekcyjnym. O nalozeniu kary
zawiadamiani sg rodzice ucznia.

Nagana dyrektora szkoty, nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z
listy uczniéw oraz nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem o ztozeniu wniosku do
kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej placéwki udzielane s3 z inicjatywy
dyrektora szkoty lub na wniosek wychowawcy klasy lub opiekuna zajec¢
pozalekcyjnych uczniowi, ktéry notorycznie uchyla si¢ od obowiazkoéw szkolnych
oraz w sposob razacy narusza normy i zasady zycia spotecznego. Nagany udzielane
sg uczniowi w obecnosci klasy oraz wlaczane do dokumentacji pedagoga szkolnego
oraz do akt osobowych ucznia. O nalozeniu kary zawiadamiani sg rodzice ucznia.

O karze skreslenia z listy uczniow stanowi procedura - zatacznik nr 12 do statutu.
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Rozdziat VIII
Zasady i normy wspoélpracy z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 43
Postanowienia ogolne

1. Rodzice i nauczyciele na zasadach okreslonych w Statucie wspotdziataja ze sobg
w sprawach wychowania oraz ksztalcenia dzieci 1 mtodziezy.

2. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

3. Szkota podejmuje dziatania  profilaktyczno-wychowawcze  wynikajace
z programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty przy wsparciu
rodzicow.

4. Szkota wspiera i udziela pomocy rodzicom w zakresie pokonywania trudnosci
dydaktycznych i wychowawczych, otacza opieka uczniéw zdolnych, pomaga w
rozwijaniu ich zainteresowan i uzdolnien.

5. Szkota pomaga rodzicom/prawnym opiekunom w wyborze kierunku dalszego
ksztafcenia ich dzieci.

6. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzicow.

7. Jezeli rodzice (prawni opiekunowie) nie s3 w stanie odebra¢ ze szkoty dziecka
ponizej 7 roku zycia lub objetego opieka swietlicowa, moze to uczyni¢ tylko osoba
przez nich upowazniona.

8. W sytuacji dluzszej nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) winien on
przekaza¢ prawa do opieki nad swoim dzieckiem wskazanej osobie 1 niezwlocznie
powiadomi¢ o tym dyrektora lub pedagoga i wychowawcg klasy.

§ 44
Formy kontaktu z rodzicami

1. W szkole stosuje si¢ nastepujace formy wspotpracy z rodzicami :

1) zebrania, zorganizowane przez wychowawcow lub Dyrektora;

2) "drzwi otwarte";

3) kontakty korespondencyjne, telefoniczne i internetowe.

4) zajecia otwarte;

5) imprezy i uroczystosci organizowane przez szkole;

6) indywidualne kontakty z pracownikami pedagogicznymi (po uzgodnieniu
terminu spotkania w czasie pracy szkoty;

7) konsultacje pedagogiczne, stuzace rozwigzywaniu trudnych problemow;

8) wywiad w domu ucznia;

9) posiedzenia Rady Rodzicow i innych organizacji i stowarzyszen dziatajacych
na rzecz szkoty.
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Szczegotowe zasady przebywania rodzicOw na terenie szkoly reguluje zalacznik
nr 18.

Szkota organizuje co najmniej trzy zebrania ogdlne dla rodzicow:
1) na poczatku roku szkolnego (we wrzeéniu) - zebranie informacyjne;
2) Ppo pierwszym semestrze - zebranie podsumowujgce wyniki klasyfikacji;
3) przed zakonczeniem drugiego semestru.

Spotkania z rodzicami (tzw. "drzwi otwarte") odbywaja si¢ wedlug rocznego
harmonogramu.

Rodzice majg mozliwos¢ indywidualnego kontaktu 2z pracownikami
pedagogicznymi szkoty (po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania).

Nauczyciele nie moga udziela¢ rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
uczniach w trakcie swoich zaje¢ dydaktycznych i na przerwach $rodlekcyjnych,
jesli pelnig dyzur.

§ 45
Prawa rodzicow

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej
klasie i szkole, informacji takiej udzielaja wychowawcy poszczegolnych
klas na klasowych zebraniach rodzicow;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 ewentualnych przyczyn trudnosci w nauce, informacji tych
udzielajag wychowawcy klas oraz inni nauczyciele uczacy w danej klasie, na
zebraniach lub w czasie indywidualnych kontaktow z rodzicami;

3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztalcenia
dziecka;

4) niewyrazania zgody na uczestnictwo dziecka w zajeciach "wychowanie
do zycia w rodzinie" oraz wyrazania zgody na udziat w lekcji religii;

5) zapoznania si¢ ze Statutem i regulaminami szkolnymi;

6) znajomosci praw, procedur odwotania si¢ oraz instytucji, do ktorych mozna
zwroci¢ sie w przypadku nieprzestrzegania praw;

7) zrzeszania si¢ w Radzie Rodzicow;

8) korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej zgodnie z Regulaminem
biblioteki (zatacznik nr 15).

§ 46
Obowiazki rodzicow

Obowigzki rodzicow (prawnych  opiekundéw) regulowane s3 przepisami

zawartymi w Kodeksie rodzinnym i opiekunczym oraz w Ustawie 0 systemie
oswiaty.
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Niespetnianie obowigzku szkolnego Ilub obowigzku nauki podlega egzekueji
w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu lub nauki sg obowigzani

do:

1)  dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2)  zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3)  zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

4)  zapewnienie dziecku potrzebnych materialow, zeszytow, przyborow
szkolnych, obuwia na zmian¢ oraz odpowiedniego stroju na lekcje
wychowania fizycznego;

5)  uczestniczenia w zebraniach rodzicéw organizowanych przez wychowawce
lub dyrektora szkoty;

6) zawiadamiania wychowawcy o nieobecno$ci poprzez  pisemne
usprawiedliwienie, ktore nalezy dostarczy¢ wychowawcy w ciggu 1
tygodnia po powrocie dziecka do szkoty;

7)  stalego kontaktu z wychowawca w réznych sytuacjach wychowawczych;

8)  przybycia do szkoty po chorego ucznia;

9)  dbania o odpowiedni strdj i wyglad dziecka;

10) pokrywanie kosztow sktadki ubezpieczenia, kosztow wycieczek, biwakow
1 innych imprez odplatnych, na ktére wyrazili zgodg;

11) zwalnianie dziecka na pismie lub ustnie z lekcji u wychowawcy.

Rodzice (prawni opiekunowie) winni przekazywa¢ wychowawcy wazne
informacje o stanie zdrowia ich dziecka.

Moga ponosi¢ odpowiedzialno$¢ finansowa za umys$lne zniszczenie mienia
szkoty, mienia miejsc imprez organizowanych przez szkole lub kradzieze
dokonane przez ich dzieci.

W sytuacjach spornych rodzice zobowigzani sg do zachowania drogi stuzbowej
zgodnie z zapisami Statutu Szkoty (wychowawca, nauczyciel uczacy danych zajgé
edukacyjnych, dyrektor szkoty).

W przypadku zwolnienia ucznia nawet z czg$ci zaje¢ szkolnych rodzic jest
zobowigzany do pisemnego usprawiedliwienia tej niecobecno$ci. Szczegdlowa
procedure¢ zwolnienia ucznia opisuje Regulamin przebywania ucznia na terenie
szkoty (zatacznik nr 9).

Rodzice(prawni opiekunowie) powinni na biezaco zgtasza¢ do wychowawcy lub
pedagoga najdrobniejsze nawet zauwazone formy przestepczosci wsrodd uczniow.

Rodzice moga czynnie uczestniczy¢ w pracach na rzecz klasy i szkoty.

Rodzice moga naleze¢ do Rady Rodzicow i stowarzyszen pomagajacych
w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

§ 47
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Rozdzial 1X
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, klasyfikowania i promowania

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania s3 spojne dla wszystkich etapow
edukacyjnych szkét wehodzacych w sktad Zespotu Szkot nr 24.

2. Ze wzgledu na specyfike szkot wchodzacych w sktad zespotu sposob oceniania i
kryteria sg rozne dla kazdej ze szkot.

3.  Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania podlegaja ciagltej ewaluacji i mozna w nich
dokonywa¢ zmian zgodnie ze zmianami prawa o§wiatowego.

4. W celu dokonywania ewaluacji WZO Rada Pedagogiczna ustala skilad zespotu
nauczycieli, do zadan ktérego bedzie nalezato:
1) analiza podstaw prawnych;
2) gromadzenie informacji i uwag od nauczycieli, uczniéw i rodzicoOw;
3) opracowanie zmian WZO.

5. Wnioski przedstawione przez zespot Radzie Pedagogicznej beda wykorzystane
do modyfikacji WZO

6. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
stanowig Aneks do Statutu Zespotu Szkoét nr 24.

7. Aneks WZO stanowi integralng czg¢s$¢ statutu - zatgcznik do Statutu nr 1.

§ 48

Rozdzial X
Szkolny Program Wychowaweczy i Program Profilaktyki

Szkolny Program Wychowawczy i Program Profilaktyki jest spojny dla

wszystkich etapow edukacyjnych szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét nr
24.

Naczelnym celem wychowania jest dazenie do uksztaltowania osobowosci
wychowanka, ktdrag wyznaczaja nastgpujace cechy i1 wartosci:

uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢, wytrwato$¢, poczucie wlasnej
wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsigbiorczo$¢, kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowej. W rozwoju spotecznym
bardzo wazne jest ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania
tradycji 1 kultury witasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych
kultur i tradycji. Szkota podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania
wszelkiej dyskryminacji.

Wychowawcy w oparciu o Program Wychowawczy i Program Profilaktyki
planuja pracg¢ wychowawcy klasowego.
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Szkota w procesie wychowania, profilaktyki 1 nauczania wspotpracuje
z rodzicami, organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi.

Szczegdtowy Szkolny Program Wychowawczy 1 Program Profilaktyki
opracowane sg w formie zalgcznikéw do Statutu (Zalgcznik nr 3 i 4). Mogg by¢
zmieniane jedynie Uchwata Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 49

Rozdzial X1
Zasady rekrutacji uczniow

1. Zasady rekrutacji szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot regulujg akty prawne:

2.

3.

1) Ustawa o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw z dnia
6 grudnia 2013 roku (Dz. U. z 2014 roku poz. 7);
2) Coroczne Zarzadzenie Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Kryteria rekrutacji, sposob przeliczania punktow, wymagane od kandydatow do
szkoty dokumenty reguluja odrebne przepisy.
Zasady rekrutacji na dany rok szkolny zostaja opublikowane na terenie szkoty.

§ 50

Rozdzial XII
System informacji w szkole

1. Wszystkie wazne i ogélne informacje przekazywane sg przez dyrektora szkoly w
formie zarzadzen 1 komunikatow, sktadanych w zeszycie zarzadzen udostepnionym
w pokoju nauczycielskim lub umieszczonych na tablicy ogloszen.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest biezace zapoznawanie si¢ z tymi
dokumentami.

3. Wybrane odpisy, zapisy elektroniczne powyzszych dokumentow, ze wzgledu na ich
zakres, przekazywane sa do wiadomosci Rady Rodzicow i Rady Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Stosowane sg rowniez inne metody przekazu informacji, takie jak:
1) przekazanie osobie zainteresowanej informacji lub zalecenia w formie pisemnej;

2) przekazanie informacji ustnie catej Radzie Pedagogicznej lub zainteresowanym
osobom;

3) punkt informacji w bibliotece i sekretariacie szkoty;

5. Szkota prowadzi strone internetowa: http:www.zs24.org.pl, na ktorej na biezaco
informuje o swojej dziatalnosci.
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6. Nauczycielom, rodzicom i uczniom sekretariat szkoly oraz biblioteka maja
obowiazek udostepni¢ przechowywane tam akta prawne (Statut, zatgczniki do
statutu, PZO).

§ 51

Rozdzial X111
Symbole Szkoly

Symbolami Zespotu Szkét sa:

1)  Sztandar Zespotu Szkot nr 24;

2)  Sztandar XII Liceum Ogdlnoksztatcacego;

3)  Logo: Zespotu Szkot, szkoty podstawowej, gimnazjum, liceum;
4)  Ceremonial.

§52

Rozdzial X1V
Postanowienia koncowe

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Statut z zalacznikami jest ogélnie dostgpny w bibliotece szkolnej i na stronie
internetowej Zespotu Szkot.

Statut obowigzuje wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw,
dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikow.

Zmiany 1 uzupelienia w statucie szkoty moga by¢ dokonywane na wniosek
wszystkich organdw szkoty na drodze Uchwaly Rady Pedagogiczne;.

W przypadku zmian w ustawie o systemie o$wiaty oraz innych przepiséw
majacych wplyw na tresci zawarte w statucie, Rada Pedagogiczna dokonuje
zmian odpowiednich postanowien statutu.

Wszelkie zmiany w statucie pociggaja za sobg kazdorazowo stworzenie tekstu
jednolitego.
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Statut Zespotu Szkot nr 24 im. Mariana Rejewskiego wBydgoszczy

Spis zalacznikow do Statutu Zespotlu Szkél nr 24 w Bydgoszczy:
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, klasyfikacji i promowania uczniow ZS 24
Protokoty z egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzajacego
Program Wychowawczy ZS 24
Program Profilaktyki ZS 24
Regulamin Rady Pedagogicznej ZS 24
Regulamin Rady Rodzicow ZS 24
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego ZS 24

Regulamin oceniania zachowania ucznia ZS 24
+ Aneks oceny projektéw edukacyjnych w Gimnazjum nr 31

Regulamin przebywania ucznidow na terenie ZS 24
Warunki udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w ZS 24

Procedura zwalniania ucznia z zaj¢é nieobowigzkowych i lekcji wychowania
fizycznego w ZS 24

Procedury skreslania z listy uczniow

Procedury postepowania w ré6znych sytuacjach problemowych w ZS 24
Program Doradztwa Zawodowego ZS

Regulamin biblioteki ZS 24

Regulamin $wietlicy szkolnej ZS 24

Regulamin stolowki szkolnej ZS 24

Regulamin przebywania rodzicow i 0s6b obcych na terenie szkoty rodzicow
Regulamin wycieczek szkolnych ZS 24

Regulamin imprez rozrywkowych i sportowych na terenie ZS 24

Raport klasowego zespotu nauczycielskiego
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Warunki realizacji projektu edukacyjnego w Gimnazjum nr 31
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