OSWIADCZENIE O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Zespolu Szkol nr 24 im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszezy
za rok 2014

Dziat I’
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej. skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla
zapewnienia:
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji.

e zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanym przeze mnie:

Zespole Szkol nr 24 im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszezy

Czesé A”
O w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Czes¢ B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej. zostaly opisane w dziale 1
oswiadczenia.
Czesé CY
A nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale 11
os$wiadczenia.
Czesé D :
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:"
X monitoringu realizacji celow i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadezej.
X procesu zarzadzania ryzykiem,
0 audytu wewngtrznego,
X kontroli wewnetrznych,
X kontroli zewnetrznych,
X innych zrodet informacji:
Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.
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Dzial 117

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieghym.

Niezadowalajaca efektywnos¢ i skutecznos¢ przeplywu informacji pomiedzy pracownikami
szkoly. rodzicami i uczniami.

Nalezy opisaé¢ przyezyny zlozenia zastrzezert w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqgdczej. np. istotng stabos¢ kontroli
zarzqdczej, istotng nieprawidlowosé w funkgjonowaniu jednostki sektora finansow publicznveh albo dzialu administracji
samorzgdowej. istotny cel lub zadanie. ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej. wraz
= podaniem, jezeli to mozliwe. elementu. ktorego zastrzezenia dotyczq. w szczegdlnosci: zgodnosci dzialalnosci = przepisami
prawa oraz procedurami wewneirznymi. skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarvgodnosci sprawozdan, ochrony
zasohow, przestrzegania i promowania zasad etveznego postgpowania. efektywnosci i skutecznosci przeptvwu informacyi lub
zarzgdzania rvzykiem.

2. Planowane dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadceze;j.
Dzialania planowane w roku szkolnym 2014/2015:
e wdrozenie dziennika elektronicznego — staly dostep dla rodzicow do wynikéw nauczania
dziecka
e opracowanie zasad przeplywu informacji pomigdzy dyrektorem szkoly a nauczycielami i
pracownikami szkoty
e stworzenie platformy do komunikacji migdzy wszystkimi pracownikami szkoly droga
elektroniczna
e monitorowanie skutecznosci wdrazanych zmian

Nalezy opisaé¢ kluczowe dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdezej w odniesieniu
do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

. 6)
Dzial 111

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Nalezy opisac najistotniejsze d=iatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotvezy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu
do planowanych d-iatan wskazanveh w dziale [l oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok. ktorego dotvezy niniejsze
oswiadczenie.

2. Pozostale dzialania:

Nalezy opisac najistotniejsze d=ziatania. niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy rok. ktorego dotvezy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.



