Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Zespolu Szkél nr 24 im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy
za rok 2016

Dzial 1
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy. a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziafania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznos$ci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w Kierowanym przeze mnie

Zespole Szko6l nr 24 im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy

Czes¢ A
O w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Cz¢s¢ B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, kiore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale 11
o$wiadczenia.

Czesé C

[0 nie funkcjonowala adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktore
zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celow i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewngtrznych,

innych zrodel informacji

X X X [ X




Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogtyby wptyna¢ na
tres$¢ niniejszego oswiadczenia. .

Bydgoszcz, 2017.01.15. gr Violetta Ko
(miejscowosc 1 data) (podpis Kicrownika jednostki organizacyjnej)
Dzial 11

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
1. Wzmocnienie nadzoru dyrektora szkoty nad dzialaniami nauczycieli w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec lekcyjnych i dodatkowych.

[I.  Naprawa ogrodzenia szkoly.
III.  Systematyczna wymiana zuzytego sprz¢tu elektronicznego.

IV.  Dostosowanie organizacji pracy szkoly do zmian zwiazanych z powstaniem BBFO

Nalezy opisa¢ preyczyny =loienia zastrz=ezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istomq stabosc kontroli zarzgdezej,
istotng nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki, istomy cel lub zadanie. kidre nie zostalo zrealizowane, niewystarczajgey
monitoring kontroli zarzadezej, wraz = podaniem | jezeli to mozliwe, elementu. ktérego astrzezenia dotyezq, w szczegélnosci
zgodnosci dzialalnosci = preepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosei i efektywnosci dziatania. wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad efyeznego posigpowania, efektywnosci i skutecznosci preeplywu
informacyi lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadcze).
Dzialania planowane w roku szkolnym 2016/2017:
L.
e opracowanie procedur zapewnienia bezpieczenstwa podczas lekgji i zajgc
dodatkowych,
e zwigkszenie czestotliwosci obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.
1.
zgromadzenie srodkéw finansowych na RDO,
wykonanie prac we wlasnym zakresie.
I

zgromadzenie $rodkéw finansowych,
wybdr oferenta,
e wymiana zuzytego sprzetu.

IV.
e opracowanie nowego zakresu obowiazkow pracownikow pozostajacych w szkole,

e wdrozenie nowych procedur obstugi finansowej placowki,
e systematyczna kontrola wykonywania nowych obowigzkow.

Nalezy opisaé kluczowe dsiatamia, kiore zostang podjgre w celu poprawy funkcjonowania kontroli =arzqdczej w odniesieniu do
zlozonych zasir=ezen, wraz = podaniem terminu ich realizacji.




Dzial 111
Dzialania, ktdre zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy lunkcjonowania kontroli zarzadcze).

|. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok. ktorego dotyczy oswiadczenie:

Wykonano zaplanowane zadania zwiazane z archiwizowaniem akt placowki.
W ramach podjetych dziatan:
e wybrano ustugodawce na wykonanie prac,
e uporzadkowano 10 mb akt.
e wykonano scontrum akt osobowych,
e dokonano zniszczenia dokumentacji niearchiwalnej przy zachowaniu poufnosci i
bezpieczenstwa,
utworzono Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt,
utworzono Instrukcje Kancelaryjng Zespotu Szkot nr 24
e przeszkolono pracownikéw odpowiedzialnych za archiwizowanie dokumentow placowki.

Nalezy opisac najistotniejsze d=ialania, jakie zostaly podjete w roku, kiérego dotyczy niniefsze oswiadczenie w odniesienit do
planowanych d=ialan wskazanych w d=iale 1l o$wiadczenta za rok poprzedzajgey rok, kiérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

Pozostate dzialania:

e wprowadzono zmiany w Statucie Zespotu Szkot nr 24 i innych dokumentach zwiazanych
z prawidlowych funkcjonowaniem placowki, zgodne z aktualnymi zmianami w prawie
o$wiatowym.

Nalezy opisac najistomiejsze d=talania, niezaplanowane w oswiadczeniu  za rok poprzedzajqcy rok. kidrego dotyczy nintejsze
oswiadczenie, jezeli takie d=iatania zostaly podjete.




