Zespot Szkoét nr 27
ul. Sardynkowa 7
85-435 BYDCGOSZCZ
tel /fax 52 37 22 483 Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
dyrektora Zespolu Szkél nr 27 w Bydgoszezy
za rok 2016

Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan
w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:
- zgodnosci dzialalnosei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dzialania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
- zarzgdzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie Zespole Szkot nr 27 w Bydgoszezy.

Czesc A
- w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

- monitoringu realizacji celow i zadan

- samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzone]j z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych,

- procesu zarzadzania ryzykiem,

w

- kontroli wewnetrznych,

- kontroli zewnetrznych,

- innych zrdodet informacji :arkusze samooceny nauczyciela, narzedzia badawcze
(ankieta),dokumentacja szkolna, arkusze obserwacji,

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosei, ktére moglyby wplynaé na

tres¢ niniejszego o$wiadczenia.

Bydgoszcz, 13. 01. 2016 1.




Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

nie dotyczy

Nalezy opisaé proyezyny zloZenia zastrzezert w zakresie funkcjonowania kontroli zar=qdczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzqdczej. istotng
nieprawidlowosé v funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publiczrveh albo deialu administracyi rzadowej, istotny cel lub zadanie, kidre
nie zostaly crealizowane, niewystarczajgey nionitoring kontroli zarzgdczej, wraz = podaniem. jezeli to mozliwe, elementu, kidrego
castroezenia dotyczq, w ssctegdlnosci: zgodnosci driafalnosci = przepisami prawa oraz procedurami wewngtrouymi, skutecznosci i
efektywnosei d-ialania, wiarygodnosci sprawezdan, ochrony zasobdw, przestrcegania | promowania zasad efyeznego postepovania,
efektynwnosci i skutecznosci preeplywu informacyi lub zar=gd=ania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

nie dotyczy

Nalezy opisac kluccowe dzialania, kidre -ostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do zlozonych
zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 111

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
nie dotyczy

1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

nie dotyczy

Nalezy opisaé¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze
oé$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale II oswiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze oswiadezenie.

nie dotyczy
2. Pozostale dzialania:

nie dotyczy

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialtania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.

Objasnienia;

1) W dziale [, w zaleznosci od wynikdw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypelnia si¢ tylko jedna czes$é z czesei A albo B. albo C przez
zaznaczenie znakiem X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sie. Czesé D wypelnia sig niezaleznie od wynikow oceny
stanu kontroli zarzadezej.

2) Czgse A wypelnia sic w przypadku. gdy kontrola zarzadeza w wystarczajacyim stopniu zapewnila lacznie wszystkie nastepujgce elementy:
zgodnosc dzialalnosed z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteeznosé i efektywnosé dzialania, wiarygodnose
sprawozdan. ochrong zasobdw, przestrzeganic 1 promowanie zasad etycznego postepowania. efektywnosé i skuteczno$e przeplywu
informacji oraz zarzadzanie rvzykiem.

3) Czgs¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego lub wiccej z wymienionych
elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznodei 1 efektywnoset dzialania,
wiarygodnosci sprawozdail, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania. efeklywnoscei i skutecznosci
przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem. z zastrzezeniem przypisu 4.

4) Czes¢ C wypehia sie w przypadku. gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wyslarczajacym stopniu zadnego z wymienionych
elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi. skutecznosei i efektywnosei dzialania,
wiarygodnosci sprawozdan. ochrony zasobow., przestrzegania i promowania zasad etveznego postepowania, efekiywnoscei i skutecznosci
przeplywu informacji oraz zarzadzania rvzykiem,

5) Dzial 1l sporzadzany jest w przypadku. gdy w dziale 1 niniejszego odwiadezenia zaznaczono czesc B albo C.

6) Dzial 111 sporzadza si¢ w przypadku. gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok. ktorego dotvezy ninigjsze véwiadezenie, byla
ramaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku. kidrego dotyezy ninigjsze oswiadezenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania
majace na celu poprawe funkgjonowania kontroli zarzadezej.



