
 

Dyrektor Młodzieżowego Domu Kultury nr 5 w Bydgoszczy  
ogłasza nabór na stanowisko:  

nauczycielki/nauczyciela fotografii 
 

Miejsce pracy: Młodzieżowy Dom Kultury nr 5 w Bydgoszczy, ul. Krysiewiczowej 8  
Stanowisko: nauczycielka/nauczyciel fotografii 
Forma zatrudnienia: umowa o pracę w wymiarze  5/18 etatu na czas określony (zastępstwo) 
 
Wymagania:  
a/ niezbędne:  
· posiada wykształcenie wyższe kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym 
· posiada kwalifikacje do prowadzanie zajęć z fotografii 
· posiada obywatelstwo polskie,  
· ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z praw publicznych,  
· nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne lub dyscyplinarne lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie,  
· nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie, 
· spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania zawodu nauczycielki/nauczyciela 
 
Wymagane dokumenty:  
1. List motywacyjny 
2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej. 
3. Kwestionariusz osobowy. 
4. Kserokopie świadectw potwierdzających kwalifikacje oraz dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia, umiejętności. 
5. Kserokopie świadectw potwierdzających przebieg pracy zawodowej. 
6. Oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na stanowisku nauczyciela/nauczycielki 
7. Oświadczenie, że osoba kandydująca na stanowisko nauczycielki/nauczyciela nie była karana za przestępstwo 
popełnione umyślnie oraz nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne. 
8. Oświadczenie, że osoba kandydująca wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 

pracy zgodnie z Rozporządzeniem  Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

DZ.U.UE.L.2016.119.1, 

Informacji o wynagrodzeniu: 

• wynagrodzenie zasadnicze (5/18 etatu): 1431,39 zł - 1725,28 zł 

• dodatek za wysługę lat: od 3% do 20% wynagrodzenia zasadniczego (w wysokości 1 % wynagrodzenia 

zasadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w okresach miesięcznych poczynając od czwartego roku 

pracy) 

• dodatek motywacyjny od 3% do 20% wynagrodzenia zasadniczego  

 

Dokumenty należy składać w sekretariacie placówki do dnia 27.03.2026 r., do godz. 15:00  
Młodzieżowy Dom Kultury nr 5 w Bydgoszczy ul. Krysiewiczowej 8, 85-796 Bydgoszcz z dopiskiem na kopercie: 
„Nabór na stanowisko nauczycielki/nauczyciela fotografii”.  
O zachowaniu terminu decyduje data wpływu dokumentów do placówki.  
 
INNE INFORMACJE:  
• o zakwalifikowaniu się na rozmowę kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie,  

• oferty złożone po terminie lub niekompletne, nie będą rozpatrywane,  

• z osobą wyłonioną w konkursie zostanie zawarta umowa o pracę na czas określony – na czas zastępstwa w 
wymiarze 5/18 etatu (pół etatu),  

• dokumenty osoby, która zostanie wyłoniona w procesie rekrutacji, zostaną dołączone do jego akt osobowych,  

• dokumenty pozostałych osób zostaną zniszczone komisyjnie lub zwrócone na wniosek zainteresowanych 
poprzez odbiór osobisty w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia wyniku naboru, który zostanie zamieszczony na 
stronie internetowej: http://bip.edu.bydgoszcz.pl  
 
O wyborze na stanowisko osoba zostanie powiadomiona telefonicznie. 

http://bip.edu.bydgoszcz.pl/

