ZespGt Szk6t Nr 30 Specjalaych
ol. Jesionowa 3A, tel. 052373 06 23
85-149 BYDGOSZCZ

NIP 953-24-32-408 DYREKTOR
Zespotu Szkot nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy
ogtasza naboér na stanowisko : szatniarz
wymiar etatu: 6 / 8 etatu
forma zatrudnienia: okreslony
od 01.07.2025r. do 31.08.2026r.

l. Wymagania niezbedne:

. Posiada wyksztatcenie: minimum zasadnicze zawodowe

. Posiada obywatelstwo polskie.

. Posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych.

. Nie byt /fa karana za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu/niej postepowanie
karne.

BWN

Il. Do zakresu zadarn wykonywanych na w/w stanowisku naleze¢ beda:
. Przyjmowanie i wydawanie od ucznidw i rodzicow odziezy.
2. Dbatos¢ o tad i porzadek oraz mienie pozostawione w szatni szkolnej.

-

lll. Zadania dodatkowe:

1.Monitorowanie oséb wchodzgcych i wychodzgcych na teren szkoly.

2.Pomoc w transporcie ucznidéw do i ze szkoty.

3.0Odprowadzanie uczniéw do klas zgodnie z planem lekcji (pomoc w korzystaniu z dzwigu osobowego).

4 Wydawanie kluczy do pomieszczen szkolnych.

5.0bserwacja obrazu i kamer monitoringu szkolnego.

6.0bstuga urzgdzenia wielofunkcyjnego (drukowanie, kserowanie materiatéw dydaktycznych).

7.Przekazywanie i odbior korespondencji z Urzedu Miasta Bydgoszczy.

8.Sprzatanie boiska szkolnego oraz terenu przylegajacego do zabudowar szkoty, dbato$¢ o trawniki, klomby
z kwiatami.

9.W okresie wakacji / poza okresem urlopu / jest do dyspozycji Dyrektora szkoty.

10.Wykonywanie polecen dyrektora szkoly.

IV. Wymagania dodatkowe:
1. tatwos¢ w nawiazywaniu kontaktow.
2. Komunikatywnos¢.
3. Dyspozycyjnose,

V. Oferty 0s6b powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1.List motywacyjny.

2.Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;.

3.Kwestionariusz osobowy.

4.Poswiadczone kserokopie swiadectw potwierdzajgcych takze dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia,
umiejetnosci.

5.Poswiadczone kserokopie swiadectw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowe;.

6.0swiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim.

7.0swiadczenie o niekaralnosci Krajowego Rejestru Karnego (zaswiadczenie po dokonanym naborze).

8.Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

9.0swiadczenie, ze kandydat posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

10.0Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z art. 13

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony

osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( 4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy UE PL ) w celach

przeprowadzenia naboru na stanowisko : szatniarz.

11. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji, a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone.



VI. Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
.Nabér na stanowisko szatniarza w Zespole Szkét nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy”

w terminie od 04.06.2025r. do 13.06.2025r. do godziny 10:00 (decyduje data i godzina wptywu) w sekretariacie
szkoty lub poczta tradycyjng na adres:

Zespot Szkot nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy
ul. Jesionowa 3A
85 - 149 Bydgoszcz

VIl. Informacje dodatkowe

Aplikacje ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

O wyborze na stanowisko szatniarza kandydat zostanie powiadomiony telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy informacyjnej
Zespotu Szkot Nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy.
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