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Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadarnn w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

os$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Zespole Szkét nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy
(nazwa jednostki organizacyjnej)
Czesc A
[J w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II
oswiadczenia.

Czes¢ C

[ nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czes¢D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X  monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych Zrédet informacji: ankieta informacyjna dyrektora o dziatalnosci szkoly, ankieta
sporzadzona przez pracownikow w zakresie samooceny pracy.
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Dziat Il

1.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

- koniecznos$¢ dokonania zmian w Procedurze postepowania w przypadku zaistnienia wypadku
ucznia, zawartej w Szkolnym systemie interwencji,

- wprowadzenie zmian w Procedurach bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole,

- niewtasciwe zabezpieczenie terenu szkoty przed mozliwoscia samowolnego opuszczenia go

przez ucznia.

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezeri w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzqdczej,
istotng nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostato zrealizowane, niewystarczajqcy
monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktdrego zastrzeienia dotyczq, w szczegdinosci
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;.
- dostosowanie organizacji pracy szkoty do zmian w Karcie Nauczyciela.

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do
ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat Il
Dziatania, ktore zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

1

Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

- zakoniczenie procesu archiwizacji dokumentacji uczniow,
- wykonanie remontu dachu na budynku szkoty i sali gimnastycznej w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkow nauki i pracy.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostafy podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatari wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktdrego dotyczy niniejsze o$wiadczenie.

Pozostate dziatania:

- zadbanie o wtasciwe zabezpieczenie terenu szkoty przed mozliwosciag samowolnego
opuszczenia go przez uczniow (regularne zamykanie bramy zewnetrznej i bramy oddzielajacej
wewnetrzny plac rekreacyjny),

- dokonano zmian w Procedurze postepowania w przypadku zaistnienia wypadku ucznia,
zawartej w Szkolnym systemie interwencji, uaktualniono podstawe prawng w wymienionych
dokumentach,

- zaktualizowano Statuty Szkét | wprowadzono zmiany w Regulaminie Rady Pedagogicznej
(uchwaty rady pedagogicznej),

- we wspotpracy z Radg Rodzicdw podjeto starania, dzieki ktérym Zarzad Drég Miejskich

i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy dokonat zmian organizacji ruchu na ul. Jesionowej.

Nolezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziotania zostaly podjete.



