Lesp6i Szkot Nr 30 dpecjainyck

al. Jesionowa 3A, tel. 852 373 06 23 DYREKTOR
85-149 BYNGOSZCZ Zespotu Szkot nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy
NIP 952-24-32-408 ogtasza nabér na wolne stanowisko :

nauczyciel / nauczycielka historii i zaje¢ edukacyjnych

Adres jednostki: Zespotu Szkét nr 30 Specjalnych, ul. Jesionowa 3a, 85-149 Bydgoszcz

Wymiar zatrudnienia: pét etatu - (9/18)
Forma zatrudnienia: umowa na czas okreslony od 01.09.2026r. do 31.08.2027r.
Wynagrodzenie zasadnicze: od 5308,00 zt. brutto do 6397,00 zt. brutto (dla petnego etatu)

Poza ww. wynagrodzeniem zasadniczym przystuguje: dodatek za wystuge lat (w wysokosci 1% wynagrodzenia
zasadniczego za kazdy rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych poczynajac od czwartego roku pracy,
z tym, ze dodatek ten nie moie przekroczyé 20 % wynagrodzenia zasadniczego) oraz dodatki: funkecyjny,
motywacyjny, za warunki trudne i ucigzliwe — zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Nr XLVII/1015/13
Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 30 paidziernika 2013 r. w sprawie regulaminu okreélajacego wysokosé
oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom niektérych sktadnikéw wynagrodzenia.

1. Do sktadania ofert moze przystapic osoba, ktéra spetnia nastepujace wymagania:

1. Posiada wyksztatcenie wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela/nauczycielki historii i zajeé
edukacyjnych oraz przygotowanie w zakresie oligofrenopedagogiki.

2. Posiada obywatelstwo polskie.

3. Posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

4. Nie byt/ta karany/a za przestgpstwo popetnione umyéinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu/niej
postepowanie karne lub skarbowe. i

5. Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauciycieia.
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. Wymagania dodatkowe:

. Doswiadczenie w pracy z uczniami z niepetnosprawnoscia intelektualna i ze sprzezeniami.

. Umiejetnosc pracy w zespole, kreatywnos¢, dobra organizacja pracy, samodzielnoéé.
. Poczucie odpowiedzialnosci za realizacje zadan (terminowo$é, sumiennosé, doktadnosc).
. Wysoki poziom kultury osobistej.
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. Wymagane dokumenty:

. List motywacyjny.

. CV z opisem przebiegu pracy zawodowe].

. Kwestionariusz osohowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

. Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie.

. Kserokopie $wiadectw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowe;.

. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie.

. Oswiadczenie o niekaralnosci; po dokonanym naborze za¢wiadczenie o niekaralnoéei 2 Krajowego Rejestru
Karnego.

8. Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

9. Oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

10.0swiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyélnie, przestepstwo skarbowe
oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne.

Nk WP W



11. Oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z art. 13
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( 4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy UE PL ) w celach
przeprowadzenia naboru na stanowisko : nauczyciela/nauczycielki historii i zaje¢ edukacyjnych.

4. Forma i termin sktadania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:
Nabér na stanowisko: nauczyciel/nauczycielka historii i zaje¢ edukacyjnych w Zespole Szkét nr 30 Specjalnych

w Bydgoszczy”

w terminie do 28 kwietnia 2026r., do godziny 10:00 (decyduje data i godzina wptywu) w sekretariacie szkoty
lub pocztg na adres:

Zespdt Szkét nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy
ul. Jesionowa 3A
‘85 — 149 Bydgoszcz

5. Pozostate infarmacje

O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie. Informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej: https://bip.edu.bydgoszcz.pl/ w zakladce ,Praca
w placdwkach oswiatowych” .

Dokumenty kandydata, ktdry zostanie wyfoniony w procesie rekrutacii dotacza sie do akt osobowych.
Dokumenty pozostatych oséb zostang zniszczone komisyjnie lub zwrécone na wniosek zainteresowanych
w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw rekrutacji (odbi6r osobisty).

6. Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — Dz. U. UE. L.2016.1, informujemy, Zze administratorem
danych jest Zesp6t Szkét nr 30 Specjalnych w Bydgoszczy, ul. Jesionowa 3a. Dane osobowe przetwarzane sg
w celach rekrutacyjnych Informujemy, ze w procesie rekrutacji ZS 30 postepuje zgodnie z przepisami prawa
okredlonymi w art. 221 § 1 KP i wnosi o przekazanie danych osobowych okreslonych tymi przepisami, tj., imig
(imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres korespondencii),
wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych,
ich sprostowania.

DYREKTOR
Zespolu Szkél nr 30
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