Zatgcznik nr 1
do Zasad kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej ............... Matgorzaty Krys ......ccccceererencceas
(kierownika jednostki organizacyjnej)

zarok ...2025........cceuen

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw i zadarh w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

os$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie ... XIIl Liceum Ogoélnoksztatcacym im. gen. Jozefa Hallera
W BYABOSZCZY ......coveieiieierenieie et e e e

Czesc A
0 w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ B

. w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czes¢ C

[ nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czes¢c D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacji: ...obserwacje, rozmowy, analizy ankiet, wewnetrznych badan jakosci,
Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyna¢ na
tresc¢ niniejszego oswiadczenia.
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Dziat i
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.
........................................................................ NI@ AOLYCZY ...ttt et

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng stabos$¢ kontroli zarzqdczej,
istotng nieprawidfowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostato zrealizowane, niewystarczajgcy
monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczq, w szczegdlnosci
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
Modyfikacja i aktualizacja systemu kontroli zarzqdczej. Kontynuacja doskonalenie systemu
majgcego na celu poprawe efektywnosci pracy w obszarze dydaktycznym ”System badar
wewnetrznych"- analizy danych, realizacja dziatari wynikajgcych z wnioskéw , wychowawczym
oraz skutecznosci organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Wdrozenie nowych
arkuszy kontroli wewngtrzszkolnej, autokontroli. Doskonalenie identyfikacji ryzyka i szacowania
zagrozeni oraz przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw, w zakresie identyfikacji zagrozen
utrudniajqcych realizacje celéw. Wypracowanie skutecznego systemu kontroli w ramach nadzoru
pedagogicznego w zakresie realizacji nauczania indywidualnego.

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktdre zostanq podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do
ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat lll
Dziafania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

Modyfikacja i aktualizacja systemu kontroli zarzqdczej, modyfikowanie systemu kontroli wewnetrznej,
w tym opracowanie i wdrozenie systemu majqgcego na celu poprawe efektywnosci pracy w obszarze
dydaktycznym, wychowawczym oraz skutecznosci organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej. Analiza przydatnosci obecnych arkuszy kontroli, autokontroli. Powotano zespéf ds.
monitorowania wdrazania i przestrzegania Standardow Ochrony Matoletnich w Xlll Liceum
Ogdlnoksztatcgcym.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatari wskazanych w dziale I oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

Pozostate dziatania:  Doskonalenie pracy zespotowej, wprowadzenie szkoleri wewnetrznych,
z wykorzystaniem kompetencji nauczycieli i specjalistéw szkolnych, promowanie dobrych
praktyk, delegowanie zadari w celu podnoszenia poziomu wspétodpowiedzialnosci za jakosé i
efekty pracy szkoty, motywowanie nauczycieli do nowatorskich rozwiqzan, realizowania
innowacji w pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekuriczej

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
Swiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.



