DYREKTOR
ZESPOLU SZKOEL SAMOCHODOWYCH
W BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

NAUCZYCIEL PRACOWNI TRANSPORTOWEJ

1. Adres jednostki:

Zespot Szkoét Samochodowych

Aleja Powstancéw Wielkopolskich 63

85-090 Bydgoszcz

2. Wymiar zatrudnienia :

Pelny wymiar zatrudnienia — 1 etat (pensum 18/18)

3. Forma zatrudnienia: Umowa o prace na czas okreslony — rok szkolny 2026/2027
4.Wynagrodzenie zasadnicze: od 5178,00 zt do 6397,00 zi. Poza ww. wynagrodzeniem
zasadniczym przystuguje: dodatek za wystugg lat (w wysokoéci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok pracy, wyplacany w okresach miesigcznych poczynajac od czwartego roku pracy, z tym,
ze dodatek ten nie moze przekroczyé 20% wynagrodzenia zasadniczego) oraz dodatki: funkeyjny,
motywacyjny, za warunki trudne i uciazliwe - zgodnie z zasadami okre$lonymi w uchwale
Nr XLVII/1015/13 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 30 pazdziernika 2013 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko8¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom mniektérych
sktadnikéw wynagrodzenia.

5. Do sktadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktdra spelnia nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) posiada kwalifikacje wymagane do nauczania przedmiotu okreflone w § 3_rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegblowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli {Dz.U.2023 poz. 2102),

¢) posiada doSwiadczenie na podobnym stanowisku,

d) posiada pelng zdolnoi¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z praw publicznych,

¢) nie byla karana za przestgpstwo popetnione umyslne,

f) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne, skarbowe, dyscyplinarne lub postepowanie
o ubezwlasnowolnienie,

g) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku nauczyciela.

6. Mile widziane:

a) doswiadczenie w pracy z mtodzieza w szkole,

b) doswiadczenie zawodowe w zakresie wykorzystania innych kategorii praw jazdy,

¢) uprawnienia egzaminatora OKE w zawodzie technik transportu drogowego oraz z aktualng
wiedza o zasadach przeprowadzania egzaminéw zawodowych,

d) posiadanie umiejgtnosci oceny kondycji psychofizycznej kierowcow,

e) do$wiadczenie w przeprowadzaniu badan psychologicznych kicrowcow,

f) umiejgtnosé pracy w zespole, dobra organizacja pracy, zaangazowanie,

g) poczucie odpowiedzialnosci za realizacjg zadan (terminowo$¢, sumienno$é, doktadno$é),

h) wysoki poziom kultury osobistej.

7. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny oraz CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

b) kwestionariusz osocbowy,

c) kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

¢) o$wiadczenic o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z praw
publicznych, '

f) ofwiadczenie kandydata, iz nie byl karany za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

g) oswiadczenie kandydata, iz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

dyscyplinarne lub o ubezwlasnowolnienie,



h) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska nauczyciela,

i) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych zawartych
w ofercie pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
Dz.U.UE.L.2016.119.1. w celu przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko,

j) mile widziane referencje z poprzednich miejsc pracy,

k) zadwiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (w przyp. zatrudnienia),

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone przez aplikanta ,za zgodno$¢ z oryginatem”,
Zyciorys (CV) powinien by¢ podpisany i opatrzony klauzula: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie
danych osobowych zawartych ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz U.UE.L.2016.119.1.

Dokumenty nalezy przesla¢ pocztg lub skladaé osobiScie w sekretariacie Zespotu Szkot
Samochodowych w Bydgoszczy, Aleja Powstancow Wielkopolskich 63, 85-090 Bydgoszcz,
w zamknietych kopertach z podanym adresem do korespondencji wraz z dopiskiem:

,,Nabor na stanowisko — NAUCZYCIEL PRACOWNI TRANSPORTOWEJ” w terminie do 11
maja 2026 r. Dokumenty, ktére wptyna po uplywie tego terminu lub niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 13 maja 2026 r. - o zakwalifikowaniu sig do II etapu rekrutacji
i terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby spelniajace wymogi formalne zostang powiadomione
telefonicznie.

Dokumenty oséb niezakwalifikowanych mozna odbiera¢ osobiscie w sekretariacie Zespotu Szkot
Samochodowych w Bydgoszczy, Aleja Powstancow Wielkopolskich 63, 85-090 Bydgoszcz.
Po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia informacji o wynikach naboru nieodebrane przez kandydatow
dokumenty zostana komisyjnie zniszczone.

Z Regulaminem naboru mozna sie =zapozna¢ w Zespole Szkot Samochodowych
w Bydgoszczy lub na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.zss.pl. Dodatkowe informacje
mozna uzyskaé pod numerem telefonu 52 342 39 39 wew.7 (kancelaria).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.oswiata.bydgoszcz.pl w terminie do dnia 22 maja 2026 r.
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