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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
I. Akty prawne regulujace prace i funkcjonowanie Szkoly
Podstawowej Nr 55 w Bydgoszczy

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526);

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz.
1481 z pozn.zm.)

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2019
poz.1148 z pozn.zm.).

5. Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.60).

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
ze zm.).

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2019 r. poz. 639).

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zm.).

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. poz 781).

10.Rozporzadzenie MEN z dnia 28 czerwca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla
uczniow z niepeinosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej ( Dz. U. z 2024 r. poz. 996).
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11.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. 2012 poz. 977 ze zm.)

12. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2002 r. Nr 46 poz. 432 ze zm.).

13.Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowe;j
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 1. poz.
649 ze zm.).

14. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i
sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spolecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz.
1627).

15. Rozporzadzenie MEN z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie Swiadectw,
dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2023 r., poz.
1120 ze zm.).

16. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalno$ci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.
U.z 2017 r., poz. 1646 ze zm.).

17. Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu treSci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o
wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach
Swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 395 ze zm.).

18.Rozporzadzenie MEN z dnia 26 lipca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych

przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2024 r. poz.1158 ).



19.Rozporzadzenie MEN z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015 r., poz. 1248).

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2019 r. w
sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szk6t w podreczniki,
materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe w 2019 r. (Dz.U. 2019 poz.
574).

21.Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658 ze zm.)

22.Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 139 poz. 1131 ze zm.).

23. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1843)

24. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781)

25.Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w
poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.).

26.Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157 ze zm.).

27.Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843 ze zm.).

28. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113 ze zm.)

29.Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach i

placéwkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zm.).



30. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne szkoty i placowki krajoznawstwa i
turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm.).

31.Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003
r. Nr 6, poz. 69).

32.Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2011
r. Nr 1175, poz. 1042).

33. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2020
poz. 1604 ze zm.).

34.Rozporzadzenie MEN z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placéwki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz. 506 ze zm.).

35. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28).

36. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019
poz. 852)

37. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2019 1. poz. 1111 ze zm.).

38. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1390 ze zm.)

39. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz. 1249 ze zm.)

40. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z
2019 r. poz. 2086 ze zm.).



41. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096).

42. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.
2215)

43.Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych
warunkéw niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz programéw nauczania
(Dz. U.z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

44, Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 263 ze zm.).

45.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29
pazdziernika 2008r. w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych
( Dz. U. 2008 nr 25 poz. 1283)

46. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniem przestepczosci
na tle seksualnym ( Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) i ochronie matoletnich

( Dz. U. 2024 poz. 560)

§2
II.  Misja szkoty

,,Nie mozna zmusi€ ziarna do rozwoju i kietkowania. Mozna
stworzy¢ jedynie warunki pozwalajace, by rozwineto ono

wszystkie tkwigce w nim mozliwosci”

Carl Rogers

1. Szkota Podstawowa Nr 55 w Bydgoszczy jest czeSciq wchodzaca w skiad
Bydgoskiego Zespotu Placowek Opiekunczo — Wychowawczych. Jest
placowka edukacyjna, specjalna, przeznaczong dla dzieci i mtodziezy

zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub z niepelnosprawnosciami,
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dysfunkcjami poznawczymi, emocjonalnymi, spotecznymi, ktére decyzja sadu
zostaty umieszczone w placéwce opiekunczej i nie moga uczeszczac do szkoty
masowej. Ponadto dla uczniow z miasta Bydgoszczy, na prosbe
rodzicow/opiekunéw prawnych, pod warunkiem pozytywnej kwalifikacji i
posiadania orzeczenia PPP o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

. Podstawowa misjg szkoty jest kompleksowe poznanie sytuacji ucznia,
umozliwienie osiggniecie sukcesu dydaktycznego, spotecznego oraz
wychowawczego kazdego wychowanka. Podejmowane w tym celu dziatania sg
zgodne i dostosowane do poziomu jego rozwoju. Zadaniem szkoty jest
ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw uczniow, wdrazanie do samodzielnego
podejmowanie decyzji i wyboréw, zgodnie ze spotecznie akceptowanymi
zasadami, ze szczegdlng dbatosciag o przyjazng atmosfere i zrozumienie potrzeb
dzieci. Ponad to szkota umozliwia realizacje konstytucyjnego prawa do nauki,
rozwo0j aktywnosci wiasnej dziecka, nadrabianie zaleglosci dydaktycznych,
wyrownywanie szans rozwojowych, w tym spotecznych i emocjonalnych.
Rozwija kompetencje komunikacji interpersonalnej, ksztattuje postawy
asertywnosci i empatii. Wdraza do wspotdziatania i wspdlpracy w zespole.

Pielegnuje tradycje panstwa polskiego, ksztaltuje postawy patriotyczne.

ROZDZIAL 11

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§3

. Szkota nosi nazwe: Szkola Podstawowa nr 55 Specjalna dla Uczniéw
Niedostosowanych Spolecznie oraz z Zaburzeniami Zachowania w
Bydgoszczy. Jest placowka specjalna, przy Bydgoskim Zespole Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych, przeznaczong dla dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami w zachowaniu lub niedostosowaniem spotecznym.

. Statut szkoly opracowano z uwzglednieniem Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela, rozporzadzen Ministerstwa
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Edukacji Narodowej, organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny i Kodeksu Pracy.

. Statut przechowuje sie w sekretariacie BZPOW, bibliotece szkolnej i jest on
ogolnie dostepny, rowniez na stronach internetowych szkoty.

. Siedziba placéwki jest budynek przy ul. Traugutta 5 w Bydgoszczy.

. Szkota obejmuje swym obwodem Miasto Bydgoszcz.

§ 4

. Placowka posiada:

a. pieczec urzedowa okragla duzg i mata,

b. stempel prostokatny z adresem i regonem Szkoty Podstawowej nr 55.

. W nazwie placowki oraz w nazwie szkoty wchodzacej w sktad zespotu
BZPOW, umieszczonej na tablicy urzedowej, siedzibie osrodka, na
Swiadectwach oraz na pieczeciach, ktérymi opatruje sie Swiadectwa i
legitymacje szkolne, pomija sie okreslenie "specjalny" lub "specjalna". Nazwa
szkoty brzmi "Szkota Podstawowa nr 55 w Bydgoszczy".

. Szkota jest placowka oswiatowo - wychowawczg o charakterze publicznym,
ksztalcaca w cyklu osmioletnim, wchodzaca w sktad Bydgoskiego Zespotu
Placowek Opiekunczo — Wychowawczych.

. Organem prowadzacym Szkote Podstawowa nr 55 w Bydgoszczy jest Miasto
Bydgoszcz, nadzor pedagogiczny sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.

. Szkota moze prowadzi¢ klasy autorskie wedtug programéw opracowanych
przez nauczycieli, za zgoda Rady Pedagogiczne;.

. Szkola wydaje Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty Swiadectw oraz inne
druki szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji
Narodowej.

. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki w sprawie Swiadectw,
dyplomoéw panstwowych i innych drukéw, szkota wydaje plastikowa
legitymacje szkolng ( tzw. e-legitymacje) pierwszoklasistom w roku szkolnym

2024/2025 oraz nowoprzyjetym uczniom innych klas. Wydane papierowe



legitymacje pozostatych uczniéw zachowuja waznos¢ do ukonczenia szkoty
przez ich posiadaczy.

W przypadku zagubienia e-legitymacji szkota wystawia duplikat w formie
plastikowej, za ktory pobiera optate skarbowa w kwocie 9,00 zt.

W przypadku zagubienia legitymacji papierowe]j szkola wystawia bezptatny
duplikat w tej samej formie, co poprzednia legitymacja.

8. Swiadectwo ukonczenia Szkoly Podstawowej nr 55 upowaznia absolwentéw do
kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych.

9. Do placowki uczeszczaja wychowankowie Bydgoskiego Zespotu Placowek
Opiekunczo-Wychowawczych oraz Swietlicy szkolnej (rGwniez uczniowie,
ktérzy sa przyjmowani do szkoty na prosbe rodzicéw/opiekunéw prawnych a
zakwalifikowani przez specjalnie powotany Zespot.)

10. Uczniowie przyjeci na prosbe rodzica/opiekuna prawnego sa zobowigzani do
uczestniczenia w zajeciach Swietlicy szkolnej.

11. Szkota moze prowadzic¢ - w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych -
klasy integracyjne lub wyrownawcze po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego, stosujac odpowiednie w tym zakresie przepisy.

12.7a zgoda organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty moze przydzieli¢ dodatkowe
godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami
niepelnosprawnymi.

13. W placéwce moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ opiekunczo - wychowawcza w
formie wolontariatu, przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces
nauczania i wychowania dzieci za zgoda organu prowadzacego i po
zapewnieniu przez te organizacje niezbednych srodkow bezpieczenstwa.

14. Szkota moze prowadzic¢ kursy i szkolenia dla uczniéw i oséb dorostych, jako
pozaszkolng forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Od dnia 15 sierpnia 2024 r. w szkole obowiazuja Standardy Ochrony
Maloletnich przyjete do realizacji Zarzadzeniem Dyrektora BZPOW.
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ROZDZIAL III

CELE I ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 55

§5

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ rozwoju umystowego, moralnego,
emocjonalnego i fizycznego, w zgodzie z ich potrzebami i mozliwoSciami
psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkota
respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowiazania,
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogdlne ONZ w dniu 20 listopada 1989.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 roku z péZniejszymi zmianami oraz przepisami wydanymi na

jej podstawie, w szczego6lnosci:

§6
1.Szkota umozliwia:

a. realizacje obowigzku szkolnego dla uczniéw oraz kontroluje jego spehianie,

b. zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajagcym
kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej,

c. dokonanie Swiadomego wyboru przez absolwentow dalszego kierunku
ksztatcenia,

d. rozwijanie zdolnoSci, dostrzeganie roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych),

e. rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego

f. rozwoj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i
sportowych, poprzez organizowanie kot zainteresowan, kot

przedmiotowych, zaje¢ sportowych i innych form zaje¢ pozalekcyjnych,
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udziat w zajeciach wyréwnawczych i reedukacyjnych w celu wyréwnania
brakéw u uczniéw majqcych trudnosci w nauce,

poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosSci nauki jezyka polskiego
oraz wiasnej historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci
kultur Europy i Swiata,

ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢,
wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwalos¢, poczucie wiasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczosc,
gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw,

efektywne wspotdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi
miedzyludzkich,

ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten
sposob przygotowac¢ mtodziez do pracy i prawidlowego uczestniczenia w
zyciu spotecznym w warunkach wspotczesnego Swiata,

nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej,

uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci.

Szkota realizuje:

d.

obowigzkowe podstawy programowe przedmiotéw, zatwierdzone przez
MEN,

programy nauczania, indywidualnie dobrane przez nauczyciela,
autorskie programy nauczania zatwierdzone przez Rade Pedagogiczna,
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dostosowanej do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow,

szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty,

Szkolne Zasady Oceniania,

Szkolny Program Wychowawczo -Profilaktyczny.
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§7

Zadania dydaktyczne

. Do szczegolnych zadan nauczyciela zwigzanych z praca dydaktyczno-

wychowawcza nalezy:

a. prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, realizacja
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z ramowego planu
nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego,

b. przedstawienie dyrektorowi szkoty programu nauczania i zaplanowanie jego
realizacji tak, aby podstawa programowa zostala zrealizowana w danym
cyklu, w zaleznosci od przedmiotu wykladanego,

c. wybor podrecznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego,

. Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 55 dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku

szkolnego szkolny zestaw programow nauczania, po zasiegnieciu opinii Rady

Pedagogicznej.

. Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majq obowigzek

przedstawi¢ uczniom tresci przyjetych do realizacji programéw nauczania oraz

szczegotowe kryteria oceniania, tryb przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzajacego, zgodne z zapisami

Szkolnego Systemu Oceniania, obowigzujace dla danego przedmiotu nauczania

w formie przedmiotowych zasad oceniania.

. Nauczyciel ma prawo realizowac wilasny program autorski lub inne formy

pracy innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepiséw.

. Szkolne zespoly przedmiotowe moga tworzy¢ wspolne zestawy programow

nauczania.

. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw przygotowuja uczniow do uczestniczenia

w konkursach (zawodach) przedmiotowych i pozaprzedmiotowych.

. Nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku uczeszczania na zajecia

wyrownawcze.

. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz wychowawcy klas prowadza

zajecia nauki udzielania pierwszej pomocy.
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§8
1. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.
Whiosek do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia moze zlozyc:
a. uczen, za zgoda rodzicow,
b. rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
c. wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za

zgoda rodzicéw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§9
1. Rodzice decyduja o udziale dziecka w lekcjach religii wypeliajac stosowna
deklaracje, w momencie podjecia przez nie nauki w szkole.

a. rodzice wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie
pisemnego o$wiadczenia dostarczonego do wychowawcy klasy w
dowolnym czasie zajec szkolnych,

b. uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

2. Zgodnie z rozporzadzeniem MEN szkota moze organizowac nauke religii w

grupach miedzyklasowych.

§ 10
1. Szkota moze realizowac zajecia dodatkowe dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, program nauczania tych zaje¢ opracowuje nauczyciel
prowadzacy zajecia a zatwierdza Dyrektor szkoty.

a. szkotla realizuje zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych,
zgodnie ze wskazaniami z orzeczenia wydanego przez PPP,

b. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach lub opiniach wydanych
przez PPP badZ na wniosek Rady Pedagogicznej,

c. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

d. zajecia logopedyczne,
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II.

e. zajecia socjoterapeutyczne,

f. zajecia dodatkowe pozwalajqce nadrobi¢ braki, tzw. wyr6wnawcze,

g. zajecia nauki udzielania pierwszej pomocy.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy przygotowujacej do zycia w rodzinie —

zajecia wychowanie do zycia w rodzinie:

a. zajecia majg charakter ponadobowigzkowy;

b. w zajeciach uczestniczg uczniowie klas I'V-VIII;

c. uczestnictwo w zajeciach zalezy od woli rodzica, deklaruje on swojq zgode
lub sprzeciw podpisujac deklaracje dostarczong przez wychowawce klasy w
pierwszym tygodniu roku szkolnego (badZ w pierwszym tygodniu nauki

nowego ucznia).

§11

Zadania wychowawcze:

. Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowiazek

realizowa¢ Program Wychowawczo —Profilaktyczny.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego. Program
Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicow na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zajec
pozalekcyjnych, wyjatek stanowia klasy I-III, gdzie tresci sq realizowane w
potaczeniu, nie zas jako odrebne godziny lekcyjne.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym
roku szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegotowe zagadnienia
planu wychowawcy klasowego, spéjnego z zapisami Szkolnego Programu

Wychowawczego.
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6. nauczyciele-wychowawcy uczestnicza w zespotach do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka wychowankéw BZPOW.

7. W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek Scisle wspotpracowac
z wychowawcami grup, z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow i innymi
przedstawicielami instytucji zajmujacymi sie edukacjq, wsparciem rodziny,
pracownikami sadéw.

§12

III. Zadania opiekuncze:

1. Placowka umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga i
psychologa.

2. Placéwka udostepnia uczniom podreczniki i pomoce dydaktyczne.

3. Szkola zapewnia uczniom opieke oraz bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jego terenie oraz poza terenem
w trakcie wycieczek.

4. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Zobowiazany jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora
placowki o kazdym wypadku, majagcym miejsce podczas powyzszych zajec.
Wycieczki szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z zapisami
Regulaminu wycieczek szkolnych.

5. W czasie zajec poza terenem placowki pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas

wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

§13
1. Nauczyciele zobowigzani sq do pelienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich
zajecC (obowigzkowych i nadobowigzkowych), w czasie przerw
miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug corocznie ustalanego
harmonogramu.
2. Nauczyciel dyzurujacy nie moze zejs¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez

innego nauczyciela.
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. Na czas nieobecnosci nauczyciela Dyrektor wyznacza zastepstwo.

§14

. W celu zapewnienia ptynno$ci nauczania (podczas nieobecnosci nauczycieli)
Dyrektor szkoty dokonuje doraznych zmian w planie zajec¢ lekcyjnych,
ewentualnie uczniowie korzystajq z opieki Swietlicowej (w godzinach jej
funkcjonowania).

. W BZPO-W jest gabinet pielegniarski. W przypadku pogorszenia stanu zdrowia
dziecka lub naglego wypadku nauczyciel zobowigzany jest do kontaktu z
pielegniarka, ktéra moze udzieli¢ pierwszej pomocy. O zdarzeniu winien

powiadomi¢ Dyrektora szkoty i opiekuna faktycznego lub prawnego dziecka.

§ 15

. W celu dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow

grup organizuje sie w szkole w miesigcach: na przelomie wrzesien / pazdziernik

i luty- spotkania z rodzicami. Miesiac przed oceng semestralng i klasyfikacja

roczng — wysylane sq informacje o zagrozeniach oceng niedostateczna.

. W zwiazku ze specyfika funkcjonowania placowki edukacyjnej istnieje

mozliwo$¢ organizowania indywidualnych spotkan z rodzicami/opiekunami

faktycznymi.

. Podczas tych spotkan, rodzice/prawni opiekunowie i wychowawcy majq prawo

do: zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -

wychowawczymi w danej klasie i calej Szkole oraz z przepisami dotyczacymi

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i wychowanka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

b. zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
w danej klasie i szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

c. uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia,
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d. uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga, psychologa
e. wyrazania i przekazywania Dyrektorowi szkoly opinii na temat pracy

szkoty.

§ 16

. W celu podwyzszenia standardow bezpieczenstwa uczniow i higieny pracy
pracownicy szkoty wspolpracuja ze specjalista BHP zatrudnionym w BZPOW.
. Pracownicy szkoly, w czasie wykonywania swoich zadan zawodowych sg
zobowigzani kierowac sie dobrem ucznia i troszczyc¢ sie o jego bezpieczny

pobyt w szkole.

§17

. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng kierowana do

uczniow, rodzicoOw i nauczyciel nadzorowang przez zespot ds. pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

a. diagnozowaniu sytuacji zyciowej ucznia;

b. rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

C. rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i
wiadomosci przez ucznia;

d. opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych (IPET) dla uczniow niepelnosprawnych intelektualnie w
stopniu lekkim, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
niedostosowanych spotecznie;

e. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i
rodzicow;

f. podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu

nauczycieli w tym zakresie;

18



g. Wskazaniu sposobu dostosowania warunkoéw przeprowadzania sprawdzianu
do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajqc

posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

h. wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

i. podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

a. nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

b. specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci: pedagog szkolny, logopeda, socjoterapeuta,

psycholog, oligofrenopedagog.

ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOtY PODSTAWOWE] NR 55

§18
1. Organami Szkoly sa:
a. Dyrektor Szkoty,
b. Wicedyrektor,
c. Rada Pedagogiczna
2. Funkcje wicedyrektora powierza i odwotuje Dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.
3. Wicedyrektor podczas wykonywania swoich obowigzkow wspotpracuje z Rada

Pedagogicznag oraz przedstawicielami rodzicow i uczniow.

§19
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I. Dyrektor

1. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 55.

2. Kieruje szkolq jako jednostka organizacyjng samorzadu terytorialnego.

3. Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreSlonym ustawa.

4. Stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i
opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-
opiekunczej w szkole.

5. Odpowiada za wilasciwa organizacje sprawdzianu zewnetrznego.

6. Na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia do
konca danego etapu edukacyjnego: z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, z
nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia.

7. Prowadzi sprawy kadrowe pracownikow:

a. nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty,

b. dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopiefi awansu
zawodowego,

c. przyznaje nagrody dyrektora,

d. przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy,

8. Okresla zakresy obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy.

9. Dyrektor zawiesza — na czas okreslony — zajecia w szkole w razie wystgpienia
na danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem

imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
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b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow. Temperatura w
pomieszczeniach, w ktorych przebywaja uczniowie powinna wynosi¢ co
najmniej 18 stopni Celsjusza. Dyrektor moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, w przypadku, gdy temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21.00
w dwoch kolejnych dniach wynosita — 15 stopni lub byla nizsza,

) zagrozenia w zwigzku z sytuacja epidemiologiczng

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow, innego niz okreslone w pkt.1-3 w przypadku i trybie okreslonych w
przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach.

10. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ zwanymi dalej zajeciami zdalnymi, prowadzonymi
zgodnie z procedura.

11. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, skresla z listy uczniow:

a) ucznia, ktory razaco tamie regulamin szkoty,
b) ucznia pelnoletniego, ktory, pomimo deklaracji, nie
realizuje obowiazku szkolnego.
SkreSlenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.
12. Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie

okreslonym ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy.

II. Wicedyrektor

1.Wicedyrektor szkoty kieruje biezaca dzialalnoscia szkoty, reprezentuje ja na

zewnatrz. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Przygotowuje i prowadzi
posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

4. Dokonuje zakupu podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa.

21



5. Opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami
edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej.

6. Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich
przez Rade Pedagogiczng. Wicedyrektor szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w zestawie programéw nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego.

7. Powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

8. Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych.

9. Wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow.

10. Powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych,
klasyfikacyjnych.

11. Organizuje i nadzoruje prawidlowy przebieg egzamindw 6smoklasistow na
zakonczenie nauki w szkole podstawowej.

13. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegolnosci:

a. opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny,

b. przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych lub opiekunczych,

c. okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

d. wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w
odrebnych przepisach dni wolne od zaje¢,

e. dba o wlasciwe wyposazenie szkolty w sprzet i pomoce dydaktyczne,
egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku
oraz dbatosci o estetyke i czystos¢.

12. Wicedyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w ustalonym wymiarze.
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III.

Rada Pedagogiczna

. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

Szkole Podstawowej nr 55.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest wicedyrektor Szkoly Podstawowe;j

nr 55.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem

roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych

zaje¢ lub w miare potrzeb.

. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sq

podejmowane wiekszoscia glosow w obecnosSci co najmniej potowy jej
cztonkow.

§ 20

1. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i
porzadku zebrania. Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje
przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanych nie pézniej niz 3 dni przed
posiedzeniem, poprzez obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢

przestrzegany.

. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga

takze brac udzial, jako glos doradczy, osoby zaproszone przez jej

przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

§21

Uprawnienia rady pedagogicznej:

1. Podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw danej szkoty.
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. Podejmuje decyzje w sprawie srodrocznej promocji dla uczniéw z wieloletnim
opOznieniem dydaktycznym po spelieniu warunkéw (pozytywne oceny
przedmiotowe, poprawne zachowanie i zdanie egzaminéw przedmiotowych).
. Wyraza zgode lub sprzeciw na egzamin klasyfikacyjny, na prosbe ucznia lub
jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania.

. Moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu.

. Zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny.

. Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli.

. Uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

§ 22
Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:
. Opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego.
. Opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole.
. Opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec¢
edukacyjnych.
. Opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych.
. Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyroznien.
. Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.

. Uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli.

§23
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Zasady wspotdziatania organow Szkoty:

1. Wszystkie organy szkoty wspdlpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i
wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie
decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice, opiekunowie prawni i uczniowie moga przedstawia¢ swoje wnioski i
opinie Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemne;j.

3. Wnhnioski i opinie sg rozpatrywane w terminie dwoch tygodni.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOtY PODSTAWOWE] NR 55

§24

1. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajq odrebne przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego, zgodnie z zarzadzeniami MEN.

2. ,Kalendarz nowego roku szkolnego” przygotowany przez wicedyrektora
powinien by¢ podany uczniom i rodzicom przed rozpoczeciem zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym i powinien zawierac terminy
rozpoczynania i koniczenia zajec, terminy przerw w nauce, terminy ustalenia
ocen.

3. Wicedyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala w danym roku
szkolnym 6 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zajecia
opiekunczo-wychowawcze w tych dniach organizuja odpowiednio rodzice i
wychowawcy placowek.

4. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny, opracowany przez wicedyrektora,

zgodnie z odrebnymi przepisami, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 25

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow.
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. Maksymalna liczba uczniow w oddziale to 15 oséb (wyzszy stan wymaga
utworzenia drugiego oddzialu klasowego).

. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajec, ustalony
przez wicedyrektora, zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

. Podstawowa formgq pracy sq zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
mozliwos¢ skrocenia zaje¢ do 30 minut. Zajecia rewalidacyjne trwajq 60
minut.

. Zajecia dydaktyczne odbywaja sie na jedng zmiane i rozpoczynajg o godzinie
8.00.

. Przerwy srodlekcyjne trwaja nie krocej niz 10 minut i nie dhuzej niz 20 minut.
. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wystepowania po sobie dwoch jednostek
dydaktycznych. Decyzje w tej sprawie podejmuje wicedyrektor szkoty w

porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu.

§ 26

. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty decyduje wicedyrektor.

. W pierwszej kolejnosci przyjmuje uczniow, ktorzy sa wychowankami
placéwek zespohu, umieszczonymi na podstawie postanowienia SR.

. Podstawq przyjecia dzieci w tym trybie jest decyzja zespotu specjalistow,
podjeta po dokonaniu diagnozy wstepnej sytuacji zyciowej dziecka, stanu
zdrowia, sytuacji szkolnej, potrzeb i mozliwosci ucznia.

. Szkota Podstawowa nr 55 przyjmuje réwniez uczniow w trybie
nieobligatoryjnym, tj. na prosbe rodzica badz opiekuna prawnego pod
warunkiem posiadania przez kandydata orzeczenia PPP o potrzebie ksztalcenia
specjalnego:

- Zz uwagi na zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, w szczegélnych
przypadkach z niedostosowaniem spotecznym;

- z uwagi na niepelnosprawnos¢ umystowym w stopniu lekkim;

- niepelnosprawnos$cig ruchowa w postaci afazji;
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- ewentualnie innej niepelnosprawnosci.

5. Dla uczniéw szkoty przyjetych w tym trybie obligatoryjny jest udziat w
zajeciach swietlicy szkolnej.

6. Po uzyskaniu akceptacji rodzic/opiekun prawny ucznia zobowigzany jest do
podpisania umowy z dyrekcja SP. nr 55, ktéra moze by¢ rozwigzana decyzja
rodzica badz przez dyrektora szkoty, w trybie natychmiastowym, w sytuacji
razgcego naruszania przez ucznia regulaminu placowki edukacyjnej i Swietlicy
szkolnej, jak rowniez niewywigzywania sie przez opiekuna z warunkow

powyzszego zobowigzania.

§ 27
1. W placéwce zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracji i
obstugi w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ
prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela na stanowisku
pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
2. Zakres obowigzkow pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor

Szkoly w przydziatach czynnosci.

§ 28
I. Bezpieczenstwo uczniow

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w obiekcie szkolnym - o wpuszczeniu lub
wypuszczeniu osob z budynku decyduja pracownicy szkoty (wozny,
nauczyciele).

2. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji
przerw miedzylekcyjnych i pelnienia dyzuréw okresla zalacznik.

3. O udostepnieniu uczniom boiska szkolnego podczas przerw miedzylekcyjnych

decyduje nauczyciel dyzurujacy. Uczniom nie wolno oddalac sie z boiska
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szkolnego, poza wyznaczonag cze$¢, pod rygorem ukarania w mysl zapisow
Rozdziat VII.

4. Kazda planowana impreza szkolna winna by¢ zaakceptowana przez
wicedyrektora szkoly. Wycieczki szkolne (imprezy) oraz wyjscia organizowane
sq zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach organizacyjnych tych imprez.

5. Sytuacje zagrazajqce bezpieczenstwu uczniow lub pracownikéw szkoty winny

by¢ niezwlocznie zglaszane wicedyrektorowi placowki.

§29

1. W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny, majacy na celu zapewnienie
bezpieczenstwa uczniéw, pracownikow i wszystkich pozostatych os6b
przebywajacych na terenie szkoly oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed
innymi zagrozeniami.

2. Kamery wizyjne obejmuja nastepujace obszary: wejscie gtéwne szkoty, hole na
parterze i pierwszym pietrze oraz tyt szkoty.

3. Rejestrator i podglad kamer znajduje sie w pomieszczeniu woznego i

wicedyrektora.

§ 31
IL. Biblioteka

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Uzytkownikami biblioteki sg: uczniowie, nauczyciele, wychowawcy oraz
pracownicy administracji i obstugi Bydgoskiego Zespotu Placowek Opiekunczo
— Wychowawczych.

3. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:
a. wspieranie procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty
b. rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow
c. ksztaltowanie kultury czytelniczej i rozwijanie wrazliwosci kulturowej i

spotecznej

d. przygotowywanie do korzystania z r6znych zrédetl informacji
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g.
h.

wdrazanie do poszanowania wspolnej wlasnosSci —ksigzek
popularyzowanie czytelnictwa
wspotuczestnictwo w zyciu kulturalnym szkoty

wpieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcéow

4, Pomieszczenie biblioteki umozliwia;

d.

b.

gromadzenie i opracowanie zbiorow

korzystanie ze zbiorow lub ich wypozyczanie

5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sq do czasu trwania zaje¢ szkolnych.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

&

troszczenie sie o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki
gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem szkoty i jej potrzebami
klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow

przeprowadzanie selekcji zbioréw

udostepnianie zbioréw biblioteki

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od
indywidualnych zainteresowan i potrzeb

wspolpraca z wychowawcami i nauczycielami w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztatcenia

stwarzanie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania

informacji z réznych zrodet informacji.

7. Prace biblioteki reguluje regulamin biblioteki.

§ 32

ITI. Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz

materialami ¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty

edukacyjne majace postac¢ papierowa oraz przekazuje uczniom materiaty

¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
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2. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub
materiatléw edukacyjnych rodzice/opiekunowie ucznia sq zobowiazani do ich
zakupu lub zwrotu kosztu podrecznika.

3. Uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych

podrecznikéw do biblioteki najp6Zniej w dniu przerwania nauki.

§33
IV. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole
1. Konflikt miedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

a. Wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami
uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy.

b. Wicedyrektor Szkoty- jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu
lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

Od orzeczenia wicedyrektora szkoty przystuguje odwotanie do dyrektora

szkoty, a nastepnie organu prowadzacego szkote. Odwotanie wnosi jedna ze

stron w terminie nieprzekraczajacym dwoch tygodni od daty wydania decyzji.
2. Konflikty miedzy nauczycielami:

a. Postepowanie prowadzi wicedyrektor szkoty.

b. W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez wicedyrektora strony moga
odwotac sie do Dyrektora BZPOW, a nastepnie organu prowadzacego
szkote.

c. Konflikt pomiedzy Dyrektorem placéwki a nauczycielami rozpatruje na
pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy Szkote.

3. Konflikty miedzy rodzicami a innymi organami placowki:
a. Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor.
b. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni

odwotania do organu prowadzacego szkote.

§ 34

V. Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
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Szkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania w Szkole

Podstawowej nr 55 w Bydgoszczy utworzono na podstawie:

a. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2019 1. poz.
1481 z pozn. zm.)

b. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i
szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36 poz. 155 ze zm.)

c. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 1. w
sprawie warunkow oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843 ze zm.)

d. Ustawa z dnia 14 grudnia 20 16 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz.
1148 ze zm.)

. System oceniania jest dostosowany do indywidualnych mozliwoSci ucznia i

wkladu jego pracy. Za zgoda Rady Pedagogicznej, w uzasadnionych

przypadkach, mozliwe jest obnizenie kryteriow oceny. Zachowanie ucznia na
lekcji nie moze stanowic¢ kryterium oceny z danego przedmiotu, chociaz moze
by¢ brane pod uwage przy ocenianiu jego zaangazowania w zdobywanie
wiedzy.

. Cele i zasady oceniania:

a. Ocenianiu podlegaja: osiagniecia edukacyjne ucznia, zachowanie ucznia.

b. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i

umiejetnosci w stosunku do:
- wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programoOw nauczania;
- wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
- zajeC religii, o ktérych mowa w art. 64 ust. 1a ustawy.

c. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

oddziatu, innych nauczycieli oraz uczniow stopnia respektowania przez
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ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w
ramach oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania witasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

diagnozowanie osiggnie¢ ucznia, klasy, szkoty;

. przyjmowanie odpowiedzialnoSci przez ucznia za wlasne uczenie sie.

. Oceniac nalezy:

&

jawnie, informujac o ocenie ucznia i rodzicow /prawnych opiekunow/;
systematycznie;
zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania;

w roznych formach, zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

d.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i Sr6drocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w

odrebnych przepisach;
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e. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f. ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.

§ 38
1. Nauczyciele, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuja uczniow oraz ich

rodzicow / opiekunéw prawnych o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

b. sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

c. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

d. Wychowawca oddziatlu, na warunkach i sposobie oraz warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania;

e. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§39
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaC wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w 8§ 36 ust. 2 pkt a, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach

i opiniach PPP.
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§ 40
. Wicedyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
. Wicedyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego i basenu na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii. Na podstawie oswiadczenia rodzicéw o uczestniczeniu
dziecka w treningach sportowych Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zajec
wychowania fizycznego.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych albo informatyki, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.
. Wicedyrektor, na wniosek rodzicéw/opiekuna prawnego po zasiegnieciu
konsultacji w poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego.
. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

§ 41
. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc¢.
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2. Szkolny system oceniania zaktada ocenianie spoteczno — wychowawcze
uwzgledniajac:

wymagania programowe przedmiotu nauczania;

e P

wklad pracy ucznia;

zdolnoSci ucznia;

a0

motywacje do uczenia sie i stosunek do przedmiotu;

®

systematycznoSC w pracy;

=

aktywnos¢ na lekcjach;
g. dotychczasowe osiggniecia;
h. sytuacje Srodowiskowa ucznia.
3. Ocenianie ucznia jest dokonywane:
a. na poczatku kazdego etapu ksztatcenia (diagnozujqca funkcja oceny);
b. na biezaco (w trakcie realizacji kolejnych zajec);
c. po zakonczeniu realizacji dziatu programowego;
d. na koncu kazdego etapu ksztalcenia (semestr, rok szkolny).
4. Oceny ucznia dokonuje:
a. nauczyciel przedmiotu;
b. ocene zachowania - wychowawca klasy na podstawie obowigzujacego
regulaminu;
c. nauczyciel przedmiotu;
d. uczen w formie samooceny;
e. uczniowie - ocena zespotowa
5. Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawa ustalania ocen
biezacych w skali, o ktorej mowa w § 44 ust. 1, odbywa sie w nastepujacych
formach:
a. wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednej, dwoch lub trzech
ostatnich lekcji;
b. wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej
dzialéw programowych, zapowiadane wedtug ustalonych zasad.
c. kartkowki - sprawdziany pisemne obejmujace material nauczania z jednej,

dwoch lub trzech ostatnich lekcji;
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d. pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany prébne i inne, obejmujqce materiat nauczania jednego lub

wiecej dziatow programowych, trwajace do dwoch godzin lekcyjnych;

e. dyktanda;

f. ¢wiczenia i zadania praktyczne;

g. Cwiczenia i zadania wykonane na lekcji;
h. ¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

[S—py

prace dlugoterminowe i prace projektowe;

j. inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze
specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na zdiagnozowaniu przez
nauczycieli poziomu wiadomosci i umiejetnosci w chwili przybycia do szkoty ze
szczegOlnym zwrdceniem uwagi na uczniow klasy smej szkoty podstawowe;j.

7. W ocenianiu osiggnie¢ edukacyjnych nauczyciel w szczeg6lnosci bierze pod uwage
umiejetnosci ucznia oraz rozumienie przez niego zjawisk i probleméw.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki, muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia z wywigzania sie z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

9. Ocenianie umiejetnosci i wiedzy powinno by¢ dokonywane systematycznie, w
r6znych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

10. Nauczyciel sprawdza pisemne prace domowe, przy czym, tego typu prac nie
zadaje sie na okres przerw Swiatecznych i ferii.

11. Ocenianie wypowiedzi ustnej moze by¢ podsumowaniem aktywnosci ucznia w
czasie lekcji, sprawdzeniem umiejetnosci i wiedzy z trzech ostatnich lekcji, jak
rowniez kontrola umiejetnosci ucznia pod koniec lekcji, na ktérej wprowadzony
zostal nowy materiat z obowigzujacego programu nauczania.

12. Przygotowanie ucznia do zajec z zakresu materiatu z ostatniej lekcji nauczyciel
moze sprawdzi¢ w formie pisemnej, bez wczesniejszej zapowiedzi.

13. W tygodniu moga by¢ przeprowadzone dwie pisemne prace kontrolne w jednej
klasie. Krotkie sprawdziany z ostatniej lekcji nie sq pisemnymi pracami

kontrolnymi.
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14.Prace klasowe oraz sprawdziany, ktore obejmuja szerszy zakres materialu, musza
by¢ zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a ich termin
nauczyciel ma obowiazek zaznaczy¢ w dzienniku.

15. W jednym dniu moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa (np. dwugodzinna z
jezyka polskiego czy matematyki) lub jeden sprawdzian obejmujacy szerszy zakres
materiatu.

16.Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ i odda¢ pisemng prace kontrolng w terminie
dwoch tygodni od dnia jej przeprowadzenia.

17. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na
czas okresSlony przez nauczyciela i w tym terminie powinien zwrocic¢ prace.

18. Formulowana ocena powinna by¢ zrozumiata dla ucznia, czyli ustalona wg
znanych uczniowi kryteriow (wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie
szkolne) wynikajacych z realizowanego programu nauczania.

19.0ceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jaki jego rodzicow /prawnych
opiekunéw/, nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.

20.Praca klasowa musi byC opatrzona komentarzem nauczyciela zawierajacym
szczegbtowe informacje o osiggnieciach, postepach oraz btedach stwierdzonych w
pracy ucznia.

21. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sq przechowywane przez
nauczyciela do kornca roku szkolnego.

22, Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom na wniosek poprzez:

a. Umozliwienie wgladu do pracy na ternie szkoty;
b. wypozyczenie pracy do domu, z obowigzkiem jej zwrotu w terminie
ustalonym przez nauczyciela.

27.Uczen nie otrzymuje oceny niedostatecznej z powodu nieobecno$ci na
sprawdzianie. Jednak zarowno usprawiedliwiona jak i nieusprawiedliwiona
nieobecno$¢ na sprawdzianie zobowigzuje ucznia do uzgodnienia z nauczycielem
terminu zaliczenia sprawdzianu.

28. Nauczyciel moze wstawiC ocene niedostateczng, jesli uczen nie dopetni obowigzku,

o ktérym mowa w punkcie 27.
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§ 42

1. Uczen, ktory uzyskat ocene niedostateczng, zobowigzany jest nadrobic braki
i uzupehic zalegtosci.

2. Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzic¢ osiagniecia edukacyjne ucznia, o ktorych
mowa w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

3. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2, stosuje sie rowniez do ucznia, ktory w
wyznaczonym terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej
wymaganej przez nauczyciela.

4. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggniec¢ z
powodu nieobecno$ci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i
umiejetno$ci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.

5. Uczen moze ubiegac sie o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego
zakresu materiatu w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym
przypadku decyzje co do dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci

ucznia podejmuje nauczyciel.
§43

I. Wymagania na poszczegélne oceny klasyfikacyjne
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;
b. klasyfikacyjne:
a) Srodroczne i roczne;
b) koncowe.
2. Oceny s jawne dla ucznia, jego rodzicow lub opiekunéw prawnych.
3. Ocena z kazdego przedmiotu uwzglednia:
a. zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b. rozumienie materialu naukowego,

0

umiejetno$ci stosowania wiedzy,

d. forme wypowiedzi,

®

wklad pracy wiasnej ucznia.
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4. Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzicow ustnie uzasadnia ustalong ocene.
W szczegoélnych przypadkach Wicedyrektor moze zobowigzac¢ nauczyciela do
uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemnej.

5. Uzasadniajac ocene z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje sie do
rozpoznanego poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.

6. Uzasadniajac ocene zachowania, nauczyciel odwotuje sie do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych i

obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

§ 44
1. Poczawszy od klasy IV $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali:

a. stopien celujacy — 6;

b. stopien bardzo dobry — 5;
c. stopien dobry — 4;

d. stopien dostateczny — 3;

e. stopien dopuszczajacy — 2;
f. stopien niedostateczny — 1.

2. Oceny biezace ustala sie w stopniach wedlug skali:1-6. Oceny moga zawierac plus
lub minus.

3. Oceny biezace, srodroczne i roczne ustalane sq wedlug nastepujacych kryteriow:

I1. Kryteria oceniania
1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a. dostrzega zwigzki pomiedzy wiedzq teoretyczna, a praktyka,
b. zdobytg wiedze potrafi stosowa¢ w sytuacjach problemowych,
c. poprawnie postuguje sie terminologia naukowa,

d. swobodnie wypowiada sie w mowie i piSmie.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
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w pelni opanowat tresci programowe,

e @

opanowane wiadomosci wigze ze soba w logiczny uklad,

0

samodzielnie stosuje w praktyce posiadane wiadomosci,

&

postuguje sie terminologia poszczegdlnych przedmiotéw nauczania oraz

poprawnie wypowiada sie w mowie i piSmie.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
w pelni opanowat tresci programowe,

a
b. opanowat material programowy,

0

dostrzega zwigzki pomiedzy posiadanymi wiadomoSciami,

&

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze zainspirowany dziataniami
nauczyciela,

e. logicznie wypowiada sie i zna podstawowe pojecia, wlasciwe terminologii

przedmiotowej.

4. Stopien destateczny otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat tylko podstawowe tresci programowe,

b. rozumie i z pomoca nauczyciela wyjasnia wazniejsze zjawiska,

c. stosuje wiedze w sytuacjach typowych,

d. popehia nieliczne bledy jezykowe.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

L

w minimalnym stopniu opanowat treSci programowe;

b. nie dostrzega zwigzkéw pomiedzy posiadanymi wiadomosciami,
informacjami,

c. stosuje wiedze w sytuacjach typowych tylko z pomoca nauczyciela,

d. popekia liczne bledy jezykowe, postuguje sie jezykiem potocznym.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. nie opanowat nawet podstawowych tresci programowych,
b. nie rozumie sensu przekazywanych mu informacji,

c. nie potrafi stosowac wiedzy w sytuacjach typowych, nawet przy pomocy

40



nauczyciela,
d. ma trudnos$ci z wypowiadaniem sie, nawet w najkrotszej formie pisemnej
lub ustne;j.

7. W stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania, na podstawie pisemnej
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

8. Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia przy
wykonywaniu zadan, wywiazywanie sie z obowiazkéw, przygotowanie do
lekcji, a takze osiggniecia w konkursach i zawodach na poziomie gminnym lub
wojewodzkim.

9. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 1 pkt
a—e.

10. Za negatywna ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 1 pkt f.

11.W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania dopuszcza sie stosowanie skr6tow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst,

dop i ndst.

§ 45
I. Klasyfikacja
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
a. wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c. dbatosc o honor i tradycje szkoty,
d. dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej,

e. dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
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f. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,
g. okazywanie szacunku innym osobom.
2.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczng i koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug nastepujacej skali:
a. WZOrowe;
b. bardzo dobre;
c. dobre;
d. poprawne;
e. nieodpowiednie;
f. naganne
3. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sie z uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow:
1) kultura osobista:
a) wobec kolegow,
b) wobec nauczycieli,
c) wobec innych dorostych;
2) godne zachowanie w szkole i poza nig;
3) dbalosc¢ o piekno mowy ojczystej;
4) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) punktualnos¢,
b) systematycznos$¢ w przygotowywaniu sie do lekcji;
5) postawa wobec warto$ci uznawanych przez Szkote za priorytetowe:
a) szacunek wobec innych,
b) szacunek wobec postaw religijnych,
c) wrazliwos$¢ na potrzeby innych,
d) che¢ niesienia pomocy,
e) tolerancja,
f) szacunek wobec rzeczy i pracy ludzkiej.

g) dzialanie na rzecz spotecznosci.
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III. Kryteria oceniania zachowania:

1. Wzorowa ocene zachowania moze otrzymac uczen, ktory:
a. osigga co najmniej dobre wyniki w nauce,
b. nie sprawia trudno$ci wychowawczych,

sumiennie wykonuje obowiazki szkolne;

&

uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty,

e. systematycznie uczeszcza do szkoty, w razie opuszczonych godzin
wszystkie ma usprawiedliwione wyznaczonym przez wychowawce
terminie,

f. nie sp6znia sie na zajecia lekcyjne,

g. wykazuje sie wysoka kulturg osobista, odpowiedzialnoscia i tolerancja,

h. respektuje wszystkie zalecenia wychowawcy, dyrektora oraz pracownikow
szkoly,

i. dba o mienie klasy i szkoty,

j. reprezentuje szkote na zawodach sportowych, konkursach itp.,

k. jego zachowanie poza szkolg nie budzi zastrzezen.

2. Bardzo dobra ocene zachowania moze otrzymac uczen, ktory:
zawsze wypehnia podjete dziatania i zobowigzania,

a
b. osigga co najmniej dostateczne wyniki w nauce,

0

podejmuje dziatania zmierzajace do udzielania pomocy innym,

i

bierze udziat w imprezach szkolnych, sSrodowiskowych, konkursach,
zawodach sportowych,

e. wlasciwie zachowuje sie na terenie szkoly i na zewnatrz,

f. jest uczciwy w postepowaniu codziennym,
g. umiejetnie i odpowiedzialnie wspotdziata w grupie,
h. przejawia kulture jezyka,

[S—py

nie pali, nie pije alkoholu i nie narkotyzuje sie,
j. nie korzysta z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen

multimedialnych na lekcjach,
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k. dba o estetyczny i schludny wyglad,
. okazuje szacunek do nauczycieli i pracownikow szkoty,
m. wytrwale przezwycieza napotykane trudnoSci w nauce,

n. podczas przerw nie zakldca, nie utrudnia odpoczynku innym,

3. Dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a. bierze udzial w zyciu klasy i szkoty,
b. nie lekcewazy obowigzkéw szkolnych,

c. nie zachowuje sie wulgarnie wobec kolegow i innych oséb,

&

opuscit bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 12 godzin w ciggu semestru,

e. podporzadkowuje sie zaleceniom dyrektora, wychowawcy oraz
pracownikow szkoty,

f. dba o higiene osobista,

g. jego zachowanie poza szkolq nie budzi wiekszych zastrzezen,

h. nie korzysta z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen

multimedialnych na lekcjach,

i. podczas przerw nie zak!dca, nie utrudnia odpoczynku innym,

4. Poprawng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a. przejawia malq aktywnos$¢ na forum klasy,
b. pracuje niezbyt systematycznie,

c. dosc¢ czesto spdznia sie na zajecia,

i

dosc¢ czesto spoznia sie na zajecia lekcyjne,
e. nie zawsze respektuje polecenia dyrektora, wychowawcy i innych
pracownikow;

f. jego zachowanie poza szkola budzi pewne zastrzezenia,

5. Nieodpowiednia ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a. wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych; nie uczestniczy
w zyciu klasy i szkoty,

b. jest wulgarny, arogancki wobec kolegéw i innych osob,
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czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

lekcewazy polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
pali papierosy, pije alkohol i uzywa srodkow odurzajacych,
podczas lekcji korzysta z urzadzen multimedialnych oraz telefonu
komorkowego,

nie dba o mienie spoteczne,

poza szkola zachowuje sie w sposob uwlaczajacy godnos¢ ucznia,

wymaga systematycznej kontroli ze strony rady pedagogicznej,

6. Naganna ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

d.

e.
f.

drastycznie zachowuje sie w stosunku do réwiesnikow — wszczyna bojki,
wymusza i naktania do niewlasciwego postepowania ( wagary, ucieczki,
potwierdzania nieprawdy itp.);

ulega natogom, uzywa wulgarnych stéw, okrada kolegéw;

niszczy, dewastuje sprzety i pomoce dydaktyczne;

notorycznie ucieka z lekcji;

w sposdb wulgarny obraza uczniéw oraz nauczycieli i pracownikéw szkoty;

poza szkolg zachowuje sie w sposob uwlaczajacy godnosci ucznia;

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy rozwazy¢ wplyw

stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w

tym poradni specjalistyczne;j.

8. Wychowawca prowadzi rejestr uwag i spostrzezen o zachowaniu uczniow

danego oddziatu.

§ 46

I. Zasady klasyfikowania semestralnego i rocznego

1. Klasyfikowanie semestralne i roczne, poczawszy od klasy pierwszej szkoty

podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
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w danym semestrze /roku szkolnym/ z zaje¢ edukacyjnych wedtug
okreslonych kryteriéw i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.
. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

(semestralnym lub rocznym) nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych semestralnych / rocznych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Fakt poinformowania
uczniow o ocenach nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym podaniem
daty przekazania informacji.

. Uczen podlega klasyfikacji:

a. $rédrocznej i rocznej;

b. koncowej.

. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zajec edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikowanie przeprowadza sie w styczniu, przed feriami zimowymi i w
czerwcu, dokonujac tym samym podziatu roku szkolnego na dwa semestry.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majq wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji sr6drocznej stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupekienia brakow.
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§ 47

1. W klasach I-III:

a. oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sq ustalane w formie
symboli okreslonych przez nauczyciela, oznaczajacych poziom i postepy ucznia
w nauce i zachowaniu; w kl. III stosuje sie dodatkowo oceny w formie
cyfrowej (od 1 do 6) w celu przygotowania uczniéw do systemu oceniania
stosowanego w klasach IV-VIII;

b. srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci,
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem

uzdolnien.

§ 48
I. Obowiazki szkoly wobec uczniow zagrozonych ocenami niedostatecznymi na
semestr / koniec roku szkolnego

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srodroczng i
roczng ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca oddziatu po
zasiegnieciu opinii nauczycieli oddziatu.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rédroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie w terminie ustalonym przez
Wicedyrektora.

3. W terminie ustalonym przez Wicedyrektora, nie p6Zniej niz na miesigc przed
Srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

nauczyciele prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne wpisuja do dziennika

47



lekcyjnego przewidywane Srodroczne i roczne oceny niedostateczne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Wychowawcy wpisuja przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne zachowania, jesli one decydujq o tym, ze uczen nie
otrzyma Swiadectwa z wyrdznieniem.

. Szkola ma obowigzek poinformowania ucznia oraz jego rodzicow
/prawnych opiekunéw/ o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej semestralnej i koncoworocznej miesiac przed zakonczeniem
semestru / roku szkolnego.

. Obowiazek, o ktorym mowa w pkt.4) spoczywa na wychowawcy klasy, ktory
w porozumieniu z nauczycielem uczacym, informuje ucznia i jego rodzicow
/prawnych opiekunoéw/ o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej na
semestr / koniec roku szkolnego.

. Ucznia zagrozonego oceng niedostateczng na semestr / koniec roku szkolnego
wychowawca informuje ustnie, jego rodzicow lub prawnych opiekunéw w

formie pisemne;j.

§ 49

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosic¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze Srodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna
z zajeC edukacyjnych, lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczqcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych (po zakonczeniu semestru).

. W przypadku stwierdzenia, ze srédroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych, lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

w przypadku $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w

formie pisemnej i ustnej oraz ustala $rédroczng lub roczng ocene klasyfikacyjng
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z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin tego sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow
(w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji).
. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania nauczyciele i wychowawca oddziatu wpisuja do
dziennika lekcyjnego przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, w terminie wyznaczonym przez Wicedyrektora.

. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej
klasyfikacyjnej ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen
zostanie ukarany nagang Dyrektora za razgce naruszenie norm etycznych lub
zasad wspotzycia spotecznego, wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia
nizsza roczng klasyfikacyjng ocene zachowania. O swojej decyzji wychowawca

klasy bezzwlocznie informuje ucznia i jego rodzicow oraz Dyrektora.

§ 50

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.

. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego

z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ rowniez uczen realizujacy na
podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki, oraz
uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg w

formie nauczania domowego.
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5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Wicedyrektora.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami/opiekunami faktycznymi.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny obejmuje czes¢ ustng i pisemna. Pytania (¢wiczenia
egzaminacyjne) ustala egzaminator. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen)
powinien by¢ zr6znicowany.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Wicedyrektora.

10. Protokot z egzaminu klasyfikacyjnego musi zawierac: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, ocene ustalong w wyniku egzaminu, zwieztg
notatke z wypowiedzi ustnej ucznia. Praca pisemna ucznia stanowi zatgcznik do
protokotu. Protokot z zatacznikami jest zalgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

11. Szczegbtowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla
rozporzadzenie.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 511i § 52.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§51
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene
klasyfikacyjnag z:
1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo
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2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zajec¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego - moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Wicedyrektora.

3. Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Wicedyrektor do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajacy: sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza sie pisemne
prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Wicedyrektora, nie p6zniej niz do
konca wrze$nia.

7. Szczegbdlowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla
rozporzadzenie.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 52 ust. 10.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzsze]j i powtarza klase.

10. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane

w klasie programowo wyzszej.
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§ 52

1.Uczen lub jego rodzice mogg zglosic zastrzezenia do Wicedyrektora, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.

2.7astrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3.W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje,
ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjna zachowania.

4.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt a,
przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

5.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i
ustnej.

6.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7.Szczegbtowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o
ktorym mowa w ust. 3, okre$la rozporzadzenie.

8.Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z

zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
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nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 50
ust. 1.

9.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 3 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Wicedyrektora w uzgodnieniu z

uczniem i jego rodzicami.

§53

. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i IT do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiagnieC ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 54
. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 8 ust. 2, z zastrzezeniem
§ 50 ust. 10.
. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

. Uczen konczy szkote podstawowa:
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a. Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;

b. Jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania
umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa
przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.

c. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednigq
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobra konicowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 55

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyréznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do Sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane

z tych zajec.

§ 56
1. Nauczyciele i wychowawcy informuja rodzicow o postepach ich dzieci w nauce

i zachowaniu poprzez:
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a) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag o zachowaniu
odpowiednio do dziennika lekcyjnego;

b) wpisy do zeszytu przedmiotowego, zeszytu cwiczen, karty pracy, na testach i
sprawdzianach majg charakter uzupeiniajacy wobec wpisow w dzienniku
lekcyjnym;

c) przekazywanie rodzicom, podczas spotkan z wychowawcami, odpowiednio:

16. ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu,

17.wykazow: ocen biezacych, sSrodrocznych ocen klasyfikacyjnych lub
przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku uczniéw klas
[-IIT takze opisowych Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych i przewidywanych
opisowych rocznych ocen klasyfikacyjnych;

d) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli;

e) w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny lub listowny,
z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 50

oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub

jego rodzicom do wgladu - na terenie szkoty i w terminie uzgodnionym z

Wicedyrektorem.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 55

§ 57

I. Uczen ma obowigzek:

1. Godnie i kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nia,
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8.
9.

. Punktualnie i systematycznie uczeszczac na zajecia lekcyjne oraz obowigzkowe

zajecia pozalekcyjne wynikajace z dokumentacji wydanej przez PPP oraz
decyzji rady pedagogicznej na terenie szkoty.

Przychodzenia do budynku szkolnego oraz powrotu do budynku BZPO-W
tylko pod opieka nauczyciela. Uczniowie majg obowigzek, przychodzenia do
szkoty nie wczesniej niz 10 minut przed rozpoczeciem zajec oraz opuszczenia
terenu szkoty bezposrednio po zakonczeniu swoich lekcji lub zajec¢
dodatkowych na ktoére uczeszczaja.

Bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora szkoty,
Wicedyrektora, nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.
Przebywania i uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych wylacznie w
sali/pracowni wynikajacej z planu lekcji pod opieka nauczyciela i
nieopuszczania sali bez zgody nauczyciela.

Spedzania przerw $rddlekcyjnych zgodnie z obowigzujacym w szkole
regulaminem i ustalonymi Scisle zasadami dotyczacych miejsca spedzania
przerw oraz zachowywania sie podczas ich trwania.

Uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych.

Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej,

Tworzenia atmosfery wzajemnej zyczliwosci,

10. Zachowywania podstawowych zasad zdrowego stylu zycia i zdrowia wiasnego

i innych poprzez nieuzywanie oraz nieposiadanie srodkow psychoaktywnych,
alkoholu, tytoniu, narkotykéw, dopalaczy oraz innych uzywek na terenie szkoty

1 poza nia.

11. Dbania o bezpieczenstwo wlasne i innych poprzez przestrzeganie i stosowanie

zasad bhp na terenie szkoly i poza nig tj. podczas zaje¢ odbywajacych sie w

szkole jak i wyjs¢ i wycieczek przedmiotowych.

12. Dbania o mienie szkoty oraz prawidlowe, tj. zgodne z przeznaczeniem,

korzystanie z wszelkich sprzetéw i pomocy dydaktycznych wytacznie za zgoda
nauczyciela oraz Scisle wedtug podanych przez niego regut i zasad uzywania,

wynikajacych z regulaminu pracowni lub instrukcji obstugi sprzetu.
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13. Dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
szkolnych potwierdzonego podpisem rodzica, opiekuna prawnego, lekarza lub
wychowawcy grupy (do 5 dni po danej nieobecnosci). Z podaniem powodow
swojej nieobecnosci.

14. Uczeszczania do szkoly w stroju schludnym, czystym, stosownym tj.
niewzbudzajacym jakichkolwiek powodéw do zaczepek lub uwag ze strony
innych uczniéw, czyli nieeksponowaniu np. przynaleznosci do jakiejkolwiek
formacji czy grupy, uzywania makijazu lub elementéw bizuterii.
Uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju:

a) podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow, okreslonych wyjsc¢ (teatr,
filharmonia itp.), na ktoérych uczen reprezentuje szkote obowiazuje stréj
galowy,

b) na zajeciach z wychowania fizycznego obowiazuje str6j sportowy
okreslony przez nauczyciela.

15. Przestrzegania zasad korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
technicznych.

16. W szkole obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych oraz wszelkich
urzadzen do odtwarzania i rejestrowania — w tym tabletow, glosnikow,
stuchawek. Wymienione urzadzenia uczen oddaje na przechowanie
nauczycielowi, z ktérym zaczyna pierwsza lekcje. Urzadzenia udostepniane sq
uczniom po zakonczeniu zajec¢ szkolnych. W czasie zaje¢ telefony i urzadzenia,
o ktorych mowa przechowywane sa w zamknietych pojemnikach w szafie w
pokoju nauczycielskim. Jesli uczen nie oddat telefonu — odbiera go od
nauczyciela osobiscie rodzic, opiekun prawny lub bezposredni.

§ 58

IT Nagrody
1. Uczen Szkoly Podstawowej nr 55 przy Bydgoskim Zespole Placéwek
Opiekunczo — Wychowawczych moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
rzetelng nauke, w tym wysokie wyniki w nauce i prace na rzecz klasy lub

szkoty oraz wzorowa postawe.
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2. Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna lub Dyrektor/Wicedyrektor BZPOW na
wniosek wychowawcy klasy i Rady Pedagogicznej.
3. Ustala sie nastepujace formy nagrod dla uczniéw:
a. pochwala wychowawcy;
b. podwyzszenie oceny z zachowania;
pochwata Dyrektora;

C
d. dyplom;

™

. list gratulacyjny do opiekundw;

=n

nagrody rzeczowe;

tytut najlepszego absolwenta.

qa

§ 59

II. Kary

1. Ustala sie nastepujace rodzaje konsekwencji dla uczniow:

a. upomnienie wychowawcy wobec klasy;

b. ograniczenie przez wychowawce klasy prawa do udziatu w imprezach
organizowanych przez szkote np. spotkaniach integracyjnych , wycieczkach,
konkursach i zawodach sportowych,

c. kontrakt

d. upomnienie Dyrektora Szkoly

e. pisemna nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;

2. W przypadku ucznia przyjetego na wniosek rodzica/opiekuna prawnego —
istnieje mozliwo$¢ rozwigzania umowy dotyczacej realizacji nauki w szkole nie
rejonowej, decyzja Rady Pedagogicznej i Wicedyrektora Szkolty w sytuacji:

a. ucznia, ktéry pomimo zastosowania przez szkote réznych srodkow
zaradczych, nadal sprawia powazne problemy wychowawcze,

b. ucznia, ktérego zachowanie, pomimo podjecia przez szkote roznych dziatan,

wplywa szczegdlnie demoralizujaco na pozostatych uczniow.

3. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie moga odwotac sie od
zastosowanej kary do Wicedyrektora Szkoty w formie pisemnej w ciggu 3 dni

od uzyskania informacji.
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4. za posrednictwem wychowawcy klasy:
5. Sposob nakladania konsekwencji dostosowuje sie do rodzaju popelnionego
przez ucznia wykroczenia
6. W Szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos¢
osobistg uczniéw.
7. Szkola ma obowigzek informowania rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia o
przyznanej nagrodzie lub zastosowanej konsekwencji. Obowiazek ten spetnia

wychowawca zainteresowanego ucznia.

§ 60
ITI. Tradycje i ceremonialy
1. Jako tradycje szkolng przyjmuje sie organizowanie:
a. Spotkan z rodzicami/prawnymi opiekunami/wychowawcami wedlug zasad
zawartych w niniejszym Statucie,
b. Inne imprezy kulturalne, okolicznoSciowe zwigzane z zyciem szkoty,

proponowane przez nauczycieli na poczatku kazdego roku szkolnego.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 61
I. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawcza i opiekunczg oraz
odpowiada za jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczego6lnosci: dbatos¢ o zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec organizowanych przez szkote;

3. Ponadto prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in.
wykorzystanie najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do peinej

realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu, wybor
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optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania, motywowanie uczniow
do aktywnego udziatu w lekcji oraz formutowania wlasnych opinii i sadéw,
wybér odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow.

. Ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

Dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi r6znych naroddéw, ras i
Swiatopogladow.

. Tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych
niezbednych srodkow dydaktycznych(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania,
pomoc w zakupie), dbatoS¢ o pomoce i sprzet szkolny.

. Rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
szkolnych.

. Prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach.

. Wnioskowanie do zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej o objecie
pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w przypadkach, gdy
podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian

lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia.

10. Dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do

indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia.

11. Bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezacej wiedzy

i umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajqcej i motywujacej funkcji

oceny.

12. Uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w wewnatrzszkolnym

systemie oceniania.

13. Zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica.
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14. Udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania.

15. Informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych
ocenach wedlug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

16. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan
przygotowanie do udziatu w konkursach, zawodach.

17. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca.

18. Wspolpraca z wychowawca.

19. Indywidualne kontakty z rodzicami uczniow.

20. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach
metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanego przez inne
instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

21. Aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote.

22, Przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzy lekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w
pracy, punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz respektowanie innych
zapiséw Kodeksu Pracy.

23. Prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe
dokonywanie prawidlowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych
dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a takze potwierdzanie
wiasnorecznym wpisem do dziennika odbytych zajec.

24. Kierowanie sie w swoich dziatlaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie
godnosci osobistej ucznia.

25. Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i

rodzicow.
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26. Przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje
pracownicze.

27. Dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie
wlasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicow, po

uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna.

§ 62
W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

a. zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym
przepisami dla danego stanowiska;

b. inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
uczniow;

C. zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

d. inne zadania statutowe szkoty, wynikajace z potrzeb wspierania ucznia lub

potrzeb szkoly, zgodnie z poleceniem wicedyrektora szkoty.

§ 63

I. Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy okreslonego oddziatu klasowego jest sprawowanie

opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwaéj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

b. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

c. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w
zespole ucznidw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
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blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;

tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj
fizyczny i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa
i zaufania;

ulatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w
rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich
do wspoipracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w
powierzonej mu klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec
uczniow i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych
technik uczenia sie;

wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnos$ci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do
prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniow w nauce

. wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania
wiasciwych postaw moralnych, ksztalttowanie wtasciwych stosunkow
miedzy uczniami — zyczliwoSci, wspotdzialania, wzajemnej pomocy,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa i

przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie
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klasy, odpowiedzialnoSci za tad, czystosc¢ estetyke klas, pomieszczen i
terenu Szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

n. podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe
spedzanie czasu wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i
aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg
aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie
udzialem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalnoscia
w kotach i organizacjach;

0. tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i
zaufaniu, m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, zajec¢
integracyjnych;

p. wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o
stan higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w
szkole i poza szkota;

g. wspolprace z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia;

r. udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdw po zasiegnieciu

opinii ucznia, jego kolegow i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania

nagrod i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ wiasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych

dotyczacych klas:

prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

sporzadza IPET i jego modyfikacje;

sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

sporzadza Swiadectwa szkolne;

prowadzi Teczke Wychowawcy Klasy;
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f. wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z
zarzadzeniami wladz szkolnych, poleceniami Wicedyrektora Szkoty oraz
uchwatami Rady Pedagogicznej.

g. prowadzi zajecia nauki udzielania pierwszej pomocy.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslaja odrebne przepisy.

3. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wiekszoScig
glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu. Wniosek o
dokonanie zmiany inne organy Szkoty kieruja na piSmie do Rady
Pedagogicznej. Zmiany w Statucie sq uchwalane po zaopiniowaniu ich przez

wszystkie organy szkoty.

§ 65
Tekst ujednolicony Statutu Szkoty wchodzi w zycie Uchwalg RP z dnia ....... 2024 r. i

obowiazuje do czasu jego zmiany.
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