OGLOSZENIE 1/2018

Dyrektor Zespolu Szkét Ogolnoksztalcagcych nr 4 im. Kazimierza Wielkiego

w Bydgoszczy zaprasza do sktadania pisemnych ofert cenowych na wynajem pomieszczenia
do prowadzenia dzialalnosci handlowej z wylaczeniem branzy spozywczej w budynku
Plywalni ,,Czworka” przy ul. Stawowej 39 w Bydgoszczy.

Do Panstwa dyspozycji posiadamy pomieszczenie na parterze Plywalni, wejscie z holu

o powierzchni 26,42m? bez dostepu do wody.

Oferta powinna zawiera¢:

1.

2.

Imig, nazwisko i adres lub nazwe firmy oraz siedzibe, jezeli oferentem jest osoba prawna lub
inny podmiot.

Date sporzadzenia oferty i1 czytelny podpis oferenta zawierajacy imi¢ 1 nazwisko
oraz oferowang cen¢ netto za jeden miesigc obowigzywania umowy (za zuzyta energi¢
elektryczng optata dodatkowa wg wskazan licznika)

. Potwierdzone za  zgodno$¢ kserokopie odpisow — <z  wlasciwego rejestru

w zakresie prowadzone] dziatalnosci gospodarczej, o nadaniu REGON, o nadaniu numeru
NIP.

Numer telefonu do kontaktu.

Dodatkowe propozycje zwigzane z prowadzeniem lokalu bedacego przedmiotem
zamoOwienia.

Zaswiadczenie o niezaleganiu w platnosci sktadek do ZUS i Urzedu Skarbowego.

Podstawowe kryterium wyboru najemcy

1. Cena ofertowa

Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych nr 4 im. Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zastrzega
sobie:

1. Prawo swobodnego wyboru oferenta.

2. Zamknigcie ogloszenia bez wybrania ktorejkolwiek z ofert.

3. Prawo odwotania ogloszenia bez podania przyczyny.

Termin skladania ofert do dnia 31 stycznia 2018 r. do godz. 14.00

Miejsce skladania ofert:

Administracja Ptywalni ,,Czworka: w Bydgoszczy, ul. Stawowa 39.

Przewidywany termin rozpatrzenia ofert

Osoby, ktore ztozyly oferty 1 zostaly zakwalifikowane do drugiego etapu rozmow zostang
powiadomione telefonicznie o terminie spotkania w dniu 05.02.2018r.

Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Osoby zainteresowane mogg zapoznac si¢ z miejscem wynajmu w dniach 22.01. —31.01.2018r.
w godz. 10.00 — 13.00 po umoéwieniu si¢ w administracji Ptywalni (tel. 52 3257243).



