PALAC MLODZIEZY

ul. Jagielloriska 27

85097 BYDGOSZC7Z Ogloszenie o naborze nr 2/2025
tel. centr. 52 321 00 8] Dyrektor Patacu Mlodziezy w Bydgoszczy oglasza nabor kandydatow
sekr. 52 321 15 21, 695 204 101

na wolne stanowisko specjalista (akustyk)

I. Wymiar czasu pracy - letat, (praca w systemie zmianowym)

I1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszystkim:

e realizacia naglosnienia i oSwietlenia na wszystkich imprezach organizowanych przez PM
i we wspdlpracy z innymi podmiotami,
realizacja nagran audio na potrzeby PM,

e obstuga rzutnika multimedialnego,

e obstuga projektora kinowego DCP, zgrywanie filmow na serwer kinowy, tworzenie harmonogramow
wyswietlen,
obstuga techniczna sceny plenerowej, realizacja naglosnienia i oswietlenia,
wspolpraca z rezyserami koncertow, konkursow i innych przedsigwziec realizowanych przez placowke oraz
we wspolpracy z innymi podmiotami,

e przeprowadzanie konserwacji i biezgcych napraw powierzonego sprzelu,

IT1. Kandydat powinien spetniaé¢ nastgpujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:

e posiada wykszialcenie Srednie - umozliwiajgce wykonywanie zadan na danym stanowisku,

e zrajomosé obslug programéw: Pakiet Office, PREZI, Canva,

e posiada obywatelstwo polskie, a takZe pelng zdolnos¢é do czynnosci prawnych, korzysta
z petni praw publicznych, nie jest skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe oraz cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

b/ dodatkowe:

znajomosc¢ konfiguracyi systemow naglosnieniowych,

mile widziane aktualne uprawnienia energetyczne,

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

stuch muzyczny,

zainteresowania techniczne (elektroniczne i informatyczne) dyvspozycyjnosé,

odpowiedzialnosc, dyspozycyjnosc,

sumiennos¢ i dokladnosé,

IV. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajace:

list motywacyjny,

zyciorys /CV/ z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu pracy zawodowej,

kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje,

oswiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na wysokosci,

oswiadczenie o niekaralnosci, zdolnosci do czynnosci prawnych, posiadaniu peilni praw

publicznych oraz o posiadanym obywatelstwie (dopiero po zakwalifikowaniu kandydat bedzie

zobowigzany do przediozenia aktualnej informacji z KRK)
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e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przephwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych).

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w  godzinach
od 8:00 — 19:00 w sekretariacie placéwki w terminie do dnia 30.01.2025 r., z dopiskiem na kopercie: Nabor
na stanowisko specjalista (akustyk). Ogloszenie nr 2/2025

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wplywu do jednostki.

Uwaga:

1.Aplikacje, ktoére wplyna po wyzej okre$lonym terminie lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.
2. Dokumenty kandydatdéw niezakwalifikowanych na wyzej wymienione stanowisko zostang komisyjnie zniszczone.
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