ka27 Ogloszenie o naborze nr 13/2025

Dyrektor Patacu Mlodziezy w Bydgoszczy oglasza nabor kandydatow
na wolne stanowisko: wicedyrektor ds. ekonomiczno-administracyjnych

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje przede wszystkim:

zarzadzanie pracownikami administracji i obslugi (zapewnienie ciaglosci obshigi w sekretariacie,
ksiggowosci, portierni, szatniach, warsztatach rzemiesiniczych, obstugi wizualno-akustycznej),

kontrola i koordynacja dzialan z zakresu obshigi administracyjnej i technicznej obiektu, utrzymanie
sprawnosci technicznej budynku 1 wyposazenia,

koordynacja i nadzor nad dziatalnoscig basenu, sali widowiskowej oraz ukladanie harmonogramow pracy,
nadzér nad dokumentacjg i dziataniami zwigzanymi z ochrong p.poz i bhp,

okreslanie biezacych potrzeb utrzymania eksploatacyjnego budynku — biezace remonty, konserwacje

i naprawy instalacji w budynku oraz instalacji podbasenia,

nadzor i kontrola nad obsluga w zakresie instalacji i urzadzen elektrycznych, wentylacji, klimatyzacji,
instalacji sanitarnych i instalacji podbasenia,

zawieranie umow z najemcami pomieszczen lub sal oraz tor6w basenowych,

nadzér nad prawidlowym prowadzeniem spraw w zakresie: podatkéw i oplat od nieruchomoscei,
dokonywanych zakupow biezacych, zakupu sprzg¢tu stanowiacego wyposazenie pomieszezen (biur, sal
lekcyjnych, pracowni, sal konferencyjnych, sali widowiskowej i innych),

nadzoér na przeprowadzaniem postepowan w zakresie zamowien publicznych,

prowadzenie ksiagzki obiektu oraz dokumentacji przegladéw rocznych i piecioletnich.

II. Kandydat powinien spelnia¢ nastgpujace wymagania zwiazane ze stanowiskiem:
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niezbedne:

posiada wyksztalcenie wyzsze techniczne lub ekonomiczne,

posiada min. 5-letnie do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

doswiadczenie w pracy w placowkach wychowania pozaszkolnego,

podstawowa znajomos¢ procedur postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,

podstawowa znajomos¢ przepisow o prawie budowlanym m.in. dotyczaca przegladow technicznych,
umiejetnosé czytania projektdw technicznych np.: przekroje, rzuty oraz instalacje,

doswiadczenie w organizacji pracy pracownikéw administracyjnych, technicznych i obshugi,

znajomos¢ zasad funkcjonowania wydzielonego rachunku dochodow oswiatowych,

posiada uprawnienia jako wychowawca wypoczynku dzieci i mlodziezy,

doswiadczenie w prowadzeniu spraw administracyjnych zgodnie z okreslonymi procedurami,

znajomos$é zasad funkcjonowania plywalni,

posiadanie wiedzy dotyczacej sprzetu naglasniajacego, osdwietleniowego, multimediow,

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskie;,

ma pelng zdolno$éé do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

nie jest skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz ciszy si¢ nieposzlakowang opinig

b. dodatkowe:
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doswiadczenie w technicznym utrzymaniu budynku, obstudze instalacji elektrycznych, sanitarnych,
wentylacyjnych,

umiejetnosc prowadzenia negocjacji oraz pozyskiwania sponsorow,

odpornosé na stres, zdolno$¢ do szybkiego podejmowania decyzji,

umiejetnosé pracy w zespole, dochowanie tajemnicy, wysoka kultura osobista,

zdolno$¢ do pracy nad kilkoma zadaniami rownoczesnie przy zachowaniu priorytetow,

dobrze rozwinigte poczucie odpowiedzialnosci, umiejetnosé samodzielnej organizacji czasu pracy,
dyspozycyjnosé¢ podezas organizacji duzych imprez

III. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajace:

list motywacyjny,



o zyciorys /CV/ z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej,

¢ kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje,

¢ kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego doswiadczenia zawodowego

e oswiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku,

e oswiadczenie o niekaralnosci, zdolnosci do czynnosci prawnych, posiadaniu petni praw
publicznych oraz o posiadanym obywatelstwie (dopiero po zakwalifikowaniu kandydat bedzie
zobowigzany do przedtozenia aktualnej informacji z KRK)

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w dni robocze w godzinach
od 8:00 — 18:00 w sekretariacie placowki w terminie do dnia 22 sierpnia 2025r., z dopiskiem na kopercie:
»Nabor na stanowisko wicedyrektor ds. ekonomiczno-administracyjnych - ogloszenie nr 13/2025”

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu do jednostki.

Z wylonionym kandydatem zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony, a w przypadku braku
zastrzezen po uplywie tego okresu zostanie zawarta umowa na czas nieokreslony.

Uwaga:

1. Aplikacje, ktore wptyna do jednostki po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.

2. O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie. Dokumenty
kandydatow niezakwalifikowanych na wyzej wymienione stanowisko zostang komisyjnie zniszczone



