) S £ Ogloszenie o naborze nr 17/2025
Dy1 eldor ‘Pitacu Mtodziezy w Bydgoszezy oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko:
nauczyciel zaje¢ ogdlnorozwojowych z elementami karate
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Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w dni robocze w godzinach
od 8:00 — 18:00 w sekretariacie placowki w terminie do dnia 30 styeznia 2026 r., z dopiskiem na kopercie:
»Nabor na stanowisko nauczyciel zaje¢ ogolnorozwojowych z elementami karate- ogloszenie nr 17/2025”
Wynagrodzenie na ww. stanowisku okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 18 marca 2025

. Wymiar czasu pracy — 11/18 etatu (praca od 1 marca 2026 r.).

. Kandydat powinien spehiaé nastgpujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
. niezbedne:

posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe,

posiada uprawnienia trenera lub instruktora karate;

posiada przygotowanie pedagogiczne,

posiada uprawnienia kierownika wypoczynku;

posiada obywatelstwo polskie,

ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych,

nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

dodatkowe:

umigjetnos$é nawigzywania kontaktu z dzieémi i mlodzieza;

umiejetnoéci organizowania i prowadzenia zaje¢ sportowo-rekreacyjnych;
posiada uprawnienia do organizacji wypoczynku letniego i zimowego;
doéwiadczenie w pracy na stanowisku trenera lub instruktora;

inne formy doskonalenia zawodowego przydatne w pracy z dzieémi i mlodzieza,

. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajace:

list motywacyjny,

zyciorys /CV/ z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku,

o$wiadczenie o niekaralnosci, zdolno$ci do czynnosci prawnych, posiadaniu pelni praw
publicznych oraz o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych).

(Dz.U. poz. 344)

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wpltywu do jednostki.

Z wylonionym kandydatem zostanie zawarta umowa o pracg na czas okre$lony, a w przypadku braku
zastrzezen po uplywie tego okresu zostanie zawarta umowa na czas nieokreslony.

Uwaga:

1.
2

Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych na wyzej wymienione stanowisko zostang komisyjnie zniszczone

Aplikacje, ktore wptyna do jednostki po wyzej okre§lonym terminie lub beda niekompletne nie bgda rozpatrywane.

O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
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