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I SZKOLA

§ 1.

VI Liceum Ogodlnoksztatcace imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich miesci si¢ w Bydgoszczy przy
ulicy Staszica 4.

§2.

Organem prowadzacym VI Liceum Ogo6lnoksztatlcace w Bydgoszcezy jest Gmina Bydgoszez, a
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

§ 3.

=

Szkota nalezy do Towarzystwa Szkot Tworczych.

Szkota realizuje zadania wynikajace z tej przynaleznosci.

3. Szkota korzysta z praw przystugujacych tym szkotom, w szczegolnosci do przeprowadzania
eksperymentdéw oraz wprowadzania innowacji dydaktycznych, wychowawczych i1
organizacyjnych, ktore okreslane beda w planie pracy na dany rok szkolny.

N

§ 4.

1. Szkota postuguje si¢ stemplem o tresci:

»VI Liceum Ogolnoksztatcgce
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
85-014 Bydgoszcz, ul. Staszica 4

tel./fax. 327-03-71"

2. Szkota uzywa pieczgci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§5.

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

§ 6.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§7.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.



I CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 8.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace Program
Wychowawczy Szkoty (zalacznik nr 1), w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

realizuje podstawe programowg przedmiotow obowigzkowych ksztalcenia ogodlnego oraz
ramowy plan nauczania z uwzglgdnieniem Szkolnego Planu Nauczania (zafgcznik nr 3 do
Statutu VI LO),

realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania
(zatqcznik nr 4 do Statutu VI LO), ktérego integralng czes$¢ stanowig Przedmiotowe Systemy
Oceniania (do wgladu w bibliotece szkolnej),

ksztatci i wychowuje $wiatlego czlowieka przygotowanego do zycia we wspoOlczesnym
Swiecie oraz przygotowuje absolwenta do dalszego ksztalcenia w szkolach wyzszych,
zgodnie z przyjetym modelem absolwenta i systemem wartosci preferowanych w pracy
wychowawczej (zalgcznik nr 1 do Statutu VI LO).

SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN

§9.

Szkota prowadzi nauke religii 1 etyki przy jednoczesnym zapewnieniu tolerancji religijne;.
Szkota prowadzi pracg z uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi w ramach Klubu Promocji
Talentow.

W  celu rozwijania zainteresowan uczniow szkola prowadzi zajgcia pozalekcyjne
finansowane ze $rodkow budzetowych, a w przypadku ich braku, ze $srodkoéw finansowych
Rady Szkoty.

W ramach posiadanych srodkéw budzetowych i wiasnych, Dyrekcja i Rada Szkoty wspiera
nauczycieli 1 uczniow w trudnych sytuacjach losowych oraz udziela uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej.

ZASADY BEZPIECZENSTWA

§ 10.

Podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznia na terenie szkoty odpowiada nauczyciel, ktéremu dyrektor przydzielit
dang grupe miodziezy.

Nauczycieli, ktorzy opiekuja si¢ pracowniami przedmiotowymi oraz salg gimnastyczng
obowigzuje opracowanie regulaminu pracowni 1 zapoznanie z nim uczniow na poczatku roku
szkolnego.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoty odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo miodziezy sa
nauczyciele, ktérym dyrektor szkoty wydal zezwolenie na zorganizowanie zajec
pozaszkolnych, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;.

O zasadach bezpieczenstwa na wycieczkach, biwakach i innych imprezach pozaszkolnych
dyrektor szkoly informuje nauczycieli na szkoleniowej radzie pedagogicznej (przynajmniej
raz w roku).



IIT ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 11.

Organami szkoty sa:

A. dyrektor szkoty,

B. Rada Pedagogiczna,

C. Rada Szkoty,

D. Samorzad Uczniowski.

A. DYREKTOR SZKOLY

§ 12.

1. Szkota kieruje dyrektor wyloniony na drodze konkursu, powotany przez organ prowadzacy,
po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

a. kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza szkoly wg zelecen
Kuratorium O$wiaty wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz reprezentuje ja na
zewnatrz,

b. sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami w niej zatrudnionymi,
c. sprawuje opieck¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
d. realizuje uchwaly Rady Szkoly oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,
e. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi odpowiedzialno$¢
za zgodne z przepisami prawa ich wykorzystanie,
f. organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,
g. podejmuje decyzje w sprawie obowiazku szkolnego;
- przyjmuje uczniow do szkoty,
- podejmuje decyzje w sprawie respektowania orzeczen lekarskich,
- podejmuje decyzje o skresleniu z listy ucznidow po uzyskaniu akceptacji Rady
Pedagogicznej,
- podejmuje decyzje w sprawie nauczania indywidualnego dla uczniéw z orzeczeniem
lekarskim,
- organizuje egzaminy poprawkowe, klasyfikacyjne i maturalne (potwierdza tematy),
h. zapewnia bezpieczenstwo w szkole oraz wspolpracuje z odpowiednimi organami,
I. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych,

§13.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2. przyznawania nagrod, premii, dodatkéw motywacyjnych oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli, pozostatych pracownikow
oraz rodzicow.



SKRESLENIE Z LISTY UCZNIOW
§ 14.

1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow.
2. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

SZKOLNY PLAN NAUCZANIA
§ 15.

Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala Szkolny Plan Nauczania dla
danego typu edukacyjnego z wyodr¢bnieniem kazdego roku szkolnego.

INDYWIDUALNY PROGRAM NAUCZANIA
§ 16.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia, dyrektor szkoty po
zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej, moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela -
opiekuna.

2. Odmowa nastepuje w drodze decyzji.

PRACA SZKOLY

§17.
Dyrektor szkoty ponadto:
1. powotuje zespoty przedmiotowe i tematyczne oraz ich przewodniczacych,
2. okresla zasady i warunki przyjmowania uczniéw do szkoty,
3. przedstawia Rradzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym ogoélne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnos$ci szkoty,
4. przedstawia Radzie Pedagogicznej projekt planu pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 18.

W  wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspoipracuje z Rada Szkoty, Rada
Pedagogiczng, rodzicami, samorzagdem uczniowskim oraz organami samorzadu terytorialnego.

B. RADA PEDAGOGICZNA

§ 19.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie jej statutowych zadan.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.



ZEBRANIA
§ 20.

Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

W zebraniach Rady mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego Rady lub na wniosek Rady.

Zebrania mogg by¢ organizowane:

a. zinicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

b. Rady Szkoty,

C. conajmniej 1/3 cztonkéw Rady.

Przewodniczacy Rady przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania.

KOMPETENCJE

§21.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza:

1.

=

N

zatwierdzanie:

a. planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,

b. wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwatl w sprawie:

a. innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

b. skreslenia z listy uczniéw,

opiniowanie:

a. organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,

b. wnioskow dyrektora szkoty o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdéznien
nauczycielom i rodzicom,

akceptacja propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i

zaje¢ w ramach wynagrodzenia =zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec

pedagogicznych,

wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora lub do

dyrektora o odwotanie z funkcji wicedyrektora szkoty, (W przypadku okreslonym wyzej

organ prowadzacy lub dyrektor szkoty sg zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie

wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady),

przygotowanie projektu zmian statutu szkoty i1 przedstawienie go do uchwalenia Radzie

Szkoty.

UCHWALY
§ 22.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej 2/3 cztonkéw Rady.

. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.



PROTOKOLY
§ 23.
Wszystkie zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane przez nauczycieli wedhug
kolejnosci, ktorg ustala wicedyrektor szkoty.
Protokoly z posiedzen Rady musza by¢ odczytane na najblizszym jej posiedzeniu oraz
potwierdzone podpisem przez wszystkich cztonkow Rady.

TAJEMNICA SEUZBOWA

§ 24.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej oraz przestrzegania tajemnicy stuzbowe;j .

ok

=

C. RADA SZKOLY

SKELAD RADY
§ 25.

Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.
W jej sktad wchodza w rownej liczbie przedstawiciele:

a. nauczycieli (3 osoby) wybranych przez ogo6t nauczycieli,

b. rodzicow (3 osoby) wybranych przez ogét rodzicow,

C. ucznidw (3 osoby) wybranych przez ogot uczniow.

a. Nauczyciele wybierani sa na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, w tajnym glosowaniu,
sposrod wszystkich cztonkow Rady Pedagogicznej niepetnigcych funkceji kierowniczych.

b. Rodzice wybierani sg na spotkaniach rodzicow uczniow danej klasy. Sposrdéd nich
wybierany jest jeden rodzic do Rady Szkoty, jako reprezentant rodzicow danego poziomu
klas.

c. Kazda klasa wybiera jednego ucznia jako kandydata do Rady Szkoty. Sposrod nich jest
wybierany jeden uczen do Rady Szkoty pod nadzorem nauczyciela — cztonka Rady.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

Zmiana '3 sktadu Rady moze by¢ dokonywana w kazdym roku szkolnym.

Rada Szkoty posiada sw@j regulamin, zgodnie z ktérym wybiera przewodniczacegO

(zatgcznik nr 10 do Statutu VI LO).

PROTOKOLY

§ 26.
Zebrania Rady sg protokotowane.
W zebraniach Rady moze bra¢ udziat z glosem doradczym dyrektor szkoty oraz inne
zaproszone przez przewodniczacego osoby.



ZADANIA

§ 27.

Do zadan Rady Szkoty w szczegdlno$ci nalezy:

1.
2.

3.
4.

=

Hw

uchwalanie statutu szkoty 1 jego zmian,

opiniowanie planu pracy szkoty, projektow innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz
innych dokumentéw istotnych dla sprawnego funkcjonowania szkoty,

ocena dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty,

wystepowanie z wnioskami do dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego
w sprawach organizacji dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodel, w celu wspierania
dziatalno$ci statutowej szkoty.

wybor ucznia otrzymujacego stypendiumPrezesa Rady Ministrow sposréd kandydatow
przedstawionych przez Samorzad Szkolny.

D. RADA RODZICOW

SKEAD RADY

§28
W sktad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rodzicéw — po jednym z kazdej klasy.
Rodzice, ktorzy wchodza w sklad Rady Szkoty, automatycznie sg cztonkami Rady
Rodzicow.
Przedstawicieli do Rady Rodzicow wybierajg rodzice danej klasy.
Rada Rodzicow posiada swoj regulamin (zafgcznik nr 11 do Statutu VI LO).

ZADANIA

§29

Do zadan Rady Rodzicow nalezy migdzy innymi:

1.

Hown

NGO

wspoétudziat w biezacym 1 perspektywicznym planowaniu pracy szkoty zgodnie z przyjetym
regulaminem,

pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,

wspotpraca ze Srodowiskiem 1 zakladami pracy

udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz organizacjom miodziezowym
dziatajacym w szkole

podejmowanie dziatan na rzecz pozyskania srodkoéw finansowych dla szkoty

opiniowanie statutu szkoty

uchwalanie planu wychowawczego szkoty

wspotpraca z pozostatymi organami szkoty



=

=

E. SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 30.
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dzialania organdow samorzadu, okresla regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty (zatqcznik nr 7 do Statutu VI LO).
§ 31.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi

szkoty, wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalnos$cig szkoty.
Opieke nad samorzadem sprawuje opiekun wybrany przez cztonkéw SU.

IV ORGANIZACJA SZKOLY

KIERUNKI KSZTALCENIA

§ 32.

W VI Liceum Ogo6lnoksztalcacym w Bydgoszczy nauczanie odbywa si¢ w klasach o kierunkach
okreslonych w zal. nr 2 z uwzglednieniem w szczeg6lnosci potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
w klasach autorskich, eksperymentalnych i innowacyjnych.

Szczegotowe kryteria naboru okreslone sa w zalgczniku nr 8 do Statutu VI LO.

§ 33.

Czas trwania cyklu ksztalcenia, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandw nauczania,
wynosi 3 lata.

1.

§ 34.

Podstawg organizacji nauczania 1 wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem Szkolnego
Planu Nauczania — do 30. kwietnia kazdego roku szkolnego. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy do 30. maja danego roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6dlnosci liczbe pracownikow
szkoty, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych oraz liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 35.

Uczniowie szkoty podzieleni sa na klasy realizujgce program nauczania okreslony w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego zgodnego z ramowym planem nauczania.

-10 -



2. W zaleznosci od liczby uczniow, klasy dzieli si¢ na oddziaty, ktorych liczebnos$¢ nie powinna
przekracza¢ 32 uczniéw i nie powinna by¢ mniejsza niz 20 uczniow.

UCZESTNICTWO W OLIMPIADACH
§ 36.

1. Uczen ma prawo do:
a. Przystgpienia do olimpiady,
b. Dni wolnych na przygotowanie si¢ do olimpiady (Ilo§¢ dni wolnych na przygotowanie do
olimpiady zawiera zafqcznik nr 12 do Statutu VI LO.)
2. Uczen ma obowiazek:
a. Poinformowac nauczycieli innych przedmiotoéw o rozpoczgciu urlopu naukowego,
b. Po zakonczeniu olimpiady ustali¢ z nauczycielem przedmiotu forme¢ i harmonogram
zaliczenia zaleglego materiatu;
C. Zaliczy¢ zalegly materiat z danego przedmiotu zgodnie z okre§lonym harmonogramem
,C0 jest warunkiem koniecznym klasyfikowania ucznia z danego przedmiotu.

§ 37.

1. Nauczyciel przygotowujacy ucznia do olimpiady przedmiotowej zobowigzany jest
kazdorazowo do zaznaczenia w dzienniku lekcyjnym dni wolnych ucznia zwigzanych z
przygotowaniami do zawodoéw. W tym celu odpowiedni wpis nalezy umiesci¢ w czesci
poswigconej tygodniowej dokumentacji obecnos$ci ucznia.

2. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do indywidualnego podej$cia do kazdego uczestnika
olimpiady i stworzenia mu mozliwosci zaliczenia zalegltego materiatu.

WYCHOWAWCA KLASY
§ 38.
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale — wychowawcy klasy.
2. Wychowawca klasy powotany jest przez dyrektora na okres catego etapu edukacyjnego
danego oddziatu i moze by¢ przez niego odwotany.
ROZKLAD ZAJEC
§ 39.
Organizacje stalych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych, okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez wicedyrektora szkoty, z
uwzglednieniem wymogéw zdrowia i higieny pracy.

§ 40.

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla w drodze rozporzadzenia Minister Edukacji Narodowe;.
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§ 41.

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Szkoly, moze podja¢ uchwate o
innym czasie trwania godziny lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac
ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

PODZIAL NA GRUPY

§ 42.

Corocznie dyrektor szkoty podejmuje decyzje dotyczaca podziatu oddzialdéw na grupy, na
zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem
wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez szkole, a takze nastepujacych zasad:

1.

2.

Hw

podzial na grupy powinien zapewni¢ mozliwo$¢ realizacji wynikajacych z programéow
nauczania zaj¢¢ laboratoryjnych i praktycznych,

podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz na zaj¢ciach z biologii, chemii i fizyki, w
oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw,

zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow,
w zalezno$ci od stopnia znajomosci jezyka obcego przez ucznidw, tworzy si¢ grupy
jezykowe miedzyoddziatowe

§ 43.

Niektore zajecia obowigzkowe, w tym fakultatywne oraz kota zainteresowan i inne zajecia
obowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze w formie
wycieczek i wyjazdow ( np. szkoty zimowe, szkoty letnie ).

Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1 sg organizowane z uwzglednieniem posiadanych srodkow
finansowych w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkich uczestnikow.

PRAKTYKI PEDAGOGICZNE

§ 44.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli (studentow szkot
wyzszych) na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego miedzy dyrektorem szkoly a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

1.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 45.
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan

uczniéow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.
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Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz rodzice na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po
ich zakonczeniu.

Szczegolowe zadania i organizacje biblioteki oraz zadania nauczycieli bibliotekarzy okresla
regulamin (zafgcznik nr 6 do Statutu VI LO).

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§ 46.

. W celu wymiany informacji migdzy rodzicami i nauczycielami oraz dyskusji na tematy
wychowawcze i dydaktyczne organizowane sg minimum dwa razy w semestrze spotkania
nauczycieli z rodzicami. Terminy tych spotkan okresla roczny plan pracy szkoty.

. Nauczyciele wychowawcy maja obowigzek na pierwszym spotkaniu w danym roku
szkolnym informowac rodzicéw o zamierzeniach dydaktycznych i wychowawczych szkoty
oraz o mozliwo$ciach kontaktu z wychowawcg 1 innymi nauczycielami.

. Wychowawcy klas informuja rodzicow o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw oraz o przeprowadzaniu egzaminow.

V ZADANIA PRACOWNIKOW SZKOLY

WICEDYREKTOR SZKOLY
§ 47.

. W VI Liceum Ogolnoksztalcacym w Bydgoszczy tworzy si¢ stanowiska dwoch

wicedyrektorow, ktorych powotuje 1 zakres kompetencji okresla dyrektor szkoty.

. Do kompetencji zastepcow dyrektora szkoty w szczegdlnosci nalezy:

a. ukladanie tygodniowego planu zaj¢¢ 1 odpowiedzialno$¢ za jego realizacj¢ (organizacja
zastepstw 1 ewentualnych zmian planu ),

b. organizacja dnia lekcyjnego w szkole, jezeli zachodzi zmiana planu zaje¢ (np. $wicta
szkolne, imprezy kulturalne, sportowe, wycieczki szkolne),

C. organizowanie zaje¢ w szkole dla mlodziezy, ktéra odwiedza VI LO w Bydgoszczy w
ramach wymiany mi¢dzyszkolnej 1 migdzynarodowej,

d. hospitowanie zaje¢ wskazanych przez dyrektora w planie pracy szkoty,

e. przygotowanie szkoty do zewnetrznego egzaminu maturalnego,

f. kontrola dokumentow szkolnych (np. dzienniki lekcyjne, arkusze ocen),

g. wspolpraca z dyrektorem szkoty przy tworzeniu arkusza organizacyjnego szkoly na dany
rok szkolny,

h. przejecie kompetencji dyrektora w czasie jego niecobecno$ci w zakresie przez niego
wskazanym,

I. prowadzenie wspotpracy z uczelniami wyzszymi i koordynacji jej organizacji.
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1.

2.

PEDAGOG SZKOLNY
§ 48.

W VI Liceum Ogolnoksztatlcacym w Bydgoszczy tworzy si¢ stanowisko pedagoga
szkolnego, ktorego zakres kompetencji okresla dyrektor szkoty.
Do kompetencji pedagoga szkolnego w szczegdlnosci nalezy:
a. opieka indywidualna nad mtodzieza szczegoélnie uzdolniong i sprawiajgcg trudnosci
wychowawcze,
b. przewodniczenie zespotowi wychowawczemu,
C. wspieranie mlodziezy, wychowawcéw klasowych 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow klasowych, indywidualnych wychowawczych oraz socjalnych,
d. pehienie funkcji przewodniczacego Szkolnej Grupy Porozumienia,
e. wspolpraca:
-z pielegniarkg szkolng w zakresie wychowania prozdrowotnego mtodziezy,
-z wychowawcami w zakresie pedagogizacji rodzicow,
- z poradnia wychowawczo — zawodowa w zakresie zwalczania narkomanii i
przeciwdziataniu niedostosowaniu.

NAUCZYCIELE

§ 49.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza, jest odpowiedzialny za jako$¢ i
wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 50.

Szczegolowe zadania 1 obowiazki nauczycieli sg zwigzane z:

1.

2.
3.
4

No o

odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,

prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

wspieraniem rozwoju psychofizycznego, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

bezstronno$cia 1 obiektywizmem w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow,

udzielaniem pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

dbatoscig o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i inny sprzgt,

doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszeniu poziomu wiedzy merytorycznej.

WYCHOWAWCA

§ 51.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniem, a w szczegolnosci:

1.

2.
3.

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotlowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywaniu konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
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§ 52.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyzej:

1. otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

2. planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a. rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b. ustala tresc i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3. wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i tych z
r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a. poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b. wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C. wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

5. odpowiednio wspoétpracuje z innymi specjalistami (m.in. pedagogiem szkolnym,
pielegniarka), $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniéw, organizujac
odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozaszkolnych.

§ 53.

Szczegotowe formy realizacji zadan wychowawcy odpowiednie do wieku ucznidow, ich potrzeb
oraz warunkoéw $rodowiskowych szkoly, a w tym formy i czestotliwo$¢ kontaktow
wychowawcow 1 innych nauczycieli z rodzicami uczniéw ustala wychowawca w uzgodnieniu z
pedagogiem szkolnym.

§ 54.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddzialu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 55.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, pedagoga szkolnego, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

ZESPOLY PRZEDMIOTOWE
§ 56.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga
tworzy¢ zespoty przedmiotowe.
2. Za prace zespotu przedmiotowego i jego dokumentacj¢ odpowiada przewodniczacy — lider
zespotu.
3. Sposob powotywania liderow zespotéw przedmiotowych:
a. liderow zespotéw przedmiotowych powotuje dyrektor szkoty na wniosek czlonkéw
zespotu przedmiotowego
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b.

w przypadku braku uzgodnionej przez czlonkéw zespotu przedmiotowego kandydatury
lidera powotuje dyrektor szkoty sposréd cztonkow zespotu przedmiotowego

4. Spotkania zespotu przedmiotowego powinny odbywac si¢ w ramach potrzeb.
5. Zadania lideréw zespolow przedmiotowych

a.

—RT T SQ@ o o0

3

zglaszanie propozycji w sprawie przyznania cztlonkom zespotu przedmiotowego nagrod
okolicznosciowych [ nie dotyczy nauczycieli, cztonkow zespotéw przedmiotowych,
ktorym powierzono funkcje kierownicze w szkole]

zglaszanie propozycji nagradzania dodatkiem motywacyjnym cztonkéw zespotu
przedmiotowego [nie dotyczy nauczycieli, czlonkow zespotéw przedmiotowych, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkole]

kierowanie pracg zespolu przedmiotowego,

dbato$¢ o prawidlowy przeptyw informacji,

planowanie pracy zespotu,

zglaszanie propozycji doskonalenia zawodowego Rady Pedagogiczne;,

organizowanie zebran i szkolen,

wspotpraca i wymiana do$wiadczen z cztonkami zespotu przedmiotowego,

wspieranie cztonkow zespotu w zakresie rozwigzywania problemow dydaktycznych,
inspirowanie nauczycieli do dziatan wptywajacych na podniesienie jako$ci pracy szkoty,
dbatos¢ o wlasciwg organizacje pracy, poprawng komunikacje i wspotprace w zespole,
dbatos¢ o wlasny rozwdj zawodowy,

. prowadzenie dokumentacji pracy zespotu:

- plan pracy zespotu na rok szkolny,

- harmonogram spotkan,

- plan doskonalenia wewngetrznego i zewnetrznego zespotu,

- narzgdzia do prowadzenia diagnozy wstepnej i badan etapowych — harmonogram
badan, analiza wynikéw i wnioski,

- inne dokumenty zwigzane z pracg zespotu,

- sprawozdanie z realizacji ramowego planu,

- wspolpraca z dyrektorem w zakresie podnoszenia jakosci pracy szkoty 1
rozwigzywania problemow.

Wykaz zespotow zawiera zalqcznik nr 5 do Statutu VI LO.

VI UCZNIOWIE SZKOLY

§ 57.

Do szkoty uczgszczajg uczniowie po ukonczeniu gimnazjum nie dtuzej niz do ukonczenia 21
roku zycia.

PRAWA UCZNIA

§ 58.

Uczen ma prawo do:
1. wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
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o

opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w
nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z obowigzujacym regulaminem,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa,

przystagpienia do zewnegtrznego egzaminu maturalnego przed Okregowa Komisjg
Egzaminacyjnag w Gdansku. Wewnatrzszkolna instrukcja przeprowadzania egzaminu
maturalnego znajduje si¢ w zatgczniku nr 9.

OBOWIAZKI UCZNIA

§ 59.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly, a zwlaszcza
dotyczacych:

1.
2.

3.
4.

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegdw 1 innych
pracownikow szkoty,

odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwdj,

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole.

NAGRODY

§ 60.

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1.

»w

bardzo dobre i celujace wyniki w nauce 1 wzorowe zachowanie — nagrod¢ przyznaje
wychowawca klasy na koniec roku szkolnego,

osiggniecia w zawodach 1 olimpiadach - nagrod¢ przyznaje Rada Pedagogiczna 1 Rada
Szkoty,

aktywng dziatalno$¢ spoteczng 1 kulturalng w szkole 1 poza nia,

osiggnigcia sportowe.

§ 61.

Rodzaje stosowanych nagrod:

1.

2.

Najlepszy absolwent szkoly otrzymuje honorowy tytut ,,Absolwent Roku” zgodnie z
regulaminem zatwierdzanym w kazdym roku szkolnym przez Rade¢ Pedagogiczna.
Absolwenci uzyskujacy najlepsze wyniki naukowe otrzymuja honorowy tytut ,,PRIMUS
OPTIMORUM?” zgodnie z regulaminem zatwierdzanym w kazdym roku szkolnym przez
Rade Pedagogiczna.

Nagrody w formie pisemnej:

a. Dyplom uznania wychowawcy klasy lub dyrektora,

b. List pochwalny do rodzicow,
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4.

5.

Nagrody w formie ustnej — pochwata nauczyciela przedmiotu, wychowawcy lub dyrektora
szkoty,
Nagrody rzeczowe i pieni¢zne.

KARY

§ 62.

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, a w szczegdlnosci za:

1.
2.
3.

4.

opuszczanie zaje¢ z jednego lub kilku przedmiotow,

uzyskiwanie ocen niedostatecznych wynikajace z lekcewazenia obowigzkow szkolnych,
fatszowanie dokumentow, w tym dokumentow szkolnych (np. usprawiedliwien, dziennika
lekcyjnego, itp.),

posiadanie 1 spozywaniepicie narkotykdéw i alkoholu badz przebywanie pod ich wptywem
oraz palenie papieroséw w szkole, na wycieczkach, obozach szkolnych i innych imprezach
organizowanych przez szkotle,

naganne zachowanie si¢ w szkole lub poza nig (np. agresja, ktamstwa, oszustwa, obrazanie
uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub inne grozby karalne),

uzywanie na lekcji, bez zgody nauczyciela, telefonow komorkowych, dyktafonow, aparatow
fotograficznych i innego sprzgtu teleinformatycznego

§ 63.

Rodzaje stosowanych kar:

ok wdE

e

upomnienie wychowawecy lub nauczyciela przedmiotu z wpisem do dziennika,
nagana wychowawcy udzielona w formie pisemnej,

nagana dyrektora udzielona w formie pisemnej w obecnosci rodzicow,
przeniesienie do klasy rownoleglej (w miare mozliwosci),

usunigcie ze szkoty,

usuni¢cie ze szkoty z pomini¢ciem gradacji kar.

§ 64.

Z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o udzielenie uczniowi pisemnej nagany moze wystapic
kazdy przedstawiciel Rady Pedagogiczne;.

Udzielenie uczniowi pisemnej nagany powinna poprzedzi¢ rozmowa wychowawcy klasy z
uczniem i jego rodzicami w obecnosci pedagoga szkolnego.

Po otrzymaniu nagany, uczen i jego rodzice zobowigzujg si¢ pisemnie do spetnienia
warunkow okreslonych przez dyrektora szkoty.

Udzielenie uczniowi nagany skutkuje otrzymaniem oceny nagannej z zachowania.

Nagang¢ umieszcza si¢ w dokumentacji ucznia.

§ 65.

Z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o usuniecie ucznia ze szkoly moze wystapi¢ kazdy
przedstawiciel Rady Pedagogicznej indywidualnie lub grupowo, po Kkonsultacji z
pedagogiem szkolnym.

Usunigcie ucznia z VI Liceum Ogodlnoksztalcacego w Bydgoszczy powinny poprzedzié
rozmowy:

a. wychowawcy klasy z uczniem i jego rodzicami w obecnosci pedagoga szkolnego,

b. dyrektora szkoly z uczniem i jego rodzicami.
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3. W przypadku dopuszczenia si¢ przez ucznia brutalnych aktéw agresji lub wandalizmu,
lamania prawa, w tym rozprowadzanie narkotykéw, uczen bedzie usuniety w trybie
natychmiastowym.

4. Uchwata Rady Pedagogicznej o usunigciu ucznia ze szkoty zostaje wpisana do arkusza ocen
ucznia.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, a uzyskal oceng
zachowania co najmniej dobra, moze zwroci¢ si¢ do Rady Pedagogicznej o wyrazenie zgody
na powtarzanie klasy w VI LO. Ostateczng decyzje podejmuje Rada Pedagogiczna, po
zapoznaniu si¢ z opinig nauczycieli uczacych w danej klasie.

§ 66.

Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

VII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 67.

1. Rada Szkoly zatwierdza wszelkie zmiany wprowadzane do Statutu Szkoty w formie
poprawek do tekstow lub aneksow.

2. O zmiany w statucie szkoly moga wnioskowaé¢ wszystkie organy szkoty, bezposrednio do
dyrektora szkotly

3. O dokonanie zmian w statucie mozna wnioskowa¢ na koniec roku szkolnego

Statut zatwierdzono przez Rad¢ Szkoly na posiedzeniu w dniu 08. wrzesnia 2009r.
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