
 

 
 

 

Dyrektor VI Liceum Ogólnokształcącego w Bydgoszczy ogłasza nabór na stanowisko 

nauczyciela języka francuskiego (8/18 etatu, od 1 września 2024 r.).  

 

I. Do składania oferty może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania:  

PODSTAWOWE:  

1. Posiada wykształcenie wyższe magisterskie kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym. 

2. Posiada doświadczenie w nauczaniu języka francuskiego w szkole ponadgimnazjalnej/ 

ponadpodstawowej. Mile widziane doświadczenie: 

 w przygotowywaniu uczniów do egzaminu maturalnego z języka francuskiego, 

 w prowadzeniu zajęć na poziomie rozszerzonym, 

 w pracy z uczniem zdolnym. 

3. Posiada obywatelstwo polskie.  

4. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta w pełni z praw publicznych.  

5. Nie była karana za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie toczy się przeciwko niej 

postępowanie karne. 

6. Brak przeciwwskazań do wykonywania zawodu.  

DODATKOWE:  

1. Jest dyspozycyjna, odpowiedzialna, sumienna i dokładna.  

2. Jest kreatywna i entuzjastą nauczania swojego przedmiotu. 

3. Wykazuje umiejętność pracy z młodzieżą.  

4. Reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej.  

II. Oferty powinny zawierać następujące dokumenty:  

1. List motywacyjny. 

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej. 

3. Kserokopie świadectw potwierdzających kwalifikacje, uprawnienia, umiejętności. 

4. Kserokopie świadectw potwierdzających przebieg pracy zawodowej.  

5. Kserokopia dokumentu potwierdzającego tożsamość.  

6. Oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na stanowisku nauczyciela.  

7. Oświadczenie, że kandydat nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie toczy 

się przeciwko niemu postępowanie karne.  

 



 

 
 

 

8. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych  

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych). 

III. Inne informacje:  

1. O zakwalifikowaniu się na rozmowę kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie.  

2. Oferty złożone po terminie lub niekompletne nie będą rozpatrywane.  

3. Z wyłonionym kandydatem zostanie zawarta umowa o pracę na czas określony (8/18 etatu). 

4. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu 

Informacji Publicznej.  

IV. Oferty należy składać w sekretariacie szkoły lub przesłać pocztą na adres: VI LO  

w Bydgoszczy, ul. Staszica 4, 85-014 Bydgoszcz w zamkniętych kopertach z podanym adresem 

zwrotnym i dopiskiem "Nabór na stanowisko nauczyciela języka francuskiego" w terminie do 27 

sierpnia 2024 r. (wtorek) do godz. 12:00. Dopuszcza się możliwość przesłania skanów dokumentacji 

mailowo na adres: lo06@edu.bydgoszcz.pl (w tytule wiadomości „Nabór na stanowisko nauczyciela 

języka francuskiego”). 
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