DYREKTOR

VII Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Janusza Kusocinskiego
W Bydgoszczy

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
NAUCZYCIEL RELIGII

Wymiar zatrudnienia — 8/18 etat

1. Adres jednostki:

VIl

Liceum Ogdlnoksztatcace

ul. 11 Listopada 4, 85-643 Bydgoszcz
tel. 52 371-00-57; mail: l1o07@edu.bydgoszcz.pl

2. Wymagania dla osoby ubiegajacej si¢ o przyjecie na stanowisko nauczyciela religii:

Niezbedne:

a)

b)

Posiada dyplom ukoficzenia studiow w specjalnosci pedagogika religijna lub katechetyka,
uzyskany w uczelni prowadzonej przez Koscidl katolicki albo w uczelni publicznej
prowadzacej ksztalcenie w zakresie teologii katolickiej oraz ma przygotowanie pedagogiczne
do nauczania religii,

Spetnia wymagania formalne (obywatelstwo polskie, brak przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na w/w stanowisku, posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, korzysta z pelni praw publicznych, nie byta karana za przestgpstwo popetnione

umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie karne);

Dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Do$wiadczenie w pracy w szkole jako nauczyciel (mile widziane),

Kreatywnos¢, otwartos¢, doktadnos¢ , sumiennosc,

Umiejetno$é stosowania urozmaiconych metod nauczania,

Umiejetno$é rozwiazywania probleméw i stosowania wiedzy w praktycznym dziataniu,
Zaangazowanie, motywacje do pracy, umiejetno$¢ wspolpracy i wspéldziatania,

Wysoki poziom kultury osobiste;.

3. Oferty powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

a)
b)
c)

d)

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,
List motywacyjny,
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje;



e) Kserokopia ostatniego $wiadectwa pracy;

f) Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne,

g) Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postgpowanie karne,

(osoba, ktérej zostanie zaproponowana praca w VII LO w Bydgoszczy bedzie
zobowigzana do dostarczenia zapytania z krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za
przestepstwo popelnione umyslinie),

h) Os$wiadczenie, ze kandydat posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z petni praw publicznych,

i) Os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgody na przetwarzanie danych osobowych zwartych
w ofercie pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U.2018 poz.1000).

4. Inne informacje:
a) O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowe kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie,
skontaktujemy si¢ wylgcznie z wybranymi osobami,
b) Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,
c) Z kandydatem wylonionym w drodze konkursu zostanie zawarta umowa o pracg na 8/18

etatu od dnia 01.09.2024 r.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,,nabér na stanowisko nauczyciela religii” w terminie do 05.08.2024 r. do
godz. 14:00 /lub przestaé¢ zeskanowany komplet dokumentéw na adres e-mail:
sekretarz@7lo.bydgoszcz.pl ( decyduje data i godzina wplywu) w sekretariacie szkoly.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dolqcza sig do jego akt
osobowych.

Dokumenty pozostalych 0soéb bedq zniszczone komisyjnie lub zwrocone na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji.

Bydgoszcz, dnia 22.07.2024 r.
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